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 การวิจัยน้ีมีว ัตถุประสงค์ของการวิจัย เพื่อ 1) พัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิด            
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ภาคเ รียนท่ี  1  ปีการศึกษา  2557 จ  านวน 30 คน เค ร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัยประกอบด้วย             
แผนการจดัการเรียนรู้ และแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย สถิติท่ีใช้ใน     
การวเิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าสถิติ t-test  

 ผลการวจิยัพบวา่ 
1. รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา   เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา

ภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประกอบด้วย 1) หลักการ/แนวคิดของรูปแบบ           
2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบ 3) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ซ่ึงมี 5 ขั้น คือ ขั้นท่ี 1           
ขั้นการสร้างความพร้อม ขั้นท่ี 2 ขั้นน้อมรับการเรียนรู้ ขั้นท่ี 3 ขั้นสะท้อนความคิด ขั้นท่ี 4           
ขั้นทบทวนความรู้ด้วยตนเอง ขั้นท่ี 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 4) ผลท่ีผูเ้รียนจะได้รับ     
จากการเรียนรู้ตามรูปแบบ  
 2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยใช้
รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were 1) to develop the contemplative 
education-based instruction to enhance Thai learning achievement of Prathomsuksa 
6 students and 2) to compare Thai learning achievement before using contemplative 
education-based instruction with that after using such an approach. The sample 
included 30 Prathomsuksa 6 students of Kingpech School. The research instruments 
consisted of lesson plan and achievement test. Data was statistically analyzed in 
mean, standard deviation, and t-test. 
 The findings revealed as follows: 
 1. The contemplative education-based instruction to enhance Thai learning 
achievement of Prathomsuksa 6 students delineated 6 components i.e. 
1)principles/concepts 2) objectives 3) teaching methods with 5 processes: check-in, 
dialogue conversation, reflection, check out, and journaling and 4) learning outcome. 
 2. Thai learning achievement of Prathomsuksa 6 students after using 
contemplative education-based instruction was significantly higher at .01 level. 
 Keywords: Instruction, Contemplative Education, Learning Achievement 
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บทที ่ 1 

บทน า 
 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 

 โลกปัจจุบันเข้าสู่สหัสวรรษใหม่เป็นสหัสวรรษแห่งดิจิตอล เป็นยุคท่ีความเจริญทาง
เทคโนโลยีวิ่งเขา้มาหาเราอย่างรวดเร็ว มีความแรงและต่อเน่ือง เป็นวฒันธรรมบริโภค ท่ีสร้าง
ค่านิยมในวตัถุ  และขณะเดียวกันก็ได้กัดกร่อนความเป็นมนุษย์ท่ีมีเหตุผล รุกรานวฒันธรรม       
เชิงปัญญาลง สังคมไทยในปัจจุบนัก็เช่นกนัมีความเจริญกา้วหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี     
ท าให้เกิดความเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงทางดา้นเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วฒันธรรม ตลอดจน
ส่ิงแวดล้อมอย่างรวดเร็ว จนท าให้คนไม่สามารถเผชิญกับความซับซ้อนและความเคล่ือนไหว
เปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วได ้จึงเกิดสภาวะวกิฤต เช่น ไม่สามารถแกไ้ขปัญหาความยากจน การไม่มี
งานท า การท าลายส่ิงแวดลอ้ม และอ่ืน ๆ จึงไม่สามารถจดัระบบชีวติ และสังคมให้อยูเ่ยน็เป็นสุขได ้
(คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้, 2544, น.5)  

การศึกษามีความจ าเป็นต่อชีวิตมนุษย์ในทุกช่วงอายุ เพราะมนุษย์ต้องเผชิญกับความ
เปล่ียนแปลงของสังคมส่ิงแวดลอ้มอยูต่ลอดเวลา โดยเฉพาะในสภาวการณ์ปัจจุบนั ความจ าเป็นของ
การศึกษาจะยิ่งดูชดัเจนมากข้ึนในศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงเป็นยุคของความเจริญและความเปล่ียนแปลง
อยา่งรวดเร็วของวิทยาการและเทคโนโลยี เป็นยุคขอ้มูลข่าวสาร เราจึงตอ้งเตรียมการสร้างมนุษย ์
ยุคใหม่ให้มีความสามารถ มีความพร้อมส าหรับโลกปัจจุบนัและอนาคต มนุษย์ยุคใหม่คือเด็ก
นักเรียนท่ีก าลังนั่งเรียนอยู่ในห้องเรียนของเขา   ซ่ึงจะต้องเติบโตข้ึนและเผชิญกบัโลกอนาคต     
เด็กเหล่าน้ีจะตอ้งมีไหวพริบมากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้ตอ้งมีความรอบรู้ท่ีไม่ใช่แค่ความฉลาดอยา่ง
เดียว ต้องมีจินตนาการ มีความมุ่งมั่น รู้จักมองการณ์ไกล ต้องมีความสามารถท่ีจะคิดเองได ้         
คิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในวงกวา้ง รวมทั้งตอ้งกลา้ไดก้ลา้เสีย ร่วมไปกบัความรู้สึกเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น
ดว้ย สามารถท างานเป็นทีมได ้มีความรับผิดชอบและแกปั้ญหาไดด้ว้ยตวัเอง (ศนัสนีย ์ฉัตรคุปต์, 
2545, น.2) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) 
พ.ศ. 2545 มาตรา 6 ระบุว่า “การจัด การศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษย ์             
ท่ีสมบูรณ์ทั้ งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต      
สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีความสุข” (ส านกังานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา, 2548, น.7)  ซ่ึงเป้าหมายท่ีแทข้องการศึกษา คือ การเปล่ียนผูเ้รียนจากผูไ้ม่รู้ สู่ผูรู้้ 
และเป็นผู ้ท่ี เห็นได้จากการมีวิธี คิด จิตส านึก ท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเม่ือตอนท่ีย ังไม่ รู้และ               
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เกิดพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไปจากเดิม แต่ก็เป็นท่ีน่าเสียดายว่า การศึกษา ท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบนันั้น
สร้างผูเ้รียนใหเ้ป็นเพียงผูจ้  า ลว้นเป็นเพียงการจ าเพื่อไปสอบ สร้างให้ผูเ้รียนมีสภาพเป็นต าราท่ีเดิน
ได้ โดยไม่ได้น าเอากระบวนการ “การเปล่ียนคน สร้างสรรค์สังคม” มาเป็นเป้าหมายการศึกษา      
แต่การจดัการศึกษาท่ีผา่นมาไม่สนองตอบกระบวนการพฒันาผูเ้รียน เพราะผูส้อนส่วนใหญ่จะใช้
รูปแบบและวิธีการเรียนการสอนท่ีเน้นผูส้อนเป็นศูนยก์ลาง เน้นการถ่ายทอดความรู้และเน้ือหา 
โดยละเลยการมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนพฒันาศกัยภาพ ไม่น าเหตุการณ์และปัญหา    จากชุมชนเขา้มาเรียนรู้ 
ไม่สนใจวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ค่านิยม และภูมิปัญญาไทย เป็นผลท าให้
กระบวนการเรียนรู้ไม่สอดคลอ้งกบัสภาพความเป็นจริง อนัเป็นผลท าให้ผูเ้รียน  มีแต่ความรู้ไม่มี
ความคิด  
 การศึกษาสมยัใหม่ท่ีจะพามนุษยร์อดจากวิกฤตการณ์ต้องพฒันาผูเ้รียนให้ครบทุกด้าน     
ทั้ งทางกาย ทางจิตหรืออารมณ์ ทางสังคม และทางสติปัญญา ซ่ึงรวมไปถึงการพัฒนา                  
ทางจิตวิญญาณด้วย เพราะจิตวิญญาณอยู่ในชีวิตมนุษย ์การเรียนรู้ท่ีเอาชีวิตเป็นตวัตั้ งจะท าให้
คน้พบมิติทางจิตวิญญาณ (คณะอนุกรรมการปฏิรูปการเรียนรู้, 2544, น.6) การศึกษาทั้งหมด      
ล้วนเอา “วิชา” เ ป็นตัวตั้ ง  ไม่ มีการศึกษาเพื่อให้ เข้าใจตัวเองและเพื่อการเปล่ียนแปลง 
(Transformation) การศึกษาทุกระดบัทุกประเภท ควรจะมีการศึกษาท่ีท าให้ผูเ้รียนรู้จิตใจตวัเองและ
พฒันาจิตใจให้สูงข้ึนโดยมีทางเลือกหลาย ๆ ทาง ถ้าการศึกษาท าได้ดังน้ี การศึกษาก็จะเป็น
เคร่ืองมือสร้างสุขและสร้างสันติภาพ (ประเวศ วะสี, 2547, น.20) และสอดคลอ้งกบัค ากล่าวท่ีว่า 
การศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีให้แต่ละคนรู้จกัศกัยภาพท่ีซ่อนเร้นอยูใ่นตน เพื่อตนจะไดรู้้จกั
ตนเองและพึ่งพาตนเองได้พร้อม ๆ กนันั้น ผูท่ี้แสวงหาศกัยภาพของตนได้แล้ว นอกจากจะใช้
ศกัยภาพนั้น ๆ เพื่อความอยูร่อดของตนแลว้ ยงัควรใชป้ระกอบกิจอนัเป็นไปเพื่อช่วยเหลือเก้ือกูล
เพื่อนมนุษยใ์หเ้กิดสันติสุขในสังคมอีกดว้ย (สุลกัษณ์ ศิวรักษ,์ 2547, น.77) 
 นกัการศึกษาจ านวนมากและการศึกษาในกระแสหลกัไดห้าแนวทางแกปั้ญหาดงักล่าวและ
ท่ีก าลงัให้ความสนใจอยา่งมากในขณะน้ี คือ จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) หรือ 
การเรียนรู้ท่ีก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตน (Transformative learning) (ประเวศ วะสี, 
2550) เป็นวิถีทางท่ีสามของการไดม้าซ่ึงความรู้ ท่ีนอกเหนือจากสองแนวทางท่ีรู้กนัโดยทัว่ไป     
คือ การได้ความรู้เชิงเหตุผล และทางประสาทสัมผสั (Rational and sensory knowing)                
จิตตปัญญาศึกษาต่างจากการศึกษาในปัจจุบันท่ีมุ่งเน้นการศึกษา “โลกภายนอก” มากกว่า          
“โลกภายในตนเอง” เพราะเราจะมองเห็นโลกภายนอกเป็นอย่างไรก็ข้ึนอยู่กับเรามองเห็น           
โลกภายในตวัเราเป็นอยา่งไร จิตตปัญญาศึกษาจึงท าให้บุคคลเขา้ใจดา้นในของตนเอง รู้ตวั เขา้ถึง
ความจริง เป็นแนวทางท่ีจะท าให้เห็นความเช่ือมโยงของการเรียนรู้ท่ีชดัเจน เช่ือมโยงทั้งความคิด 
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จิตใจ และน าไปสู่การปฏิบติัท่ีมีประสิทธิภาพ  เป็นวิถีทางแห่งปัญญาท่ีพฒันาคนอย่างสมบูรณ์ 
(Whole person) โดยจิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาท่ีเน้นและให้ความส าคญักับการพฒันา      
ความตระหนักรู้และ การเรียนรู้มิติ/โลกด้านใน (อารมณ์ ความรู้สึก ความคิด ความเช่ือ ทศันะ/
มุมมองต่อชีวิตและโลก) ของตนเองให้คุณค่าในเร่ืองการเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ ซ่ึงหมายถึง
การสังเกตอย่างมีสติต่อการเปล่ียนแปลงภายในของตนเองท่ีเกิดข้ึนจากการเผชิญกับผูอ่ื้นและ     
โลกภายนอก ผ่านกระบวนการ วิธีการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย มี เป้าหมายก่อให้เ กิด                
การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐาน (Fundamental) อยา่งลึกซ้ึง (Profound) ทางความคิดและจิตส านึกใหม่
เก่ียวกับตนเองและโลก ส่งผลต่อการประพฤติปฏิบติัและการด าเนินชีวิตอย่างมีสติและปัญญา        
มีความรัก ความเมตตาต่อตนเองและสรรพส่ิง ทั้งในฐานะท่ีเป็นส่วนหน่ึงและเป็นหน่ึงเดียวกบั
ธรรมชาติ 

 โดยแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามุ่ง เน้นประสบการณ์ตรงภายในให้ความส าคัญกับ              
การตระหนักรู้โลกภายในของตนเองท่ีสัมพนัธ์กบัโลกภายนอก กระบวนการเรียนการสอนและ  
การประเมินแบบจิตตปัญญาศึกษาจ่ออยูบ่นฐานของการเป็นกลัยาณมิตรหรือท่ีเรียกวา่กลัยาณมิตร
เรียนรู้และกลัยาณมิตรประเมิน (Amicable Learning and Evaluation) ระหวา่งผูเ้รียนและผูส้อน 
และระหวา่งผูเ้รียนดว้ยกนัเองเพื่อการเรียนรู้และพฒันาร่วมกนั จิตตปัญญาศึกษาให้ความส าคญักบั
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ขอ้มูลข่าวสารความรู้ภายใน (Tacit Knowledge) ของแต่ละคน ไม่วิพากษ ์
วิจารณ์ ไม่ตัดสินภายใต้บรรยากาศของการเคารพ ยอมรับระหว่างกันแบบไม่มี เ ง่ือนไข               
เป็นบรรยากาศแบบเปิดเอ้ือให้ผู ้เรียนรู้สึกมั่นคงปลอดภัยท่ีจะเปิดเผยและรู้จักตนเอง (Self 

Disclosure) และผูอ่ื้น 

 แมว้่าจิตตปัญญาศึกษาจะเป็นทั้งแนวคิดและแนวปฏิบติั ท่ีมีจุดมุ่งหมายให้เกิดการเรียนรู้
เพื่อการเปล่ียนแปลง (Transformative learning) ในระดบัต่าง ๆ ไดแ้ก่ การเปล่ียนแปลงภายในตน 
(Self/Personal Transformation) การเปล่ียนแปลงภายในองคก์ร (Organizational Transformation) 
และการเปล่ียนแปลงภายในสังคม (Social Transformation) โดยท่ีการเปล่ียนแปลงดงักล่าวไม่ใช่
เป็นการเปล่ียนแปลงเล็ก  ๆ น้อย ๆ แต่เป็นการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานอย่างลึกซ้ึง (จุมพล            
พลูภทัรชีวนิ, 2552)              
 รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาจึงเป็นความพยายามท่ีจะพลิกฟ้ืนการศึกษา
ให้เป็นการศึกษาท่ีพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความสมดุลทั้งในดา้นความรู้และจิตใจอย่างท่ีควรจะเป็น   
ให้เป็นผูท่ี้มีคุณธรรม ความดีงามรู้จกัตนเอง เขา้ใจผูอ่ื้น อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข        
มีชีวิตท่ีก่อประโยชน์เก้ือกูล ซ่ึงหากแนวคิดน้ีได้เข้าไปสู่หลักสูตรการศึกษาทุกระดับและ             
ทุกประเภท เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาทัว่ไปท่ีเนน้การปฏิบติั และควรมีศูนยส่์งเสริมจิตตปัญญา
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ศึกษาในโรงเรียนแลว้นั้น ยอ่มก่อให้เกิดผลการพฒันาอย่างสมบูรณ์แก่ผูเ้รียน ซ่ึงจะน าไปสู่สังคม  
ท่ีมีดุลยภาพต่อไป (ประเวศ วะสี, 2550) 
 จากลกัษณะของแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา แสดงใหเ้ห็นวา่เม่ือไรท่ีโรงเรียนหรือสถานศึกษา
จดัการเรียนการสอนตามแนวคิดน้ี นักเรียนสามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของตนเอง      
ให้สูงข้ึนจากเดิมได้เพราะนักเรียนได้มีการเตรียมความพร้อมทั้งกายและใจ ผ่านการฝึกปฏิบติั    
จากกิจกรรมท่ีหลากหลาย พัฒนาผู ้เ รียนให้เ กิดความสมดุลทั้ งในด้านความรู้และจิตใจ                 
เกิดความตระหนกัรู้ ความเอาใจใส่ ความเมตตา และความฉลาดทางอารมณ์  

ผูว้ิจ ัยได้ตระหนักเห็นความส าคัญของสภาพการเรียนการสอนในปัจจุบันท่ีนักเรียน      
ตอ้งประพฤติปฏิบติัตนเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรมและมีปัญญา ตลอดจนมีความสุขในการเรียน     
จึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา        
เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน เพื่อให้บรรลุถึงจุดมุ่งหมายทางการศึกษา           
ตามท่ีหลกัสูตรก าหนด โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง การเรียนการสอนตอ้งตอบสนองความรู้สึก      
และความตอ้งการของผูเ้รียน สร้างความเขา้ใจและตระหนักรู้ในส่ิงท่ีผูเ้รียนตอ้งเรียนรู้อยู่เสมอ   
ทั้ ง น้ีเพื่อน าผลการวิจัยดังกล่าวไปเป็นแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาการเรียน            
ของนกัเรียน ตลอดจนการสอนของครูใหมี้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิง่ข้ึน 

จากความส าคัญสภาพปัญหาและจากเอกสารตลอดจนงานวิจัย ท่ี เ ก่ียวข้อง ผู ้วิจ ัย                 
มีความสนใจท่ีจะศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษา           
เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 เพื่อตอ้งการ
ทราบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 หลังท่ีได้รับ    
การเรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาจะสูงข้ึนกวา่ก่อนการเรียน
การสอนโดยใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาหรือไม่ ซ่ึงจะเป็นแนวทาง              
ในการพฒันารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา โดยสามารถเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมของผูเ้รียนไดต้ามจุดประสงค์ของการสอน ท าให้ผูเ้รียนมีความสุข ใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง 

และการสอนตอ้งตอบสนองความตอ้งการขั้นพื้นฐานของผูเ้รียน ท่ีดา้นอารมณ์และสังคม เขา้ใจ
ดา้นในของตวัเอง รู้ตวั เขา้ถึงความจริง ท าให้เปล่ียนมุมมองเก่ียวกบัโลกและผูอ่ื้น เกิดความเป็น
อิสระ ความสุข ปัญญา และความรักอันไพศาลต่อเพื่อนมนุษย์และสรรพส่ิง หรืออีกนัยหน่ึง        
เกิดความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์โดยเนน้การศึกษาจากการปฏิบติั 
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วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

1. เพื่อพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ส าหรับพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านกังานเขตราชเทว ี

กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษา     
ปีท่ี 6 ก่อนและหลงัท่ีไดรั้บการเรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 

 

สมมุติฐานของการวจิัย 

ผลสัมฤทธ์ิทางเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 หลงัจากได้เรียน  
ตามรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาสูงกวา่ก่อนเรียน 

 

ขอบเขตของการวจิัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย 

 การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตในการด าเนินงานดงัน้ี 

1. ประชากรท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1                
ปีการศึกษา 2557 จ  านวน 60 คน จาก 2 ห้อง ของโรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขตราชเทว ี
กรุงเทพมหานคร 

2. กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1       
ปีการศึกษา 2557 จ  านวน 1 ห้องเรียน จ านวน 30 คน ซ่ึงไดม้าโดยวิธีการสุ่มแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster 

Random Sampling)  
3. ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั 

3.1 ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 
3.2 ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย 

4. เน้ือหาท่ีใชใ้นการวจิยั 

เน้ือหาท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี เป็นเน้ือหากลุ่มสาระการเรียนรู้วชิาภาษาไทย ส าหรับ 

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 แบ่งออกเป็น 2 เร่ือง ดงัน้ี 

  เร่ืองท่ี 1 การฟัง การดู และการพดู 

  เร่ืองท่ี 2 การอ่านวรรณกรรมเร่ือง ไล่ตงจ้ินลูกขอทาน ผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ 
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5. ระยะเวลาท่ีใชใ้นการวจิยั 

การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาในภาคเรียนท่ี 1  
ปีการศึกษา 2557 จ  านวน 8 สัปดาห์ ๆ ละ 2 ชัว่โมง รวม 16 ชัว่โมง 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

1. จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ดว้ยใจ
อยา่งใคร่ครวญ การศึกษาท่ีเนน้การพฒันาดา้นในอยา่งแทจ้ริง เพื่อให้เกิดความตระหนกัรู้ถึงคุณค่า
ของส่ิงต่าง ๆ โดยปราศจากอคติ เกิดความรักความเมตตา อ่อนน้อมต่อธรรมชาติมีจิตส านึก          
ต่อส่วนรวม และสามารถเช่ือมโยงศาสตร์ต่าง ๆ มาประยกุตใ์ชใ้นชีวติไดอ้ยา่งสมบูรณ์   

2.    รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา หมายถึง แบบแผนการเรียนการสอน
ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาท่ีเน้นการคิด พินิจพิจารณา ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง อย่างรอบคอบ    
อย่างลึกซ้ึง ใคร่ครวญ โดยให้ความส าคญักับการตระหนักรู้ การเรียนรู้ด้านอารมณ์ ความรู้สึก 
ความคิด ความเช่ือ เหตุผล ทัศนะ มุมมองของชีวิต ซ่ึงจะต้องเร่ิมต้นจากการท่ีมุ่งให้เกิด               
การเปล่ียนแปลงขั้ นพื้นฐานภายในตนเองและการเกิดส านึกเพื่อส่วนรวม ประกอบด้วย                     
4 องค์ประกอบ ดงัน้ี หลกัการ จุดมุ่งหมาย กระบวนการเรียนการสอน และผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บ  
จากรูปแบบ โดยในส่วนกระบวนการเรียนการสอน ประกอบด้วยขั้นตอนการจัดกิจกรรม               
5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

2.1 ขั้นการสร้างความพร้อม เป็นขั้นเร่ิมต้นด้วยกิจกรรมท่ีผูส้อนท าให้ผูเ้รียนเกิด 
ความพร้อมในการเรียนรู้ โดยสร้างบรรยากาศท่ีผ่อนคลายเป็นกนัเอง เช่น จดัให้ผูเ้รียนไดใ้กลชิ้ด          
กับธรรมชาติ จัดสภาพชั้ นเรียนให้มีความแปลกใหม่ ไม่มีการขู่บังคับ ห้ามพูด ห้ามแสดง         
ความคิดเห็น ฝึกใหผู้เ้รียนมีสติอยูเ่สมอ รู้ตวัวา่ก าลงัท าอะไร มีการตั้งค  าถามเพื่อทบทวนความรู้เดิม   
สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน โดยผูส้อนเป็นกลัยาณมิตร 

2.2 ขั้นนอ้มรับการเรียนรู้ เป็นการน าเสนอเน้ือหาสาระใหม่ของบทเรียน โดยผูส้อน
น าเสนอเน้ือหาสาระผ่านส่ือและกิจกรรมท่ีน่าสนใจ เพื่อท่ีจะกระตุ้นการเปล่ียนแปลงภายใน      
ของผูเ้รียน มีการพดูคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผา่นการเล่าเร่ืองและรับฟังอยา่งลึกซ้ึง  

2.3 ขั้ นสะท้อนความคิด เป็นการเปิดโอกาสให้มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้            
ไปพร้อมๆ กันเพื่อพิจารณาความคิดใหม่ท่ีเกิดข้ึน สะท้อนความคิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้         
ท่ีได้ฟังอย่างใคร่ครวญ เป็นการน าประสบการณ์เรียนรู้เดิมและประสบการณ์ใหม่ท่ีได้เรียนรู้        
มาหลอมรวมเขา้ดว้ยกนั 
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2.4 ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง เป็นการน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการสะทอ้นความคิด
ไปเขียนเป็นผงัมโนทศัน์ และจดบนัทึกสรุปความรู้ 

2.5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกตใ์ช้ น าความรู้ใหม่ท่ีไดไ้ปประยุกตใ์ชใ้นสถานการณ์
ต่าง ๆ ในชีวิตและแก้ไขปัญหาได้ เกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานภายในตนเองและการเกิด
จิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวม 

3.    ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย หมายถึง ความรู้ความสามารถท่ีไดจ้ากการเรียน
โดยใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาซ่ึงพิจารณาจากคะแนนท่ีไดจ้ากแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน โดยวดัความรู้ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช ้       
การวเิคราะห์ ทั้ง 4 ดา้น ดงัน้ี 

 3.1 ความรู้ความจ า หมายถึง ความสามารถในการระลึกได้ถึงเร่ืองราวต่าง ๆ               
ท่ีเคยประสบมาโดยท่ีเร่ืองราวนั้นอาจไดม้าจากท่ีไหนก็ได ้

 3.2 ความเขา้ใจ หมายถึง ความสามารถในการขยายความรู้ความจ าให้ไกลออกไป   
จากเดิมอยา่งสมเหตุสมผล ทั้งการแปลความ การตีความ และความสามารถในการขยายความ 

 3.3 การน าไปใช้ หมายถึง ความสามารถในการท่ีจะน าความรู้ ความเขา้ใจท่ีมีอยู่เดิม
ไปแกปั้ญหาท่ีแปลกใหม่ 

 3.4 การวิเคราะห์ หมายถึง ความสามารถในการแยกแยะข้อมูลออกเป็นส่วนๆ        
เพื่อคน้หาคุณลกัษณะท่ีเด่นชดั ความสัมพนัธ์ และหลกัการของเร่ืองราวและส่ิงต่าง ๆ 

4.    นักเรียน หมายถึง นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านกังานเขต    
ราชเทว ีกรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 

 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการวจิัย 

1. ได้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขตราชเทว ี
กรุงเทพมหานคร 

2. นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาจะมีการพฒันาให้เป็น
มนุษยท่ี์สมบูรณ์ โดยมุ่งพฒันาจากภายใน ท าให้เกิดความรักความเมตตา มีจิตส านึกต่อส่วนรวม 
และเป็นการร่วมสร้างสังคมพื้นฐานปัญญา 

3. เป็นทางเลือกส าหรับครูผูส้อนในการน ารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 
ท่ีไดพ้ฒันาข้ึนไปใชส้อน เพื่อท าใหเ้กิดความหลากหลายในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
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กรอบแนวคดิการวจิัย 

 การวิจัยคร้ังน้ีผู ้วิจ ัยได้ศึกษาค้นคว้าจากเอกสารท่ีเก่ียวข้องกับการเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลง การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา และการพฒันารูปแบบ      
การสอน จนเกิดมาเป็นการพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาข้ึน ดังปรากฏ      
ในแผนภูมิท่ี 1 ดงัน้ี 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิที ่1 กรอบแนวคิดในการวจิยั 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย  
 1. ความรู้ความจ า  2. ความเขา้ใจ 

 3. การน าไปใช ้  4. การวเิคราะห์ 

องค์ประกอบของรูปแบบการสอนตามแนวคดิจติตปัญญาศึกษา 
ดงัน้ี 

      1. หลกัการของรูปแบบ 

      2. จุดมุ่งหมายของรูปแบบการสอน 

      3. กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

 ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

 ขั้นท่ี 2 ขั้นนอ้มรับการเรียนรู้ 

 ขั้นท่ี 3 ขั้นสะทอ้นความคิด 

 ขั้นท่ี 4 ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง 

 ขั้นท่ี 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยกุตใ์ช ้

      4. ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนการสอนตามรูปแบบ 

การพฒันารูปแบบการสอน 

1. การศึกษาขอ้มูลพ้ืนฐาน 

2. การพฒันารูปแบบการสอน 

3. การสร้างเคร่ืองมือ 

4. การทดลองใชรู้ปแบบ 

5. การประเมินผลรูปแบบ 

แนวคดิพืน้ฐาน / ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบั
การพฒันารูปแบบการสอน 

 

1. การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง 

2. จิตตปัญญาศึกษา 
3. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษา        

ขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551  
ในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

ทดลองใช้รูปแบบการสอน 



บทที ่ 2 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

  

 ในการวิจัยเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร 
ส านกังานเขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร ผูว้ิจยัไดศึ้กษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งน ามา
วิเคราะห์และพิจารณาความเหมาะสมและน ามาใช้เป็นแนวทางในการศึกษาวิจยั โดยจะน าเสนอ
ตามหวัเร่ือง ดงัต่อไปน้ี 

1. การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง 

2. จิตตปัญญาศึกษา 
3. การพฒันารูปแบบการสอน 

4. สาระส าคญัของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 

5. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

6. ประวติัโรงเรียนก่ิงเพชร 

7. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

7.1 งานวจิยัภายในประเทศ 

7.2 งานวจิยัต่างประเทศ 

 

การเรียนรู้เพือ่การเปลีย่นแปลง 

  ข้อมูลพืน้ฐานการเรียนรู้เพือ่การเปลีย่นแปลงตามแนวคิดของเมซิโรว์ 

แนวคิดเร่ืองการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง ก่อก าเนิดจากความคิดของ แจ็ค เมซิโรว ์   

(Jack Mezirow) แห่งมหาวิทยาลยั โคลมัเบีย เร่ือง การเปล่ียนแปลงคุณลกัษณะเชิงมุมมอง 

(Perspective transformation) ซ่ึงมีมโนทศัน์คลา้ยคลึงกบัแนวคิดของ เปาโล แฟร์ร (Paolo Freire) 

ในเร่ือง Conscientization และแนวคิดของ เจอร์เกน ฮาเบอร์มาส (Jürgen Habermas) เร่ือง 

Emancipatory action ในการเรียนรู้ 

 เมซิโรวเ์ร่ิมพฒันาเร่ืองการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงข้ึนในปี 1975 จากการท าการศึกษา
ในกลุ่มสตรีท่ีกลับเข้ามาศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาหลังจากท่ีต้องหยุดการเรียนไปเพื่อไป
ประกอบอาชีพหรือดูแลครอบครัว เมซิโรวใ์ห้ความสนใจเป็นพิเศษกับแง่มุมการเปล่ียนแปลง  
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อย่างลึกซ้ึงในการให้ความหมายต่อโลกและชีวิตของผูห้ญิงกลุ่มน้ี โดยเฉพาะการคิดใคร่ครวญ    
ต่อความเช่ือและสมมติฐานเดิมท่ีส่งผลและเป็นอุปสรรคต่อการด าเนินชีวิตท่ีผ่านมาของตน        
โดยไม่รู้ตวั จากงานวิจยัดงักล่าวเมซิโรวไ์ดพ้ฒันาแนวคิดเร่ืองการปรับเปล่ียนทศันะต่อโลกและ
ชีวติ (Perspective transformation) (Mezirow, 1989) 
 เมซิโรว ์อธิบายวา่ “การเปล่ียนแปลงคุณลกัษณะเชิงมุมมอง (Perspective transformation) 

เป็นกระบวนการเปล่ียนแปลงสู่การเกิดการตระหนักรู้เป็นอย่างยิ่งว่าสมมติฐานของเราก าหนด
กรอบวิธีการรับรู้เขา้ใจ และรู้สึกต่อโลกอยา่งไร และเหตุใดจึงเป็นเช่นนั้น และเกิดการตระหนกั
เขา้ใจในการเปล่ียนแปลงโครงสร้างของความคาดหวงัท่ีคุน้ชินต่าง ๆ ดงักล่าว เพื่อให้เกิดมุมมอง   
ท่ีบูรณาการ ไม่แบ่งแยก และมีลกัษณะหลอมรวมเปิดรับส่ิงต่าง ๆ มากยิ่งข้ึน รวมทั้งเกิดการ
ตระหนกัรู้ในการตดัสินใจเลือกหรือกระท าส่ิงต่างๆ บนฐานของความเขา้ใจใหม่ท่ีเกิดข้ึนดงักล่าวน้ี 

แนวคิดดงักล่าว เสนอว่า ผูเ้รียนจะสามารถเปล่ียนแปลงโครงสร้างการให้ความหมาย    
ของตนไดก้ล่าวคือ ความเช่ือ ทศันคติ และปฏิกิริยาเชิงอารมณ์ ดว้ยการใคร่ครวญสะทอ้นความคิด     
ในเชิงวิพากษ์ต่อประสบการณ์ต่าง ๆ ของตน ซ่ึงทา้ยท่ีสุดจะน าสู่การเปล่ียนแปลงคุณลกัษณะ           
เชิงมุมมอง 

โครงสร้างเชิงความหมาย (Meaning structure) เป็นกรอบการมองโลกท่ีตั้งอยู่บนฐาน    
ของประสบการณ์เชิงวฒันธรรมและบริบทของแต่ละบุคคล และมีอิทธิพลต่อความประพฤติและ      
การตีความเหตุการณ์ต่าง ๆ ของเขา โครงสร้างเชิงความหมาย ประกอบข้ึนจาก แบบแผน            
เชิงความหมาย (Meaning scheme) ซ่ึงจะเปล่ียนไปไดต้ามแนวคิดต่างๆ ท่ีแต่ละบุคคลบูรณาการ  
เขา้มา ดงันั้น การเปล่ียนแปลงแบบแผนเชิงความหมายจึงเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนเป็นประจ าตลอดเวลา     
ท่ีเรามีการเรียนรู้ ทั้งน้ี แบบแผนเชิงความหมาย(Meaning scheme) เป็นวิธีท่ีเราให้ความหมาย       
ต่อประสบการณ์ต่างๆ ร้ือถอนมนัออก และกระท าตอบสนองกบัมนับนพื้นฐานของเหตุผล             
การเปล่ียนแปลงคุณลกัษณะเชิงมุมมอง  (Perspective transformation) น าสู่การเรียนรู้สู่การ
เปล่ียนแปลง (Transformative learning)   

ความหมายและเป้าหมายของการเรียนรู้เพือ่การเปลีย่นแปลง 

การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงในทศันะของเมซิโรว ์คือ กระบวนการในการเปล่ียนแปลง 

กรอบอา้งอิง (Frames of references) ซ่ึงไดแ้ก่ มุมมองในการให้ความหมาย แบบแผนความคิด    
และชุดความคิดความเช่ือ ท่ีเราใช้อยูเ่ป็นประจ าโดยไม่รู้ตวั เพื่อให้ความคิดนั้นครอบคลุมมากข้ึน 
จ าแนกแยกแยะได้ดีข้ึน มีความพร้อมทางอารมณ์ท่ีจะเปล่ียนแปลงได้ และสามารถใคร่ครวญ        
ได้ดีข้ึน ท าให้เรามีความเช่ือและทัศนะท่ีเป็นความจริงและช้ีน าการกระท าได้เหมาะสมข้ึน 
(Mezirow, 2000, p.8) 
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เมซิโรวม์องวา่เป้าหมายของการศึกษาผูใ้หญ่คือ การช่วยให้บุคคลสามารถคิดไดอ้ยา่งเป็น
อิสระ โดยการเรียนรู้ท่ีจะพิจารณาในการท าตามคุณค่า ความหมาย และเป้าหมายของตนเอง    
แทนท่ีจะรับเอาความคิดเห็นของผูอ่ื้นมา โดยไม่มีวิจารณญาณ เพื่อช่วยให้เราสามารถควบคุมชีวิต
ของตนเองไดดี้ข้ึน ในฐานะบุคคลท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคม และเป็นผูท่ี้สามารถตดัสินใจได้
ดว้ยความคิดท่ีชดัเจน (Mezirow, 1997, p.11) 
 ส่ิง ท่ี เป็นหัวใจของการเ รียนรู้ เพื่อการเปล่ียนแปลงตามแนวคิดของเมซิโรว์ คือ                
การปรับเปล่ียนกรอบอา้งอิง (Frames of references) ท่ีเราใช้ในการมองโลก กรอบอา้งอิงน้ีคือ
ระบบความคิด ข้อสรุปในใจและความคาดหวงั ท่ีมีอิทธิพลต่อการรับรู้และให้ความหมายกับ
ประสบการณ์ต่าง ๆ โดยท่ีเราอาจจะตระหนักหรือไม่ตระหนักรู้ถึงกระบวนการเหล่านั้นก็ได ้       
เมซิโรว์อธิบายว่าในด้านหน่ึงกรอบอ้างอิงของเราเป็นผลมาจากประสบการณ์ท่ีผ่านมาในชีวิต    
ของเราจากอิทธิพลของกระบวนทัศน์หลักในสังคมและวัฒนธรรมท่ีเราเติบโตข้ึน แต่ใน
ขณะเดียวกนักรอบอา้งอิงก็จะกลบัส่งผลต่อการเรียนรู้และรับรู้ประสบการณ์ใหม่ ๆของเราด้วย 
เพราะการเรียนรู้คือกระบวนการในการใชก้ารตีความท่ีเกิดข้ึนจากประสบการณ์ในอดีตมาตีความ
และให้ความหมายใหม่กับประสบการณ์ใหม่ ๆ เพื่อให้แนวทางในการปฏิบัติกับตัวเราเอง 
(Mezirow, 2000, p.5,16-17) 
 กรอบอา้งอิงน้ีประกอบดว้ยสองมิติ คือ แบบแผนทางความคิดท่ีเป็นความเคยชิน (Habits 
of mind) และมุมมอง (Point of view) นิสัยหรือความเคยชินในความคิดคือชุดของขอ้สรุปในใจ     
ท่ีเป็นหลกัทัว่ไปกวา้ง ๆ ท่ีใช้ในการกลัน่กรองและตีความประสบการณ์ ตวัอย่างของแบบแผน  
ทางความคิดท่ีเป็นความเคยชิน ไดแ้ก่ อุดมการณ์ทางการเมือง มาตรฐานทางสังคม ขนมธรรมเนียม
ประเพณี ระบบคุณธรรม สไตล์การเรียนรู้ ความเช่ือทางศาสนา อตัลกัษณ์ของตนเอง บุคลิกภาพ 
นิสัยใจคอ แบบแผนการแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ความใฝ่ฝัน รสนิยมเก่ียวกบัความงาม แบบแผน
ทางความคิดน้ีจะแสดงออกเป็นมุมมองในเร่ืองต่าง ๆ ซ่ึงประกอบด้วยชุดของความหมายต่าง ๆ 
(Meaning schemes) เช่น ความคาดหวงั ความเช่ือ ทศันะ การตดัสิน และความรู้สึกต่อเร่ืองต่าง ๆ   
ท่ีเฉพาะเจาะจงลงไป วา่อะไรดี ไม่ดี อะไรถูกอะไรผดิ (Mezirow, 2000, p.17-18) 
 เหตุผลท่ีเราควรจะเรียนรู้เพื่อปรับเปล่ียนกรอบอ้างอิงก็เพื่อให้ตนเองมีกรอบอ้างอิง           
ท่ีน่าไวว้างใจและเช่ือถือไดม้ากข้ึน ซ่ึงหมายถึงกรอบอา้งอิงท่ี “ครอบคลุมมากข้ึน จ าแนกแยกแยะ
ได้ดีข้ึน เปิดรับความคิดเห็นอ่ืน ๆ ได้ดีข้ึน มีการใคร่ครวญข้อสรุปต่าง ๆ อย่างมีวิจารณญาณ          
มีความพร้อมทางอารมณ์ท่ีจะเปล่ียนแปลง และสอดคลอ้งกลมกลืนกบัประสบการณ์” (Mezirow, 

2000, p.19) 
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 องค์ประกอบส าคัญของการเรียนรู้เพือ่การเปลี่ยนแปลง 

 เอ็ดวาร์ด เทเลอร์ สรุปองค์ประกอบของกระบวนการเรียนรู้เพื่อการปรับเปล่ียน          
กรอบอา้งอิงตามทศันะของเมซิโรวป์ระกอบดว้ยสาระส าคญั 3 ประการ (Taylor, 1998, p.8-12) คือ 

 1. ประสบการณ์ (Experience) 
 ประสบการณ์เป็นจุดเร่ิมตน้ของการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง เพราะประสบการณ์จะตอ้ง
ถูกตีความและรับรู้ผ่านกรอบอา้งอิง หากกรอบอ้างอิงท่ีมีอยู่สามารถอธิบายประสบการณ์ได้ดี 
ประสบการณ์นั้ นก็จะกลับไปเสริมกรอบอ้างอิงเดิม แต่ถ้าประสบการณ์นั้ นไม่สอดคล้อง              
กับกรอบอ้างอิง เราก็จะต้องขย ับขยายกรอบอ้างอิงหรือปรับเป ล่ียนกรอบอ้าง อิงใหม่                      
ถ้าประสบการณ์ใหม่นั้ นมีความส าคัญและขัดแย้งกับกรอบอ้างอิงเดิมอย่างรุนแรง ดังนั้ น
ประสบการณ์จึงเป็นจุดขบัเคล่ือนให้เกิดการเปล่ียนแปลง เป็นส่ิงท่ีสามารถน ามาใคร่ครวญและ
กระตุน้ใหเ้กิดการใคร่ครวญได ้

 2. การใคร่ครวญอยา่งมีวจิารณญาณ (Critical Reflection) 
 การใคร่ครวญอย่างมีวิจารณญาณเป็นหัวใจในกระบวนการของการปรับเปล่ียน          
กรอบอา้งอิงหรือกระบวนทศัน์และมีความส าคญัทั้งในกระบวนการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงกบัการปฏิบติั
หรือการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหา (Instrumental learning) และการเรียนรู้เพื่อการส่ือสาร การตีความ และ
แปลความหมายท่ีเกิดข้ึนในการส่ือสาร (Communicative learning) โดยแบ่งการใคร่ครวญออกเป็น        
3 ระดบั (Mezirow, 2000, p.20-21) คือ  

- การใคร่ครวญเน้ือหา (Critical reflection of content) 
- การใคร่ครวญกระบวนการ (Critical reflection of process) 
- การใคร่ครวญกระบวนทศัน์ (Critical reflection of premises) 

 การใคร่ครวญเน้ือหาและกระบวนการจะเห็นได้ชัด เจนในกระบวนการเ รียน รู้                 
เชิงปฏิบติัการ (Instrumental learning) คือ การเรียนวิชาความรู้ต่าง ๆ โดยเฉพาะศาสตร์ท่ีเป็น    
เร่ืองเทคนิคหรือวิชาชีพ แต่ส่วนท่ีเมซิโรว์เช่ือว่ามีความส าคัญท่ีสุดในการเปล่ียนโลกทัศน์ 
(Worldview) หรือกรอบอ้างอิงของเรา คือ การใคร่ครวญถึงกระบวนทศัน์เบ้ืองหลงั (Premises)      
ท่ีเรียกว่า การใคร่ครวญขอ้สรุปเบ้ืองหลงั (Critical reflection of premises) หรือการใคร่ครวญ
กระบวนทศัน์ เมซิโรวไ์ดแ้ยกการใคร่ครวญอยา่งมีวจิารณญาณในเร่ืองน้ีออกเป็น 2 ระดบั คือ 

 1)  การใคร่ครวญขอ้สรุปเบ้ืองหลังโดยทัว่ไป (Critical reflection of assumptions)               
เป็นการตั้งค  าถามกบักระบวนทศัน์ของบุคคลอ่ืน 

 2)  การใคร่ครวญขอ้สรุปเบ้ืองหลงัของตนเอง (Critical Self-Reflection of Assumptions) 
เป็นการตั้งค  าถามกบักระบวนทศัน์ของตวัเราเอง ซ่ึงเน้นไปท่ีกรอบเชิงจิตวิทยา และวฒันธรรม      
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ท่ีจ  ากดัโลกทศัน์ของเราอยู ่เมซิโรวม์องวา่การใคร่ครวญขอ้สรุปเบ้ืองหลงัท่ีสะทอ้นทศันะพื้นฐาน
ของตนเองน้ีจะช่วยให้เราเป็นอิสระและหลุดพ้นจากทัศนะท่ีบิดเบือนและกรอบวฒันธรรม            
ท่ีจ  ากัดเราอยู่ ท  าให้สามารถมีวาทกรรมท่ีเปิดกวา้ง (Open discourse) สามารถหลุดออกจาก     
กรอบอา้งอิงเดิม และปรับเปล่ียนโครงสร้างการใหค้วามหมายของตนเองได ้

 การแลกเปลีย่นทางความคิดอย่างมีเหตุผล (Rational Discourse) 
 การแลกเปล่ียนทางความคิดอย่างมีเหตุผลเป็นเคร่ืองมือส าคัญท่ีสุดท่ีจะท าให้เกิด           
การปรับเปล่ียนกรอบอ้างอิงหรือกระบวนทัศน์ Discourse หรือวาทกรรมในท่ีน้ีหมายถึง             
การแลกเปล่ียนทางความคิดเพื่อตรวจสอบความเช่ือ ความรู้สึก และคุณค่าต่าง ๆ ของกนัและกนั   
ในกระบวนการแลกเปล่ียนทางความคิดอย่างมีเหตุผลน้ีเราจะต้องท าความเขา้ใจและตั้งค  าถาม     
ทั้งกบักระบวนทศัน์ของตนเองและผูอ่ื้น จะสามารถท าการแลกเปล่ียนทางความคิดอย่างมีเหตุผล
และเป็นอิสระไดอ้ยา่งแทจ้ริง คือ 

1.  สามารถใคร่ครวญเก่ียวกบัตนเองอยา่งมีวจิารณญาณ (Critically self-reflective) ได ้ 
2. สามารถท าการตดัสินอย่างใคร่ครวญ (Reflective judgment) ในระหว่างกระบวนการ

แลกเปล่ียนความคิดเชิงวิภาษอยา่งมีวิจารณญาณ (Critical-dialectical discourse) คือ การประเมิน
ความเหมาะสมของข้อสรุปพื้นฐานและความคาดหวงัในระดับลึกท่ีเป็นพื้นฐานของความคิด   
ความเช่ือ คุณค่า และความรู้สึกของทั้งตนเองและบุคคลอ่ืนในกระบวนการแลกเปล่ียนทางความคิด
อยา่งมีเหตุผลได ้ 

กระบวนการในการเปลีย่นแปลง 

เมซิโรวม์องกระบวนการในการเปล่ียนแปลง ว่ามกัด าเนินไปโดยเร่ิมตน้จากการพบกบั
ความขดัแยง้ท่ีท าใหต้อ้งทบทวนกระบวนทศัน์ของตนเองใหม่ และพฒันาต่อมาตามขั้นตอนต่าง  ๆ 
คือ (Mezirow, 2000, p.22) 

1. มีความขดัแยง้ท่ีท าใหส้ับสน ไม่สามารถอธิบายไดด้ว้ยกรอบอา้งอิงเดิม 

2. เกิดความรู้สึกท่ีรุนแรง เช่น โกรธ หวาดกลวั รู้สึกผดิ อบัอายและเกิดการส ารวจตนเอง 

3. เกิดการใคร่ครวญและประเมินขอ้สรุปเดิมของตนอยา่งมีวจิารณญาณ 

4. เกิดการตระหนกัรู้วา่ความไม่พึงพอใจหรือทุกขข์องตนสามารถท าใหเ้กิดกระบวนการ 

ในการเปล่ียนแปลงได ้

5. เกิดการส ารวจบทบาท ความสัมพนัธ์ และการกระท าต่าง ๆ ใหม่ 
6. วางแผนแนวทางการปฏิบติั 

7. แสวงหาความรู้และทกัษะเพื่อใหส้ามารถท าตามแผนนั้นได ้

8. ทดลองบทบาทใหม่ในขั้นตน้ 
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9. สะสมสมรรถนะและความมัน่ใจในบทบาทและความสัมพนัธ์ในรูปแบบใหม่ของตน 

10. การบูรณาการการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนเขา้ในชีวิตของตน บนพื้นฐานของเง่ือนไข    
ท่ีถูกก าหนดจากมุมมองและกระบวนทศัน์ใหม่ 

พฒันาการของการเรียนรู้เพือ่การเปลีย่นแปลง 

 งานของเมซิโรวไ์ดก้ระตุน้ให้เกิดความสนใจ และมีการศึกษาเก่ียวกบัการเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงอย่างกวา้งขวาง โดยเฉพาะในช่วง 20 ปีท่ีผ่านมา มีการวิจารณ์และเสนอแนวคิด
เพิ่มเติม ทั้งจากมุมมองและทางแนวคิด และบทเรียนจาการปฏิบติัอยา่งหลากหลาย (Taylor 1998; 

York and Kasl 2002) โดยมีประเด็นส าคญั ๆ ดงัต่อไปน้ี 

 1. เป้าหมายและความหมายของการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง 

ประเด็นหน่ึงท่ีเมซิโรวถู์กวิพากษ์วิจารณ์มากท่ีสุดคือการละเลยเป้าหมายทางสังคมและ     
ท่ีเนน้ท่ีการเปล่ียนแปลงในระดบัปัจเจกบุคคลเป็นหลกัซ่ึงขดัแยง้กบัแนวคิดทางการศึกษาท่ีมองวา่
การศึกษาควรเป็นไปเพื่อการเปล่ียนแปลงสังคม เมซิโรวโ์ตแ้ยง้ในประเด็นน้ีวา่ เขาไม่ไดม้องขา้ม
การเปล่ียนแปลงในส่วนรวม และการเปล่ียนแปลงทางสังคม แต่มองวา่การเลือกกระท าทางสังคม
เป็นสิทธิของปัจเจกบุคคลแต่ละคน และการเปล่ียนแปลงภายในจะน าไปสู่การเปล่ียนแปลงทาง
สังคมหรือไม่ ก็ข้ึนกบัประเด็นท่ีบุคคลนั้นท าการใคร่ครวญ (Mezirow, 1989) 

อยา่งไรก็ตาม เม่ือมองจากทศันะแบบองคร์วมจะเห็นวา่เมซิโรวย์งัคงแยกการเขา้ใจตนเอง 
ออกจากความเช่ือมโยงของสรรพส่ิง และกระบวนการใคร่ครวญท่ีเกิดข้ึนก็อาจจะไม่ไดท้  าให้บุคคล
นั้นมองเห็นความเช่ือมระหว่างปัญหาของตนเองกับระบบสังคม และโลกธรรมชาติ อย่างเป็น    
องค์รวมตามท่ีควรจะเป็นดังท่ี โอ ซุลลิแวน ( O’Sullivan, 2003) กล่าวถึงการเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงไวว้า่  

“การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง กินความถึงการเกิดการเปล่ียนแปลงอย่างลึกซ้ึงในเชิง
โครงสร้าง ในสมมติฐานพื้นฐานของความคิด ความรู้สึก และการกระท า เป็นการเปล่ียนแปลง
จิตส านึกท่ีจะเปล่ียนแปลงวิถี ท่ีเราด ารงอยู่ในโลกอย่างใหญ่หลวง โดยจะไม่ย ้อนกลับไป            
เป็นเช่นเดิมอีก การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนน้ีรวมถึงความเขา้ใจตนเองและความเขา้ใจถึงต าแหน่ง
แห่งท่ีของเราในโลก ความสัมพนัธ์ของเรากับมนุษยชาติ และโลกธรรมชาติ ความเข้าใจถึง
ความสัมพนัธ์เชิงอ านาจในโครงสร้างทางชนชั้น เผา่พนัธ์ุและระหวา่งเพศ การตระหนกัรู้ถึงร่างกาย 
การมองเห็นทางเลือกใหม่ท่ีแตกต่างในการด ารงชีวิตและการมีความเช่ือมัน่ว่าความยุติธรรม      
ทางสังคม สันติภาพ และความสุขของเราเอง เป็นส่ิงท่ีเป็นไปได”้ 
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 ในสังคมไทยเอง ประเวศ วะสี (2550,  น.13-14.) ไดส้รุปไวอ้ยา่งชดัเจนวา่จิตตปัญญาศึกษา 
และการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงควรเป็นไปเพื่อส่วนรวมทั้งหมดอย่างเช่ือมโยงกนั โดยกล่าว   
ไวว้า่  

 “จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง การรู้จิตของตวัเองแลว้เกิดปัญญา ปัญญาหมายถึงการเขา้ถึง
ความจริงสูงสุดหรือบางทีก็พดูวา่ เขา้ถึง ความจริง ความดี ความงาม”   

และพูดถึงจุดมุ่งหมายของจิตตปัญญาศึกษาวา่ ตอ้งเป็นไปเพื่อการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐาน
ในตนเอง เปล่ียนแปลงความรู้สึกนึกคิดใหม่ เปล่ียนแปลงมุมมองเก่ียวกับเพื่อนมนุษย์และ  
ธรรมชาติใหม่ เปล่ียนแปลงวิธีคิดใหม่โดยส้ินเชิง เพื่อน าเปล่ียนแปลงไปสู่การเปล่ียนแปลง         
ในระดับท่ีใหญ่ข้ึน คือการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในองค์กรและสังคม เพื่อให้หลุดจาก           
ความติดขดัใหญ่ หรือวกิฤติการณ์ของมนุษยชาติในปัจจุบนั (ประเวศ วะสี, 2550. น.27-28.) 
 2. การเนน้เฉพาะการเปล่ียนแปลงทางความคิด 

ประเด็นน้ีถือว่าเป็นข้อจ ากัดท่ีส าคัญท่ีสุดแนวคิดของเมซิโรว์ท่ีเน้นการเปล่ียนแปลง  
กรอบอ้างอิงทางความคิดโดยการแลกเปล่ียนทางความคิดอย่างมีเหตุผล (Rational discourse)     
เป็นหลัก ค าวิจารณ์และการขยายความแนวคิดของเมซิโรว์ในเร่ืองน้ีมีประเด็นท่ีส าคัญ ๆ คือ 
(Taylor, 1998) 
 2.1 ขาดการค านึงถึงบริบททางวัฒนธรรมและสังคม แนวคิดเร่ืองการแลกเปล่ียน           
ทางความคิดอย่างมีเหตุผลของเมซิโรว ์เป็นแนวคิดเชิงอุดมคติท่ีไม่ได้ให้ความส าคญักบับริบท    
ทางสังคมและวฒันธรรมมากพอ ขาดการค านึงถึงความสัมพนัธ์เชิงอ านาจท่ีเป็นจริงในบริบทต่าง ๆ 

 2.2 บทบาทของความสัมพนัธ์ต่อการเรียนรู้ การศึกษาและวิจยัเร่ืองการเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงจ านวนมาก พบว่านอกจากบรรยากาศในการเรียนรู้แบบประชาธิปไตยท่ีเมซิโรว ์    
เน้นแล้ว บรรยากาศของความสัมพนัธ์ท่ีอบอุ่น จริงใจ มีความไวว้างใจ เห็นอกเห็นใจและใส่ใจ    
ซ่ึงกนัและกนั รวมทั้งมีการแสดงความรู้สึกท่ีแทจ้ริง เป็นส่ิงท่ีมีความส าคญัต่อการเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงมาก นอกจากนั้น ความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิกกลุ่มท่ีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้จากกนั
และร่วมเรียนรู้ในสถานการณ์จริง มีการเปิดเผยตวัตน และกลา้เผชิญและจดัการกบัความขดัแยง้   
ในกลุ่มโดยไม่หลีกเล่ียงก็เป็นปัจจยัส าคญัอีกส่วนหน่ึงท่ีจะท าใหเ้กิดการเรียนรู้ท่ีแทจ้ริง 

 2.3 บทบาทของอารมณ์ความรู้สึกในการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง ข้อค้นพบส าคญั      
อีกประการหน่ึงท่ีเพิ่มเติมภาพของการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงให้ชัดเจนข้ึนคือบทบาท          
ของอารมณ์ในการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง นิวแมน (Neuman 1996 cited in Taylor, 1998)       
ไดอ้ธิบายถึงบทบาทของอารมณ์ท่ีมีต่อการใคร่ครวญอยา่งมีวิจารณญาณ ในฐานะตวักระตุน้ให้เกิด
การใคร่ครวญอย่างจริงจงั เป็นประเด็นในการใคร่ครวญ (เช่นการใคร่ครวญถึงเหตุท่ีท าให้เกิด
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ความรู้สึกเช่นนั้น) และอารมณ์ความรู้สึกจะช่วยให้เรามองเห็นและสามารถใคร่ครวญในประเด็น  
ท่ีมีความส าคญั และมีความหมายอย่างแทจ้ริงไดง่้ายข้ึน ยอร์กส์ และ คาสเซิล (Yorks and Kasl, 

2002) ช้ีว่าความรู้สึกเป็นหัวใจของกระบวนการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง และการใคร่ครวญ 
เพราะความรู้สึกคือส่ิงท่ีช่วยช้ีน าการตดัสินใจ และบ่งช้ีวา่ขอ้มูลใดมีความหมายกบัเราจริง 

 2.4 ความส าคญัของการเรียนรู้ในมิติอ่ืนนอกเหนือจากการคิด นอกเหนือจากการเรียนรู้  

ผ่านการคิดใคร่ครวญ การเรียนรู้ผ่านมิติอ่ืน ๆ เช่น การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมทางกาย ศิลปะ           
(เช่น การวาดภาพ การป้ัน ดนตรี การแสดง) การท าสมาธิ การท ากิจกรรมเพื่อสังคม ยอร์กส์ และ
คาสเซิล (Yorks and Kasl, 2002) ไดใ้ช้แนวคิดของเฮรอน (Heron, 1992, p.162-171) เก่ียวกบั     
การรู้ 4 แบบ คือ 

 การรู้ผ่านประสบการณ์ตรง (Experiential knowing) คือ การเรียนรู้จากการ
สัมผสักบัส่ิงต่าง ๆ โดยตรง รับรู้ถึงพลงั และสภาวะท่ีเป็นองค์รวมของส่ิงนั้น ไม่ว่าจะเป็นบุคคล 
สถานท่ี สถานการณ์ กระบวนการต่าง ๆ หรือส่ิงของ 

 การรู้ผ่านสัญลักษณ์หรือส่ิงท่ีแสดงออกถึงความเป็นจริงบางประการ 
(Presentational knowing) เช่น ภาพ การเคล่ือนไหว พิธีกรรม ดนตรี บทกว ี

 การรู้ผ่านมโนทศัน์ (Propositional knowing) คือ การรู้ผ่านแนวคิดทฤษฎี 
ตรรกะต่าง ๆ เช่น ค าบรรยาย สูตรวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

 การรู้ผ่านการปฏิบติั (Practical knowing) คือ การเรียนรู้ทกัษะท่ีจะปฏิบติั    
มาเป็นฐานในการอธิบายการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลง โดยช้ีให้เห็นว่าความเขา้ใจท่ีลึกซ้ึงจะตอ้ง
ประกอบดว้ยความเขา้ใจหรือการรู้ทั้ง 4 ประการอยา่งบูรณาการ เช่น การจะเขา้ใจผูอ่ื้นอยา่งลึกซ้ึง 
เราจะตอ้งสามารถสัมผสัถึงอารมณ์ความรู้สึกของเขาในจิตใจของเราได้โดยตรง และเสนอให้ใช ้ 
ค  าวา่แบบแผนการด ารงอยู ่(Habits of being) แทนค าวา่แบบแผนการคิด (Habits of mind)   

 3.กระบวนการในการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง 

จากผลการศึกษา พบว่ากระบวนการในการเปล่ียนแปลงอาจเกิดข้ึนได้ในหลายลกัษณะ   
ทั้งรู้ตวั ผา่นกระบวนการใคร่ครวญอยา่งจริงจงัและไม่รู้ตวั เป็นผลของประสบการณ์สะสมท่ีค่อย  ๆ 
ก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงหรือเกิดข้ึนอย่างฉับพลัน เป็นการเปล่ียนแปลงท่ีเห็นได้ชัดเจน 
(Mezirow, 2000, p.21) และอาจเกิดไดท้ั้งจากการปรับกรอบอา้งอิงท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดล้อม      
เชิงภววิสัย (Objective reframing) คือ การใคร่ครวญเก่ียวกบัขอ้สรุปหรือสมมุติฐานของบุคคลอ่ืน 
จากการอ่าน การวิเคราะห์ปัญหา หรือการเรียนรู้ผ่านการปฏิบติั เช่น การเรียนรู้ในชุมชน และ     
การปรับกรอบอา้งอิงภายในของตนเอง (Subjective reframing) เช่น เกิดการตีความเร่ืองราวชีวิต
ของตนเองใหม่ เกิดจิตส านึกทางการเมือง สังคม วฒันธรรมใหม่ มองบทบาทของตนทั้งในการ
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ท างานและความสัมพนัธ์ส่วนตวัใหม่ ทบทวนกระบวนการเรียนรู้และกรอบอา้งอิงของตนเองใหม่ 
เป็นตน้ 

 ในเชิงทฤษฎี มีนักวิชาการหลายคนท่ีได้พฒันาทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง       
ในมุมท่ีแตกต่างออกไป เช่น บอยด์และไมเออร์ ไดพ้ฒันาทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง
ต่อมาในเชิงลึกโดยใช้ทฤษฎีจิตวิทยาแนวลึกของ คาร์ล ยุง เป็นพื้นฐาน โดยบอยด์มองว่า            
การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐาน (Transformation) คือ “การเปล่ียนแปลงขั้นรากฐานในบุคลิกภาพ      
ซ่ึงเกิดจากการแก้ไขปัญหาส่วนตัวและการพฒันาของจิตส านึกท่ีเปิดกวา้งข้ึน ท าให้เกิดการ    
บูรณาการของบุคลิกภาพท่ีสมบูรณ์ข้ึน” (Boyd 1989, p.459) บอยด์และไมเออร์ (Boyd and Myers 

1988, p.277) มองวา่กระบวนการท่ีเป็นหวัใจของการเปล่ียนแปลงคือการตระหนกัรู้และแยกแยะได ้
(Discernment)  ซ่ึงประกอบด้วย การเปิดรับ (Receptivity)  การยอมรับ (Recognition)  และ           
การตดัสินใจ (Grieving) เร่ิมต้นจากการเปิดและน้อมรับสารหรือมุมมองท่ีมีการให้ความหมาย       
ท่ีแตกต่างออกไปจากเดิม (Receptivity) การยอมรับส่ิงท่ีได้เ รียนรู้ใหม่  มองเห็นส่ิงท่ีต้อง
เปล่ียนแปลง (Recognition) และขั้นสุดทา้ยซ่ึงเป็นขั้นท่ีส าคญัท่ีสุดคือการตระหนกัวา่แบบแผนหรือ
การรับรู้เก่า ๆ ของตนไม่เหมาะสม หรือไม่สอดคลอ้งกบัความเป็นจริง จ าเป็นจะตอ้งแกไ้ขปรับปรุง 
จึงเกิดการรับหรือสร้างวถีิใหม่ข้ึนในตนเอง และบูรณาการส่ิงใหม่เขา้ในบุคลิกภาพเดิมของตน 

 

จิตตปัญญาศึกษา 

ความเป็นมาของจิตตปัญญาศึกษา 
ปรัชญาแนวคิดของค าว่า จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education)ได้เ ร่ิมข้ึน             

ในปี ค.ศ.1974 ท่ีมหาวิทยาลยันาโรปะในรัฐโคโลราโด ประเทศสหรัฐอเมริกา มหาวิทยาลยัแห่งน้ี    
ถูกก่อตั้งโดย เชอเกียม ตรุงปะ รินโปเช และจดัการเรียนรู้บนฐานของพุทธศาสนานิกายวชัรยาน  

แม้จะก่อตั้ งมานานแต่มหาวิทยาลัยกลับเ ร่ิมเป็นท่ีรู้จักแพร่หลายยิ่ง ข้ึนในช่วงไม่ ก่ี ปีมาน้ี                
ในหมู่นกัการศึกษา ทั้งยงัมีอิทธิพลต่อเครือข่ายการศึกษาระดบัอุดมศึกษาหลายแห่ง เช่น เครือข่าย 

Five Colleges หรือ มหาวิทยาลยั 5 แห่ง คือ Amherst College, Hampshire College, Mount 

Holyoke, Smith College,  Amherst หรือเครือข่ายในมลรัฐโคโลราโด ไดแ้ก่ Rocky Mountain 

Contemplative Higher Education Network (RMCHEN) ซ่ึงเร่ิมเปิดตวัอย่างเป็นทางการ               
ในเดือนกนัยายน ค.ศ. 2006 

มหาวิทยาลยันาโรปะเลือกใช้ค  าวา่ จิตตปัญญาศึกษา เพื่อให้ความหมายว่าเป็นการศึกษา   
ท่ีมุ่งเนน้การสืบคน้ส ารวจภายในตนเอง เป็นการเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรง และการรับฟังดว้ย   
ใจเปิดกวา้ง น าไปสู่การตระหนกัรู้จกัตนเอง การหยัง่รู้และการเปิดกวา้งยอมรับความหลากหลาย
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อุดมของโลก ด้วยการตระหนักเขา้ใจตนเองน้ีจะส่งผลให้ผูเ้รียนเกิดความช่ืนชมในคุณค่าของ
ประสบการณ์ของผูอ่ื้นดว้ยเช่นกนั เป้าหมายของ จิตตปัญญาศึกษาไม่ไดมุ้่งเพื่อการใคร่ครวญ
ภายในเท่านั้น และไม่ไดล้ะทิ้งความเป็นวิชาการไป แต่ตอ้งการหยัง่รากความรู้ให้ลึกซ้ึงยิ่งข้ึน      
ให้เป็นประสบการณ์ส่วนตวัท่ีผูเ้รียนได้สัมผสัเองโดยตรงมากข้ึน และมีสมดุลกับการฝึกจิต       
มากยิ่งข้ึน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในการนั่งสมาธิ เพื่อให้การพฒันาด้านในและการพฒันาความรู้
ภายนอกเติบโตไปพร้อมกนั 

มหาวิทยาลยันาโรปะเช่ือว่าการศึกษาท่ีมีสมดุลเช่นน้ีจะบ่มเพาะความสามารถของผูเ้รียน
ไปเกินระดับของถ้อยค าและมโนทศัน์ ไปสู่การรวมถึงเร่ืองของหัวใจ บุคลิกลักษณะนิสัย         
ความสร้างสรรค์ การตระหนกัเขา้ใจตน การมีสมาธิ ความเปิดกวา้ง และความยืดหยุน่ทางความคิด
อีกดว้ย 

นอกเหนือจากวงการศึกษายงัมีองค์กรอ่ืนท่ีสนบัสนุนให้เกิดการปฏิบติั Contemplation  
เช่น The Center for Contemplative Mind in Society ในประเทศสหรัฐอเมริกา องคก์รน้ีไดพ้ฒันา
แนวความคิดน้ีมาตั้งแต่ ปี ค.ศ. 1991 และก่อตั้งเป็นทางการในปี ค.ศ. 1997 โดยน าเอากระบวนการ
ปฏิบติัของหลากหลายศาสนามาบูรณาการเพื่อการเรียนรู้สู่สังคมท่ีมีความรักความเมตตา องค์กร  
ไดเ้ลือกใช้ค  าว่า Contemplation แทนค าวา่ Meditation ส าหรับส่ือความหมายถึงงานขององคก์ร 

เพราะเห็นวา่ Meditation ในทางพุทธศาสนาหมายถึงกระบวนการปฏิบติัให้จิตใจสงบและมีสมาธิ 

ไม่หว ัน่ไหวไปตามความรู้สึกนึกคิด ส่วนค าว่า Contemplation เป็นการเพ่งพิจารณาใคร่ครวญ   
เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงอยา่งลึกซ้ึง เน่ืองจากค าวา่ Meditation มกัท าให้นึกถึงการปฏิบติัแบบนัง่ขดัสมาธิ     

และมกัไม่ได้หมายความรวมถึงกิจกรรมอ่ืน ๆ เช่น ศิลปะ หรือการเตน้ร า The Center of 

Contemplative Mind in Society จึงเลือกใชค้  าวา่ Contemplative Practices ส าหรับองคก์รของตน
เพราะจะเป็นประโยชน์มากกว่า โดยสามารถครอบคลุมรวมกระบวนการ Meditation และ 

Contemplation รวมทั้งการปฏิบติัอ่ืน ๆ ในลกัษณะคลา้ยคลึงกนัได ้

ปัจจุบนักระแสความเคล่ือนไหวจิตตปัญญาศึกษา ในต่างประเทศเร่ิมมีมากข้ึนสถาบนั  
เฟทเซอร์ (Fetzer Institute) ในประเทศสหรัฐอเมริกาไดจ้ดัสรรทุน Contemplative Practice 

Fellowships แก่อาจารยม์หาวิทยาลยัจ านวน 100 คน ให้ไดพ้ฒันาหลกัสูตรการเรียนท่ีผนวกรวม 
การปฏิบติัเชิง Contemplative เอาไว ้แมแ้ต่ในสถาบนัการศึกษาอีกหลายแห่งก็ไดจ้ดัประชุมเก่ียวกบั
เร่ืองน้ี อาทิ Wellesley College, The University of Massachusetts และ The American Association 

of Colleges and Universities ความเคล่ือนไหวยงัเกิดข้ึนทั้งในระดบัเครือข่าย โดยมีการรวมตวัของ
อาจารยท่ี์สนใจเร่ืองน้ีดงัเช่นเครือข่ายท่ี The Five Colleges of Western Massachusetts และ 
เครือข่ายท่ี The University of Michigan ต่างก็มีอาจารยเ์ป็นสมาชิกถึง 50-60 คน บางสถาบนั        
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ไดจ้ดัตั้งภาควชิาท่ีเก่ียวขอ้ง หรือแมก้ระทัง่ไดก่้อตั้งสถาบนัแห่งใหม่ซ่ึงใหค้วามส าคญัต่อการเรียนรู้
สู่การเปล่ียนแปลงเชิงคุณลักษณะภายในและเชิงจิตวิญญาณ(Transformative and Spiritual 

Learning) เช่น ท่ีภาควิชาจิตวิทยาใน State University of WestGeorgia สถาบนั California Institute 

of Integral Studies (CIIS) และ มหาวิทยาลยันาโรปะ (NaropaUniversity) นอกจากน้ีสถาบนั   
หลายแห่งถึงกบัไดเ้ร่ิมน าเอาการปฏิบติัเชิง Contemplative เขา้ไวใ้นวิถีชีวิตของนักศึกษาและ       
ในงานดา้นการบริหารมหาวิทยาลยัปรากฏการณ์เหล่าน้ีสะทอ้นให้เห็นพฒันาการของการศึกษา
ระดบัอุดมศึกษาในต่างประเทศท่ีไดบู้รณาการน าเอาการเรียนรู้เชิง Contemplative และจิตวิญญาณ
เขา้ไวใ้นการเรียนรู้และการเปล่ียนแปลงคุณลกัษณะภายในของบุคคล (Personal Transformation) 

ส าหรับจุดเร่ิมของจิตตปัญญาศึกษาในประเทศไทย  น าโดยอาจารย์ผู ้ทรงคุณวุฒิ        
จ  านวนหน่ึงซ่ึงต่างมีความสนใจในการรวบรวมความรู้เก่ียวกบัสุขภาวะทางจิตวิญญาณ (Spiritual 

Health) และการเปล่ียนจิตส านึกใหม่ (New Consciousness) ในนามของกลุ่มจิตวิวฒัน์ ไดเ้ป็น        
ผู ้มีก าลังส าคัญสนับสนุนให้ใช้กระบวนการเรียนรู้เพื่อสร้างสุขภาวะทางจิตวิญญาณและ     
จิตส านึกใหม่ในระบบการศึกษาและการเรียนการสอน โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน ระดบัอุดมศึกษา     
ในการประชุมคร้ังหน่ึงของกลุ่มจิตวิวฒัน์ท่ีโรงเรียนสัตยาไสย เม่ือปี 2547 ได้จุดประกาย               
สู่การรวมตวัเป็นเครือข่ายของผูท่ี้สนใจในการเรียนรู้ท่ีมุ่งพฒันาจิตใจ น าไปสู่การหารือและ    
ศึกษาความเป็นไปไดใ้นการผลกัดนัให้เกิดข้ึนจริง จนกระทัง่ ศ.นพ.ประเวศ วะสี และสมาชิก    
ก ลุ่มจิตวิว ัฒน์ได้มาประชุมร่วมกันกับอาจารย์และนักวิชาการท่ีสนใจจนเป็นเครือข่าย                
จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education Network) ในปี 2549 

ค าว่า “จิตตปัญญาศึกษา” จึงเกิดข้ึนและแปลมาจากค าว่า Contemplative Education       
โดย ศ.สุมน อมรวิวฒัน์ และ ศ.นพ.ประเวศ วะสี สืบเน่ืองมาจากการท่ีกลุ่มจิตวิวฒัน์ไดรั้บฟังและ
แลกเปล่ียนเร่ืองราวของการเรียนรู้เพื่อพฒันาจิตใจในมหาวิทยาลยันาโรปะจากคุณณัฐฬส  วงัวิญญู
ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโท และคุณวิจกัขณ์ พานิช ผูท่ี้ก าลงัศึกษาอยูใ่นขณะนั้น เขาได้
กล่าวถึง จิตตปัญญาศึกษา ในอีกช่ือวา่ “การเรียนรู้ดว้ยใจท่ีใคร่ครวญ” ซ่ึงเขาเห็นวา่เป็นการเรียนรู้ 
ท่ีเกิดในสภาพแวดลอ้มสบาย ๆ มีความเป็นสัปปายะ คือเอ้ือต่อการเรียนรู้ บรรยากาศการเรียนท่ีเห็น
คุณค่าของการเรียนรู้ด้านใน ให้ความส าคญัและเอาใจใส่จิตใจของผูเ้รียนรู้ในทุกขณะ สมาชิก      
ในกลุ่มจิตวิวฒัน์จึงเห็นพอ้งต้องกันว่า จิตตปัญญาศึกษา เป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันา           
จิตวญิญาณของผูเ้รียนท่ีสามารถเกิดข้ึนจริงไดแ้ลว้ในต่างประเทศ และมีโอกาสท่ีจะร่วมกนัผลกัดนั
และพฒันาใหเ้ติบโตข้ึนในมหาวทิยาลยัไทย 

จนเม่ือตน้ปี 2549 เครือข่ายจิตตปัญญาศึกษาไดรั้บการสนบัสนุนและขยายความร่วมมือ
ระหวา่งหน่วยงานต่าง ๆ มากข้ึน ดงัเช่น ส านกังานกองทุนสนบัสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)
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ผา่นแผนงานพฒันาจิตเพื่อสุขภาพ เสมสิกขาลยั สถาบนัอาศรมศิลป์ สถาบนัขวญัเมือง และต่อมา
ได้รับการสนับสนุนทุนให้ด าเนินงานวิจยัพฒันากระบวนการจิตตปัญญาศึกษาจากศูนยส่์งเสริม 
และพฒันาพลงัแผน่ดินเชิงคุณธรรม อาจารยแ์ละนกัวชิาการในเครือข่ายจึงสามารถผนวกกบัความรู้
ความสนใจเดิมและพฒันาทกัษะความรู้จากประสบการณ์ตรงมากข้ึนเป็นล าดบั 

ต่อมามหาวิทยาลยัมหิดลโดยการให้ค  าแนะน าปรึกษาจาก ศ.นพ.ประเวศ วะสี จึงไดก่้อตั้ง
ศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education Center) ให้ข้ึนต่อส านักงานอธิการบดี               
ในปีเดียวกนัน้ี โดยมุ่งหมายจะขบัเคล่ือนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาสู่การศึกษาทัว่ไปและ   
เปิดหลกัสูตรในระดบับณัฑิตศึกษา พร้อมกนัน้ี มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ก็ได้จดัตั้งศูนย ์       
จิตพินิจศึกษา  ซ่ึงต่อมาได้เปล่ียนช่ือเป็นศูนย์จิตตปัญญาศึกษา เช่นเดียวกับอีกหลาย
สถาบนัการศึกษาท่ีเปิดด าเนินการศึกษาวิจยัและจดัการเรียนการสอนในแนวทางจิตตปัญญาศึกษา  

ไม่ ว่ าจะ เ ป็นสถาบันอาศรมศิล ป์ ซ่ึง เ ปิดหลัก สูตรมหาบัณฑิตในสาขาค รุศาสตร์และ    
สถาปัตยกรรมศาสตร์ และเสมสิกขาลยั ซ่ึงเปิดหลกัสูตรฝึกอบรมระยะสั้นให้แก่หน่วยงานและ
ผูส้นใจทัว่ไป 

 ความหมายของจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) 
นิยามความหมายจาก “Contemplation” ถึง “Contemplative Education” ของนกัวิชาการ    

ท่ีสนใจจิตตปัญญาศึกษาหลายคนได้ให้ความหมายของค าน้ีไวอ้ย่างน่าสนใจและได้แสดงถึง
หลกัการ แนวทาง และวิธีการจดัการศึกษาลกัษณะน้ีให้เห็นทั้งในลกัษณะท่ีมีความคลา้ยคลึงและ 
ขอ้แตกต่างท่ีช่วยเติมความเขา้ใจถึงค า ๆ น้ีไดดี้ยิง่ข้ึน 

ค าว่า Contemplation น้ีถูกน ามาใช้ทั้งโดยนักปรัชญา นกัเทววิทยา จนถึงนกัการศึกษา     
ในปัจจุบนั เดิมค าค าน้ี มาจากภาษาละตินว่า Contemplatio ซ่ึงมีความหมายสอดคลอ้งกบัค าว่า 
Theoria ในภาษากรีก ทั้งน้ี ทั้งสองค า ต่างมีความหมายถึงการอุทิศตนอยา่งสมบูรณ์ต่อการปฏิบติั
เพื่อธรรมชาติของความเป็นจริง (Reality) ปรากฏเปิดเผย หรือแสดงออกมา (Contemplation มี    
รากศพัทม์าจากค าในภาษาละตินวา่ “Templus” ซ่ึงหมายถึงการเขา้ไปสู่     สถานท่ีเปิด หรือ สถานท่ี
ส าหรับการฉลองบูชา) 

ไพธากอรัส (Pythagoras  570 - 495 ปีก่อนคริสตกาล) นกัปรัชญาก่อนยุคโสเครติส           

ผูบ้ญัญติัค าว่า “Philosophy” ข้ึนเป็นคร้ังแรก ได้ก่อตั้งชุมชนจิตตปัญญา (Contemplative 

community) ข้ึนทางตอนใตข้องอิตาลี ซ่ึงเป็นทั้งชุมชนเชิงศาสนาและเชิงวิทยาศาสตร์ โดยมุ่งเนน้
ให้ความส าคญัต่อคณิตศาสตร์เป็นอย่างมาก วตัถุประสงค์หลักของชุมชนคือ เพื่อบ่มเพาะ         
ความศกัด์ิสิทธ์ิทางจิตวิญญาณ (Holiness) ผา่นการช าระลา้งร่างกายและจิตใจให้บริสุทธ์ิ ในทศันะ
ของเขา บุคคลท่ีอุทิศตนให้แก่การช าระลา้งดงักล่าว เป็น “นกัปรัชญาท่ีแทจ้ริง (True philosopher)”       
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ผูซ่ึ้ง “เฝ้าดู” (Looks on หรือ “Theorein” ในภาษากรีก) และวิธีการท่ีจะช าระลา้งกายและใจ          
ไดดี้ท่ีสุด คือ วทิยาศาสตร์(Science) 

ไพธากอรัสเป็นท่ีรู้จักกันดีในฐานะผู ้ท่ีสนับสนุนแนวคิดเร่ืองการกลับชาติมาเกิด 

(Metempsychosis หรือ Reincarnation) โดยท่ีวิญญาณนั้นเป็นอมตะ แต่กลับมาเกิดใหม่ได ้          
ในรูปของมนุษย์หรือสัตว์ ทศันะดังกล่าวของเขาตั้งอยู่บนฐานของการค้นพบเชิงประจกัษ ์                   
จากประสบการณ์ตรงของตนเองท่ีระลึกชาติก่อน ๆ ของตนเองและของผูอ่ื้นได้ สมาคม           
ไพธากอเรียน (Pythagorian Society) นับเป็นส านักทางวิทยาศาสตร์ท่ีส าคญัท่ีสุดแห่งหน่ึง          
ของกรีกในยคุโบราณ 

นกัปรัชญาในยุคต่อมา เช่น โสเครติส และเพลโต ต่างก็มีทศันะสนับสนุนแนวคิด         
เร่ืองการกลบัชาติมาเกิดใหม่ไดข้องมนุษย ์

แนวคิดดงักล่าวมีอิทธิพลต่อมายงัโอริเก็น (Origen) ซ่ึงเป็นนักเทววิทยาชาวคริสต ์            
ท่ีมีช่ือเสียงมากท่ีสุดคนหน่ึงหลงัจากนักบุญปอล  และก่อนนักบุญออกสัติน (St. Augustine)         
โอริเก็น มีทศันะว่า ความรู้เร่ืองพระเจ้ามีอยู่ในมนุษย์โดยธรรมชาติ และบางคนท่ีปฏิบัติ              
ทางจิตวิญญาณมาก ก็จะสามารถระลึกความรู้น้ีได้ดงันั้น จิตวิญญาณของมนุษย์ เม่ือผ่าน             
การเดินทางหลายชาติภพในท่ีสุดก็จะเขา้ถึงพระเจา้ได ้ทั้งน้ี โดยอาศยักระบวนการ “Contemplation 
(Theoria)” จิตวิญญาณจะค่อยๆ พฒันาความรู้ (Gnosis) เก่ียวกบัพระเจา้ จนท าให้จิตวิญญาณ
ดงักล่าวเกิดการเปล่ียนแปลงคุณลกัษณะภายใน สู่สภาวะท่ี “ศกัด์ิสิทธ์ิ (Divine)” ไดใ้นท่ีสุด      
ดงัท่ีเพลโตสอนไว ้ทั้งน้ี การปฏิบติัเชิงจิตตปัญญาส าหรับโอริเก็น สามารถแบ่งไดเ้ป็นการปฏิบติั
ใคร่ครวญเชิงจิตตปัญญาเก่ียวกบั พระเจา้ และการปฏิบติัใคร่ครวญเชิงจิตตปัญญาเก่ียวกบัธรรมชาติ 

การปฏิบติัดงักล่าว ยงัแบ่งไดเ้ป็น 3 ขั้นตอน คือ ชีวิตเชิงการปฏิบติักระท าการ (Active life หรือ 

Praktik) การปฏิบติัเชิงจิตตปัญญาใคร่ครวญเก่ียวกบัธรรมชาติ (Contemplation of nature หรือ 

Natural contemplation (Physik)) และการปฏิบติัเชิงจิตตปัญญาตามความหมายท่ีเป็นแก่นแท ้      
คือ การเขา้ถึงพระเจา้ ซ่ึงเขาเรียกวา่ เทววิทยา(Theology (มาจาก Theologia)) หรือ ความรู้เชิง       
จิตวิญญาณ (Spiritual knowledge (หรือ Gnosis)) แนวคิดดงักล่าวเป็นการรวมวิทยาศาสตร์และ    
จิตวญิญาณเขา้ดว้ยกนั แต่ในเวลาต่อมาไดถู้กต่อตา้นโดยจกัรพรรดิจสัติเนียน (Emperor Justinian)  

นักบุญออกัสติน (St.Augustine) กล่าวถึงกระบวนการ Contemplation ไวว้่า คือ
กระบวนการพฒันาสู่ความสุขท่ีแท ้ (Eudaimonia หรือ Truth given joy ความสุขใจท่ีไดจ้าก        
การเขา้ถึงสัจธรรม) ซ่ึงมีกระบวนการดงัน้ี 

1. Purgation คือ Purification of negative behaviors: การท าการกระท า/พฤติกรรม           
ใหบ้ริสุทธ์ิ 
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2. Recollection: การระลึกไดซ่ึ้งสัจธรรมของพระผูเ้ป็นเจา้ 
3. Introversion: การเฝ้าครุ่นคิด/ใคร่ครวญถึงสัจธรรมนั้น 

(ทั้งน้ี ทั้งขอ้ 2 และขอ้ 3 คือการสร้างการตระหนกัรู้ (Awareness) และ สร้างสมดุลในจิตใจ 

(Balancing the mind) เหมือนกนักบัขั้นสมาธิของพุทธ ในกระบวนการไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ 

และปัญญา) 
ออกสัตินเรียกทั้งกระบวนการน้ีว่า “Contemplation” เพื่อบรรลุ การตระหนกัรู้สูงสุด 

(Ultimaterealization) (เขาเรียก พระผูเ้ป็นเจา้ (God) ว่าเป็น “แสงสว่างท่ีไม่เปล่ียนแปลง             

(The changeless light)” หรือความปีติสุข (The Bliss) และใช้ค  าของกรีก (อาริสโตเติล) ว่า 
Eudaimonia หรือ ความสุขใจท่ีไดจ้ากการเขา้ถึงสัจธรรม (Truth given joy) 

นกับุญออกสัตินเป็นผูท่ี้นบัถือความเช่ือปรัชญาแบบกรีกมาก่อน แต่เปล่ียนนบัถือศาสนา
คริสต์ทั้งน้ี กระบวนการ Contemplation ของนักบุญออกสัติน เป็นการท าสมาธิในระดบัท่ี            
ไม่ลึกมาก ซ่ึงเป็นตน้แบบการปฏิบติัท่ีสืบทอดต่อกนัมาในศาสนาคริสต ์

ในยุคโรแมนติค นักคิดยุคโรแมนติคได้น าเอาแนวคิดเร่ือง  “Contemplation” ของ             
อาริสโตเติล กลบัมาใชใ้หม่ ทั้งน้ี ส าหรับ อาริสโตเติล เป้าหมายของการเรียนรู้คือ “Contemplation” 
และส าหรับนกัคิดยุคโรแมนติค เป้าหมายของวฒันธรรม กล่าวคือ ปรัชญา วิทยาศาสตร์และศิลปะ     
คือ “Contemplation” หรือ “Speculation” ซ่ึงน าสู่การเกิดญาณทศันะแห่งความจริง การปฏิรูป        
ท่ีส าคญัท่ีนกัคิดยคุน้ีท า คือ การวิพากษ ์คา้นแยง้ แนวคิดเร่ือง อรรถประโยชน์นิยม (Utilitarianism)              

ท่ีมองเห็นวฒันธรรม กล่าวคือ ปรัชญา วิทยาศาสตร์ และศิลปะ เป็นวิถีทางไปสู่เป้าหมาย             
คือ การสร้างอาชีพใหแ้ก่ผูเ้รียน  

ส าหรับนกัปรัชญายุคโรแมนติค วฒันธรรม กล่าวคือ ปรัชญา วิทยาศาสตร์ และศิลปะ  
ลว้นเป็นเป้าหมายในตนเอง คือ เป็นปัญญาและสัจธรรม ดงันั้น นกัคิดยุคโรแมนติคหลายคนได้
เสนอแนวคิดท่ีจะปฏิรูปการศึกษาในมหาวิทยาลยั โดยเห็นวา่ ปรัชญาควรเป็นแก่นของการศึกษา 
ในมหาวิทยาลยั เน่ืองจากปรัชญาเป็นพื้นฐานของความรู้ทั้งหมดโดยรวม ทั้งน้ี แนวคิดดงักล่าว 

ได้รับแรงบันดาลใจจากแนวคิดแบบมนุษยนิยม  (Humanism) ในยุคฟ้ืนฟูศิลปะวิทยาการ 

(Renaissance) ดว้ย  

โจเซฟ ไพเพอร์ (Josef Pieper) นกัเทววิทยาในศาสนาคริสต์ อธิบายวา่องคป์ระกอบแรก
ของ Contemplation คือ การรับรู้ความเป็นจริงอยา่งเงียบๆ กล่าวคือ การรู้โดยไม่ผ่านความคิด       
แต่ผ่านการ “เห็น” การรู้เช่นน้ี เป็นการรู้ผ่านญาณทศันะ (Intuition) ซ่ึงเป็นรูปแบบของการรู้          
ท่ีสมบูรณ์แบบท่ีสุด เพราะวา่เป็นความรู้ของส่ิงท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัขณะตามท่ีเป็นจริง 
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โทบิน ฮาร์ท (Hart, 2004, p.28) กล่าวถึง การใคร่ครวญว่า “เป็นการใช้วิธีต่าง ๆ เช่น       
การพิจารณาใคร่ครวญ บทกวี และการท าสมาธิ ท่ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อท าให้จิตท่ีมีความวุ่นวาย         
อยู่ตามปกติสงบข้ึน เพื่อบ่มเพาะความสามารถในการตระหนักรู้ การมีใจจดจ่อ และการเข้าใจ    
อยา่งชดัแจง้ใหลึ้กซ้ึงยิง่ข้ึน” 

เดบอราห์ เฮนนส์ กล่าววา่ การใคร่ครวญ หมายความกวา้ง ๆ  ถึง “วิธีการท่ีจะพฒันาสมาธิ
และความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึง เพื่อก่อให้เกิดความตระหนกัรู้และความรักความเมตตา” และอธิบายว่า 
Education (ซ่ึงมาจากรากศพัท์ Educare) หมายถึง “การดึงออกมา ทั้งในดา้นการดึงส่ิงท่ีมีอยู่แลว้   
ในตวัผูเ้รียนใหป้รากฏออกมาและในการท าใหเ้กิดการตระหนกัรู้ใหม่ หรือเกิดความรู้ใหม่ข้ึน  

อาเธอร์ ซาเยอนซ์ กล่าวว่า การใคร่ครวญ  จะท าให้ผูเ้รียนเกิดความสัมพนัธ์แบบใหม่     
กบัตนเอง ผูอ่ื้น และโลก ให้ความรู้ท่ีไม่ใช่ความรู้บนฐานขอ้มูลและการแยกขาดระหว่างอตัวิสัย   
กับภววิสัย แต่เป็นความรู้และปัญญาท่ีเข้าถึงความสัมพนัธ์เช่ือมโยงกันของสรรพส่ิงและเป็น      
การเรียนรู้ท่ีจะน าไปสู่การเปล่ียนแปลง 

มิราไบ บุช อดีตผูอ้  านวยการ Center for Contemplative Mind กล่าวว่าเป้าหมายของ      
จิตตปัญญาศึกษา คือการสร้าง “ชีวติท่ีต่ืนรู้ และมีจิตใจกวา้งขวาง” 

ในประเทศไทย อาจกล่าวได้ว่ากลุ่มจิตวิวฒัน์เป็นกลุ่มแรกท่ีเร่ิมต้นน าเสนอแนวคิด      
เร่ือง จิตตปัญญาศึกษา ออกสู่สาธารณะ โดยศาสตราจารย์กิตติคุณ สุมน อมรวิวฒัน์ ได้แปล 
Contemplative Education เป็นภาษาไทยว่า “จิตตปัญญาศึกษา” ในเวลาต่อมา เม่ือมีการก่อตั้ง
เครือข่ายจิตตปัญญาศึกษาและศูนยจิ์ตตปัญญาศึกษา มหาวทิยาลยัมหิดลข้ึน ในปี 2549 ผูท้รงคุณวุฒิ
หลายคนไดร่้วมกนัพิจารณาความหมายของ “จิตตปัญญาศึกษา” โดยสรุปวา่หมายถึง 

“กระบวนการเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ การศึกษาท่ีเนน้การพฒันาดา้นในอยา่งแทจ้ริง
เพื่อให้เกิดความตระหนกัรู้ถึงคุณค่าของส่ิงต่าง ๆ โดยปราศจากอคติ เกิดความรักความเมตตา     
อ่อนนอ้มต่อธรรมชาติ มีจิตส านึกต่อส่วนรวม และสามารถเช่ือมโยงศาสตร์ต่าง ๆ มาประยุกตใ์ช ้
ในชีวติไดอ้ยา่งสมบูรณ์” (ชลลดา ทองทวแีละคณะ, 2551, น.27) 

ประเวศ วะสี (2550, น.13-14) กล่าวไวใ้น มหาวิทยาลยักบัจิตตปัญญาศึกษาและไตรยางค์
แห่งการศึกษา ว่า “จิตตปัญญาศึกษา หมายถึง การรู้จิตของตวัเองแลว้เกิดปัญญา ปัญญา หมายถึง   
การเขา้ถึงความจริงสูงสุด หรือบางทีก็พดูวา่เขา้ถึงความจริง ความดี ความงาม” 

โดยอธิบายประกอบวา่ ความจริง ความดี ความงาม หมายถึง ความจริงท่ีมีความดี ความงาม 
ความดีท่ีมีความจริง ความงาม และความงามท่ีมีความดี ความจริง อยา่งท่ีอยูใ่นกนัและกนั เช่ือมโยง
เป็นหน่ึงเดียวกนั เม่ือเขา้ถึงส่ิงใดส่ิงหน่ึงก็ยอ่มเขา้ถึงส่ิงอ่ืนไปดว้ยพร้อมกนั และย  ้าจุดมุ่งหมายของ
จิตตปัญญาศึกษาวา่ 
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“ตอ้งเป็นไปเพื่อการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง เปล่ียนแปลงความรู้สึกนึกคิดใหม่ 
เปล่ียนแปลงมุมมองเก่ียวกับเพื่อนมนุษย์และธรรมชาติ เปล่ียนแปลงวิธีคิดใหม่โดยส้ินเชิง          
เพื่อน าไปสู่การเปล่ียนแปลงในระดบัท่ีใหญ่ข้ึน คือการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในองค์กร และ
สังคมเพื่อให้หลุดจากความติดขดัใหญ่ หรือวิกฤติการณ์ของมนุษยชาติในปัจจุบนั” (ประเวศ วะสี, 
2550, น.16-17) 

วิจกัขณ์ พานิช (2550, น.20-21)  ไดก้ล่าวถึง จิตตปัญญาศึกษา ไวใ้นบทความหน่ึงของเขา 

ในปี พ.ศ. 2548 เก่ียวกบัการเรียนรู้ในลกัษณะน้ี ท่ีมหาวิทยาลยันาโรปะ ท่ีเขาไปศึกษา วา่ หมายถึง 

“การเรียนรู้ดว้ยใจอย่างใคร่ครวญ” โดยอธิบายแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ไวว้่า เป็นการเรียนรู้ท่ี    
เกิดไดใ้นส่ิงแวดลอ้มท่ี “สบาย” ท่ีมาจาก “สัปปายะ” คือ สภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยเป็น
สภาพแวดลอ้มท่ีเห็นคุณค่าของการเรียนรู้ดา้นใน ผูค้นรู้จกัรดน ้ าใจให้คนรอบขา้ง ให้ความส าคญั
และเอาใจใส่จิตใจของผูเ้รียนรู้ในทุกขณะ ทั้งน้ี การเอาใจใส่จิตใจในกระบวนการเรียนรู้นั้น 

สามารถท าไดใ้น 3 ลกัษณะ คือ 

1. การฟังอยา่งลึกซ้ึง (Deep Listening) หมายถึง ฟังดว้ยหวัใจ ดว้ยความตั้งใจ อยา่งสัมผสั
ไดถึ้งรายละเอียดของส่ิงท่ีเราฟังอยา่งลึกซ้ึงดว้ยจิตท่ีตั้งมัน่ ในท่ีน้ี ยงัหมายถึงการรับรู้ในทางอ่ืน ๆ
ดว้ย เช่น การมอง การอ่าน การสัมผสั ฯลฯ 

2. การน้อมสู่ใจอย่างใคร่ครวญ (Contemplation) เป็นกระบวนการต่อเน่ืองจากการฟัง   
อย่างลึกซ้ึงกอปรกบัประสบการณ์ท่ีผ่านเขา้มาในชีวิตในทางอ่ืน ๆ เม่ือเขา้มาสู่ใจแล้ว มีการ      
น้อมน ามาคิดใคร่ครวญดูอย่างลึกซ้ึง ซ่ึงตอ้งอาศยัความสงบเยน็ของจิตใจเป็นพื้นฐาน จากนั้น        

ก็ลองน าไปปฏิบติัเพื่อใหเ้ห็นผลจริง ก็จะเป็นการพอกพนูความรู้เพิ่มข้ึนในอีกระดบัหน่ึง 

3. การเฝ้ามองเห็นตามท่ีเป็นจริง (Meditation) การปฏิบติัธรรมหรือการภาวนา                
คือ การเฝ้ามองดูธรรมชาติท่ีแทจ้ริงของจิต นัน่คือการเปล่ียนแปลง ไม่คงท่ี ความบีบคั้นท่ีเกิดจาก
การเปล่ียนแปลง และสภาวะของการเป็นกระแสแห่งเหตุปัจจยัท่ีเล่ือนไหลต่อเน่ือง การปฏิบติั
ภาวนาฝึกสังเกตธรรมชาติของจิต  จะท าให้เราเห็นความเช่ือมโยงจากภายในสู่ภายนอก                

เห็นความเป็นจริง ท่ีพ้นไปจากอ านาจแห่งตัวตนของตน ท่ีหาได้มีอยู่จริงตามธรรมชาติ               
เป็นเพียงการเห็นผดิไปของจิตเพียงเท่านั้น 

ทั้งน้ี วิจกัขณ์ พานิช (2550, น.44-45) อธิบายว่าการเรียนรู้ดว้ยใจอย่างใคร่ครวญหรือ    
จิตตปัญญาศึกษาน้ี จะต้องตั้งอยู่บนความเข้าใจท่ีว่า ธรรมชาติพื้นฐานของความเป็นมนุษย ์          

คือ ธรรมชาติแห่งการต่ืนรู้หรือพุทธสภาวะ ซ่ึงกระบวนการศึกษาจะน าผูเ้รียนเขา้สู่การใคร่ครวญ
ด้วยใจ  การขบคิดด้วยปัญญาจากการบ่มเพาะและให้คุณค่าแก่พื้นท่ีว่างแห่งการเรียนรู้                 
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ดา้นในการลองผิดลองถูกดว้ยประสบการณ์ตรง เพื่อเป้าหมายของการตระหนกัรู้ถึงพุทธสภาวะ     
ท่ีมีอยูแ่ลว้ในตนเองอยา่งเป็นกระบวนการตามธรรมดาของชีวติ 

จิตตปัญญาศึกษา จึงเป็นการศึกษาท่ีเต็มใจท่ีจะเผชิญหนา้กบัความเจ็บปวดและความทุกข์
ยากล าบากของชีวิตอย่างเปล่าเปลือย เป็นประสบการณ์ตรงบนเส้นทางการเรียนรู้แห่งชีวิต            
อนัจะน ามาซ่ึงการเปล่ียนแปลงภายในของทั้งผูเ้รียนและผูส้อน โดยเป็นการเรียนรู้ท่ีจะสัมผสั      
กบัชีวิตของตนเองและผูอ่ื้นอย่างจริงใจ จนความเมตตากรุณาท่ีแทจ้ริงบังเกิดข้ึนจากภายใน         
บนพื้นฐานของปัญญาตระหนกัรู้ (วจิกัขณ์ พานิช, 2550, น.90) 

ส าหรับวิจกัขณ์  พานิช จิตตปัญญาศึกษานั้นเป็นการศึกษาบนพื้นฐานของการศิโรราบ    
คือ การรับฟังเสียงด้านใน ให้ความเคารพและเช่ือมัน่ในส่ิงท่ีตวัเองเป็น ให้ความศรัทธา                
ต่อทุกประสบการณ์ท่ีตนเองเคยผ่านมาไม่วา่จะดีหรือร้ายในสายตาผูอ่ื้น และพร้อมจะหลอมรวม 
เอาทุกอยา่งท่ีมีในตนเองออกมาแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูอ่ื้นอยา่งไม่เขินอาย โดยพร้อมท่ีจะเอาชีวิต      
เขา้แลกกบัทุกประสบการณ์การเรียนรู้ของชีวิต ด้วยความกล้าหาญบนพื้นฐานของการภาวนา    
หล่อเล้ียงให้คุณค่าแก่พื้นท่ีวา่งภายในอนัไพศาล รู้จกัผอ่นพกัปล่อยวางและเปิดรับกบัสถานการณ์
โดยปราศจากแรงต้านจนปมความยึดมั่นทั้งหลายสามารถคล่ีคลายไปในอ้อมแขนแห่งความ
อ่อนโยนและความรักแห่งจกัรวาล ตามท่วงท านองและครรลองของการดบัสลาย ผุดบงัเกิดใหม่ 
พล้ิวไหว และไหลเล่ือน เป็นคุณค่าและความหมายของการด ารงอยูท่ี่แท ้(วิจกัขณ์ พานิช, 2550, น.
34-35) 

ขณะท่ี ณัฐฬส วงัวิญญู มหาบณัฑิตจากมหาวิทยาลยันาโรปะอีกผูห้น่ึงอธิบายแนวคิด   
จิตตปัญญาศึกษาไว  ้ ในปี พ.ศ. 2550 ว่าเป็นการศึกษาแบบ “เอาชีวิตเขา้แลก” โดยเห็นว่า              
จิตตปัญญาศึกษาน่าจะเป็นหนทางฝึกฝนเพื่อการต่ืนรู้และการด ารงอยู่อย่างเต็มเป่ียม รับรู้ทั้ ง      
โลกภายนอกและโลกภายในตวัเราในแต่ละปัจจุบนัขณะ โดยเอาทั้งหมดของตวัเราเขา้เรียนรู้       

เอาชีวิตของเราเขา้แลกกบัการรับรู้ปัจจุบนัขณะ อนัถือเป็นประตูหรือทางเขา้สู่การมองเห็นความ
งามอนัวจิิตร และความดีอนัประเสริฐ และความจริงอยา่งท่ีเป็นในชีวติและโลก 

ทั้งน้ี ดว้ยการรับรู้หรือเรียนรู้เช่นน้ี เราอาจจะมองเห็นโลกท่ีซ้อน ๆ กนัหลาย ๆ ใบ        

เป็นข่ายใยชีวิตท่ีซบัซ้อนในความเรียบง่าย ตรงไปตรงมา เห็นน ้ าคา้งเกาะตามยอดหญา้ และก่ิงไม ้    
ยามเช้า เห็นแสงสาดส่องผ่านม่านหมอกและไอดิน เห็นส่ิงต่าง ๆ เช่ือมโยงกนัอย่างเป็น                  
อิทปัปัจจยตา เราสามารถ ช่ืนชมความแตกต่างหลากหลาย โดยเห็นความคิดของคนอ่ืนสอดร้อย
เช่ือมโยงกบัความคิดเรา และท าใหเ้กิดปัญญาร่วม เป็นระบบนิเวศแห่งความรู้ท่ีมัง่คัง่และเสริมสร้าง
ความแขง็แกร่งใหแ้ก่กนัและกนั และเม่ือนั้นเราก็จะด ารงอยูใ่นความไม่แยกส่วนและไม่แบ่งแยก 
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ณัฐฬส วงัวิญญู (2547, น.1-3) อธิบายวา่ โดยปกติเรามีส่ิงท่ีเราชอบ และไม่ชอบ มีส่ิงท่ี    
เรากลวั และรักใคร่ เรามกัจะเลือกเรียนรู้หรือรับรู้เฉพาะส่ิงท่ีเราชอบหรือพึงพอใจ และปฏิเสธ     
ส่ิงท่ีเราไม่ชอบ หรือไม่เห็นดว้ย เป็นทวิภาพเป็นหวัใจท่ีแบ่งขั้ว จึงเกิดการเรียนรู้อยา่งเป็นเส่ียง ๆ     
เราไม่อาจเขา้ใจทั้งหมดของตวัเองหรือโลกไดห้ากเรายงัเลือกท่ีจะเบือนหน้าหนีอะไรก็ตามท่ีเป็น
ความจริงของชีวิต ไม่วา่ส่ิงนั้นจะเป็นเงามืดทะมึน เป็นส่ิงท่ีเรากลวัหรือไม่รู้ โดยท่ีเรามกัปฏิเสธ 
การด ารงอยู่ของส่ิงเหล่าน้ี หรืออาจไปโยนความผิดให้กรรม หรือเจา้กรรมนายเวรไป เม่ือเรา
สามารถนอ้มรับส่ิงท่ีเราไม่พึงพอใจได ้เราก็จะสามารถสร้างสันติภาพภายในตวัเราเองด ารงอยูแ่ละ
เรียนรู้จากความแตกต่างและช่วยหล่อเล้ียงให้เกิดความเขม้แข็งของความเป็นชุมชน และสังคม
แนวราบท่ียิ่งนบัวนัจะขาดหายไปจากสังคมไทยท่ีสังคมแนวด่ิงกดทบัอยู ่จนอิสรภาพของการเป็น
มนุษยธ์รรมดาและปกติถูกลดทอนลงทุกที และเม่ือความเป็นชุมชนหรือเผ่าพนัธ์ุของกลัยาณมิตร
งอกงามในสถานศึกษาได้อย่างแท้จริง โรงเรียนหรือมหาวิทยาลัยก็จะเป็นดัง่ผืนพรมอนัอุดม          
ท่ีเมล็ดพนัธ์ุแห่งการเรียนรู้ของทุก ๆ คนจะงอกงาม 

ทั้ งหมดน้ีเก่ียวข้องโดยตรงกับการค้นพบความรักและมิติแห่งจิตวิญญาณภายในตน       

เป็นการเรียนรู้ท่ีตอ้งเอาชีวติเขา้แลก เรียนรู้จกัโลกและชีวิตผา่นตวัตนของเราเองท่ีอาจมีหลากหลาย
หนา้ตา หลายตวัตน 

ท่ีส าคญั ความรู้หรือความเขา้ใจท่ีลุ่มลึกจะบงัเกิดข้ึนไดเ้ม่ือเรายอมให้ความคิดหรือความรู้
ชุดเดิมล่มสลายลง เช่น เราอาจเคยคิดวา่เราเป็นคนดี แต่เม่ือเราสืบคน้เขา้ไปในตวัเองแลว้คน้พบ 

“ความเกเร” หรือ“ความร้ายกาจ” บางอยา่งของตวัเอง และเม่ือรับรู้และยอมรับได้ “ความไม่ดี” นั้น 
ก็ได้เร่ิมคลายก าลงัลง และอาจหมดความหมายไปเลยก็ได ้ แต่การท่ีเราจะสามารถยอมรับว่า         
เราก็ไม่ไดดี้เด่อยา่งท่ีเราคิด บางคร้ังก็เจบ็ปวดไดเ้ช่นกนั ภาพลกัษณ์ของเราถูกบีบคั้นใหล่้มสลายลง
ราวกบัปราสาททรายท่ีถูกคล่ืนทะเลโถมซดัให้พงัลงมา ความกลา้เผชิญความจริงแห่งตวัตนจะช่วย    
ท าให้เราเห็นและอาจคน้พบอิสระจากกรอบกรงขงัเดิม ๆ ไดที้ละเปลาะ เหมือนการปลอกหวัหอม 

เป็นการเดินทางเข้าสู่ด้านในเพื่อขัดเกลาตวัเอง ให้ส่ิงท่ีห่อหุ้มอยู่ภายนอกนั้นหลุดออกไป             
จนเหลือเพียงความเปลือยเปล่าท่ีจริงแท ้เรียบง่ายและอิสระ  

จากศึกษาความคิดเห็นของผู ้รู้ เ ก่ียวกับความหมายของจิตตปัญญาศึกษา สรุปได้ว่า         
จิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาท่ีมุ่งพฒันาจากภายใน ให้เกิดการตระหนักรู้และเข้าใจตนเอง    
อย่างแท้จริง จนเกิดปัญญา เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีน้อมลงสู่ใจอย่างใคร่ครวญและสัมพนัธ์       
กบัคุณธรรมความเป็นมนุษย ์เป็นการฝึกปฏิบติัท่ีไม่จ  ากดัเพียงแนวทางของศาสนา หากรวมถึง
ศาสตร์ ศิลปะ และกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีสร้างสัมพนัธภาพและผูเ้รียนสนใจจนสามารถเขา้ถึงความจริง
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ของธรรมชาติ เขา้ใจตนเอง เขา้ใจผูอ่ื้น เกิดความรัก ความเมตตา ซ่ึงน าไปสู่การเกิดส านึกท่ีดีงาม
และตระหนกัถึงภาระหนา้ท่ีของตนท่ีมีต่อมวลมนุษยแ์ละสรรพส่ิงในธรรมชาติในท่ีสุด 

ความเช่ือมโยงระหว่างการเรียนรู้เพือ่การเปลี่ยนแปลง และจิตตปัญญาศึกษา ในสังคมไทย 

 การพัฒนาแนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงและจิตตปัญญาศึกษา               
ในสังคมไทยแม้จะได้รับอิทธิพลมาจากแนวคิด การเ รียน รู้ เพื่ อการเป ล่ียนแปลงและ                    

จิตตปัญญาศึกษาอยู่บ้าง แต่มิได้เป็นการรับเอากรอบแนวคิดทฤษฎีมาโดยตรง เพียงแต่รับเอา 
แนวคิดกวา้ง ๆ และใชแ้นวคิดเก่ียวกบัการศึกษาท่ีมีอยูเ่ดิมในสังคมไทย โดยเฉพาะแนวคิดเชิงพุทธ
ท่ีท่านพุทธทาส และท่านเจ้าคุณพระพรหมคุณาภรณ์ได้เสนอไวแ้ต่เดิมมาประยุกต์และตีความ      
ในเชิงปฏิบติั 

 แนวคิดการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงท่ีใช้กนัอยูเ่ป็นหลกัในสังคมไทยมิไดต้ั้งอยูบ่นฐาน
ทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงของเมซิโรว์โดยตรงแต่เป็นการใช้ในความหมายกวา้ง ๆ 
ท านองเดียวกบัการตีความของโอ ซุลลิแวน (O’Sullivan, 2003) ท่ีเนน้การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐาน
และการเช่ือมโยงกบัสังคม 

 ดว้ยความเป็นมาเช่นน้ีในสังคมไทยจึงมีการใช้ค  า “จิตตปัญญาศึกษา” และ “การเรียนรู้   
เพื่อการเปล่ียนแปลง” สลบักนัไปมา หรือใช้แทนกนัอยู่เนือง ๆ การทบทวนแนวคิดการเรียนรู้    
เพื่อการเปล่ียนแปลงและจิตตปัญญาศึกษาแสดงให้เห็นว่าแนวคิดการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง   
มีอยู่หลากหลายและบางแนวคิดมิได้มุ่งการเปล่ียนแปลงขั้ นพื้นฐานเป็นหลัก ในขณะท่ี              
จิตตปัญญาศึกษาเป็นการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงแบบหน่ึงท่ีมีลักษณะพิเศษคือมุ่งเน้น           
การพฒันาด้านในและการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเองอย่างลึกซ้ึง เพื่อให้เกิดปัญญาท่ีเห็น
ความเช่ือมโยงของสรรพส่ิง และเกิดความรักความเมตตาซ่ึงอยูบ่นพื้นฐานความเขา้ใจอยา่งแทจ้ริง 
อนัจะน าไปสู่การเกิดส านึกท่ีดีงามและตระหนักถึงภาระหน้าท่ีของตนท่ีมีต่อมวลมนุษย์และ    
สรรพส่ิงรอบตวัในทา้ยท่ีสุด 

 การทบทวนพฒันาการของการเรียนรู้สู่การเปล่ียนแปลงในสังคมไทยแสดงให้เห็นว่า
กระบวนการขบัเคล่ือนของแนวคิดและแนวปฏิบติัมีทิศทางท่ีชัดเจนบนฐานของ “การเปล่ียนแปลง
ขั้นพื้นฐาน” โดยอาศัยจิตตปัญญาศึกษาเป็นเคร่ืองมือและรูปแบบของการเรียนรู้เพื่อการ
เปล่ียนแปลงดงักล่าว 
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จุดมุ่งหมายของกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา 
จุดมุ่งหมายของกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา มีสองประการ คือ 

1. การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง ไดแ้ก่ การเกิดความรู้ ความเขา้ใจในตนเอง ผูอ่ื้น 
และสรรพส่ิงอยา่งลึกซ้ึง และสอดคลอ้งกบัความเป็นจริง เกิดความรักความเมตตา ความอ่อนนอ้ม
ถ่อมตน 

 2. การเกิดจิตส านึกต่อส่วนร่วม ท่ีตั้ งอยู่บนพื้นฐานของการเข้าถึงความจริงสูงสุด คือ    

ความจริง ความดี ความงาม แลว้น าไปสู่การลงมือปฏิบติัเพื่อเปล่ียนแปลงสังคมและโลก 

จากความหมายของ “จิตตปัญญาศึกษา” ซ่ึงถือเป็นแนวทางท่ีปรากฏอยูใ่นสังคมไทยจะพบ 

วา่มีลกัษณะเด่น คือ  
1) เน้นการพัฒนาด้านในและการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเองท่ีเช่ือมโยงกับ         

การเขา้ใจโลกและการเปล่ียนแปลงโลกให้ดีข้ึน เพื่อประโยชน์สุขของมวลมนุษย ์และสรรพส่ิง   
ต่าง ๆ ท่ีเช่ือมโยงถึงกนั 

2) เน้นการพฒันาแบบองค์รวมท่ีเช่ือมโยงระหว่างจิตและปัญญาระหว่างตนเองและ   
สรรพส่ิง 

3) กระบวนการในการเปล่ียนแปลง มิไดเ้นน้เฉพาะการเปล่ียนแปลงทางความคิด แต่รวม
เอามิติอ่ืน ๆ ท่ีนอกเหนือความคิด (extra-rational) รวมถึงการเปล่ียนแปลงในระดบัลึกจากสมาธิ
และการเจริญสติวปัิสสนาดว้ย 

4) เนน้ความรัก ความเมตตา ทั้งต่อตนเองและสรรพส่ิง 

5) เนน้การเรียนรู้ท่ามกลางการปฏิบติัท่ีเป็นจริงในบริบทของสังคมไทย 

ปรัชญาพืน้ฐานของการจัดกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา  
การจดักระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา ตั้งอยูบ่นปรัชญาพื้นฐานสองประการ คือ

 1. ความเช่ือมัน่ในความเป็นมนุษย์ (Humanistic value) คือ ทศันะท่ีเช่ือมัน่ว่ามนุษย ์          
มีศกัยภาพท่ีสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองไดอ้ย่างต่อเน่ือง มีความจริง ความดี และความงาม     
อยู่ในตน เปรียบเสมือนเมล็ดพนัธ์ุพืชท่ีมีศกัยภาพในการเจริญเติบโต เม่ือมีเง่ือนไขต่าง ๆ พร้อม
เมล็ดพนัธ์ุนั้นก็จะสามารถเติบโตข้ึนได้ การจดักระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษาจึงมิใช่  
การ “สอน” แต่เป็นการสร้างเ ง่ือนไขให้ศักยภาพภายในท่ีมีอยู่แล้วสามารถพัฒนาข้ึนได ้                    
เป็นกระบวนการท่ีมุ่งสร้างเง่ือนไขใหเ้กิดการเติบโตข้ึนจากภายใน 

 2. กระบวนทัศน์องค์รวม (Holistic paradigm) คือ ทศันะท่ีมองเห็นว่าความจริงของ
ธรรมชาติของสรรพส่ิงคือการเช่ือมโยงเป็นหน่ึงเดียวกนั ท าให้ปฏิบติัต่อสรรพส่ิงอยา่งไม่แยกส่วน      
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จากชีวิต ด้วยทศันะท่ีมองเห็นว่ามนุษยเ์ป็นส่วนหน่ึงของสรรพส่ิง และสรรพส่ิงก็เป็นส่วนหน่ึง 
ของมนุษย ์จึงไม่ยึดเอาตนเองเป็นศูนยก์ลางของสรรพส่ิง (ประเวศ วะสี, 2547) มองเห็นว่ามนุษย์
กับสรรพส่ิงต่างเป็นองค์รวมของกันและกัน ด้วยเหตุน้ีการกระท าอันใดอันหน่ึงของมนุษย ์          
จึงสามารถส่งผลสะเทือนกนัไปทั้งองค์รวมการกระท าของมนุษยส์ร้างผลสะเทือนต่อสรรพส่ิง    
และผลสะ เ ทือนนั้ นก็ ย ้อนกลับมา สู่ตัวม นุษย์อย่ า งห ลีก เ ล่ี ย งไม่ ได้  ทัศนะ น้ี มีผล ต่อ                        
การสร้างกระบวนการเรียนรู้ท่ีสมดุลระหว่างการเรียนรู้ภายในและภายนอกเน้นความเป็น          
หน่ึงเดียวกนัระหวา่งการเปล่ียนแปลงตนเอง และเปล่ียนแปลงโลก และมองเห็นความเช่ือมโยงของ
ส่วนต่าง ๆ ท่ีเป็นฐานการเรียนรู้ของมนุษย ์คือ กาย ใจ ความคิด และจิตวญิญาณ 

 หลกัการพืน้ฐานของการจัดกระบวนการเรียนรู้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  
 หลักการพื้นฐานของการจัดกระบวนการเรียนรู้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  สามารถ
สังเคราะห์ออกมาไดเ้ป็น “หลกัจิตตปัญญา 7” หรือเรียกในช่ือยอ่ภาษาองักฤษวา่ 7 C’s ไดแ้ก่ 

 1. การพิจารณาดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ (Contemplation)  
คือ การเขา้สู่สภาวะจิตใจท่ีเหมาะสมต่อการเรียนรู้ แล้วสามารถน าจิตใจดงักล่าวไปใช้

ท างานอย่างใคร่ครวญทั้งในดา้นพุทธิปัญญา (Cognitive) ดา้นระหว่างบุคคล (Interpersonal) และ
ด้านภายในบุคคล (Intrapersonal) การพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญน้ีต่างกับการใคร่ครวญ        
ทัว่ ๆ ไป ท่ีไม่ได้เน้นความคิดเท่านั้น แต่เป็นการใคร่ครวญและรับรู้แบบองค์รวม ด้วยกาย ใจ 
ความคิดและจิตวิญญาณ ดงัท่ีอาเธอร์ ซาเยอนซ์ กล่าววา่ Contemplation ให้ความรู้ท่ีไม่ใช่ความรู้
บนฐานขอ้มูล แต่เป็นความรู้และปัญญาท่ีเขา้ถึงความสัมพนัธ์เช่ือมโยงกนัของสรรพส่ิง และเป็น
การเรียนรู้ท่ีจะน าไปสู่การเปล่ียนแปลงท าให้ผูเ้รียนเกิดความสัมพนัธ์แบบใหม่ทั้ งกับตนเอง        
กบัผูอ่ื้น และกบัโลก 

 หลัก ก าร น้ี เ ป็ นหั ว ใ จของก ารจัด กระบวนกา ร เ รี ยน รู้ แนว จิตต ปัญญา ศึ กษ า                           
ท่ีผูจ้ดักระบวนการจะตอ้งออกแบบกระบวนการท่ีสร้างเง่ือนไข และกระตุน้ให้ผูร่้วมกระบวนการ
เกิดการใคร่ครวญอย่างลึกซ้ึง เก่ียวกับตนเอง ความสัมพนัธ์และประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีสัมผสั      
โดยตั้งอยูบ่นพื้นฐานของจิตใจท่ีสงบ ผอ่นคลาย มีสมาธิและมีความตระหนกัรู้ 

 2. ความรักความเมตตา (Compassion) 
คือ การสร้างบรรยากาศของความรักความเมตตา ความไว้วางใจ ความเข้าใจและ            

การยอมรับรวมทั้ งการเก้ือหนุนซ่ึงกันและกัน บนพื้นฐานของความเช่ือมั่นในศักยภาพของ       
ความเป็นมนุษย์ ทั้ งระหว่างผูน้ ากระบวนการเรียนรู้กับผูร่้วมเรียนรู้ และระหว่างผูร่้วมเรียนรู้
ดว้ยกนัเอง ซ่ึงจะช่วยให้ผูร่้วมเรียนรู้กลา้เปิดเผยตนเอง กลา้แสดงความคิดเห็น และความรู้สึกได้
อยา่งเตม็ท่ี ตลอดจนไดรั้บก าลงัใจและการสนบัสนุนในการเปล่ียนแปลงตนเอง  
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 ขอ้คน้พบน้ีสอดคล้องกนักบัสรุปจากการศึกษาเก่ียวกบัการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง
หลายการศึกษาในต่างประเทศ ท่ีเน้นความส าคญัของความไวว้างใจ การเปิดกวา้ง ความรู้สึก
ปลอดภยั ความจริงใจ และการท่ีครูหรือผูน้ ากระบวนการตอ้งมีความเห็นอกเห็นใจ (Empathy)  
และห่วงใย  

 3. การเช่ือมโยงสัมพนัธ์ (Connectedness) 
คือ การบูรณาการการเรียนรู้ในแง่มุมต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีเป็นองคร์วมเช่ือมโยง

กบัชีวติ และสรรพส่ิงต่าง ๆในธรรมชาติอยา่งแทจ้ริง แบ่งออกเป็นดา้นต่าง ๆ 4 ดา้น คือ 

  3.1   การช่วยให้ผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการสามารถเช่ือมโยงประสบการณ์ในกระบวนการ   
เขา้กบัชีวิตได ้น าไปสู่การท าให้กระบวนการเขา้มาสู่ภายใน (Internalization) บูรณาการสู่วิถีชีวิต    
ซ่ึงตรงกบัขอ้สรุปจาการศึกษาในต่างประเทศว่าการท่ีผูเ้รียนได้ใคร่ครวญพิจารณาและสนทนา     
กับเพื่อนในกระบวนการ แม้ส่วนใหญ่จะน าไปสู่การเปล่ียนแปลงในชีวิต ผู ้สอนจึงอาจจะ
จ าเป็นต้องช้ีแนะเก่ียวกับวิถีการปฏิบติัท่ีเช่ือมโยงกับชีวิตจริงด้วย เช่น ต้องช้ีแนะวิธีการสอน       
ในแนวการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงให้กบัครูท่ีจะลงมือปฏิบติัจริงอย่างเป็นรูปธรรม (Gravett, 

2004, p.259 - 271) และหากไดมี้โอกาสน ามุมมองและการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนในกระบวนการกลบัไป
ทดลองปฏิบัติในชีวิตจริง ก็จะช่วยให้เกิดการเปล่ียนแปลงท่ีลึกซ้ึงมากข้ึนกว่าการท่ีมีเพียง           
การใคร่ครวญในกลุ่ม หรือกระบวนการเรียนรู้เพียงอยา่งเดียว (Saavedra, 1996, p.274) 

3.2  การเอ้ือให้เกิดการเช่ือมโยงและลดช่องว่างระหวา่งผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการดว้ยกนัเอง
และระหว่างกระบวนการกับผูเ้ข้าร่วมกระบวนการ เพื่อให้เกิดความไวว้างใจ สนิทสนม และ           
มีบรรยากาศท่ีผอ่นคลาย ท าให้สามารถแลกเปล่ียนเรียนรู้จากกนัและกนัไดอ้ยา่งเต็มท่ี ตวัอยา่งของ
กิจกรรมท่ีเอ้ือให้เกิดลักษณะเช่นน้ี ได้แก่ กิจกรรมแนะน าตัว การให้ผู ้เข้าร่วมได้มีโอกาส            
เล่าเร่ืองราวของตนเองแลกเปล่ียนกนั การใหท้  างานและฝ่าฟันอุปสรรคร่วมกนั 

3.3  การเช่ือมโยงกับชุมชนและธรรมชาติ เช่น การเข้าไปเรียนรู้วิถีชีวิตในชุมชน            
การท างานอาสาสมัคร และการปฏิบัตินิเวศภาวนา ซ่ึงจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงและ
สอดคลอ้งกบัความเป็นจริงมากข้ึน 

3.4  การเช่ือมโยงระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ของกิจกรรม เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีเป็น   
องคร์วมและมีความสมดุลอยา่งแทจ้ริง เพราะการเรียนรู้ในฐานใดฐานหน่ึงโดยขาดการเช่ือมโยงกบั
การเรียนรู้ในฐานอ่ืน ๆ มกัไม่ท าให้เกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึง เช่น การเรียนรู้ท่ีเน้นเฉพาะฐานหัว     
เน้นการคิดวิเคราะห์ โดยไม่เช่ือมโยงกบัอารมณ์ความรู้สึกและความสัมพนัธ์ ท าให้การใคร่ครวญ
ขาดความละเอียดอ่อน จึงควรจัดให้มีการเรียนรู้ในมิติและรูปแบบต่างๆ อย่างบูรณาการ               
ทั้ งการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมทางกาย เช่น ช่ีกง โยคะ ผ่านกิจกรรมศิลปะต่างๆ และการเรียนรู้        
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ผ่านประสบการณ์ตรงท่ีผูเ้รียนรู้ได้สัมผสัและเผชิญด้วยตนเอง เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึง 
เช่ือมโยง และขา้มพน้ขอบเขตของการรู้ผ่านเพียงการคิด ภาษา และตรรกะ ท่ีเป็นแบบแผนหลกั 
ของการศึกษาแบบเดิม 

4. การเผชิญความจริง (Confrontating Realiity) 
คือ การเปิดโอกาส และสร้างเง่ือนไขให้ผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการไดเ้ผชิญกบัความเป็นจริง 

สองดา้น คือ 

 4.1  ความเป็นจริงในตนเอง เช่น ความคิดความรู้สึกท่ีไม่รู้ตวั หลีกเล่ียงหรือเก็บกดไว ้   
ด้วยการส่งเสริมการสืบค้น และสัมผ ัสกับตัวตนของตนในแง่มุมต่างๆ ผ่านกิจกรรม และ            
การใคร่ครวญอย่างลึกซ้ึง โดยไม่หลีกหนี ภายใต้บรรยากาศท่ีปลอดภยั เปิดกวา้งยอมรับ และ         
มีความรัก ความเมตตาทั้งต่อตนเองและต่อกนัและกนั 

4.2  การเผชิญกบัสภาพความเป็นจริงท่ีแตกต่างไปจากกรอบความเคยชินเดิมของตน เช่น
คนท่ีมีพื้นฐานต่างกัน สภาพความเป็นจริงในชุมชนและสังคมท่ีกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้              
ในแง่มุมใหม่ ไดเ้ผชิญกบัความขดัแยง้ท่ีเกิดจากความแตกต่าง 

4.3  แม้จะไม่มีการศึกษาเก่ียวกับการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงท่ีกล่าวถึงประเด็นน้ี       
ทั้ งหมดโดยตรง แต่ก็มีการศึกษาท่ีกล่าวถึงการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงในบริบทของกลุ่ม          
ท่ีแสดงให้เห็นว่าการกลา้เผชิญและจดัการกบัความขดัแยง้ท่ีเกิดข้ึนในกลุ่มอย่างเหมาะสมแทนท่ี  
จะหลีกเล่ียง ช่วยใหส้มาชิกกลุ่มเติบโตและเปล่ียนแปลงไดดี้ข้ึน (Saavedra, 1996, p.274) 
 5. ความต่อเน่ือง (Continuity) 
 ความต่อเน่ืองของกระบวนการเ รียนรู้ เ ป็นส่ิง ท่ี มีความส าคัญส าหรับการเ รียนรู้                
เพื่อการเปล่ียนแปลงมาก เพราะการเปล่ียนแปลงในขั้นพื้นฐาน มกัเกิดข้ึนจากประสบการณ์สะสม 
ท่ีช่วยสร้างเง่ือนไขภายในให้สุกงอมพร้อมท่ีจะเกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานข้ึน ในการจดั
กระบวนการเรียนรู้ความต่อเน่ืองมีความหมาย 2 ประการ คือ 

5.1   ความต่อเน่ืองล่ืนไหลของกระบวนการในการจัดกระบวนการเรียนรู้แต่ละคร้ัง            
ท่ีมีจังหวะขั้นในการเตรียมความพร้อมของผู ้เรียนการเข้าสู่กระบวนการหลัก และการสรุป          
การเรียนรู้ กิจกรรมต่าง ๆ ตลอดกระบวนการควรมีความต่อเน่ืองล่ืนไหล ท่ีช่วยให้เกิดพลงัพลวตั  
ในการเรียนรู้ ตวัอย่าง เช่น การจดัจงัหวะของกิจกรรมให้ไดส้ัมผสัประสบการณ์ตรงท่ีกระทบใจ 
แลว้มีโอกาสยอ้นกลบัมาใคร่ครวญต่อดว้ยการแลกเปล่ียนประสบการณ์ในกลุ่ม เพื่อขยายการเรียนรู้
จากมุมมองท่ีแตกต่าง 

5.2 จัดกระบวนการเรียนรู้ในแต่ละคร้ังให้มีความต่อเน่ืองสอดรับกันและส่งเสริม          
ให้มีกระบวนการเรียนรู้เกิดข้ึนอย่างต่อเน่ือง ทั้งในรูปแบบและชีวิตประจ าวนั เช่น การพูดคุย
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แลกเปล่ียนกับเพื่อน เพราะการเปล่ียนแปลงภายในเป็นกระบวนการท่ีตอ้งใช้เวลา ไม่สามารถ
เกิดข้ึนได้ง่าย ๆ ด้วยการเขา้ร่วมกระบวนการเรียนรู้เพียงคร้ังเดียว การมีกระบวนการท่ีต่อเน่ือง   
เช่น การสนับสนุนขององค์กรหรือหน่วยงาน การมีชุมชนการเรียนรู้จิตตปัญญาศึกษา จึงเป็น       
ส่ิงส าคญัท่ีจะช่วยตอกย  ้าใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงท่ีลึกซ้ึง แลมีความย ัง่ยนือยา่งแทจ้ริงได ้

 6. ความมุ่งมัน่ (Commitment) 
ความมุ่งมัน่ท่ีจะเปล่ียนแปลงตนเอง เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัท่ีสุดในการน าส่ิงท่ีไดรั้บเขา้ 

มาสู่ใจของผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการ และการน าเอากระบวนการกลบัไปใชใ้นชีวิตเพื่อการพฒันาและ
เปล่ียนแปลงภายในตนเองอยา่งต่อเน่ืองผูจ้ดักระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา ท่ีมุ่งให้เกิด
การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐาน จึงตอ้งพยายามสร้างเง่ือนไขท่ีจะกระตุน้ให้ผูเ้ขา้ร่วมกระบวนการเกิด
ความมุ่งมัน่ท่ีจะเปล่ียนแปลงตนเองดว้ยวิธีการต่างๆ เช่น การให้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางและไดเ้รียนรู้
ในส่ิงท่ีมีความหมายส าหรับตนเอง การท าความเขา้ใจและก าหนดจุดมุ่งหมายในการเรียนรู้ร่วมกนั
ตั้งแต่ตน้ การสร้างแรงบนัดาลใจปลุกเร้าให้เกิดพลงัความมุ่งมัน่ ความรักความเมตตา การเปิด
โอกาสให้ไดส้ัมผสัและเผชิญกบัประสบการณ์ตรงท่ีส่งผลกระทบอย่างลึกซ้ึง ทั้งจะตอ้งส่งเสริม   
ให้ผู ้เรียนน าส่ิงท่ีได้เรียนรู้กลับไปฝึกฝนและปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองในชีวิตของตนเพื่อให้เกิด         
การเปล่ียนแปลงอยา่งแทจ้ริงดว้ย 

 7. ชุมชนแห่งการเรียนรู้  (Community) 
 ในการอบรมกระบวนการด้านจิตตปัญญาศึกษา พบว่าปัจจัยหน่ึงท่ีสมาชิกทุกคนเห็น
ร่วมกนัวา่ส าคญัท่ีสุด คือ ความเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ท่ีค่อย ๆ ก่อตวัข้ึนจากกระบวนการอบรม 
และคล่ีคลายมาเป็นองคป์ระกอบหลกัของการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงในกลุ่ม แมว้า่ขอ้คน้พบ 
จะมิไดเ้ป็นขอ้คน้พบใหม่ในเชิงทฤษฎี แต่ไดย้  ้าให้เห็นความส าคญัของชุมชนการเรียนรู้ในฐานะ   
ท่ีเป็นหวัใจของกระบวนการเรียนรู้แนวจิตตปัญญาศึกษา โดยมีเหตุผลในแง่มุมต่าง 4 ประการ คือ 

 7.1 ชุมชนแห่งการเรียนรู้ท่ีก่อตวัข้ึน เป็นพื้นท่ีท่ีเอ้ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างลึกซ้ึงข้ึนได ้ 
เน่ืองจากมีบรรยากาศท่ีเปิดกวา้ง สามารถเปิดเผยและส ารวจตนเอง บนพื้นฐานของการยอมรับ      
ซ่ึงกนัและกนั และการเก้ือหนุนเป็นก าลงัให้แก่กนัและกนั ในพื้นท่ีแห่งความรัก ความเมตตาและ
มิตรภาพ 

7.2 ชุมชนแห่งการเรียนรู้เป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและอุดมสมบูรณ์ เน่ืองจาก
สมาชิกแต่ละคนไดน้ าพาประสบการณ์การเรียนรู้และบทเรียนจากชีวิตของตนเขา้มาสู่กระบวนการ
เรียนรู้ร่วมกันทั้ งประสบการณ์ท่ีมีความสอดคล้องหรือคล้ายคลึงกัน ซ่ึงช่วยส่งเสริมให้เกิด         
การเรียนรู้และความเขา้ใจท่ีลึกซ้ึงละเอียดอ่อนข้ึนในประเด็นนั้นๆ และประสบการณ์ท่ีแตกต่าง 
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ขดัแยง้ ท่ีกระตุน้ใหเ้กิดการทบทวนมุมมอง ความรู้สึก และพฤติกรรมเดิมของตน จากการไดส้ัมผสั
ถึงแง่มุมความเป็นจริงท่ีแตกต่างออกไป 

7.3 ปฏิสัมพนัธ์ท่ีเกิดข้ึนระหว่างสมาชิกกลุ่ม ระหว่างการด าเนินกระบวนการ คือ           
ภาพจ าลองของสังคม และชีวิตจริง ท่ีสะท้อนความแตกต่างหลากหลาย ซ่ึงท าให้เกิดได ้               
ทั้ งความขัดแยง้ และการหนุนเสริมซ่ึงกันและกัน การกล้าเผชิญกับความขัดแยง้ภายในกลุ่ม            
อย่างตรงไปตรงมาและเรียนรู้ท่ีจะจดัการและคล่ีคลายความขดัแยง้อย่างเหมาะสมเป็นโอกาส         
ท่ีส าคญัท่ีสุดอยา่งหน่ึงส าหรับการเรียนรู้ท่ีมีความหมายลึกซ้ึง และสามารถน าไปสู่การเปล่ียนแปลง
พื้นฐานได ้ 

7.4  ความรู้สึกเป็นชุมชนท่ีมีเป้าหมาย ความสนใจ และอุดมการณ์ร่วมกนั ท าให้สมาชิก
กลุ่มมีก าลงัใจท่ีจะด าเนินชีวิตตามอุดมการณ์ร่วม มีความมุ่งมัน่ท่ีจะเปล่ียนแปลงและพฒันาตวัเอง
มากข้ึนได้รับผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงหรือตวัอย่างของเพื่อนในกลุ่มทั้งในแง่ การได้เห็น
แบบอยา่ง ไดรั้บแรงบนัดาลใจ เกิดความมัน่ใจวา่การเปล่ียนแปลงสามารถเกิดข้ึนไดจ้ริง ไดก้ าลงัใจ
จากกนัและกนัเกิดการเทียบเคียงประสบการณ์การเปล่ียนแปลงของตนกบัเพื่อนท าให้ได้เรียนรู้
วธีิการของการเปล่ียนแปลงท่ีสามารถน าไปใชไ้ดใ้นชีวติประจ าวนัของตน 

หลักการทั้ ง  7 ประการน้ี ทุกข้อเป็นเ ง่ือนไขส าคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้              
เพื่อการเปล่ียนแปลงตนเองทั้งส้ิน จนไม่อาจระบุไดว้า่อะไรส าคญักวา่อะไร เพราะหลกัการทั้งหมด     
มีความเก่ียวเน่ืองสัมพันธ์กันไม่ทางใดก็ทางหน่ึง อาจถือได้ว่าไม่มีรูปแบบตายตัว สามารถ
ปรับเปล่ียนไปตามเน้ือหาและกระบวนการท่ีแตกต่างหลากหลาย ซ่ึงหัวใจส าคญัอยู่ท่ีเง่ือนไข     
หรือการออกแบบกระบวนการท่ีเอ้ือใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงตนเองในขั้นพื้นฐาน 

 จากขอ้มูลท่ีไดศึ้กษามาอาจสรุปแนวคิดหลกัของจิตตปัญญาศึกษาไดว้า่ จิตตปัญญาศึกษา 
เป็นกระบวนการเ รียนรู้ ท่ีพร้อมด้วย ศีล  และสมาธิ บ่มเพาะความเปิดกว้างท่ี อ่อนน้อม                
ถ่อมตนเปิดกว้างต่อความหลากหลาย เปิดกว้างต่อการรับฟังอย่างลึกซ้ึง เป็นการเรียนรู้               
ผ่านประสบการณ์ตรงอย่างกล้าเผชิญหน้าแต่ละวางตัวตน เป็นการมีชีวิตอยู่ในความสดใหม่       
ของปัจจุบนัขณะ ดว้ยสติสัมปชญัญะ และน้อมน าเอาประสบการณ์ดงักล่าวมาสู่ใจอย่างใคร่ครวญ 
ซ่ึงจะเป็นรากฐานของความรู้ท่ีแท ้คือปัญญาท่ีสามารถมองเห็นสรรพส่ิงตามความเป็นจริง เห็นถึง
ความสัมพันธ์ ความเช่ือมโยง การเปล่ียนแปลงไหลเล่ือนไม่หยุดน่ิง ไม่คงท่ี และน าไปสู่             
การตระหนักเห็นและการละวางอตัตา นอกจากน้ี ยงัเป็นการศึกษาท่ีให้คุณค่าแก่รากฐานทาง        
ภูมิปัญญาอนัหลากหลายของท้องถ่ินและวฒันธรรม อีกทั้ง ให้ความส าคญัต่อการสร้างชุมชน    
แห่งการเรียนรู้ร่วมกนั บนฐานของการโอบอุม้สนบัสนุนจากกลัยาณมิตร 
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 การเรียนรู้เชิงจิตตปัญญาศึกษา  สามารถใช้กระบวนการท่ีหลากหลาย โดยค านึงถึง      
ความเหมาะสมต่อศกัยภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน ท่ีมีบริบทชีวิตท่ีแตกต่างกนัไปเป็นหลกั
เน่ืองจากการเรียนรู้เพื่อพัฒนาด้านใน เป็นการเรียนรู้ในระดับฝังลึก เกิดการเปล่ียนแปลง              
ในระดบักระบวนทศัน์ ท่ีตอ้งอาศยัการมีประสบการณ์ตรงของผูเ้รียน จึงมีการน าเอาการปฏิบติั
ภาวนาด้านศาสนา และกระบวนการทางศิลปะ เขา้มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนอย่างมาก 
ทั้งน้ี แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เป็นแนวคิดท่ีมีการสร้างกระบวนการข้ึนใหม่อย่างบูรณาการ       
โดยน ากระบวนการและวิถีปฏิบติัของศาสนาและความเช่ือต่างๆ ท่ีเคยใช้มาในอดีต มาปรับและ
ประยุกตใ์ชใ้นลกัษณะการ “ให้คุณค่าใหม่” เพื่อมุ่งเนน้ให้เกิดความเหมาะสมกบัการเรียนรู้พฒันา
ดา้นในของผูเ้รียนในสังคมยคุปัจจุบนั 

 

การพฒันารูปแบบการสอน 

ความหมายของรูปแบบการสอน 

ในปัจจุบนัรูปแบบการสอนเป็นยุทธศาสตร์การสอนท่ีท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงในดา้น
การเรียนการสอนอยา่งกวา้งขวาง เพราะไดมี้การทดลองใช ้และมีการทดสอบพบวา่มีประสิทธิภาพ 
ช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ได้ดีมากข้ึน และช่วยอ านวยความสะดวกให้แก่ผูส้อนในการจัด        
การเรียนการสอนอีกดว้ย ซ่ึงมีผูใ้หค้  าจ  ากดัความของรูปแบบการสอน ไวด้งัน้ี 

โคล (Cole, 1987, p.2) ได้ให้ค  าจัดกัดความว่า รูปแบบการสอน หมายถึง ภาพ                  
ในจินตนาการ หรือแผนการท างานท่ีอธิบายกระบวนการเรียนการสอน เป็นการรวบรวม             
และจดัองคป์ระกอบของกระบวนการเรียนการสอนอยา่งมีระบบ 

ดุค (Duke, 1990, p.96) ไดก้ล่าววา่ รูปแบบการสอน เป็นแนวคิดดา้นการสอน ไดม้าจาก
ทฤษฎีการศึกษา มีการก าหนดข้อตกลงเบ้ืองต้นเก่ียวกบัส่ิงท่ีผูเ้รียนควรเรียน และวิธีการเรียน
รูปแบบการสอนควรจะมีการศึกษาวิจยัเพิ่มเติม เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพควรเรียนของรูปแบบ
เพิ่มข้ึน รูปแบบการสอนจะเน้นภาระการสอนและการฝึกอบรมครูให้สามารถใช้ได ้อน่ึงรูปแบบ
การสอนแต่ละแบบจะมีจุดอ่อน และจุดแขง็แตกต่างกนั และไม่มีรูปแบบการสอนใดท่ีดีท่ีสุด 

ณัฐกาญจน์ อ่างทอง และคณะ (2544, น.61) ได้ให้ความหมายของ รูปแบบการสอน       
เป็นแผนการจัดองค์ประกอบต่าง ๆ ของการเรียนการสอนท่ีมีทฤษฎี  หรือแนวคิดรองรับ                 
มีการก าหนดวิธีสอน เทคนิคการสอน และส่ือ ในลกัษณะท่ีมีความสัมพนัธ์กนั สามารถช่วยให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดบ้รรลุตามวตัถุประสงค ์
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บุญชม ศรีสะอาด (2541, น.140) ได้ให้ความหมายของรูปแบบการสอนว่า หมายถึง 
โครงสร้างท่ีแสดงถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ในการสอนท่ีจะน ามาใชร่้วมกนั เพื่อให้เกิดผลแก่ผูเ้รียน
ตามจุดประสงคท่ี์ไดก้ าหนดไว ้

สุเทียบ ละอองทอง (2545,  น.8) ได้ให้ความหมายของ รูปแบบการสอน หมายถึง             
แผนเชิงปฏิบติัของแนวคิดทางทฤษฎีการเรียนรู้ ซ่ึงแสดงถึงความสัมพนัธ์ระหว่างองค์ประกอบ   
ต่าง ๆ ท่ีจะใช้ในการจดักระท า เพื่อให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการเรียนรู้เน้ือหารายวิชาต่าง ๆ               
ตามเป้าหมายท่ีวางไว ้

ทิศนา แขมมณี (2546, น.3-4) ไดใ้ห้ค  านิยามได้ว่า “รูปแบบการสอน คือ สภาพลกัษณะ
ของการเรียนการสอนท่ีครอบคลุมองค์ประกอบส าคัญ ซ่ึงได้รับการจัดไวอ้ย่างเป็นระเบียบ         
ตามหลกัปรัชญา ทฤษฎี หลักการ แนวคิด หรือความเช่ือต่าง ๆ โดยประกอบด้วยกระบวนการ     
หรือขั้นตอนส าคญัในการเรียนการสอน รวมทั้งวิธีสอนและเทคนิคการสอนต่าง ๆ ท่ีสามารถ      
ช่วยให้สภาพการเรียนการสอนนั้นเป็นไปตามทฤษฎี หลกัการ หรือแนวคิดท่ียึดถือ และได้รับ     
การพิสูจน์ ทดสอบ หรือยอมรับวา่มีประสิทธิภาพ สามารถใช้เป็นแบบแผนในการเรียนการสอน 
ใหบ้รรลุวตัถุประสงคเ์ฉพาะของรูปแบบนั้น ๆ” 

จากความหมายของรูปแบบการสอนดงักล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้า่ รูปแบบการสอนเป็นสภาพ
หรือแผน หรือลักษณะของการเรียนการสอนท่ีจัดข้ึน เพื่อน าไปปฏิบัติโดยมีปรัชญา ทฤษฎี 
หลกัการ และแนวคิดทางการศึกษารองรับ ให้ผูเ้รียนไดมี้การเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์ก าหนดไว้
โดยอาศยัวธีิสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ เขา้มาช่วยในการจดัการเรียนการสอน 

องค์ประกอบของรูปแบบการสอน 

คิบเลอร์ (Kibler, 1970, p.44-53) ไดเ้สนอระบบการเรียนการสอน มี 4 องคป์ระกอบ คือ 

องค์ประกอบท่ี 1 จุดมุ่งหมายในการเรียนการสอน เป็นผลผลิตทางการเรียนการสอน        
ท่ีมุ่งหวงัให้เกิดในผูเ้รียน ซ่ึงมีความครอบคลุมพฤติกรรมทางดา้นสติปัญญา (Congnitive Domain) 
ดา้นจิตใจ (Affective Domain) และดา้นการปฏิบติั (Psychomotor Domain) 

องคป์ระกอบท่ี 2 การวดัพฤติกรรมพื้นฐาน เป็นการตรวจสอบความพร้อม ความรู้พื้นฐาน 
และทกัษะเบ้ืองตน้ของผูเ้รียนก่อนการเรียนการสอนจริง ๆ 

องค์ประกอบท่ี 3 การจดักระบวนการเรียนการสอน เป็นการจดักิจกรรม เพื่อพฒันา
พฤติกรรมของผูเ้รียนโดยเร่ิมตน้พฤติกรรมพื้นฐานต่อเน่ืองจนถึงพฤติกรรมปลายทาง 

องค์ประกอบท่ี 4 การประเมินผลรวม เป็นการประเมินผลเพื่อตรวจสอบว่าการเรียน       
การสอนบรรลุวตัถุประสงคเ์พียงใด มีวธีิการจดัการเรียนการสอนเหมาะสมเพียงใด ฯลฯ 
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ซ่ึงคิบเลอร์ ไดน้ าเสนอระบบการเรียนการสอน ดงัภาพ 

 

 

 

 
 

   ผลยอ้นกลบั 

 

ทิศนา แขมมณี (2546, น.4) ไดก้ล่าววา่ รูปแบบการสอน ตอ้งมีองคป์ระกอบส าคญั ๆ ดงัน้ี 

 องค์ประกอบท่ี 1 มีปรัชญา ทฤษฎี หลกัการ แนวคิด หรือความเช่ือท่ีเป็นพื้นฐานหรือ    
เป็นหลกัของรูปแบบการสอนนั้น ๆ 

 องคป์ระกอบท่ี 2 มีการบรรยายและอธิบายสภาพหรือลกัษณะของการจดัการเรียนการสอน
ท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัการท่ียดึถือ 

 องค์ประกอบท่ี 3 มีการจดัระบบ คือ มีการจดัองค์ประกอบ และความสัมพนัธ์ของ
องคป์ระกอบของระบบใหส้ามารถน าผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายของระบบหรือกระบวนการนั้น ๆ 

 องค์ประกอบท่ี 4 มีการอธิบายหรือให้ขอ้มูลเก่ียวกบัวิธีสอน และเทคนิคการสอนต่าง ๆ 
อนัจะช่วยใหก้ระบวนการเรียนการสอนนั้น เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 รูปแบบการเรียนการสอนจะต้องสามารถท านายผลท่ีจะเกิดตามมาได้ และมีศกัยภาพ      
ในการสร้างความคิดรวบยอด และความสัมพนัธ์ใหม่ ๆ ได ้

 จากรูปแบบการสอนดังกล่าวข้างต้น อาจกล่าวได้ว่า รูปแบบการสอนโดยทั่วไป                
มีองคป์ระกอบร่วมท่ีส าคญั ดงัต่อไปน้ี 

1. หลกัการของรูปแบบการสอน เป็นส่วนท่ีกล่าวถึงความเช่ือและแนวคิดทฤษฏีท่ีเป็น
พื้นฐานของรูปแบบการสอน หลกัการของรูปแบบการสอนจะเห็นตวัช้ีน า การก าหนดจุดประสงค ์
เน้ือหา กิจกรรม และขั้นตอนการด าเนินงานในรูปแบบการสอน 

2. จุดประสงคข์องรูปแบบการสอน เป็นส่วนท่ีระบุถึงความคาดหวงัท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึน 

จากการใชรู้ปแบบการสอน 

3. สาระและกระบวนการ เป็นส่วนท่ีระบุถึงเน้ือหาและกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีจะใชใ้นการจดั 

การเรียนการสอนเพื่อใหบ้รรลุจุดประสงคข์องรูปแบบการสอน 

4. กิจกรรมและขั้นตอนการด าเนินงาน เป็นส่วนท่ีระบุถึงวธีิการปฏิบติัในขั้นตอนต่าง ๆ  
เม่ือน ารูปแบบการสอนไปใช ้

5. การวดัและประเมินผล เป็นส่วนท่ีประเมินถึงประสิทธิผลของรูปแบบการสอน 

จุดมุ่งหมายใน 

การเรียนการสอน 

การวดัพฤติกรรม
พื้นฐาน 

กระบวนการเรียน 

การสอน 

การวดัและการ
ประเมินผล 
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ดงันั้นรูปแบบการสอน ควรประกอบด้วยองค์ประกอบส าคญั คือ หลกัการ จุดประสงค ์
สาระ และกระบวนการ กิจกรรม และขั้นตอนการด าเนินงาน และการวดัและประเมินผล 

 

 ลกัษณะของรูปแบบการสอน 

มีนกัการศึกษาไดใ้หแ้นวคิดเก่ียวกบัลกัษณะของรูปแบบการสอนท่ีดี ควรมีลกัษณะ ดงัน้ี 

สงดั อุทรานนัท ์(อา้งถึงในสมชาย วรกิจเกษมสกุล, 2540, น.21-22) ไดก้ล่าวถึงความส าคญั 

ของรูปแบบการสอนวา่ ช่วยใหผู้ส้อนด าเนินการสอนไดอ้ยา่งสะดวก ราบร่ืน ลดปัญหาท่ีจะเกิดข้ึน
ในการสอน และช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ เปล่ียนแปลงพฤติกรรม และเจตคติไปในแนวทาง     
ท่ีตอ้งการอยา่งมีประสิทธิภาพ รูปแบบการสอนควรมีลกัษณะส าคญั ดงัน้ี 

 ประการท่ี 1 มีแนวคิดหรือหลกัการพื้นฐาน รูปแบบการสอนท่ีดีควรมีแนวคิดหรือหลกัการ 
พื้นฐานเป็นส่วนประกอบ รูปแบบการสอนหน่ึงอาจมีเพียงแนวคิดเดียว เช่น ระบบการเรียน       
การสอนของจอยซ์และเวล หรืออาจจะมีหลายแนวคิด (Multidisciplinary) ตามแนวคิดของสเติร์น 
(Stem) ซ่ึงแนวคิดและหลักการพื้นฐานจะเป็นหลักหรือแนวทางในการเลือกก าหนด และ             
จดัระเบียบความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบใหส้อดคลอ้งต่อเน่ืองกนั 

 ประการท่ี 2 มีองค์ประกอบท่ีสัมพนัธ์กัน ผูอ้อกแบบรูปแบบการสอนต้องมีความรู้ 
ประสบการณ์ ความละเอียดรอบคอบ และคิดวิเคราะห์โดยค านึงถึงองค์ประกอบทั่วไปและ
องค์ประกอบเฉพาะสาขา ตอ้งเลือกให้เหมาะสม มีความสัมพนัธ์และส่งผลโดยตรงต่อการเรียนรู้
ของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ืองกนัเป็นล าดบักบัแนวคิดหรือหลกัการพื้นฐาน นอกจากน้ีรูปแบบการสอน
ควรมีลักษณะของการให้ความส าคัญขององค์ประกอบทั้ งหมดร่วมกัน กล่าวคือ ในแต่ละ
องคป์ระกอบจะมีความสัมพนัธ์เท่ากนั และร่วมกนัส่งผลต่อผูเ้รียน 

ประการท่ี 3 มีการพฒันาหรือออกแบบอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล         
และองค์ประกอบ ก าหนดองค์ประกอบท่ีส าคญั จดัความสัมพนัธ์ขององค์ประกอบให้สอดคลอ้ง  
น าแผนการจดัองคป์ระกอบไปทดลองใชเ้พื่อตรวจสอบความเป็นไปไดใ้นการปฏิบติัและรับรองผล
ท่ีเกิดกบัผูเ้รียนวา่ สามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ในส่ิงท่ีตอ้งการ จึงจะยอมรับวา่เป็นรูปแบบ
การสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 

ประการท่ี 4 มีผลต่อดา้นต่าง ๆ ของผูเ้รียน ซ่ึงรูปแบบการสอนแต่ละรูปแบบจะส่งผลต่อ
ผูเ้รียนต่างกนัออกไปตามแนวคิดและหลกัการของรูปแบบการสอนนั้น ดงันั้นก่อนท่ีจะน ารูปแบบ
การสอนไปใชค้วรพิจารณาความสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมท่ีตอ้งการ 
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ประการท่ี 5 มีแนวทางการน าไปใช้ รูปแบบการสอน ต้องมีการก าหนดแนวทาง            
การน าไปใช้อย่างชัดเจน เพื่อสะดวกกับครูผูส้อนในการน าไปปฏิบัติ เช่น การเตรียมตัวของ
ครูผูส้อน บทบาทของครู ผูเ้รียน การจดัสภาพแวดลอ้มให้ห้องเรียน เป็นตน้ จะช่วยให้มองเห็นภาพ
และสามารถปฏิบติัไดง่้าย ส่งผลใหก้ารสอนตามรูปแบบมีประสิทธิภาพบรรลุตามท่ีตอ้งการ 

อรุณี สถิตภาคีกุล (2546, น.18-20) ได้ศึกษาคุณลักษณะส าคัญของรูปแบบการสอน       
แบบต่าง ๆ และสรุปวา่ รูปแบบการสอนท่ีดี ควรมีลกัษณะดงัน้ี 

ลกัษณะท่ี 1 มีแนวคิดหรือทฤษฎีรองรับ แนวคิดรูปแบบการสอนอาจมาจากแนวคิด      
ดา้นการศึกษา เช่น การให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากการปฏิบติั ทฤษฎีจิตวิทยาการเรียนรู้ เช่น พฒันาการ
ด้านสติปัญญา การยึดผู ้เ รียนเป็นศูนย์กลางในการจัดการเรียนการสอนของจอยซ์และเวล            
หรือมีมากกว่าหน่ึง เช่น ระบบการเรียนการสอนของสเติร์น (Stern) ท่ีเสนอแนะว่า แนวคิดของ
ระบบการเรียนการสอนควรเป็นรูปแบบท่ีมีลกัษณะเป็นสหวิทยาการ (Multidisciplinary) แนวคิด
หรือทฤษฎีพื้นฐานน้ีจะเป็นหลกัหรือแนวทางในการเลือกก าหนด และจดัระเบียบความสัมพนัธ์ของ
องค์ประกอบต่าง ๆ ให้สอดคลอ้งกนั นอกจากน้ีสเติร์นยงัเห็นวา่รูปแบบการเรียนการสอนควรให้
ความส าคญัขององคป์ระกอบเป็นองคร์วม 

ลกัษณะท่ี 2 มีองค์ประกอบท่ีมีความสัมพนัธ์กัน ผูพ้ฒันาออกแบบรูปแบบการสอน       
ต้องจัดองค์ประกอบให้มีความสัมพันธ์กันอย่างมี เหตุผล สอดคล้องกับแนวคิดพื้นฐาน               
และเหมาะสมกับสาขาวิชา ส่งผลโดยตรงต่อการเรียนรู้ของผู ้เ รียน เช่น รูปแบบการสอน
กระบวนการกลุ่ม มาจากแนวคิดพื้นฐานให้ผูเ้รียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ของตนเอง ดงันั้น
ผูพ้ฒันารูปแบบการสอนอาจก าหนดองค์ประกอบกระบวนการเรียนให้ผูเ้รียนท ากิจกรรมเพื่อให้
เกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และก าหนดองคป์ระกอบวิธีสอนให้เป็นวิธีสอนแบบอุปมาน (Inductive) 
คือ ให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ สรุปหลกัการจากตวัอยา่ง หรือกิจกรรมท่ีไดล้งมือปฏิบติั เพื่อให้สอดคลอ้ง
กบัแนวคิดพื้นฐานของรูปแบบการสอน 

ลกัษณะท่ี 3 มีกระบวนการออกแบบ หรือพฒันาอยา่งเป็นระบบ ตั้งแต่การศึกษาวิเคราะห์
ข้อมูลและองค์ประกอบในการเรียนการสอน ก าหนดองค์ประกอบท่ีส าคัญ จดัองค์ประกอบ         
ใหส้ัมพนัธ์กนั น าไปทดลองใชใ้นหอ้งเรียน เพื่อตรวจสอบประสิทธิภาพในการใช ้และประเมินผล
วา่สามารถช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ในส่ิงท่ีตอ้งการไดจ้ริง 

ลกัษณะท่ี 4 มีผลต่อพฒันาการของผูเ้รียน ตามจุดมุ่งหมายท่ีต้องการของวิชาท่ีสอน         
ซ่ึงรูปแบบการสอนแต่ละรูปแบบ จะส่งผลต่อผูเ้รียนแตกต่างกนัออกไป 
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จากลักษณะของรูปแบบการสอน ดังกล่าวอาจกล่าวได้ว่า  รูปแบบการสอนท่ีดี               
ควรมีแนวคิดหรือหลักการพื้ นฐานรองรับ มีองค์ประกอบท่ี มีสัมพันธ์กับแนวคิดหรือ           
หลกัการพื้นฐาน มีการพฒันาอย่างต่อเน่ืองและเป็นระบบ ท่ีมุ่งจะพฒันาผูเ้รียนให้มีพฤติกรรม       
ท่ีต้องการ  โดยการก าหนดแนวทางในการน าไปใช้ซ่ึงรูปแบบการสอนนั้น จึงจะได้ผลตาม            
ท่ีตอ้งการ 

 

การพฒันาและการน าเสนอรูปแบบการสอน 

รูปแบบการสอนเป็นส่ิงท่ีช่วยให้ผูส้อนด าเนินการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและช่วยให้
ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิผล ดงันั้นการพฒันารูปแบบการสอน
และการน าเสนอรูปแบบการสอนเป็นส่ิงส าคญั ซ่ึงนกัการศึกษาไดเ้สนอดงัต่อไปน้ี 

1. การพฒันารูปแบบการสอน 

การพัฒนารูปแบบการสอนมีการศึกษาค้นคว้าเ ก่ียวกับการพัฒนารูปแบบการสอน           
ซ่ึงสามารถสรุปขั้นตอนส าคญัในการพฒันารูปแบบการสอนได้ดงัน้ี (ทิศนา แขมมณี, ม.ป.ป. ; 
ละเอียด รักษเ์ผา่, 2528 ; Joyce & Weil  1992 อา้งถึงใน สุเทียบ ละอองทอง, 2545, น.8-9)  

1.1  การศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน เป็นการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และข้อคน้พบจากการวิจัย       
ท่ีเก่ียวขอ้งตลอดจนการศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัสภาพปัจจุบนั หรือปัญหาจากเอกสารผลการวิจยั    
หรือการสังเกต สอบถามผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

 1.2  การก าหนดหลกัการ เป้าหมาย และองคป์ระกอบอ่ืน ๆ ของรูปแบบการสอนกบัขอ้มูล
พื้นฐานและสัมพนัธ์กันอย่างเป็นระบบระเบียบ การก าหนดเป้าหมายของรูปแบบการสอน           
จะช่วยให้ผูส้อนสามารถเลือกรูปแบบการสอนไปใช้ให้ตรงกบัจุดมุ่งหมายของการสอน เพื่อให ้  
การสอนบรรลุผลสูงสุด 

 1.3  การก าหนดแนวทางในการน ารูปแบบการสอนไปใช้ และประกอบดว้ยรายละเอียด
เก่ียวกบัวธีิการและเง่ือนไขต่าง ๆ เช่น ใชก้บัผูเ้รียนกลุ่มใหญ่ หรือกลุ่มยอ่ย ผูส้อนจะตอ้งเตรียมงาน 
หรือจดัสภาพการเรียนการสอนอยา่งไร เพื่อให้การใชรู้ปแบบการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ
 1.4  การประเมินรูปแบบการสอน เป็นการทดสอบความมีประสิทธิภาพของรูปแบบท่ีสร้าง
ข้ึนโดยทัว่ไปจะใชว้ธีิการต่อไปน้ี 

  1.4.1 ประเมินความเป็นไปไดใ้นเชิงทฤษฎีโดยคณะผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงจะประเมิน
ความสอดคลอ้งภายในระหวา่งองคป์ระกอบต่างๆ 

  1.4.2 ประเมินความเป็นไปไดใ้นเชิงปฏิบติัโดยการน ารูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน
ไปทดลองใชใ้นสถานการณ์จริง ในลกัษณะของการวจิยัเชิงทดลองหรือก่ึงทดลอง 
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 1.5  การปรับปรุงรูปแบบการสอน เป็นการปรับแกรู้ปแบบการสอนท่ีไดพ้ฒันาให้ดียิ่งข้ึน 
มีขอ้บกพร่องนอ้ยลง โดยการน าส่ิงท่ีไดจ้ากการทดลองใชรู้ปแบบการสอนมาปรับปรุงแกไ้ขส่ิงท่ี
ปรับปรุงน้ีอาจเป็นองค์ประกอบ ลกัษณะความสัมพนัธ์ขององค์ประกอบ ตลอดจนแนวการใช้
รูปแบบการสอน ซ่ึงการปรับปรุงรูปแบบการสอน มี 2 ระยะ คือ 

  1.5.1 ระยะก่อนน ารูปแบบการสอนไปทดลองใช ้การปรับปรุงรูปแบบการสอนใน
ระยะน้ีใชผ้ลจากการประเมินความเป็นไปไดใ้นเชิงทฤษฎีเป็นขอ้มูลในการปรับปรุง 

  1.5.2 ระยะหลงัน ารูปแบบการสอนไปทดลองใช ้การปรับปรุงรูปแบบการสอนใน
ระยะน้ี อาศยัข้อมูลจากการทดลองใช้เป็นตวัช้ีน าในการปรังปรุง และอาจจะมีการน ารูปแบบ      
การสอนไปทดลองใชแ้ละปรับปรุงซ ้ า จนกวา่จะไดผ้ลเป็นท่ีน่าพอใจ 

 2. การน าเสนอรูปแบบการสอน 

 การน าเสนอรูปแบบการสอน เป็นขั้นตอนท่ีส าคญั เพราะการน าเสนอรูปแบบการสอน     
ท่ีชดัเจนและเขา้ใจง่ายจะช่วยให้ครูผูส้อนเกิดความเขา้ใจและสามารถน ารูปแบบการสอนไปใชไ้ด้
หรือสามารถศึกษาและฝึกฝนตนเองให้ใช้รูปแบบการสอนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเกิดผลตาม
จุดมุ่งหมายของรูปแบบ ในการน าเสนอรูปแบบการสอนของจอยซ์และเวล (Joyce & Weil 1992 

อา้งถึงใน กรมวชิาการ, 2542, น.169-171) ไดเ้สนอเป็น 4 ขั้นตอน ดงัน้ี 

 ขั้นตอนท่ี 1 ท่ีมาของรูปแบบการสอน (Orientation to the model) เป็นการอธิบาย
ความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ ซ่ึงเป็นท่ีมาของรูปแบบการสอน ประกอบดว้ยเป้าหมายของรูปแบบ
ทฤษฎี ขอ้สมมติ หลกัการ และแนวคิดส าคญัท่ีเป็นพื้นฐานของรูปแบบการสอน 

 ขั้นตอนท่ี 2 รูปแบบการสอน (The model of teaching) เป็นการอธิบายถึงรูปแบบ          
การจดัการเรียนการสอนโดยละเอียดตามหวัขอ้ต่อไป 

1) ขั้นตอนการสอนตามรูปแบบการสอน (Syntax) เป็นการให้รายละเอียด
เก่ียวกบัล าดบัขั้นตอนการสอนหรือการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

2) หลกัการของการปฏิสัมพนัธ์ (Social System) เป็นการอธิบายถึงบทบาทของ 

ครู นักเรียน ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกับนักเรียน ความสัมพนัธ์ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน         
ซ่ึงจะแตกต่างกันไปในแต่ละรูปแบบ เช่น บทบาทของครูอาจเป็นผู ้น าในการท ากิจกรรม            
เป็นผูอ้  านวยการความสะดวก เป็นผูแ้นะแนว เป็นแหล่งขอ้มูล เป็นตน้ 

3) หลักการของการตอบสนอง (Principles of reaction) เป็นการบอกถึง           
วิธีการแสดงออกของครูต่อนักเรียน การตอบสนองการกระท าของนักเรียน เช่น การให้รางวลั          
แก่ผูเ้รียน การใหอิ้สระในการแสดง ความคิดเห็น การไม่ประเมินวา่ถูกหรือผดิ เป็นตน้ 
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4) ระบบการสนับสนุนการเรียนการสอน (Support system) เป็นการอธิบาย      
ถึงเง่ือนไขหรือส่ิงจ าเป็นท่ีจะท าให้การใช้รูปแบบนั้นได้ผล เช่น รูปแบบการสอนแบบทดลอง     
ในห้องปฏิบัติการ ต้องใช้ผู ้น าการทดลองท่ีผ่านการฝึกฝนมาอย่างดีแล้ว รูปแบบการสอน           
แบบฝึกทักษะ นักเรียนจะต้องได้ฝึกการท างานในสถานท่ีและใช้อุปกรณ์ท่ีใกล้เคียงสภาพ          
การท างานจริง 

 ขั้นตอนท่ี 3 การน ารูปแบบการสอนไปใช้ (Application) เป็นการให้ค  าแนะน าและ           
ตั้ งข้อสังเกตเก่ียวกับการน ารูปแบบการสอนไปใช้ให้ได้ผล เช่น ควรใช้กับเน้ือหาประเภทใด       
เป็นตน้ นอกจากน้ียงัใหค้  าแนะน าอ่ืน ๆ เพื่อใหก้ารใชรู้ปแบบการสอนนั้นมีประสิทธิผลมากท่ีสุด 

ขั้นตอนท่ี 4 ผลท่ีไดจ้ากการใช้รูปแบบการสอน ทั้งผลทางตรงและทางออ้ม (Instruction 

and nurturant effects) เป็นการระบุถึงผลของการใช้รูปแบบการสอนท่ีคาดว่าจะเกิดแก่ผูเ้รียน       
ทั้งผลทางตรง ซ่ึงเป็นจุดมุ่งหมายหลกัของรูปแบบการสอนนั้น และผลทางออ้มซ่ึงเป็นผลพลอยได้
จากการใช้รูปแบบการสอนนั้น ซ่ึงจะเป็นแนวทางส าหรับครูในการพิจารณาและเลือกรูปแบบ    
การสอนไปใช ้

 จากการพฒันารูปแบบการสอนและการน าเสนอรูปแบบการสอน สรุปไดว้่า การพฒันา
รูปแบบการสอนเป็นการพฒันาโดยมีขั้นตอนเร่ิมจากการศึกษาขอ้มูลพื้นฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัรูปแบบ
การสอน แล้วก าหนดหลักการ เป้าหมาย องค์ประกอบของรูปแบบการสอน ก าหนดแนวทาง       
ในการน ารูปแบบการสอนไปใช้ การประเมินรูปแบบการสอน เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงรูปแบบ      
การสอน ส่วนการน าเสนอรูปแบบการสอน มีขั้นตอนในการน าเสนอ คือ กล่าวถึงท่ีมาของรูปแบบ 
การอธิบายถึงรูปแบบการสอน การน ารูปแบบการสอนไปใชแ้ละการน าผลท่ีไดจ้ากการใชรู้ปแบบ
การสอน ซ่ึง รูปแบบการสอนแต่ละรูปแบบมีจุดแข็ง  และจุดอ่อนในการพัฒนาผู ้เ รียน                  
ตามกระบวนการเรียนการสอน ข้ึนอยู่กับผูส้อนท่ีพิจารณาเลือกรูปแบบท่ีเหมาะสมกับผูเ้รียน       
ใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลมากท่ีสุด 

 

สาระส าคัญของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา        
ขั้นพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 เป็นหลกัสูตรอิงมาตรฐาน     
จึงเน้นท่ีผลปลายทางในตวัผูเ้รียน ก าหนดให้ผูเ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยไดก้ าหนดมาตรฐานท่ีระบุคุณภาพผูเ้รียนเม่ือจบการศึกษา 12 ปีไว ้ดงัต่อไปน้ี 
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 ความส าคัญและธรรมชาติเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 ภาษาไทยเป็นภาษาในตระกูลค าโดดและเป็นภาษาเรียงค า มีวิวฒันาการมานานกวา่ 700 ปี 
คนไทยใช้ภาษาเป็นเคร่ืองมือในการด ารงชีวิตและการส่ือสารทั้งการพูด การอ่าน การฟัง และ      
การเขียน ก่อให้เกิดความคิดเชิงสร้างสรรคแ์ละส่อให้เห็นบุคลิกภาพและลกัษณะนิสัยของคนไทย 
ท่ีต่างจากชนชาติอ่ืน ดังค ากล่าวท่ีว่า “ส าเนียงส่อภาษากิริยาส่อตระกูล” ภาษาไทยช่วยด ารง      
ความเป็นชาติไทย แสดงความเป็นเอกลกัษณ์ของคนไทยในการติดต่อส่ือสารจนไดรั้บความยกยอ่ง       
ว่า “สยามเมืองยิ้ม” เพราะภาษาช่วยกล่อมเกลาอุปนิสัยใจคอของคนไทยให้แสดงความเป็นมิตร          
มีไมตรีต่อกนัอนัเป็นท่ีภาคภูมิใจของคนทั้งชาติ 

 ภาษาไทยเป็นเคร่ืองมือการส่ือสารเพื่อให้เกิดความเขา้ใจตรงกนัและตรงตามจุดมุ่งหมาย 
ในการแสดงความคิด ความรู้สึก และความตอ้งการ ค าในภาษาไทยยอ่มประกอบดว้ยเสียงพยญัชนะ 
เสียงสระ และเสียงวรรณยุกต์ และประกอบดว้ยความหมายของค า ถา้ค ามีเสียงวรรณยุกต์ต่างกนั 
ความหมายของค าก็เปล่ียนแปลงไป เช่น ปา ป่า ป้า ท าให้ภาษาไทยมีค าใชม้ากข้ึนจากการออกเสียง
วรรณยุกต์ต่างกนั นอกจากนั้นค าในภาษาไทยยงัมีเสียงหนกัเบา สั้ นยาวต่างกนั เช่น ค าวา่ กระเช้า 
และเชา้น้ี จะออกเสียงค าวา่เชา้ ต่างกนั ภาษาไทยยงัมีระดบัของภาษาตอ้งใชใ้ห้เหมาะสมกาลเทศะ
และบุคคล  ภาษาไทยยงัมีการเปล่ียนแปลงไปตามกาลเวลา เช่น แต่ก่อนเราใช้ค  าว่า หล่อน           
ในความหมายของผูท่ี้กล่าวถึง เป็นสรรพนามบุรุษท่ี 3 ในเชิงยกยอ่ง แต่ปัจจุบนัค าวา่หล่อนไม่ค่อย
มีการใช้แลว้ และถา้ใชก้็เป็นท านองการดูหม่ินเหยียดหยาม เป็นตน้ ภาษาจึงมีการเปล่ียนแปลงไป
ตามกาลเวลาและสภาพวฒันธรรมของกลุ่มคน และสภาพของสังคมและเศรษฐกิจ คนท่ีได้รับ
การศึกษาสูงจะใช้ภาษาสูงกว่าคนในแหล่งท่ีมีระดบัชีวิตท่ีต ่า การใช้ภาษาเป็นทกัษะ ท่ีผูใ้ช้ภาษา
ตอ้งฝึกฝนให้เกิดความช านาญไม่ว่าจะเป็นการอ่าน การเขียน การพูด การฟัง และการดูส่ือต่าง ๆ 
ตอ้งใชภ้าษาใหถู้กตอ้งตามหลกัเกณฑ์ของภาษาในการส่ือสารให้มีประสิทธิภาพและใชค้ล่องแคล่ว 
ใชภ้าษาในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ มีเหตุมีผล และใชภ้าษาอยา่งมีคุณธรรมและอยา่งมีมารยาท 

 ภาษาไทยมีคุณสมบติัส าคญั 3 ประการ คือ ประการแรก ค าท่ีใช้พูด ประกอบด้วยเสียง   
และความหมาย มีการใช้ถ้อยค าท่ีเป็นระบบ มีระเบียบแบบแผนท่ีเป็นกฎเกณฑ์ทางภาษา     
ประการท่ีสอง ภาษามีพลงัท าให้ผูอ่้าน ผูฟั้ง เกิดอารมณ์แห่งความช่ืนชม หรือความเศร้าใจเพราะ
ถอ้ยค าท่ีใชท้  าใหผู้รั้บสารมีอารมณ์ไปตามถอ้ยค าท่ีใช ้นอกจากนั้นยงัสามารถน าค ามาประกอบเป็น
ถอ้ยค าและประโยคส่ือความคิดไดม้ากมาย ประการท่ีสาม ภาษาเป็นการใช้สัญลกัษณ์หรือสมมุติ
ร่วมกนัในความหมาย และยอมรับความหมายนั้น ๆ ร่วมกนั 
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 ภาษาไทยยงัมีคุณสมบติัอ่ืน ๆ ท่ีเหมือนกบัภาษาอ่ืน ๆ ในโลก คือ ความไม่จ  ากดัเพศของ     
ผูส่้งสาร ไม่ว่าจะเป็นเพศหญิง เพศชาย คนแก่หรือเด็ก ย่อมใช้ภาษาในส่งสารและรับสารได ้      
และใช้ภาษาพูดทั้งอดีต ปัจจุบนั และอนาคตส่ือสารกนั ได้รับรู้เร่ืองราวไม่จ  ากดักาลเวลา ดงันั้น
ภาษาจึงมีคุณสมบติัเป็นเคร่ืองมือถ่ายทอดวฒันธรรมและวิทยาการต่างๆ ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมและเกิดการสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ ๆ ข้ึนมาอีกดว้ย (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551.) 
 

 สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ 

สาระท่ี 1    การอ่าน  

 มาตรฐาน  ท 1.1 ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิดเพื่อน าไปใช้ตดัสินใจ
แกปั้ญหาในการด าเนินชีวติและมีนิสัยรักการอ่าน      

สาระท่ี 2    การเขียน  

 มาตรฐาน ท 2.1 ใช้กระบวนการเขียนเขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ ย่อความ และเขียน
เร่ืองราวในรูปแบบต่าง ๆ  เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและรายงานการศึกษาค้นควา้อย่างมี
ประสิทธิภาพ                   

สาระท่ี 3    การฟัง การดู และการพดู 

 มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ และพูดแสดงความรู้      
ความคิดและความรู้สึกในโอกาสต่างๆ อยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

สาระท่ี 4    หลกัการใชภ้าษาไทย 

 มาตรฐาน  ท 4.1  เขา้ใจธรรมชาติของภาษาและหลกัภาษาไทย  การเปล่ียนแปลงของภาษา 
และพลงัของภาษา  ภูมิปัญญาทางภาษา  และรักษาภาษาไทยไวเ้ป็นสมบติัของชาติ                              

สาระท่ี 5    วรรณคดีและวรรณกรรม 

มาตรฐาน ท 5.1 เขา้ใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมไทย
อยา่งเห็นคุณค่าและน ามาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 
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ตาราง 1 ตารางมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวดัช้ันปี กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                     
ช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

 

สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวดัช้ันปี 

สาระที ่1  การอ่าน 

มาตรฐาน ท 1.1 ใช้กระบวนการอ่าน
สร้างความรู้และความคิดเพื่อน าไปใช้
ตดัสินใจแก้ปัญหาในการด าเนินชีวิต
และมีนิสัยรักการอ่าน 

 

1. อ่านออกเสียงบทร้อยแกว้และบทร้อยกรองไดถู้กตอ้ง 

2. อธิบายความหมายของค า ประโยค และขอ้ความท่ีเป็นโวหาร 

3. อ่านเร่ืองสั้นๆ อยา่งหลากหลาย โดยจบัเวลา แลว้ถามเก่ียวกบั
เร่ืองท่ีอ่าน 

4. แยกขอ้เทจ็จริงและขอ้คิดเห็นจากเร่ืองท่ีอ่าน      
5. อธิบายการน าความรู้และความคิดจากเร่ืองท่ีอ่านไปตดัสินใจ
แกปั้ญหาในการด าเนินชีวิต 

6. อ่านงานเขียนเชิงอธิบาย ค าสั่ง ขอ้แนะน า และปฏิบติัตาม 

7. อธิบายความหมายของขอ้มูลจากการอ่านแผนผงั แผนท่ี 
แผนภูมิ และกราฟ 

8. อ่านหนงัสือตามความสนใจและอธิบายคุณค่าท่ีไดรั้บ 

9. มีมารยาทในการอ่าน 

 

สาระที ่2  การเขียน 

มาตรฐาน ท 2.1  ใช้กระบวนการเขียน 
เขียนส่ือสาร เขียนเรียงความ ย่อความ
และเขียนเร่ืองราวในรูปแบบต่างๆ 
เขียนรายงานข้อมูลสารสนเทศและ
รายง านการ ศึกษาค้นคว้า อย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

 

1. คดัลายมือตวับรรจงเตม็บรรทดัและคร่ึงบรรทดั 

2. เขียนส่ือสารโดยใชค้  าไดถู้กตอ้ง ชดัเจน และเหมาะสม 

3. เขียนแผนภาพโครงเร่ืองและแผนภาพความคิด เพื่อใชพ้ฒันา
งานเขียน 

4. เขียนเรียงความ 

5. เขียนยอ่ความจากเร่ืองท่ีอ่าน 

6. เขียนจดหมายส่วนตวั 

7. กรอกแบบรายการต่างๆ 

8. เขียนเร่ืองตามจินตนาการและสร้างสรรค์ 
9. มีมารยาทในการเขียน 
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สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวดัช้ันปี 

สาระที ่3  การฟัง การดู และการพูด 

มาตรฐาน ท 3.1  สามารถเลือกฟังและ
ดูอย่างมีวิจารณญาณ และพูดแสดง
ความรู้ ความคิด และความรู้สึกใน
โอกาสต่างๆ อย่างมีวิจารณญาณและ
สร้างสรรค ์

 

1. พดูแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู 

2. ตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 

3. วเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและดูส่ือโฆษณาอยา่งมี
เหตุผล 

4. พดูรายงานเร่ืองหรือประเด็นท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟัง การดู 
และการสนทนา 
5. พดูโนม้นา้วอยา่งมีเหตุผลและน่าเช่ือถือ 

6.  มีมารยาทในการฟัง การดู และการพดู 

สาระที ่4  หลกัการใช้ภาษาไทย 

มาตรฐาน ท 4.1  เข้าใจธรรมชาติของ
ภ า ษ า แ ล ะ ห ลั ก ภ า ษ า ไ ท ย  ก า ร
เปล่ียนแปลงของภาษาและพลังของ
ภาษา ภูมิปัญญาทางภาษา และรักษา
ภาษาไทยไวเ้ป็นสมบติัของชาติ 

 

1. วเิคราะห์ชนิดและหนา้ท่ีของค าในประโยค 

2. ใชค้  าไดเ้หมาะสมกบักาลเทศะและบุคคล 

3. รวบรวมและบอกความหมายของค า ภาษาต่างประเทศท่ีใช้
ในภาษาไทย 

4. ระบุลกัษณะของประโยค 

5. แต่งบทร้อยกรอง 

6. วเิคราะห์และเปรียบเทียบส านวนท่ีเป็นค าพงัเพยและสุภาษิต 

สาระที ่5  วรรณคดีและวรรณกรรม 

มาตรฐาน ท 5.1  เขา้ใจและแสดง
ความคิดเห็น วจิารณ์วรรณคดีและ
วรรณกรรมไทยอยา่งเห็นคุณค่า และ
น ามาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

 

1. แสดงความคิดเห็นจากวรรณคดีหรือวรรณกรรมท่ีอ่าน 

2. เล่านิทานพื้นบา้นทอ้งถ่ินของตนและนิทานพื้นบา้นของ
ทอ้งถ่ินอ่ืน 

3. อธิบายคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอ่านและน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

4. ท่องจ าบทอาขยานตามท่ีก าหนดและบทร้อยกรองท่ีมีคุณค่า
ตามความสนใจ 
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 4.3  ค าอธิบายรายวชิาภาษาไทย 

ศึกษาและฝึกอ่านออกเสียงบทร้อยแก้วและบทร้อยกรองได้ถูกต้อง พร้อมทั้ งอธิบาย
ความหมายของค า ประโยคและข้อความท่ีเป็นโวหาร อ่านจับใจความเร่ืองอย่างหลากหลาย        
จากส่ือต่าง ๆ โดยจบัเวลาแลว้ถามเก่ียวกบัเร่ืองท่ีอ่าน แยกขอ้เท็จจริงและขอ้คิดเห็น อธิบายการน า
ความรู้และความคิดจากเร่ืองท่ีอ่านไปตดัสินใจแกปั้ญหาในการด าเนินชีวิต อ่านงานเขียนเชิงอธิบาย 
ค าสั่ง ขอ้แนะน าและปฏิบติัตาม อ่านขอ้มูลจากแผนผงั แผนท่ี แผนภูมิ และกราฟ อ่านหนังสือ   
ตามความสนใจและอธิบายคุณค่าท่ีไดรั้บ และมีมารยาทในการอ่าน คดัลายมือตวับรรจงเต็มบรรทดั
และคร่ึงบรรทดัตามรูปแบบการเขียนตวัอกัษรไทย เขียนค าขวญั ค าอวยพร และประกาศ โดยใชค้  า
ได้ถูกต้อง ชัดเจนและเหมาะสม เขียนแผนภาพโครงเร่ืองและแผนภาพความคิดเพื่อใช้พฒันา      
งานเขียน เขียนเรียงความ ยอ่ความ จดหมายส่วนตวั กรอกแบบรายการ ไดแ้ก่ แบบค าร้อง ใบสมคัร
ศึกษาต่อ แบบฝากส่งพสัดุและไปรษณียภณัฑ์ เขียนเร่ืองตามจินตนาการและสร้างสรรค์ และ         
มีมารยาทในการเขียน พูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู ตั้งค  าถาม และ
ตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู วิเคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟัง และดูโฆษณา      
อย่างมีเหตุผล พูดรายงานเร่ือง หรือประเด็นท่ีศึกษาค้นควา้ จากการฟัง การดู และการสนทนา      
พดูโนม้นา้วอยา่ง มีเหตุผลและน่าเช่ือถือ และมีมารยาทในการฟัง การดู และการพูด วิเคราะห์ชนิด
และหนา้ท่ีของค าในประโยค ใชค้  าไดเ้หมาะสมกบักาลเทศะและบุคคลทั้งค าราชาศพัท ์ระดบัภาษา
และภาษาถ่ิน รวบรวมและบอกความหมายของค าภาษาต่างประเทศท่ีใชใ้นภาษาไทย ระบุลกัษณะ
ของประโยคสามญั ประโยครวม ประโยคซ้อน รวมทั้ งกลุ่มค าหรือวลี แต่งกลอนสุภาพ และ
วิเคราะห์ เปรียบเทียบ ส านวนท่ีเป็นค าพงัเพย และสุภาษิต เล่านิทานพื้นบา้นทอ้งถ่ินตนเองและ
นิทานพื้นบา้นของทอ้งถ่ินอ่ืน แสดงความคิดเห็นและอธิบายคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรม   
ท่ีอ่าน และน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง และท่องจ าบทอาขยานตามท่ีก าหนด และบทร้อยกรอง     
ท่ีมีคุณค่าตามความสนใจ 

 กิจกรรมการเรียนรู้เน้นให้ผูเ้รียนสังเกตและตอบค าถามท่ีกระตุน้ความคิดอย่างเป็นล าดบั 
เพื่อน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ฝึกประมวลค าและน าค าไปใช้อย่างถูกตอ้ง ส่งเสริม   
การสร้างสรรคผ์ลงานหลากหลายรูปแบบ และเรียนรู้ภาษาไทยท่ีใชใ้นชีวิตประจ าวนัจากส่ือต่าง ๆ 
รวมทั้งมุ่งพฒันากระบวนการกลุ่ม การวางแผน และกระบวนการคิด 

 เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจหลกัภาษา เกิดทกัษะในการใชภ้าษาเพื่อการส่ือสาร สามารถน าไปใช้
ในชีวติประจ าวนัได ้มีความช่ืนชม เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทยและภูมิใจในภาษาประจ าชาติ 
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คุณภาพผู้เรียนหลงัจบประถมศึกษาปีที ่6 

1. อ่านออกเสียงบทร้อยแกว้และบทร้อยกรองเป็นท านองเสนาะไดถู้กตอ้งอธิบาย
ความหมายโดยตรงและความหมายโดยนยัของค า ประโยค ขอ้ความ ส านวนโวหาร จากเร่ืองท่ีอ่าน   
เข้าใจค าแนะน า  ค าอธิบายในคู่ มือต่ าง  ๆ  แยกแยะข้อ คิดเ ห็นและข้อ เท็จจ ริง  รวมทั้ ง                       
จบัใจความส าคัญของเร่ืองท่ีอ่านและน าความรู้ความคิดจากเร่ืองท่ีอ่านไปตัดสินใจแก้ปัญหา        
ในการด าเนินชีวติได ้มีมารยาทและมีนิสัยรักการอ่าน และเห็นคุณค่าส่ิงท่ีอ่าน 

2. มีทักษะในการคัดลายมือตัวบรรจงเต็มบรรทัดและคร่ึงบรรทัด เขียนสะกดค า            
แต่งประโยคและเขียนข้อความ  ตลอดจนเขียนส่ือสารโดยใช้ถ้อยค าชัด เจนเหมาะสม                      
ใช้แผนภาพ โครงเร่ืองและแผนภาพความคิด เพื่อพฒันางานเขียน เขียนเรียงความ ย่อความ  
จดหมายส่วนตัว กรอกแบบรายการต่าง ๆ เขียนแสดงความรู้สึกและความคิดเห็น เขียนเร่ือง       
ตามจินตนาการอยา่งสร้างสรรค ์และมีมารยาทในการเขียน 

3. พูดแสดงความรู้ ความคิดเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังและดู เล่าเร่ืองย่อหรือสรุปจากเร่ือง       
ท่ีฟังและดู ตั้งค  าถาม ตอบค าถามจากเร่ืองท่ีฟังและดู รวมทั้งประเมินความน่าเช่ือถือจากการฟังและ
ดูโฆษณาอย่างมีเหตุผล พูดตามล าดบัขั้นตอนเร่ืองต่าง ๆ อย่างชัดเจน พูดรายงานหรือประเด็น
คน้ควา้จากการฟัง การดู การสนทนา และพูดโนม้นา้วไดอ้ย่างมีเหตุผล รวมทั้งมีมารยาทในการดู
และพดู 

4. สะกดค าและเขา้ใจความหมายของค า ส านวน ค าพงัเพยและสุภาษิต รู้และเขา้ใจ
ชนิดและหน้าท่ีของค าในประโยค ชนิดของประโยค และค าภาษาต่างประเทศในภาษาไทย           
ใช้ค  าราชาศพัท์และค าสุภาพได้อย่างเหมาะสม แต่งประโยค แต่งบทร้อยกรองประเภทกลอนส่ี     
กลอนสุภาพ และกาพยย์านี 11  

5.  เขา้ใจและเห็นคุณค่าวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอ่าน เล่านิทานพื้นบา้นร้องเพลง
พื้นบา้นของทอ้งถ่ิน  น าขอ้คิดเห็นจากเร่ืองท่ีอ่านไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง  และท่องจ าบทอาขยาน
ตามท่ีก าหนดได ้

 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

การจดัการศึกษาของโรงเรียนจะมีคุณภาพเพียงใดนั้น ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในแต่ละวิชา
เป็นตวัหน่ึงท่ีเป็นเกณฑท่ี์ช้ีวดั ถา้นกัเรียนในโรงเรียนใดท่ีท าการสอบวดัผลสัมฤทธ์ิแลว้ไดค้ะแนน
อยูใ่นช่วงคะแนนท่ีสูง แสดงให้เห็นว่า การจดัการศึกษาของโรงเรียนนั้นมีคุณภาพท่ีดีแต่ในทาง
ตรงกนัขา้ม ถา้นกัเรียนในโรงเรียนใดท่ีท าการสอบวดัผลสัมฤทธ์ิแลว้ไดค้ะแนนอยูใ่นช่วงคะแนน  
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ท่ีต  ่า แสดงให้เห็นว่าการจดัการศึกษาของโรงเรียนนั้นมีคุณภาพท่ีต ่า ดงันั้นในการจดัการศึกษา     
จึงมุ่งเนน้ในเร่ืองของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 

ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

การเรียนการสอนในปัจจุบันครูผูส้อนจะประเมินผลการเรียนของนักเรียนว่าบรรลุ
จุดประสงค์การเรียนหรือไม่นั้น ส่วนหน่ึงของการประเมิน ไดจ้ากการประเมินผลสัมฤทธ์ิทาง    
การเรียนของนกัเรียน ดงันั้น ในสภาพปัจจุบนัจึงเป็นส่ิงท่ีน่าศึกษาวา่ มีปัจจยัใดบา้งท่ีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนแตกต่างกนั ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีมีความสัมพนัธ์กนั และมีอิทธิพลต่อ 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน เป็นส่ิงท่ีแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จหรือ  ความลม้เหลวของ
การจดัการศึกษา ดงันั้น นกัจิตวทิยาและนกัการศึกษาหลายท่านจึงถือเป็น    หนา้ท่ีส าคญัท่ีจะศึกษา
และวจิยั เพื่อใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงสุด มีนกัการศึกษาหลายท่านให้ความหมายไว้
หลากหลาย ดงัน้ี  

ฮูเซ็น และโพสเล็ทเวท (Husen & Postlethwaite, 1985, p.35) ไดใ้ห้ความหมายว่า 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นผลสะทอ้นของความรอบรู้และการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนใน
ระหวา่งท่ีทกัษะและความรู้  ก าลงัพฒันา 

อายส์เนค และไมลี (Eysneck & Meili , 1972, p.90) กล่าวว่า หมายถึง ขนาดของ
ความส าเร็จท่ีไดจ้ากการท างานท่ีตอ้งอาศยัความพยายามจ านวนหน่ึง  ซ่ึงอาจเป็นผลของการกระท า
ท่ีอาศยัความสามารถของร่างกายและสมอง  

มิวแมน และกรีน (Millman & Greene, 1989 อา้งในกรมวิชาการ 2542, p.21)                   
ให้ความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนว่า  หมายถึงปริมาณและลักษณะของความรู้                       
การจดัองค์ประกอบและโครงสร้างของความรู้ท่ีบุคคลได้รับ  รวมถึงสามารถใช้ความรู้ให้เป็น
ประโยชน์ในการแกปั้ญหา ในการคิดเชิงสร้างสรรค์ หรือในการประเมินความน่าเช่ือถือของขอ้มูล
และในการศึกษาคน้ควา้ต่อไป 

กู๊ด (Good, 1973, p.7) ได้ให้ความหมายของผลสัมฤทธ์ิว่า หมายถึง ความส าเร็จ           
ความคล่องแคล่ว ความช านาญในการใชท้กัษะหรือการประยกุตใ์ชค้วามรู้ต่าง ๆ ส าหรับความหมาย
ค าวา่ “ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน” หมายถึง ความรู้    หรือทกัษะอนัเกิดจากการเรียนรู้ในวิชาต่าง ๆ    
ท่ีไดเ้รียนมาแลว้ ซ่ึงไดจ้ากผลการทดสอบของครูผูส้อนหรือผูรั้บผิดชอบในการสอน  หรือทั้งสอง
อยา่งรวมกนั 

อรวรรณ เจือจนัทร์ (2536, น.6) ให้ความหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวา่ หมายถึง ความรู้ 

ความเขา้ใจ และความส าเร็จในการเรียน ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นดว้ยคะแนนสอบ 
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กล่าวโดยสรุปแลว้ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความคล่องแคล่ว ความช านาญในการ
ใชท้กัษะหรือการประยุกตใ์ชค้วามรู้ต่าง ๆ คุณลกัษณะและความสามารถของการเรียนรู้ท่ีเกิดจาก
การฝึกฝน อบรม หรือเกิดจากการสอนและสามารถตรวจวดัได ้ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน       
เป็นดชันีช้ีวดัท่ีส าคญัอยา่งหน่ึงท่ีจะช้ีใหเ้ห็นถึงประสิทธิภาพและคุณภาพของการจดัการศึกษา 

องค์ประกอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นเร่ืองท่ีได้รับความสนใจอย่างมากในวงการการศึกษา            
แต่เป็นเร่ืองท่ีมีความยุ่งยากและซับซ้อนมาก เพราะมีองค์ประกอบหรือปัจจยัต่าง ๆ มากมาย           
ท่ีเป็นตวัแปรท่ีผสมผสานกนั ซ่ึงอาจส่งผลใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตกต่างกนั  

สุมิตรา องัวฒันกุล (2539, น.41-53) ไดส้รุปปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน    
โดยแบ่งออกเป็น 4 ปัจจยั ดงัน้ี 

1. ปัจจยัเก่ียวกบัตวัผูเ้รียน จากแนวคิดของนกัจิตวิทยากลุ่มพฤติกรรมนิยม (Behavioral 

psychologists) เช่ือว่า คนเราทุกคนสามารถท่ีจะเรียนรู้ทุกส่ิงทุกอย่างได้ถ้ามีตวักระตุน้และ         
การเสริมแรงการเรียนรู้จึงเป็นกระบวนการด้านกลไกท่ีถูกควบคุมจากส่ิงต่างๆภายนอก                
แต่นกัจิตวิทยากลุ่มความคิด ความเขา้ใจ (Cognitive psychologists) เช่ือวา่ ผูเ้รียนเป็นผูมี้บทบาท
ส าคญัในการเรียนรู้ ความรู้และสติปัญญา ตลอดจนกระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียนเป็นปัจจยั           
ท่ีส าคญัท่ีสุดต่อผลสัมฤทธ์ิในการเรียน ครูเป็นเพียงผูรั้บผิดชอบในการสอนแต่นกัเรียนเป็นเพียง
ผูรั้บผดิชอบในการเรียน 

2. ปัจจยัเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มทางการเรียนการสอนภาษาในโรงเรียน มิไดข้ึ้นอยูก่บัปัจจยั
เก่ียวกบัตวัผูเ้รียนหรือการเรียนการสอนเท่านั้น 

3. สภาพแวดลอ้มโดยทัว่ ๆ ไป สภาพแวดลอ้มทางครอบครัว และสภาพแวดลอ้มท่ีไม่ได้
เกิดจากตวัผูเ้รียนเอง 

4. ปัจจยัเก่ียวกับการเรียนการสอน และปัจจยัท่ีเก่ียวกับบริบทการเรียนการสอน           
ปัจจยัน้ีรวมถึงปัจจัยด้านตัวผูส้อน ด้านกิจกรรมการเรียนการสอนทั้ งในและนอกชั้นเรียน          
และดา้นจุดมุ่งหมายของการสอน 

สุมิตรา องัวฒันกุล (2539, น.1-53) ไดส้รุปเพิ่มเติมวา่ ปัจจยัท่ีส าคญัต่อกิจกรรมการเรียน
การสอนทั้งในและนอกชั้นเรียนมี 3 ปัจจยั คือ 

1. ปัจจยัดา้นตวัผูส้อน (Teacher variable) ผูส้อนเป็นผูมี้บทบาทส าคญัในฐานะให้ความรู้ 

ครูจะตอ้งเขา้ใจเร่ืองของหลักสูตรในการจดัการเรียนการสอน  ครูต้องมีความรู้ความสามารถ 

ประสบการณ์มาก ทราบแนวการสอนท่ีดี และมีศรัทธาต่อการประกอบอาชีพครูย่อมจะสอน
นกัเรียนให้ไดรั้บความรู้ ประสบการณ์เป็นอย่างดี ความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัวิธีการสอนต่าง ๆ    
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จะช่วยเพิ่มพูนความรู้ และประสบการณ์ของครูให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซ่ึงจะส่งผลต่อเน่ือง 
ไปถึงประสิทธิภาพท่ีน่าพอใจของนกัเรียนดว้ย นอกจากน้ีครูเป็นผูต้ ั้งจุดประสงคป์ระยุกตเ์น้ือหา 
ในบทเรียน พฒันาหลกัสูตร เตรียมแผนการสอน ก าหนดพฤติกรรมในชั้นเรียนสร้างมาตรฐาน  
และประเมินผลสัมฤทธ์ิของการเรียนของนกัเรียน 

2. ปัจจยัดา้นการสอน (Instructional variable) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการให้ผูเ้รียน
เกิดการเรียนรู้และร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในและนอกชั้นเรียน เพื่อให้ผูเ้รียนประสบความส าเร็จ
ในการเรียน ทั้งน้ีจะสอนโดยเน้นเน้ือหาและการจดัการจดักิจกรรมทุกด้านท่ีจะพฒันาเก่ียวกบั     
วชิาเรียน 

3. ปัจจยัดา้นสังคม (Social variables) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบับริบททางสังคม เช่น       
การเป็นส่วนหน่ึงของสังคมท่ีพูดภาษาอังกฤษ การสนับสนุนทางการเรียนของครอบครัว           
สรุปโดยรวมไดว้า่ ปัจจยัในการเรียนภาษาองักฤษในฐานะภาษาต่างประเทศหรือภาษาท่ีสองนั้น   
ไดมี้ผูศึ้กษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัการเรียนหลายดา้น เช่น ดา้นผูเ้รียน ดา้นครอบครัว     
ดา้นการเรียนการสอน และดา้นสังคมท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

ความหมายของการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นความสามารถของนักเรียนในด้านต่างๆ ซ่ึงเกิดจาก
นักเรียนได้รับประสบการณ์จากกระบวนการเรียนการสอนของครู โดยครูต้องศึกษาแนวทาง       
ในการวดัและประเมินผล การสร้างเคร่ืองมือวดัให้มีคุณภาพนั้ น ได้มีผู ้ให้ความหมายของ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวด้งัน้ี  
           สมพร เช้ือพนัธ์ (2547, น.53) สรุปว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ 
หมายถึง ความสามารถ ความส าเร็จและสมรรถภาพด้านต่างๆของผูเ้รียนท่ีได้จากการเรียนรู้         
อนัเป็นผลมาจากการเรียนการสอน การฝึกฝนหรือประสบการณ์ของแต่ละบุคคลซ่ึงสามารถวดัได้
จากการทดสอบดว้ยวธีิการต่าง ๆ  
           พิมพนัธ์  เดชะคุปต์ และพเยาว์  ยินดีสุข (2548, น.125) กล่าวว่า ผลสัมฤทธ์ิทาง       
การเรียน หมายถึง ขนาดของความส าเร็จท่ีไดจ้ากกระบวนการเรียนการสอน 

            ปราณี กองจินดา (2549, น.42) กล่าวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความสามารถ
หรือผลส าเร็จท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและ
ประสบการณ์เรียนรู้ทางด้านพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย และยงัไดจ้  าแนกผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนไวต้ามลกัษณะของวตัถุประสงคข์องการเรียนการสอนท่ีแตกต่างกนั  
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           สรุปไดว้่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลท่ีเกิดจากกระบวนการเรียนการสอน  
ท่ีจะท าให้นักเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม และสามารถวดัได้โดยการแสดงออกมา           
ทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นพุทธิพิสัย ดา้นจิตพิสัย และดา้นทกัษะพิสัย 

จุดประสงค์ของการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ในการจดัการเรียนการสอนจะเน้นการพฒันาผูเ้รียนให้เกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม    
ใน 3 ดา้น คือ พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) จิตพิสัย (Affective Domain) และทกัษะพิสัย                    

( Psycho - Motor Domain ) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ของบลูม โดยบลูม (Bloom, 1964) ไดจ้  าแนกจุดมุ่งหมายทางการศึกษาออกเป็น 3 ดา้น คือ          
ดา้นความรู้ (Cognitive Domain) ดา้นเจตคติหรือความรู้สึก (Affective Domain) และดา้นทกัษะ 

(Psycho motor Domain) 

1) พฤติกรรมดา้นพุทธิพิสัย เป็นพฤติกรรมดา้นความสามารถทางสติปัญญาของบุคคล
จ าแนกไดด้งัน้ี 

  1. ความรู้ (Knowledge) 

1.1 ความรู้เฉพาะส่ิง (Knowledge of specifies) 

1.1.1 ความรู้ศพัทเ์ฉพาะ (Knowledge of terminology) 

1.1.2 ความรู้ขอ้เทจ็จริงเฉพาะส่ิง (Knowledge of specific facts) 

1.2 ความรู้เร่ืองวธีิทางและวธีิการจดัการท ากบัส่ิงเฉพาะ (Knowledge of ways and 

means of dealing with specifics) 

1.2.1 ความรู้เร่ืองแบบแผนนิยม (Knowledge of conventions) 

1.2.2 ความรู้เร่ืองแนวโนม้และล าดบัเหตุการณ์ (Knowledge of tend and  

 sequence) 

1.2.3 ความรู้เร่ืองการจัดจ าพวกและประเภท  (Knowledge of 

classifications of  categories) 

1.2.4 ความรู้เร่ืองเกณฑ ์(Knowledge of criteria) 

1.2.5 ความรู้เร่ืองระเบียบวธีิ (Knowledge of methodology) 

1.3 ความรู้เร่ืองสากลและเร่ืองนามธรรมในสาขาต่างๆ (Knowledge of the  

universals and abstraction field) 

    1.3.1 ความรู้เร่ืองหลกัการและขอ้สรุปทัว่ไป (Knowledge of principle 

and generalizations) 
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1.3.2 ความรู้เร่ืองทฤษฎีและโครงสร้าง (Knowledge of theories and 

structures) 

2. ความเขา้ใจ (Comprehension) 

2.1 การแปล (Translation) 

2.2 การตีความ (Interpretation) 

2.3 การสรุปอา้งอิง (Extrapolation) 

3. การประยกุต ์(Application) 

3.1 การประยกุต ์(Application) 

4. การวเิคราะห์ (Analysis) 

4.1 การวเิคราะห์หน่วยยอ่ย (Analysis of elements) 

4.2 การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ (Analysis of relationship) 

4.3 การวเิคราะห์หลกัการจดัระเบียบ (Analysis of organization principles) 

5. การสังเคราะห์ (Synthesis) 

5.1 ผลิตผลจากการส่ือความหมายเฉพาะ (Production of unique communication) 

5.2 ผลิตผลแผนงานหรือชุดเสนอเพื่อปฏิบติัการ (Production of a plan, or 

proposed set of operations) 

5.3 การไดม้าซ่ึงชุดของความสัมพนัธ์เชิงนามธรรม (Derivation of a set of 

abstract relations) 

6. การประเมิน (evaluation) 

6.1 การตดัสินตามเกณฑภ์ายใน (Judgments in terms of internal criteria) 

6.2 การตดัสินตามเกณฑภ์ายนอก (Judgments in terms of external criteria) 

2). พฤติกรรมดา้นจิตพิสัย เป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัความรู้สึกนึกคิดทางจิตใจ อารมณ์    
และคุณธรรมของบุคคล สามารถจ าแนกเป็น 5 ระดบั คือ 

2.1 การรับรู้ (Receiving of Attending) มีการตอบสนอง 3 ลกัษณะ คือ การยอมรับ 

การตั้งใจท่ีจะรับรู้และการเลือกส่ิงเร้าท่ีตอ้งการรับรู้ 

2.2 การตอบสนอง (Responding) เป็นพฤติกรรมท่ีต่อเน่ืองจากความตั้งใจท่ีจะรับรู้
โดยไม่เพียงแต่จะตั้งใจรับรู้เท่านั้น แต่มีความปรารถนาหรือปฏิกิริยาท่ีจะโตต้อบต่อส่ิงเร้านั้น    
อยา่งเต็มใจและเกิดความพึงพอใจจากการตอบสนอง พฤติกรรมขั้นน้ีจ  าแนกเป็น 3 ลกัษณะ คือ  
การยนิยอมท่ีจะตอบสนอง ความเตม็ใจท่ีจะตอบสนองและความพอใจในการตอบสนอง 
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2.3 การสร้างคุณค่า (Valuing) เป็นขั้นท่ีบุคคลมองเห็นคุณค่าของการตอบสนอง
ต่อส่ิงเร้าหรือประสบการณ์ท่ีได ้ขั้นน้ีมีพฤติกรรมการแสดง 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ การยอมรับในคุณค่า
การนิยมชมชอบในคุณค่า และการสร้างคุณค่า 

2.4 การจดัระบบคุณค่า (Organization) หลงัจากท่ีบุคคลไดส้ร้างค่านิยมของตน 
ข้ึนมาแลว้ ก็พยายามน าค่านิยมนั้นมาจดัระบบให้เกิดเป็นระบบระเบียบข้ึน ลกัษณะการจดัระบบ
คุณค่ามี 2 ลกัษณะ คือ การสร้างความคิดรวบยอดของคุณค่าและการจดัระบบของคุณค่า 

2.5 การสร้างลกัษณะนิสัย (Characterization by a Value Complex) เป็นการ
จดัระบบคุณค่าท่ีมีอยู่ในตวัเขา้เป็นระบบท่ีถาวร ซ่ึงจะท าหน้าท่ีควบคุมพฤติกรรมการแสดงของ
บุคคลไม่วา่จะอยูใ่นสถานการณ์ใด ๆ ก็จะแสดงพฤติกรรมตามค่านิยมท่ียึดถือตลอดไป การสร้าง
ลกัษณะนิสัยมี 2 ลกัษณะคือ การสร้างลกัษณะนิสัยชัว่คราวและการสร้างลกัษณะนิสัยถาวร 

3). พฤติกรรมด้านทักษะพิสัยเป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวกับความสามารถเชิงปฏิบติัการ
พฤติกรรมการเรียนรู้ดา้นทกัษะพิสัย จ าแนกเป็น 7 ระดบัคือ 

3.1 การรับรู้ (Perception) เป็นขั้นท่ีแสดงอาการรับรู้ท่ีจะเคล่ือนไหว โดยอาศยั
ประสาทสัมผสัทั้ง 5 คือ หู ตา จมูก ล้ิน และสัมผสัทางกาย แมจ้ะมีส่ิงเร้าเขา้มากระตุน้ โดยผา่น   
ทางประสาทสัมผสัพร้อม ๆ กนั ก็อาจเลือกท่ีจะรับรู้ มีการแปลความหมายส่ิงเร้าเพื่อตอบสนอง 

3.2 การเตรียมพร้อม (Set) เป็นสภาพของบุคคลท่ีพร้อมจะแสดงพฤติกรรมออกมา
สภาพความพร้อม มี 3 ดา้น คือ ความพร้อมดา้นร่างกาย ดา้นสมอง และดา้นอารมณ์ 

3.3 การตอบสนองตามแนวทางท่ีก าหนดให้ (Guided Response) เป็นการ
แสดงออกในลกัษณะของการเลียนแบบและการลองผดิลองถูก 

3.4 ความสามารถดา้นกลไก (Mechanism) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนไดก้ระท าตามท่ีเรียนมา
และพฒันาข้ึนมาจนมีผลสัมฤทธ์ิ สามารถสร้างเทคนิควธีิส าหรับตนเองข้ึนมาเพื่อปฏิบติัต่อไป 

3.5 การตอบสนองท่ีซับซ้อน (Complex Overt Response) เป็นความสามารถ      
ในการปฏิบติัในส่ิงท่ียุง่ยากซบัซ้อนมากข้ึนและสามารถกระท าไดอ้ยา่งมัน่ใจ ไม่ลงัเลและท าไดดี้
จนเป็นอตัโนมติั 

ดงันั้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจึงมีความส าคญัมากส าหรับนกัเรียน ครูจึงจ าเป็นตอ้งสร้าง
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิเพราะแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิถือว่าเป็นเคร่ืองมือส าคญัส าหรับครู    
ท่ีใช้ในการตรวจสอบพฤติกรรมหรือผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนอันเน่ืองมาจากการจัดการเรียน      
การสอนของครูว่าผูเ้รียนมีความรู้ความสามารถหรือมีสัมฤทธ์ิผลในแต่ละรายวิชามากนอ้ยเพียงใด
ผลการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามจุดประสงค ์  
การเรียนรู้หรือตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว้และเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุง           
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และพฒันาการของครูให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพยิ่งข้ึน การท่ีจะท าให้ได้ผลการทดสอบมี   
ความถูกตอ้ง เท่ียงตรงเช่ือถือไดน้ั้นจะตอ้งใช้แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงไดผ้่าน   
การสร้างอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวชิา  

 

ประวตัิโรงเรียนกิง่เพชร 

 เดิมตั้งอยู่ท่ีศาลาเลขท่ี 493 ต าบลถนนเพชรบุรี อ าเภอดุสิต จงัหวดัพระนคร ซ่ึงเป็น      
ศาลาของอิสลามมิกชน มี ช่ือว่า “โรงเรียนสุเหร่าเก่า” ซ่ึงทางอ าเภอดุสิตจัดตั้ ง ข้ึน โดยมี                
ขนุส าราญราษฎร์บริรักษ ์นายอ าเภอดุสิตเป็นผูท้  าการเปิด เม่ือวนัท่ี 16 มีนาคม 2475 

 ต่อมาปี พ.ศ. 2478 ทางราชการได้สร้างอาคารเรียนใหม่ เลขท่ี 323 ซอยก่ิงเพชร          
ต าบลถนนเพชรบุรี อ าเภอดุสิต จงัหวดัพระนคร จึงไดย้า้ยโรงเรียนมาท าการสอน ณ อาคารใหม่   
ใชช่ื้อวา่ “โรงเรียนประชาบาลสุเหร่าเก่า” 

พ.ศ. 2480 โอนเป็นโรงเรียนสังกดัเทศบาลกรุงเทพมหานคร เปล่ียนช่ือเป็น “โรงเรียน
เทศบาล 3 (ถนนเพชรบุรี)” 

พ.ศ. 2488 ยา้ยกลบัไปท่ีศาลาสุเหร่าเก่าเปล่ียนช่ือเป็น “โรงเรียนเทศบาล 13 (สุเหร่าเก่า)” 
พ.ศ. 2491 โอนกลบัมาเป็นโรงเรียนในสังกดักรุงเทพมหานคร เปล่ียนช่ือเป็น “โรงเรียน

เทศบาลก่ิงเพชร” 
พ.ศ. 2505 โอนเป็นโรงเรียนสังกดัเขตพญาไท เปล่ียนช่ือเป็น “โรงเรียนก่ิงเพชร” 
พ.ศ. 2533 เป็นโรงเรียนในสังกดัเขตราชเทวใีชช่ื้อเดิม คือ “โรงเรียนก่ิงเพชร” 

              มีเน้ือท่ีประมาณ 2 ไร่ 2 งาน 75 ตารางวา ตั้งอยู่สุดซอยก่ิงเพชร อาคารเรียน เป็นตึก           

4 ชั้น 48 ห้องเรียน อาคาร 1 ชั้นล่างเป็นห้องโถงใช้เป็นท่ีประชุมนกัเรียนชั้นล่างและห้องอาหาร   
ใตอ้าคาร 2 ภายในบริเวณ มีโรงครัว โรงฝึกงาน และบา้นพกัภารโรง สนามโรงเรียนเป็นสนาม      
ปดูว้ยกระเบ้ืองยาง สูงกวา่ระดบัถนน น ้าไม่ท่วม 

วสัิยทัศน์โรงเรียนกิง่เพชร 

นกัเรียนมีศกัยภาพในการเรียนรู้  คู่คุณธรรม  สานสัมพนัธ์ชุมชน  บนวถีิพอเพียง 

ปรัชญาการศึกษา  

การศึกษา คือ รากฐานของการพฒันาคน ใหมี้ความรู้คู่คุณธรรม     

พนัธกจิ 

1. พฒันาผูเ้รียนในดา้นวชิาการและความถนดัของผูเ้รียนให้เตม็ตามศกัยภาพ 

2. จดัการศึกษาโดยใหส้ังคมมีส่วนร่วม ทั้งผูป้กครอง ชุมชนและองคก์รเอกชน 

3. สนบัสนุนส่งเสริมกิจกรรมรณรงคต่์อตา้นยาเสพติด 
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4. พฒันาและปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 

5. พฒันาผูเ้รียนใหมี้ทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยแีละสารสนเทศ 

6. ส่งเสริมและปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตยโดยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม 

7. ส่งเสริมและร่วมกนัอนุรักษศิ์ลปวฒันธรรมและประเพณีไทย 

   เป้าหมาย   
1. เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถบรรลุผลสัมฤทธ์ิในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เตม็ตาม

ศกัยภาพของตน 

2. เพื่อสร้างใหผู้เ้รียนเกิดลกัษณะคุณสมบติัอนัพึงประสงคใ์นดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม 

3. เพื่อสร้างใหผู้เ้รียนเป็นพลเมืองดีของสังคมตามระบอบประชาธิปไตยและไม่
ยุง่เก่ียวกบัยาเสพติด 

4. เพื่อสร้างใหผู้เ้รียนเกิดความรู้ความสามารถในดา้นวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ี
ดนตรี และกีฬา 

5. เพื่อสร้างส่ิงแวดลอ้มการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการขวนขวายหาความรู้เสริม
ทกัษะใหแ้ก่ผูเ้รียน 

อตัลกัษณ์ 

นกัเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  
เอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

โรงเรียนปลอดยาเสพติด  
 แนวทางการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 ระดับปฐมวยั 

 1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผูส้อนจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ        
สนองความตอ้งการ ความสนใจ ความแตกต่างระหวา่งบุคคล และบริบทของสังคม 

 2. จดัประสบการณ์การเล่น ผ่านการเรียนรู้เพื่อพฒันาการด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
สังคมและจิตใจอยา่งต่อเน่ือง 

 3. จดัโครงการ/กิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีการพฒันาตามปรัชญา วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และ
ความตอ้งการของชุมชน 

 4. ส่งเสริม สนบัสนุนใหผู้ป้กครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการพฒันาเด็ก 
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ระดับประถมศึกษา / มัธยมศึกษา 
 1. ส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม              

และ ค่านิยมท่ีพึงประสงค ์โดยจดัโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ข้ึนมารองรับ เช่น กิจกรรมสวดมนตทุ์กวนั
ศุกร์ การออมทรัพย ์ธนาคารความดีและการเขา้ร่วมกิจกรรมวนัส าคญัทางศาสนา สังคม และสถาบนั
พระมหากษตัริย ์

 2. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีนิสัยรักการอ่าน โดยจดักิจกรรมส่งเสริมการอ่านภายในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งตามนโยบายของกรุงเทพมหานคร คือ โครงการ “กรุงเทพฯ เมืองหนงัสือ
โลก 2556” โครงการรักวฒันธรรมการอ่าน และโครงการตามหาวรรณกรรมส าหรับคนกรุงเทพฯ 

 3. จดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาผูเ้รียนดา้นการคิดเชิงวิเคราะห์ ภาษาต่างประเทศ วฒันธรรม ทอ้งถ่ิน 
และใหมี้การเรียนรู้นอกหอ้งเรียน พร้อมพฒันามาตรฐานและคุณภาพการศึกษา 

 4. พฒันาโรงเรียนใหเ้ป็นศูนยก์ลางแห่งการเรียนรู้ เพื่อเพิ่มแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 

 5. ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้ณะครู และบุคลากรเขา้รับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อน า
ความรู้มาใช้ในการพฒันาตนเอง และพฒันามาตรฐานวิชาชีพ โดยเน้นให้ผูเ้รียนเกิดประโยชน์
สูงสุดเป็นส าคญั 

 6. เปิดโอกาสให้ภาคเอกชนเขา้มามีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนบัสนุนดา้นการพฒันา
คุณภาพ 

 7. พฒันาเครือข่ายโรงเรียน เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ทั้งด้านวิชาการ ประสบการณ์ และ
เทคนิค วธีิการจดัการเรียนการสอนร่วมกนั 

 8. ส่งเสริมการวิจยัทุกระดบั เพื่อพฒันากระบวนการเรียนรู้ การจดัการศึกษา และเกิดผล
งานท่ีมีประสิทธิภาพ สามารถน ามาเผยแพร่ใชป้ระโยชน์ร่วมกนัได ้

 9. ส่งเสริม สนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดคุณลกัษณะตามปรัชญา วสิัยทศัน์ พนัธกิจ วตัถุประสงค์
ของสถานศึกษา อตัลกัษณ์ในดา้นผูเ้รียน ท าให้เกิดจุดเด่น โดยมีผูบ้ริหาร ครู นกัเรียนแกนน า และ
บุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งร่วมกนัจดักิจกรรม เพื่อป้องกนั และแก้ไขปัญหาส่ิงเสพติดภายในโรงเรียน  
ตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานตา้นส่ิงเสพติด (Harm Prevention) เช่น ปัญหายาเสพติด การติดเกม
ออนไลน์ การมีเพศสัมพนัธ์ก่อนวยัอนัควร และการบริโภคอาหารท่ีถูกหลกัตามโภชนาการ โดยให้
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 

10. พฒันาคุณภาพดา้นการเรียนการสอน เพื่อร่วมกนัยกระดบัผลสัมฤทธ์ิการเรียนให้สูงข้ึน 
โดยเฉพาะผลการทดสอบระดับชาติให้มีการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง โดยให้นักเรียนระดับชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 และมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ไดรั้บการสอนเสริมในตอนเชา้ หรือตามความเหมาะสม 
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อีกทั้งสนบัสนุนให้นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เขา้ร่วมเรียนติวเตอร์ ในวนัเสาร์กบัคุณครู   
ท่ีมีความรู้ ความสามารถ ณ โรงเรียนสามเสน ส านกังานเขตดินแดง 

กลยุทธ์การพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (ระบุรายละเอยีด) 
 กลยทุธ์ท่ี 1 พฒันาดา้นอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มและส่ิงอ านวยความสะดวกใน 

                                         โรงเรียนในการส่งเสริมศกัยภาพการเรียนของผูเ้รียน 

 กลยทุธ์ท่ี 2 พฒันาครูเพื่อใหมี้ความรู้ความสามารถสูงข้ึน 

        กลยทุธ์ท่ี 3 พฒันาครูใหส้ามารถน าเทคโนโลยแีละนวตักรรมมาใชใ้นการเรียน 

                การสอน 

 กลยทุธ์ท่ี 4 พฒันาดา้นคุณธรรมและจริยธรรมของนกัเรียน 

 กลยทุธ์ท่ี 5 พฒันานกัเรียนใหมี้สุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี 

 กลยทุธ์ท่ี 6 พฒันานกัเรียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยทุธ์ท่ี 7   พฒันาโรงเรียนใหมี้คุณภาพตามระบบมาตรฐานตา้นยาเสพติด 

 กลยทุธ์ท่ี 8 เปิดโอกาสใหผู้ป้กครอง  ชุมชน  องคก์รเอกชน  มีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมของโรงเรียน 

 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

  งานวจัิยในประเทศ 

 สนิท สัตโยภาส (2554)  ได้ศึกษาเ ร่ืองการใช้ กระบวนวิชาจิตตปัญญาศึกษา 
(Contemplative Studies)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไปพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม                  
อนัพึงประสงค์แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภฏัเชียงใหม่ ซ่ึงการวิจัยคร้ังน้ี           
มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการจดัการเรียนรู้ของวิชาจิตตปัญญาศึกษา พฒันาคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอนัพึงประสงค์ 6 ตวับ่งช้ีของส านักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรายวิชาจิตตปัญญาศึกษาของนักศึกษา        
กลุ่มตัวอย่างและเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษากลุ่มตัวอย่างท่ีมีต่อกระบวนการเรียน       
การสอนวชิาจิตตปัญญาศึกษา   ผลการวิจยัพบวา่ นกัศึกษากลุ่มตวัอยา่งมีระดบัคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมอนัพึงประสงค์หลงัเรียนรายวิชาจิตตปัญญาศึกษาสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญั   
ทางสถิตท่ีระดบั .01 และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาจิตตปัญญาศึกษา อยู่ในระดบั A มากท่ีสุด 
คิดเป็นร้อยละ 35.34 รองลงมาเป็นระดับ B+

 คิดเป็นร้อยละ 25.70 และนักศึกษาได้ระดับ D        
น้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 0.40 รวมทั้ งมีความพึงพอใจในกระบวนการเรียนการสอนรายวิชา       
จิตตปัญญาศึกษา  อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ( X = 4.72) 
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 วิไล พิพฒัน์มงคลพรและคณะ (2554) ได้ศึกษาเร่ืองการพฒันากระบวนการจัด       
การเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยใช้นวตักรรมการศึกษาชั้นเรียน (Lesson 

Study) และการจดัการเรียนรู้ตามแนวจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) การวิจยัคร้ังน้ี    
มีว ัต ถุประสงค์  เพื่ อพัฒนากระบวนการจัดการเ รียน รู้ก ลุ่มสาระการเ รียน รู้ภาษาไทย                      
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัขอนแก่น (ศึกษาศาสตร์) ระดบัประถม โดยใช้
การศึกษาชั้นเรียนและการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา และศึกษาผลสัมฤทธ์ิทาง   
การเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 เร่ืองค าคลอ้งจอง ผลการวิจยัพบวา่ 
การจดัการเรียนรู้ภาษาไทยตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา (Contemplative Education) ขั้นตอนท่ี 1 
ฟังแลว้คิด มีกิจกรรมฟังให้ดี คิดให้ดงั ฝึกนกัเรียนให้ฟังและสะทอ้นความคิด นกัเรียนมีโอกาสพูด
แสดงความคิดเห็น คิดเป็นร้อยละ 100 และมีคะแนนเฉล่ีย เท่ากบั 6.08 ขั้นตอนท่ี 2 ขั้นตระหนัก
และสร้างจิตส านึก เป็นกิจกรรมให้เกิดจิตส านึกเก่ียวกับเร่ืองท่ีเรียน นักเรียนเรียนรู้ร่วมกัน         
ผา่นกระบวนการและกิจกรรมหลายกหลายท่ีกระตุน้ให้ลงมือปฏิบติักิจกรรมกลุ่ม และมีเป้าหมาย
เพื่อปูพื้นฐานให้ลึกซ้ึงและให้เกิดส านึกในส่ิงท่ีเรียน รวมถึงการทบทวนความรู้ด้วยตนเอง และ   
การจดบนัทึกความคิดเห็นส่ิงท่ีได้จากการเรียนรู้ในทา้ยของแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้  พบว่า
นกัเรียนมีความคิดเห็นว่าท าให้รู้จกัค าคล้องจองและได้ฝึกอ่านค าคล้องจอง มีความถ่ีรวมสูงสุด
เท่ากบั 47 คิดเป็นล าดบัท่ี 1 นกัเรียนรู้ว่าค าคลอ้งจองมีก่ีพยางค์บา้ง มีความถ่ีรองลงมาเท่ากบั 44   
คิดเป็นล าดบัท่ี 2 และนกัเรียนรู้วา่ค าคลอ้งจองเป็นค าท่ีมีความไพเราะ มีความถ่ีเท่ากบั 37 ตามล าดบั 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 เร่ือง ค าคลอ้งจอง 
พบวา่นกัเรียนมีคะแนนเฉล่ีย 9.41 คิดเป็นร้อยละ 94.10 สูงกวา่ผลการทดสอบก่อนไดรั้บการเรียน
การสอนและมีจ านวนนกัเรียนผา่นเกณฑ ์37 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 ปิลันธนา ศุภดลและคนอ่ืนๆ (2554) ได้ศึกษาเร่ืองผลการใช้นวตักรรมการศึกษา     
ชั้นเรียน (Lesson Study) และการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาส าหรับนักเรียน        
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาผลการใช้
นวตักรรมการศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัขอนแก่น (ศึกษาศาสตร์) ระดบัประถมและเพื่อศึกษาผลการจดัการเรียนรู้ภาษาไทย
ตามแนว คิด จิตตปัญญา ศึกษา ท่ี มี ต่อนัก เ รี ยนชั้ นประถม ศึกษา ปี ท่ี  1  โรง เ รี ยนสา ธิต
มหาวิทยาลยัขอนแก่น (ศึกษาศาสตร์) ระดับประถม ผลการวิจยัพบว่า 1. ผลการใช้นวตักรรม
การศึกษาชั้ นเรียน (Lesson Study) ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัขอนแก่น (ศึกษาศาสตร์) มีดงัน้ี ผลท่ีเกิดข้ึนในการด าเนินงานตามขั้นตอนการศึกษา
ชั้ นเรียนและความคิดเห็นและพฤติกรรมของอาจารย์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                    
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2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาไทย ของนกัเรียนผา่นเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด จากการวิเคราะห์
พฤติกรรมของนักเรียนท่ีสอดคล้องกับจิตตปัญญาศึกษาในภาพรวมปรากฏ ดังน้ี 1) นักเรียน       
ส่วนใหญ่มีความพร้อมในการเรียน มีความตั้งใจ สนใจในการเรียน นกัเรียนสามารถท ากิจกรรม   
ฝึกสมาธิได ้เช่น กิจกรรมจิตน่ิงยิ่งรู้ เช็คอินบินสู่การเรียนรู้  2) นกัเรียนส่วนใหญ่พูดและฟังเพื่อน
อยา่งใคร่ครวญ นกัเรียนมัน่ใจท่ีจะพูดเพราะหวัขอ้ท่ีให้พูดเปิดกวา้งตามความคิดของนกัเรียน ไม่มี
ค  าตอบท่ีผิด และคนท่ีจะพูดได้ตอ้งถือสัญลกัษณ์ท่ีครูก าหนดเท่านั้น เช่น กิจกรรมตุ๊กตาพูดได ้
นกัเรียนท่ีถือตุ๊กตาเท่านั้นท่ีพูดได้ เพื่อน ๆ ในกลุ่มท่ีไม่ได้ถือตุ๊กตาจะตอ้งเป็นผูฟั้ง ซ่ึงนักเรียน 
ส่วนใหญ่ตั้งใจฟังเพื่อนอยา่งใคร่ครวญ นกัเรียนสามารถท ากิจกรรมสุนทรียะสนทนาได ้เช่น เล่าค า
ท่ีฉันชอบให้เพื่อนฟัง 3) นกัเรียนได้สะทอ้นความคิด เม่ือนกัเรียนได้ฟังการน าเสนอผลงานของ   
แต่ละกลุ่มแลว้ นกัเรียนแต่ละคนไดส้ะทอ้นความคิดเห็นต่อผลงานและความคิดของเพื่อน ซ่ึงเป็น
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีได้ฟังอย่างใคร่ครวญ 4) นกัเรียนสามารถทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง เช่น 
กิจกรรมเช็คเอาท์เราท าได้ เป็นกิจกรรมท่ีให้นักเรียนถามตนเอง และตอบในใจอย่างใคร่ครวญ      
วา่นกัเรียนไดเ้รียนรู้อะไรบา้งในชัว่โมงน้ี  

 รุ่งฟ้า กิติญาณุสันต ์(2554)  ไดศึ้กษาเร่ืองกระบวนการคิด ความรู้สึก และพฤติกรรม
ของนิสิตต่อวิชาชีพครู : การเรียนรู้ท่ีก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตน ซ่ึงการวิจยัคร้ังน้ี
เป็นวจิยัเชิงคุณภาพ มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนรายวิชาหลกัวิชาชีพ
ครู ศึกษากระบวนการคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนิสิตต่อวิชาชีพครู และกระบวนการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึน ผลการวิจยัพบวา่ 1. ปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนรายวิชาหลกัวิชาชีพครู 

มีบรรยากาศการเรียนการสอนและพฤติกรรมเชิงบวก นิสิตประทบัใจในกิจกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมมีความเหมาะสม สามารถเสริมสร้างความคิด ความรู้สึก ท่ีดีต่อวิชาชีพครู เป็นการเรียนรู้
ผ่านกิจกรรมอย่างมีความหมาย ทา้ทายความสามารถ นิสิตมีความสุขและสนุกกบับทเรียนและ
ไดรั้บประโยชน์ ผลการศึกษาพบวา่นิสิตไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการคิด และวางแผนในการเรียน 
มีความรับผิดชอบในการท างาน และเกิดแรงบนัดาลใจท่ีจะช่วยเหลือสังคม 2. นิสิตมีการพฒันา
กระบวนการคิดอย่างไตร่ตรอง คิดทบทวนและพิจารณาส่ิงต่าง ๆ อย่างรอบคอบ มีมุมมองท่ีดี      
ต่อตนเอง ต่อวิชาชีพครู และต่อสังคม มีการปฏิบัติงานและปฏิบัติตนอยู่ในระดับดีมาก                   
มีความเช่ือมัน่ เห็นคุณค่าในตนเองและการท างาน 3. นิสิตมีการเปล่ียนแปลงกระบวนการคิด 
ความรู้สึก และพฤติกรรมต่อวิชาชีพครูในดา้นบวก มีทศันคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู มีแรงบนัดาลใจ      
ในการท าหนา้ท่ีครูท่ีดี มีการเปล่ียนแปลงในดา้นการมองสังคม และมีแนวคิดท่ีจะเป็นครูท่ีเสียสละ 
ท าหน้าท่ีของตนเองเพื่อประเทศชาติ  กล่าวคือเป็นการเปล่ียนจิตส านึกใหม่ของการเรียนรู้         
อยา่งแทจ้ริง 

http://dcms.thailis.or.th/dcms/basic.php?query=รุ่งฟ้า%20%20กิติญาณุสันต์&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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 ฆนัท ธาตุทอง (2552, น.16-18) ผูว้ิจยัได้ศึกษาการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน     
ท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันาทกัษะทางปัญญาตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย ผลการวิจยัพบว่าทกัษะทางปัญญาได้รับอิทธิพลจาก
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์มากกว่าความสามารถในการแก้ปัญหา และขั้นการจดัระบบ
ความคิดสู่สมองมีอิทธิพลต่อทกัษะการคิดมากท่ีสุด  และหลงัจากใชรู้ปแบบการเรียนการสอนแลว้  
นักศึกษามีทักษะทางปัญญาสูงข้ึนกว่าก่อนการใช้รูปแบบการเรียนรู้ และแตกต่างกันอย่างมี         
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   นกัศึกษามีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนการสอนดว้ยรูปแบบ
การเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้แบบจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันาทกัษะทางปัญญา     
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย  ในระดับมาก นอกจากน้ี                 
จากการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงเน้ือหาท่ีนกัศึกษาสะทอ้นความรู้สึก ความคิดเห็น แง่คิด มุมมอง บทสรุป
ทางความคิด รวมทั้งการน าไปประยุกตใ์ชพ้ฒันาทกัษะทางปัญญา พบวา่ 1) นกัศึกษาเปล่ียนแรงจูงใจ 
โดยการลดกิเลส และคน้พบความตอ้งการทางจิตวิญญาณของตนเอง  2) นกัศึกษาไดรั้บการบ่มเพาะ
ปัญญาทางอารมณ์ใหง้อกงาม โดยการเยยีวยาจิตใจจากความกลวัและความโกรธ และเรียนรู้ท่ีจะรัก   

3) นกัศึกษาปฏิบติัชอบและมีความเช่ือวา่การท าดีจะท าให้รู้สึกดี  4) นกัศึกษามีจิตใจสงบ ตั้งมัน่       
5) นกัศึกษาไดเ้ปิดดวงตาแห่งจิตวิญญาณ 6) นกัศึกษาไดรั้บการบ่มเพาะความฉลาดทางจิตวิญญาณ 
เพื่อพฒันาปัญญาและความเขา้ใจชีวิต และ 7) นกัศึกษาเผยจิตวิญญาณสู่การกระท า โดยเอ้ือเฟ้ือ
เก้ือกลูผูอ่ื้น และท างานบริการสาธารณะอยา่งมีความสุข  

 บงัอร เสรีรัตน์ (2552, น.34-41) ผูว้ิจยัได้ศึกษาการพฒันารูปแบบการเรียนการสอน
ตามแนวจิตตปัญญาศึกษาส าหรับนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา 
ผลการวิจยัพบว่ารูปแบบการเรียนการสอนตามแนวจิตตปัญญาศึกษาส าหรับนกัศึกษาปริญญาตรี 
มหาวิทยาลัยราชภฏับ้านสมเด็จเจ้าพระยาประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ คือ หลักการ/แนวคิด 
วตัถุประสงคข์องรูปแบบ กระบวนการจดัการเรียนรู้ เทคนิคส าคญั ตวับ่งช้ีการสอน ผลท่ีไดรั้บ และ
ปัจจยัสนบัสนุน นกัศึกษาปริญญาตรี มหาวทิยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาท่ีเรียนรู้ดว้ยรูปแบบ
การเรียนการสอนตามแนวจิตตปัญญาศึกษาเกิดความเปล่ียนแปลง 3 ด้าน คือ การเปล่ียนแปลง
ความคิดต่อตนเอง ผูอ่ื้น การใชชี้วิตและการประกอบอาชีพ และนกัศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลยั
ราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาท่ีเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา     
มีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ในระดบัดีมาก 
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 นฤมล อเนกวิทย์ (2552,  น.103-120)  ได้ท าการวิจัย เ ร่ืองการพัฒนาหลักสูตร            
จิตตปัญญาศึกษาส าหรับนักศึกษาพยาบาล ผลการวิจยัพบว่า นักศึกษาพยาบาลท่ีผ่านหลกัสูตร       
มีความพึงพอใจต่อหลกัสูตรในระดบัมากท่ีสุด ผลการทดสอบวิลคอกซอล พบว่า การตระหนกัรู้
คุณค่าความเป็นมนุษย์ของนักศึกษาพยาบาลกลุ่มทดลองหลังเรียนในหลักสูตรแตกต่างจาก       
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยค่ามัธยฐานหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน             
ผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบการตระหนกัรู้คุณค่าความเป็นมนุษยข์องนกัศึกษาพยาบาลกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุมจากการทดสอบแมนวิทนีย์-ยู พบว่า แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ             
ท่ีระดบั .01 โดยค่ามธัยฐานของกลุ่มทดลองสูงกว่า กลุ่มควบคุมและผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบ
การปฏิบัติการพยาบาลแบบ องค์รวมของนักศึกษาพยาบาลกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม             
จากการทดสอบแมนวิทนีย์ -ยู  พบว่า  แตกต่างกันอย่าง มีนัยส าคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .01                  
โดยค่ามธัยฐานของกลุ่มทดลองสูงกวา่ กลุ่มควบคุม ทั้งการประเมินโดยผูเ้รียน ผูส้อน และผูป่้วย 
สรุปได้ว่าหลักสูตรน้ีสามารถส่งเสริมการตระหนักรู้คุณค่าความเป็นมนุษย์และการปฏิบัติ          
การพยาบาลแบบองคร์วมของนกัศึกษาพยาบาล 

 พงษธร ตันติฤทธิศักด์ิ และคณะ (2552) ได้ท าการวิจัยเร่ืองการวิจัยเชิงปฏิบัติ                
จิตตปัญญาศึกษา: กรณีศึกษาสองชั้นเรียน ซ่ึงเป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการโดยเคร่ืองมือน าเอา        
การจัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาเข้าไปในชั้นเรียนระดับอุดมศึกษา ชั้นเรียน         
สองชั้นเรียนจากจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยัและมหาวทิยาลยัมหิดล ไดรั้บเลือกให้เป็นกรณีศึกษา โดย
คณะนกัวิจยัมีส่วนร่วมกบัอาจารยจ์ดักิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน การวิจยัอาศยั
ระเบียบวิธีแบบผสมผสาน เก็บขอ้มูลตามกรอบสามทศัน์ (บุคคลท่ีหน่ึง สอง และสาม)                
ในสามช่วงเวลา (ก่อน ระหวา่ง และหลงัภาคการศึกษา) ขอ้คน้พบท าให้ทราบถึงคุณลกัษณะส าคญั
ของการจดัการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษา คือ ความสอดคล้องกนัระหว่างเส้นทาง         
การเรียนรู้ของผูเ้รียน การจดักิจกรรม และการจดักระบวนการเรียนรู้ โดยมีหลกัคือการอยู่กบั
ปัจจุบนัขณะของชั้นเรียน การจดัการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาดงักล่าวมีส่วนช่วยให้เกิด
การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในผูเ้รียน 

 งานวจัิยต่างประเทศ 

 โนซาวา (Nozawa, Ayako, 2004) ไดศึ้กษาเร่ือง “ A way to awakening : Five educators’ 
experiences of integrating contemplative practices into their live (Ontario)” เป็นการวิจยัเชิง
คุณภาพปฏิบติัเพื่อพฒันาตนเองอยา่งเป็นองคร์วมของนกัศึกษาจ านวน 5 คน ท่ีไดฝึ้กสมาธิ โยคะ 
และไทเก๊ก มาเป็นเวลา 6 – 15 ปี โดยใชว้ิธีการสัมภาษณ์ การสนทนากลุ่ม และ    การใชท้ศันศิลป์
และบทร้อยกรองเพื่อส่ือถึงประสบการณ์ของผูเ้ขา้ร่วมการวิจยัไดดี้ยิ่งข้ึน การศึกษาพบว่าการน า
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แนวปฏิบติัแบบจิตตปัญญาศึกษาไปใชใ้นชีวิตครู ส่งผลต่อการพฒันาตวัครูอยา่งเป็นองคร์วมทั้งใน
แง่คุณภาพชีวิตส่วนตนและในแง่คุณภาพการสอน โดยพบวา่ครูท่ีปฏิบติัสมาธิ     แบบจิตตปัญญา
ศึกษาน้ีมีการรับรู้ตนเองท่ีสูงข้ึน สอนไดอ้ยา่งเป็นธรรมชาติสอดคลอ้งกบัธรรมชาติของตนเองไดดี้
ยิ่งข้ึน และยงัพบวา่ครูเหล่าน้ียงัสามารถช่วยให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีเป็นองค์รวม และเรียนรู้ท่ีจะ
พฒันาตนเองไดดี้ยิ่งข้ึนดว้ยเช่นกนั โดยผูว้ิจยัไดเ้สนอว่าควรมีการน าแนวปฏิบติัแบบจิตตปัญญา
ศึกษาเขา้ไปในแนวทางในการปรับปรุงหลกัสูตรฝึกหดัครูใหมี้ความเป็นองคร์วมมากข้ึน 

 คาร์แซมเยอร์ (Karsemeyer, Jacquelin Anne, 2000) ศึกษาเร่ือง “ Moved by the spirit : A 

narrative inquiry ” การประยุกตใ์ชห้ลกัการเรียนรู้แบบองคร์วมและจิตตปัญญาศึกษา ในการสอน
สายนาฏศิลป์พบว่า แนวปฏิบติัของจิตตปัญญาศึกษาท าให้เกิดการหลอมรวม ของร่างกายจิตใจ  
และอารมณ์ของนกัเรียนนาฏศิลป์โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเม่ือไปใชใ้นกลุ่มเด็ก  ซ่ึงมีความตอ้งการพิเศษ 
เช่น เด็กออทิสติก หรือเด็กท่ีมีปัญหาทางอารมณ์ แนวปฏิบติัทาง  จิตตปัญญาศึกษาท าให้เด็กมีสมาธิ
ในการเรียนนาฏศิลป์ดีข้ึน และมีการยอมรับตนเองและบุคคลรอบขา้งไดดี้ยิ่งข้ึนดว้ย รวมทั้งเป็น
การคน้หาและดึงศกัยภาพท่ีซ่อนอยู่ในตวัเหล่าน้ีออกมาให้ปรากฏ โดยผูว้ิจยัสรุปว่าควรมีการน า
หลักจิตตปัญญาศึกษาและการเรียนรู้แบบองค์รวมไปใช้       ในการจดัหลักสูตรให้กับเด็กท่ีมี     
ความตอ้งการพิเศษใหม้ากยิง่ข้ึน 

 จากการท่ีไดศึ้กษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตตปัญญาศึกษาทั้งในและต่างประเทศโดยส่วน
ใหญ่พบวา่  เป็นการน าหลกัการพื้นฐานและความคิดความเช่ือของจิตตปัญญาศึกษาไปพฒันาและ
ใช้ร่วมกับกระบวนการเ รียนรู้เดิมท่ีมีอยู่  เพื่อปรับเสริม พัฒนา โดยเน้นการเรียนรู้แบบ                
เป็นองคร์วมทั้ง ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา  เนน้กระบวนการคิดแบบเช่ือมโยง ทั้งตนเองกบั
สรรพส่ิง รอบตวั และการเช่ือมโยงกบัตนเองและการตระหนกัรู้ภายใน จิตตปัญญาศึกษาสามารถ
น าไปใช้ได้อย่างกวา้งขวางทั้ งในระดับเด็กเล็กจนถึงระดับมหาวิทยาลัย และน าไปใช้ได้ใน
หลากหลายสาขาวิชา  จิตตปัญญาศึกษายงัเป็นการพฒันาครูอีกด้วย เน่ืองจากครูท่ีสอนแบบ         
เป็นองค์รวมได้นั้ นต้องผ่านการเรียนรู้แบบเป็นองค์รวมมาด้วย การพฒันารูปแบบการสอน        
ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษานั้ น จึงเป็นการดึงศักยภาพภายในตนเองของผู ้เ รียนออกมา                
ทั้งในศกัยภาพท่ีเป็นทกัษะความคิดสร้างสรรค์และท่ีเป็นศกัยภาพชั้นสูงคือ เกิดความตระหนกัรู้ 
เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกบัสรรพส่ิง 



บทที ่ 3 

วธีิด าเนินการวจิัย 

 

การวจิยัเร่ืองการพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านกังานเขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร เป็นการวิจยัเชิงทดลอง  

ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการวิจยัโดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

ตอนท่ี 1 การพฒันารูปแบบการสอน 

ตอนท่ี 2 การสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั 

ตอนท่ี 3 การทดลองใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  
ขั้นตอนการด าเนินการพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันา

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร    
ส านกังานเขตราชเทว ีสามารถน าเสนอในรูปแบบแผนภาพได ้ดงัน้ี 
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ตอนที ่1 การพฒันารูปแบบการสอน 

แนวคดิพืน้ฐาน / ทฤษฎทีีเ่กีย่วข้องกบัการพฒันารูปแบบการสอน 

1. การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง 

2. จิตตปัญญาศึกษา 
3. หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช  2551  

ในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 

 

สร้างรูปแบบการสอน 

ก าหนดองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

- หลกัการของรูปแบบ 

- จุดมุ่งหมายของรูปแบบการสอน 

- กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ  

- ผลท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บจากการเรียนการสอนตามรูปแบบ 

 

ตอนที ่2 การสร้างเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิยั 

2.1 แผนจดัการเรียนรู้ 

2.2 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  
 

 

แผนภาพที ่2 การพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
                      วชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

ก าหนดจุดมุ่งหมาย 

ศึกษาเอกสาร/ต ารา 

ด าเนินการสร้าง 

หาคุณภาพ 

น าเคร่ืองมือไปใช ้

ตอนที ่3 การทดลองใช้รูปแบบการสอน 

 

กลุ่มตวัอยา่ง 

ทดสอบก่อนทดลองสอน 

สอนดว้ยรูปแบบการสอน 

ท่ีพฒันาข้ึน 

ทดสอบหลงัการสอน 

วเิคราะห์ขอ้มูล 

สรุปผลการทดลองใช ้

รูปแบบการสอน 

ปรับปรุงแกไ้ขรูปแบบการสอน 

รูปแบบการสอนตามแนวคิด 

จิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันา
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวชิา

ภาษาไทย 



65 

 

ตอนที ่1 การพฒันารูปแบบการสอน 

 ในการพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทาง   
การเรียนวชิาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผูว้ิจยัไดศึ้กษา รวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์        
และด าเนินการ ดงัน้ี 

1. ศึกษาวเิคราะห์ข้อมูลพืน้ฐานและบริบทของการจัดการศึกษา 
ศึกษาเก่ียวกับสภาพการณ์ปัจจุบัน คุณภาพการศึกษา ปัญหาด้านการศึกษา พบว่า             

การจดัการศึกษาท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบนันั้นสร้างผูเ้รียนให้เป็นเพียงผูจ้  าเพื่อไปสอบ สร้างให้ผูเ้รียน     
มีสภาพเป็นต าราท่ีเดินได ้โดยไม่ไดน้ าเอากระบวนการ “การเปล่ียนคน สร้างสรรคส์ังคม” มาเป็น
เป้าหมายการศึกษา และการจดัการศึกษาท่ีผ่านมาไม่สนองตอบกระบวนการพฒันาผูเ้รียนอีกดว้ย 
และศึกษาแนวคิดต่าง ๆ ในการพฒันารูปแบบการสอน ได้แก่  หลักสูตรแกนกลางการศึกษา        
ขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

2. ศึกษาปรัชญาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนารูปแบบการสอนเพื่อก าหนด
องค์ประกอบของรูปแบบการสอน  

ศึกษา วเิคราะห์ เช่ือมโยง และสังเคราะห์ กรอบแนวคิด ปรัชญา ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง จากนั้น 

น าข้อมูลท่ีได้มาสังเคราะห์เพื่อก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอน มี 4 องค์ประกอบ         
คือ 1) หลักการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) กระบวนการสอนของรูปแบบ และ 4) ผลท่ีผูเ้รียนจะได้รับ      
จากการเรียนการสอนตามรูปแบบ โดยให้สอดคล้องกับกรอบแนวคิดของรูปแบบการสอน            
ท่ีพฒันาข้ึน  

3. สร้างรูปแบบการสอน  ในการสร้างรูปแบบการสอน ผูว้จิยัไดด้ าเนินการ ดงัน้ี 

จดัท ารายละเอียดของแต่ละองค์ประกอบโดยค านึงถึงสาระ มาตรฐานการเรียนรู้และ       
ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้ นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551                 
ในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยน าองคป์ระกอบท่ีไดม้าสร้างกรอบแนวคิดในการพฒันารูปแบบ
การสอนโดยการน าขอ้มูลสาระส าคญัท่ีไดจ้ากการศึกษา และวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานทั้งในด้าน
ทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง และแนวคิดของจิตตปัญญาศึกษา  และน ามาสังเคราะห์      
เป็นรูปแบบการสอนท่ีผูว้ิจยัต้องการพฒันา คือ รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา      
เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย  
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ตอนที ่2 การสร้างเคร่ืองมอืในการวจิัย 

 ในการวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการสร้างเคร่ืองมือส าหรับใช้ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
คือ  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย   แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และแบบประเมินคุณภาพของรูปแบบการสอนตามแนวคิด
จิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

1.  การสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ 

แผนการจดัการเรียนรู้ส าหรับรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพฒันา 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย แต่ละแผนประกอบด้วยสาระส าคญั มาตรฐานการเรียนรู้  
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหาสาระ ขั้นตอนการเรียนการสอน ส่ือการเรียนรู้ และการวดัประเมินผล 
โดยมีขั้นตอนในการสร้าง ดงัน้ี 

1.1 ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทยและแบบเรียนวชิาภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

1.2 วิเคราะห์สาระการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั และจดัท าตารางวิเคราะห์สาระ
การเรียนรู้กับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั เร่ืองท่ี 1 การฟัง การดู และการพูด เร่ืองท่ี 2 การอ่าน
วรรณกรรมเร่ือง ไล่ตงจ้ินลูกขอทาน ผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ 

1.3 ศึกษารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทาง        
การเรียนวชิาภาษาไทยท่ีผูว้จิยัพฒันาข้ึน 

1.4 สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ส าหรับรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา    
เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย จ านวน  8 แผน แผนละ 2 ชัว่โมง รวม 16 ชัว่โมง 
ดงัน้ี 

 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟัง
และดู 

 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 

แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและดูส่ือโฆษณา 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง การพดูเร่ืองท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟัง การดูและการ

สนทนา 
 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง   การพดูโนม้นา้ว  

แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 6 เร่ือง มารยาทในการฟัง การดู และการพดู 
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 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 7 เร่ือง การอ่านวรรณกรรมเร่ือง ไล่ตงจ้ินลูกขอทาน ผูไ้ม่ยอมแพ้
ต่อชะตาชีวติ 

 แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 8 เร่ือง อธิบายคุณค่าของวรรณกรรมท่ีอ่านและน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวติจริง 

 กระบวนการเรียนการสอนแต่ละแผนประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 

1) ขั้นการสร้างความพร้อม  เป็นขั้นเร่ิมต้นด้วยกิจกรรมท่ีผูส้อนท าให้ผูเ้รียนเกิด   
ความพร้อมในการเรียนรู้  โดยสร้างบรรยากาศท่ีผอ่นคลายเป็นกนัเอง เช่น จดัให้ผูเ้รียนไดใ้กลชิ้ด
กับธรรมชาติ  จัดสภาพชั้นเรียนให้มีความแปลกใหม่ ไม่มีความขู่บังคับ ห้ามพูด ห้ามแสดง       
ความคิดเห็น ฝึกใหผู้เ้รียนมีสติอยูเ่สมอ รู้ตวัวา่ก าลงัท าอะไร มีการตั้งค  าถามเพื่อทบทวนความรู้เดิม 
สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน โดยผูส้อนเป็นกลัยาณมิตร 

2) ขั้นนอ้มรับการเรียนรู้ เป็นการน าเสนอเน้ือหาสาระใหม่ของบทเรียน โดยผูส้อน
น าเสนอเน้ือหาสาระผ่านส่ือและกิจกรรมท่ีน่าสนใจ เพื่อท่ีจะกระตุน้การเปล่ียนแปลงภายในของ
ผูเ้รียน มีการพดูคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผา่นการเล่าเร่ืองและรับฟังอยา่งลึกซ้ึง  

3) ขั้นสะทอ้นความคิด เป็นการเปิดโอกาสใหมี้การพดูคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ไปพร้อมๆ 
กันเพื่อพิจารณาความคิดใหม่ท่ี เกิดข้ึน สะท้อนความคิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีได้ฟัง          
อย่างใคร่ครวญ เป็นการน าประสบการณ์เ รียนรู้ เ ดิมและประสบการณ์ใหม่ ท่ีได้เ รียน รู้                    
มาหลอมรวมเขา้ดว้ยกนั 

4) ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง เป็นการน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการสะทอ้นความคิด 
ไปเขียนเป็นผงัมโนทศัน์ และจดบนัทึกสรุปความรู้ 

5) ขั้นพฒันาและน าไปประยุกตใ์ช้ น าความรู้ใหม่ท่ีไดไ้ปประยุกตใ์ชใ้นสถานการณ์
ต่าง  ๆ  ในชีวิตและแก้ไขปัญหาได้ เ กิดการเป ล่ียนแปลงขั้ นพื้ นฐานภายในตนเองและ                    
การเกิดจิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวม 

1.5 น าแผนจดัการเรียนรู้ท่ีสร้างเสร็จเรียบร้อยแลว้เสนอต่อประธานกรรมการและ
กรรมการท่ีปรึกษาร่วม เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคล้องของเน้ือหา               
ความสอดคล้องของจุดประสงค์กับกระบวนการเรียนรู้ตามรูปแบบการสอน ความถูกต้องของ    
ภาษาท่ีใชแ้ละความเป็นไปไดข้องกิจกรรม ปรับปรุงตามค าแนะน า 

        1.6 น าแผนจดัการเรียนรู้ท่ีปรับปรุงแลว้ ไปใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน 

 จ  านวน 3 ท่าน ตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหาโดยพิจารณาจากค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) 
แลว้น ามาปรับปรุงแกไ้ขใหเ้รียบร้อยพร้อมท่ีจะน าไปใช ้

         1.7 น าแผนการจดัการเรียนรู้ไปใชส้อนจริง 



68 

 

 2.  การสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย 

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย มีขั้นตอนในการจดัท า ดงัน้ี 

2.1 ศึกษาหลกัเกณฑใ์นการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เทคนิคการเขียน
ขอ้สอบจากเอกสารต าราท่ีเก่ียวกบัการสร้างแบบทดสอบ และการวดัผลประเมินผลทางการเรียน 

จากแบบเรียนภาษาไทย 

2.2 ก าหนดจ านวนขอ้สอบวดัแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย      
โดยครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ไว ้4 ดา้น ดงัน้ี 

ความรู้ความจ า    จ านวน 14   ขอ้ 

ความเขา้ใจ   จ านวน 17   ขอ้ 

การน าไปใช ้  จ านวน 13   ขอ้ 

การวเิคราะห์   จ านวน 16   ขอ้ 

            2.3 สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยฉบบัร่าง จ านวน 60 ขอ้     
ซ่ึงแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนมีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตัวเลือก เน่ืองจากสามารถ            
วดัครอบคลุมเน้ือหาและตรวจใหค้ะแนนไดง่้าย 

2.4 น าแบบทดสอบท่ีสร้างข้ึนไปให้ ผู ้เ ช่ียวชาญด้านการสอนภาษาไทย และด้าน              
การวดัประเมินผล จ านวน 3 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหาและความถูกต้อง       
ทางภาษา ลกัษณะการใชค้  าถามตวัเลือก ความสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั  

2.5 น าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน 60 ข้อ           
ไปทดลองใช้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชรท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่างจ านวน                
1 หอ้งเรียน  

2.6   ตรวจสอบคุณภาพข้อสอบรายข้อ ในแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
ภาษาไทยโดยหาค่าความยากง่าย(p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของขอ้สอบ แลว้พิจารณาคดัเลือก
ขอ้สอบตามเกณฑ์ ได้ขอ้สอบท่ีมีค่าความยากง่าย ระหว่าง 0.20-0.77 และค่าอ านาจจ าแนก 0.20    
ข้ึนไป จ านวน 40 ขอ้ ซ่ึงครอบคลุมเน้ือหาและพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีตอ้งการวดั 

2.7 ตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย             
โดยวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบทั้งฉบบัโดยใชว้ิธี KR-20 ของ คูเคอร์ ริชาร์ดสัน 
(Kuder Richardson) (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 2538, น.249) ไดค้่าความเช่ือมัน่ 0.82 

2.8 จดัพิมพ์แบบแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     
ฉบบัสมบูรณ์เพื่อน าไปใชต่้อไป 
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ตอนที่ 3 การทดลองใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย 

ผู้วิจัยด า เนินการทดลองใช้รูปแบบการสอน โดยน าแผนการเรียนรู้ไปทดลองใช้               
ในสภาพการณ์จริง เพื่อประเมินรูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน มีขั้นตอนการด าเนินการ ดงัน้ี 

1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่างทีใ่ช้ในการวจัิย  

ประชากร 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1          

ปีการศึกษา 2557 จ  านวน 60 คน จาก 2 ห้อง ของโรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขตราชเทว ี
กรุงเทพมหานคร 

 กลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ภาคเรียนท่ี 1    

ปีการศึกษา 2557 จ  านวน 1 ห้องเรียน จ านวน 30 คนของโรงเรียนก่ิงเพชร ส านกังานเขตราชเทว ี
กรุงเทพมหานคร การสุ่มกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวธีิการสุ่มแบ่งกลุ่ม (Cluster Random Sampling)  

        การด าเนินการทดลอง  การวิจยัในคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงทดลอง เป็นการจดัแบบ         
มีกลุ่มตวัอยา่งกลุ่มเดียว โดยจดัให้มีการทดสอบก่อน – หลงัการทดลอง (One – Group Pretest – 

Posttest Design) (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 2538, น.249) ซ่ึงมีแบบแผนการทดลอง ดงัน้ี 

ตารางท่ี 2 แบบแผนการทดลอง 

 

กลุ่มทดลอง  ทดสอบก่อนเรียน ทดลองใชรู้ปแบบการสอน  ทดสอบหลงัเรียน 

 

      E   T1       X    T2 

 

 สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการทดลอง 

  E แทน กลุ่มทดลอง 

T1 แทน การทดสอบก่อนการทดลอง (Pre-test)        

T2 แทน การทดสอบหลงัการทดลอง (Post-test) 

X แทน การสอนดว้ยรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิด 

จิตตปัญญาศึกษา 
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 2.1 ก่อนการทดลองผู ้วิจ ัยด า เนินการทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างด้วยแบบทดสอบ              
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน 

 2.2 ด าเนินการสอนนกัเรียน โดยจดัการเรียนการสอนในกลุ่มทดลองดว้ยแผนการจดัการ
เรียนรู้ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนตามรูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึน 

 2.3 เม่ือนกัเรียนเรียนครบตามแผนการเรียนรู้ท่ีก าหนดแลว้ จดัให้มีการทดสอบโดยใช้
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยแบบทดสอบฉบบัเดียวกบัท่ีทดสอบก่อนการสอน  
 2.4 น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการทดลองไปวิเคราะห์เพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยก าหนดรูปแบบ
การทดลองเป็นแบบหน่ึงกลุ่มสอบก่อนสอบหลงั (One Group Pretest-Posttest Design) 

2. การวเิคราะห์ข้อมูล   
ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัท าการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของ

นกัเรียน ท่ีไดรั้บการสอนตามรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาท่ีผูว้ิจยัพฒันาข้ึนก่อน
และหลงัการเรียนการสอนโดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป สถิติท่ีใชมี้ดงัน้ี 

2.1 วิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาไทย โดยการหาค่าเฉล่ียและ           
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

2.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวชิาภาษาไทยของนกัเรียนก่อนและหลงัเรียน 

การใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาโดยใช้การทดสอบค่า (t – test) ส าหรับ      
กลุ่มตวัอยา่งท่ีไม่เป็นอิสระต่อกนั (Dependent)  

2.3    การศึกษาคุณภาพของเคร่ืองมือการวจิยั ใชส้ถิติ ดงัน้ี 

2.3.1 วเิคราะห์หาค่าความสอดคลอ้งของแผนการจดัการเรียนรู้ โดยหาค่าดชันี 

ความสอดคลอ้งจากผูเ้ช่ียวชาญ 

2.3.2 วเิคราะห์หาค่าความสอดคลอ้งของแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ในวิชาภาษาไทย โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องจากผู ้เ ช่ียวชาญ หาค่าความยากง่าย (p)               
และค่าอ านาจจ าแนก (r) จากผลการทดสอบของนกัเรียน 

 3.3.3 หาค่าความเช่ือมั่นของแบบทดสอบทั้ งฉบบัโดยใช้สูตร KR-20            
ของคูเคอร์ ริชาร์ดสัน (Kuder Richardson) 
 

 

 

 



 

 

บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

ผลการวิจยัเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร 
ส านกังานเขตราชเทว ีแบ่งออกเป็น 4 ตอน คือ 

 ตอนท่ี 1   ผลการศึกษาขอ้มูลพื้นฐาน 

ตอนท่ี 2   ผลการพฒันารูปแบบการสอน 

 ตอนท่ี 3   ผลการทดลองใชรู้ปแบบการสอน 

 ตอนท่ี 4    ผลการประเมินผลรูปแบบการสอน 

  

ตอนที ่1 ผลการศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน 

1.  ศึกษาสภาพปัจจุบนั การจดัการศึกษา คุณภาพและปัญหาการจดัการศึกษา 

ในสภาพการณ์ปัจจุบัน ประเทศก าลังมีการเปล่ียนแปลงด้านต่าง ๆ มากมาย เช่น            
การติดต่อส่ือสาร การคมนาคม การแพทย ์การศึกษา สาเหตุหน่ึงของการเปล่ียนแปลง คือ ผลของ
การพฒันาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีท่ีเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว ซ่ึงเราจะต้องปรับตัวให้เข้ากับ
สภาพแวดล้อมท่ีก าลังเปล่ียนแปลงไป ในขณะเดียวกันก็ต้องเผชิญปัญหานานาชนิดและ             
ตอ้งพยายามแก้ปัญหาเพื่อปรับปรุงชีวิตและความเป็นอยู่ให้ดีข้ึน การท่ีจะพฒันาคนให้สามารถ
ด ารงชีวิตในยุคแห่งวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เราจึงต้องเตรียมการสร้างมนุษย์ยุคใหม่              
ให้มีความสามารถ มีความพร้อมส าหรับโลกปัจจุบนัและอนาคต มนุษยย์ุคใหม่คือเด็กนักเรียน       
ท่ีก าลงันัง่เรียนอยู่ในห้องเรียนของเขา ซ่ึงจะตอ้งเติบโตข้ึนและเผชิญกบัโลกอนาคต เด็กเหล่าน้ี
จะต้องมีไหวพริบมากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได้ ต้องมีความรอบรู้ท่ีไม่ใช่แค่ความฉลาดอย่างเดียว      
ตอ้งมีจินตนาการ มีความมุ่งมัน่ รู้จกัมองการณ์ไกล ต้องมีความสามารถท่ีจะคิดเองได้ คิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ในวงกวา้ง รวมทั้งตอ้งกล้าได้กล้าเสีย ร่วมไปกับความรู้สึกเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้นด้วย 
สามารถท างานเป็นทีมได ้ มีความรับผิดชอบและแกปั้ญหาไดด้ว้ยตวัเอง (ศนัสนีย ์ฉตัรคุปต์, 2545, 
น.2) ซ่ึงสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545     
มาตรา 6 ระบุวา่ “การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้ มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ 
อย่างมีความสุข” (ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา, 2548, น.7)           



72 

 

ซ่ึงเป้าหมายท่ีแท้ของการศึกษา คือ การเปล่ียนผูเ้รียนจากผูไ้ม่รู้ สู่ผูรู้้ และเป็นผูท่ี้เห็นได้จาก        
การมีวิธีคิด จิตส านึก ท่ีเปล่ียนแปลงไปจากเม่ือตอนท่ียงัไม่รู้และเกิดพฤติกรรมเปล่ียนแปลงไป   
จากเดิม แต่ก็เป็นท่ีน่าเสียดายว่า การศึกษาท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบนันั้นสร้างผูเ้รียนให้เป็นเพียงผูจ้  า     
ล้วนเป็นเพียงการจ า เพื่อไปสอบ สร้างให้ผู ้เ รียนมีสภาพเป็นต ารา ท่ี เ ดินได้ โดยไม่ได ้               
น าเอากระบวนการ “การเปล่ียนคน สร้างสรรค์สังคม” มาเป็นเป้าหมายการศึกษา แต่การจัด
การศึกษาท่ีผ่านมาไม่สนองตอบกระบวนการพฒันาผูเ้รียน เพราะผูส้อนส่วนใหญ่จะใช้รูปแบบ 
และวธีิการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูส้อนเป็นศูนยก์ลาง เนน้การถ่ายทอดความรู้และเน้ือหา โดยละเลย
การมุ่ง เน้นให้ผู ้เ รียนพัฒนาศักยภาพ ไม่น า เหตุการณ์และปัญหาจากชุมชนเข้ามาเรียนรู้                 
ไม่สนใจวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ค่านิยม และภูมิปัญญาไทย เป็นผลท าให ้          
กระบวนการเรียนรู้ไม่สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง อันเป็นผลท าให้ผูเ้รียนมีแต่ความรู้          
ไม่มีความคิด  

จากสภาพการณ์ปัจจุบนั การจดัการศึกษา คุณภาพการศึกษาและปัญหาด้านการศึกษา
ดังกล่าวผูว้ิจยัสรุปประเด็นท่ีควรพฒันาผูเ้รียน  โดยการพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิด          
จิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนกัเรียน ซ่ึงมีจุดเนน้ส าคญั
ในการพฒันานกัเรียนให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ โดยเน้นการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐาน  
ในตนเอง ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาศกัยภาพท่ีดีงามของความเป็นมนุษยใ์นตนเองได ้เกิดความรู้ 
ความเขา้ใจในตนเอง ผูอ่ื้น และสรรพส่ิงอย่างลึกซ้ึง และสอดคลอ้งกบัความเป็นจริง เกิดความรัก 
ความเมตตา ความอ่อนน้อมถ่อมตน เกิดจิตส านึกต่อส่วนรวมท่ีตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเขา้ใจ 
ความเป็นจริง มองเห็นความเช่ือมโยงของสรรพส่ิง จนเกิดส านึกรับผดิชอบต่อโลกและสังคมต่อไป 

1.2 ผลการศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

ปรัชญาการศึกษา แนวคิด และทฤษฎี เป็นทิศทางส าคญัในการจดัการศึกษา ในท่ีน้ีผูว้ิจยั 
ได้เลือกแนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง จิตตปัญญาศึกษา กระบวนการเรียนรู้
แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา สืบเน่ืองจากเป็นแนวคิดพื้นฐานมีแนวทางการจดัการศึกษาสอดคลอ้งกบั
สภาพปัจจุบนัและประเด็นท่ีตอ้งการพฒันา ดงัน้ี 

การเรียนรู้เพือ่การเปลีย่นแปลง 

การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง เช่ือว่าผู ้เ รียนจะสามารถเปล่ียนแปลงโครงสร้าง             
การให้ความหมายของตน คือ ความเช่ือ ทศันคติ และปฏิกิริยาเชิงอารมณ์ ด้วยการใคร่ครวญ
สะทอ้นความคิดในเชิงวพิากษต่์อประสบการณ์ต่าง ๆ ของตน ซ่ึงทา้ยท่ีสุดจะน าสู่การเปล่ียนแปลง
คุณลักษณะเชิงมุมมอง โดยการเปล่ียนแปลงนั้นจะเป็นการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง 
เปล่ียนแปลงวิธี คิดใหม่โดยส้ินเชิง เพื่อน าไปสู่การเปล่ียนแปลงในระดับท่ีใหญ่ข้ึน คือ                
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การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในองค์กรและสังคม กระบวนการท่ีเป็นหัวใจของการเปล่ียนแปลง    
คือ การตะหนกัรู้และแยกแยะได ้ประกอบดว้ย การเปิดรับ การยอมรับ และการตดัสินใจ 

 จิตตปัญญาศึกษา 

จิตตปัญญาศึกษา เป็นการศึกษาท่ีมุ่งพฒันาจากภายใน ให้เกิดการตระหนักรู้และเขา้ใจ
ตนเองอย่างแท้จริง จนเกิดปัญญา เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีน้อมลงสู่ใจอย่างใคร่ครวญ               
และสัมพนัธ์กบัคุณธรรมความเป็นมนุษย ์เป็นการฝึกปฏิบติัท่ีไม่จ  ากดัเพียงแนวทางของศาสนา 
หากรวมถึงศาสตร์ ศิลปะ และกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีสร้างสัมพนัธภาพและผูเ้รียนสนใจจนสามารถ
เขา้ถึงความจริงของธรรมชาติ เขา้ใจตนเอง เขา้ใจผูอ่ื้น เกิดความรัก ความเมตตา ซ่ึงน าไปสู่การเกิด
ส านึกท่ีดีงามและตระหนักถึงภาระหน้าท่ีของตนท่ีมีต่อมวลมนุษย์และสรรพส่ิงในธรรมชาติ       
ในท่ีสุด 

กระบวนการเรียนรู้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 

 หลักการพื้นฐานของการจัดกระบวนการเรียนรู้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา สามารถ
สังเคราะห์ออกมาไดเ้ป็น “หลกัจิตตปัญญา 7” หรือเรียกในช่ือยอ่ภาษาองักฤษวา่ 7 C’s ไดแ้ก่ 

1. หลักการพิจารณาด้วยใจอย่างใคร่ครวญ คือ การเข้าสู่สภาวะจิตใจท่ีเหมาะสมต่อ        
การเรียนรู้ และน าจิตใจดงักล่าวไปใช้ท างานอย่างใคร่ครวญทั้งในดา้นพุทธิปัญญา ด้านระหว่าง
บุคคล และดา้นภายในบุคคล 

2. หลกัความรักความเมตตา คือ การส่งพลงัออกเพื่อโอบอุม้ดูแลกลุ่มของกระบวนการ    
และการจดักระบวนการดว้ยส่ิงแวดลอ้มและบริบทท่ีเก้ือกลูต่อการเรียนรู้ (สัปปายะ) 

3. หลกัการเช่ือมโยงสัมพนัธ์ คือ การช่วยให้ผูเ้ขา้รับการอบรมเช่ือมโยงประสบการณ์     
ในกระบวนการเขา้กบัชีวิตได้น าไปสู่การท าให้กระบวนการเขา้มาสู่ภายใน บูรณาการสู่วิถีชีวิต   
และการเอ้ือใหเ้กิดการเช่ือมโยงระหวา่งผูเ้ขา้รับการอบรมดว้ยกนัเช่ือมโยงกบัชุมชน และจกัรวาล 

4. หลกัการเผชิญหนา้ คือ การเปิดให้ผูเ้ขา้รับการอบรมออกจากพื้นท่ีปลอดภยัของตนเอง 
เพื่อเข้าเผชิญกับพื้นท่ีเส่ียง เพื่อเปิดพื้นท่ีการเรียนรู้ใหม่ ๆ และเข้าใจถึงข้อจ ากัดและศกัยภาพ     
ของตนเองต่อการเรียนรู้และพฒันา 

5. หลักความต่อเน่ือง คือ การสร้างความไหลล่ืนของกระบวนการ อันช่วยให้เกิด         
พลังพลวัตต่อการเรียนรู้ เพื่อช่วยเ อ้ือให้ศักยภาพการเรียนรู้ของผู ้เข้า รับการอบรมได้รับ               
การปลดปล่อยและสามารถเขา้ท างานเพื่อบ่มเพราะพฒันา 

6. หลกัความมุ่งมัน่ คือ การเอ้ือใหผู้เ้ขา้รับการอบรมสามารถน าเอากระบวนการกลบัไปใช้
ในชีวิตอย่างต่อเน่ืองภายหลงัจาการเขา้ร่วมการอบรม เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้เพื่อการเปล่ียนแปลง
อยา่งต่อเน่ืองและย ัง่ยนื 



74 

 

7. หลักชุมชนแห่งการเรียนรู้ คือ ความรู้สึกเป็นชุมชนร่วมกันของผูเ้ข้ารับการอบรม     
รวมทั้งกระบวนการท่ีเก้ือหนุนให้เกิดการเรียนรู้และการเปล่ียนแปลงภายในของตนเอง รวมไปถึง      
การสร้างเครือข่ายความสัมพนัธ์และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนในกลุ่ม ซ่ึงเป็นการเรียนรู้         
ท่ีต่อเน่ืองและเช่ือมโยงกบัชีวติ   

 

ตอนที ่2 ผลการพฒันารูปแบบการสอน 

รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน           
วิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีองค์ประกอบของรูปแบบและรายละเอียด       
ในแต่ละองคป์ระกอบ ดงัน้ี 

ทฤษฎ ี/หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ 

รูปแบบการสอนน้ีพัฒนา ข้ึนมาจากการประยุกต์ใช้แนวคิดเ ก่ียวกับการเ รียน รู้                 
เพื่อการเปล่ียนแปลง จิตตปัญญาศึกษา กระบวนการเรียนรู้แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา สืบเน่ืองจาก     
เป็นแนวคิดพื้นฐานมีแนวทางการจดัการศึกษาสอดคลอ้งกบัสภาพปัจจุบนัและประเด็นท่ีตอ้งการ
พฒันา  

จุดมุ่งหมายของรูปแบบ 

มุ่งให้ผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง ไดแ้ก่ การเกิดความรู้ ความเขา้ใจ   
ในตนเอง ผูอ่ื้นและสรรพส่ิงอย่างลึกซ้ึง สอดคล้องกับความเป็นจริง เกิดความรักความเมตตา    
ความอ่อนน้อมถ่อมตน และการเกิดจิตส านึกต่อส่วนรวม ท่ีตั้ งอยู่บนพื้นฐานของการเข้าถึง      
ความจริงสูงสุด คือ ความจริง ความดี ความงาม แลว้น าไปสู่การลงมือปฏิบติัเพื่อเปล่ียนแปลงสังคม
และโลกอนัจะน าไปสู่การมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ผูว้ิจยัไดอ้อกแบบขั้นตอนกระบวนการเรียนการสอน
ตามรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย 

5 ขั้นตอน ดงัน้ี  
ขั้นท่ี 1 ขั้นการเตรียมความพร้อม เป็นขั้นเร่ิมต้นด้วยกิจกรรมท่ีผู ้สอนท าให้ผู ้เรียน          

เกิดความพร้อมในการเรียนรู้ โดยสร้างบรรยากาศท่ีผ่อนคลายเป็นกันเอง เช่น จัดให้ผูเ้รียน           
ได้ใกล้ชิดกับธรรมชาติ จัดสภาพชั้ นเรียนให้มีความแปลกใหม่ ไม่มีความขู่บังคับ ห้ามพูด          
หา้มแสดงความคิดเห็น ฝึกใหผู้เ้รียนมีสติอยูเ่สมอ รู้ตวัวา่ก าลงัท าอะไร มีการตั้งค  าถามเพื่อทบทวน
ความรู้เดิม สร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน โดยผูส้อนเป็นกลัยาณมิตร 
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ขั้นท่ี 2 ขั้นนอ้มรับการเรียนรู้ เป็นการน าเสนอเน้ือหาสาระใหม่ของบทเรียน โดยผูส้อน
น าเสนอเน้ือหาสาระผา่นส่ือและกิจกรรมท่ีน่าสนใจ มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผา่นการเล่าเร่ือง
และรับฟังอยา่งลึกซ้ึง  

ขั้นท่ี 3 ขั้นสะท้อนความคิด เป็นการเปิดโอกาสให้มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ไป     
พร้อม ๆ กันเพื่อพิจารณาความคิดใหม่ท่ีเกิดข้ึน สะท้อนความคิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้             
ท่ีได้ฟังอย่างใคร่ครวญ เป็นการน าประสบการณ์เรียนรู้เดิมและประสบการณ์ใหม่ท่ีได้เรียนรู้                    
มาหลอมรวมเขา้ดว้ยกนั  

ขั้นท่ี 4 ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง เป็นการน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการสะทอ้นความคิด  
ไปเขียนเป็นผงัมโนทศัน์ และจดบนัทึกสรุปความรู้ 

ขั้นท่ี 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกตใ์ช้ น าความรู้ใหม่ท่ีไดไ้ปประยุกต์ใชใ้นสถานการณ์
ต่าง ๆ ในชีวิตและแก้ไขปัญหาได้ เกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานภายในตนเองและการเกิด
จิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวม 

ผลทีผู้่เรียนจะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ 

1. ผูเ้รียนสามารถรู้จิตของตวัเองแลว้เกิดปัญญา 
2. ผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง ได้แก่ การเกิดความรู้ ความเข้าใจ      

ในตนเอง  ผู ้อ่ืนและสรรพส่ิงอย่าง ลึก ซ้ึง  ปรับตัวให้อยู่ด้วยกันอย่าง เ ป็นสุขสอดคล้อง                    
กบัความเป็นจริง เกิดความรักความเมตตา  ความอ่อนนอ้มถ่อมตน  

3. ผูเ้รียนเปล่ียนแปลงทางความคิดและพฤติกรรม สามารถเช่ือมโยงส่ิงท่ีได้เรียนรู้         
กบัการปฏิบติัจริงในชีวติประจ าวนั และอยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเป็นปกติ 

4. ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยในด้านความรู้ความจ า  ความเขา้ใจ     
การน าไปใช ้และการวเิคราะห์ดีข้ึน 

 

ตอนที ่3 ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอน 

 การทดลองใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ   
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขต   
ราชเทวี ด าเนินการโดยน าการจัดกระบวนการเรียนการสอนตามรูปแบบการสอนท่ีสร้างข้ึน         
ไปใช้ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี  6 เพื่อประเมิน
ประสิทธิภาพของรูปแบบการสอนโดยเปรียบเทียบความสามารถการเรียนรู้และผลสัมฤทธ์ิ        
ทางการเรียนวิชาภาษาไทยในด้านความรู้ ความจ า ความเข้าใจ การน าไปใช้ และสามารถ               
ในการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้จากรูปแบบการสอนปรากฏผลดงั ตารางท่ี 3 
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ตารางที ่ 3   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

ผลสัมฤทธ์ิ คะแนนเตม็ 
X  ..DS  คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

1. ความรู้ความจ า 
2. ความเขา้ใจ 
3. การน าไปใช ้

4. การวเิคราะห์               

10 

10 

10 

10 

8.87 
8.73 

8.60 

8.60 

0.97 
0.98 

1.00 

0.97 

88.67 

87.33 

86.00 

86.00 

รวม 40 8.70 0.98 87.00 

  

 จากตารางท่ี 3 พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา             
ปีท่ี 6 ดา้นความรู้ความจ า มีค่าเฉล่ีย 8.87 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 88.67 ดา้นความเขา้ใจ มีค่าเฉล่ีย 
8.73 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 87.33 ดา้นการน าไปใช ้มีค่าเฉล่ีย 8.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86.00 

ดา้นการคิดวเิคราะห์ มีค่าเฉล่ีย 8.60 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 86.00 

 

ตารางที ่ 4   ผลการเปรียบเทยีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษา 

      ปีที ่6 ก่อนและหลงัการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 

การทดสอบ N  X  ..DS  D  t 

ก่อนทดลองใชรู้ปแบบการสอน 

 

หลงัทดลองใชรู้ปแบบการสอน 

30 

 

30 

24.23 

 

34.80 

3.71 

 

3.62 

 

317 

 

17.02** 

 

** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

จากตารางท่ี 4 พบว่า คะแนนการสอบก่อนทดลองใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิด         
จิตตปัญญาศึกษามีค่าเฉล่ียเท่ากับ 24.23 คะแนน หลังสอนมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 34.80 คะแนน                    
ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางเรียนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยใช้
รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงเป็นไปตามสมมติฐานท่ีตั้งไว ้
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พฤติกรรมการเรียนรู้ 
 จากการด าเนินการวิจยั เร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา     
เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร 
ส านักงานเขตราชเทวี ผู ้วิจ ัยได้สังเกตและบันทึกพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนระหว่าง          
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนของรูปแบบการสอน 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

 ขั้นที ่1 ขั้นการสร้างความพร้อม  
 เป็นขั้นเร่ิมตน้ด้วยกิจกรรมท่ีผูส้อนท าให้ผูเ้รียนเกิดความพร้อมในการเรียนรู้ โดยสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ท่ีผ่อนคลายเป็นกนัเอง ในแผนจดัการเรียนรู้ท่ี 1 นักเรียนนัง่ในท่าท่ีสบาย 
ผอ่นคลาย หลบัตา แลว้ใชมื้อทั้งสองขา้งท าท่ารูดซิปขั้น หายใจเขา้ชา้ ๆ ท าท่ารูดซิปลง หายใจออก
ช้า ๆ เป็นการฝึกสมาธิ ในแผนจัดการเรียนรู้ท่ี 2 ,3,5,6,7 นักเรียนนั่งสมาธิหลับตา ฟังเพลง             
“ดัง่ดอกไมบ้าน” อยา่งสงบและฟังเสียงธรรมชาติ เสียงเพลง เป็นการท าสมาธิท่ีจิตใจจดจ่ออยู่กบั
เสียงเพลง ในแผนจดัการเรียนรู้ท่ี 4 นกัเรียนท ากิจกรรมปรบมือฝึกสติ และในแผนจดัการเรียนรู้ท่ี 8 
นักเรียนท ากิจกรรมปรบมือจ าช่ือเพื่อน ในขั้นตอนน้ี ผูว้ิจยัพบว่า เม่ือนักเรียนท ากิจกรรม               
ท่ีผอ่นคลาย เช่น นัง่สมาธิ  ฟังเพลงท่ีผอ่นคลาย หรือท ากิจกรรมปรบมือฝึกสติ ท าให้นกัเรียนมีสติ   
อยู่เสมอ นักเรียนสงบน่ิงดีมากในทุกชั่วโมง มีความตั้งใจจะนั่งสมาธิเพิ่มข้ึน ท ากิจกรรมด้วย    
ความมีสติ เม่ือเพื่อนท าผดิพลาดก็รู้จกัใหอ้ภยัและเร่ิมกิจกรรมใหม่อยา่งต่อเน่ือง ตั้งใจเรียนเพิ่มข้ึน 

 ข้ันที ่2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

  เป็นการน าเสนอเน้ือหาสาระใหม่ของบทเรียน โดยใช้ส่ือท่ีหลากหลาย และกิจกรรม         
ท่ีน่าสนใจ เช่น การแสดงบทบาทสมมติ การศึกษาใบความรู้ ฟังเสียงจากดนตรีคลาสสิก                 
ดูภาพและเ ลือกภาพท่ีชอบ ดูคลิป VDO แนะน าหนัง สือดี  ๆ ในขั้ นตอนน้ี  ผู ้วิจ ัยพบว่า                    
ในแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 นักเรียนบางคนไม่ค่อยให้ความสนใจและความร่วมมือในการ          
ท  ากิจกรรมเท่าท่ีควรไม่กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งกวา้งขวางในการตอบค าถาม แต่เม่ือครูน าส่ือ  
ท่ีน่าสนใจมาประกอบการสอนในแผนการจัดการเรียนรู้ต่อ ๆ มา จึงเหมือนเป็นการกระตุ้น       
ความสนใจของนักเรียน ช่วยให้นักเรียน  มีความคิด มีจินตนาการมากข้ึนและยงัท าให้นักเรียน                         
มีความกระตือรือร้นอยากแสดงความคิดเห็นและใหค้วามร่วมมือในกิจกรรมดีมาก   

 ขั้นที ่3 ขั้นสะท้อนความคิด 

เป็นการเปิดโอกาสให้มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ไปพร้อม ๆ กันเพื่อพิจารณา     
ความคิดใหม่ท่ี เกิดข้ึน สะท้อนความคิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีได้ฟังอย่างใคร่ครวญ              
ในขั้นตอนน้ี ผูว้ิจยัพบว่า ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1-8 ท่ีครูเน้นให้นักเรียนแบ่งกลุ่มร่วมกนั 
แสดงความคิดเห็น ระดมสมอง พูดคุยแลกเปล่ียนประสบการณ์ซ่ึงกันและกัน โดยครูจะเป็น           
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ผูก้ระตุ้นการพูดของนักเรียน ซักถามให้นักเรียนคิดและตอบค าถามได้อย่างอิสระ ให้เวลา     
นกัเรียนเพิ่มเพื่อเน้นการคิดไตร่ตรอง ไม่สนบัสนุนแนวทางท่ีตะโกนแข่งกนัตอบ นกัเรียนจะตอ้ง
คิดทบทวนก่อนท่ีจะพูด ครูต้องเป็นกัลยาณมิตรกับผูเ้รียนและใช้เทคนิคเสริมแรงทั้งทางบวก      
และลบ ผลปรากฏว่า  นักเรียนทุกคนได้มีโอกาสแสดงความคิดเห็นและให้ความร่วมมือ            
อย่างกระตือรือร้น สนุกสนานพูดคุยแสดงความคิดเห็นในประเด็นต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 
นักเรียนคิดอย่างใคร่ครวญก่อนพูด นักเรียนส่วนมากจับประเด็นได้ดี นักเรียนท่ีไม่ค่อยพูด             
มีพฤติกรรมเงียบ ๆ ก็กล้าพูดมากข้ึน แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาพูดในส่ิงท่ีได้จากการฟัง อ่าน 
และสามารถสรุปความคิดเห็นร่วมกันได้ นักเรียนเกิดทกัษะกระบวนการกลุ่มมีความเป็นผูน้ า     
และผูต้ามท่ีดี มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้  ผ่านการเล่าเร่ือง และรับฟังความคิดเห็นของสมาชิก 
ในกลุ่มอยา่งตั้งใจ  
 ข้ันที ่4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

 เป็นการน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการสะทอ้นความคิดไปเขียนเป็นผงัมโนทศัน์และจดบนัทึก
สรุปความรู้ ในขั้นตอนน้ี ผูว้ิจยัพบว่า ในแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 นกัเรียนยงัเขียนสรุปความรู้       
ความเข้าใจของตนเองเป็นผงัมโนทัศน์ได้ไม่ดี  ผู ้วิจ ัยจึงแก้ไขโดยการให้นักเรียนช่วยกัน           
สรุปความรู้ คอยให้ค  าแนะน าในการเขียน ให้การกระตุน้ความคิด ให้ก าลงัใจและให้ค  าชมเชย     
ในการเขียนของนักเรียน จนในแผนการจัดการเรียน รู้ต่อ ๆไป ท าให้นักเรียนมีสติ มีสมาธิ     
สามารถเขียนสรุปความรู้ โดยเขียนแสดงความคิดเห็นในส่ิงท่ีได้รับจากการเรียนรู้ทุกคร้ัง           
จากการตรวจ การจดสรุปความรู้ของนักเรียน พบว่านักเรียนสามารถเขียนบอกประโยชน์           
ของส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ และสรุปความรู้ตามความเขา้ใจของนกัเรียนไดอ้ย่างถูกตอ้ง นกัเรียนทราบถึง
ความส าคญัและทราบถึงประโยชน์ของส่ิงท่ีเรียน รู้จกัวิเคราะห์ตนเองและปรับปรุงตวัเองให้ดีข้ึน 
เขา้ใจคนอ่ืนมากข้ึน และมองดา้นบวกมากข้ึน   
 ข้ันที ่5 ข้ันพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

 เป็นการน าความรู้ใหม่ท่ีไดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวติและแกไ้ขปัญหาได ้ 
ในขั้นตอนน้ี ผูว้ิจยัพบว่า ในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ นักเรียนส่วนใหญ่ น าความรู้ท่ีได้รับ     
จากการเรียนไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตและแก้ไขปัญหาได้ ท าให้นักเรียนเกิดการ
เปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานภายในตนเองและการเกิดจิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวม โดยมีความรู้และ    
ความเข้าใจเก่ียวกับขั้นตอนต่าง ๆ สามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต          
โดยวิเคราะห์วา่ส่ิงไหนดี หรือไม่ดี  ส่ิงไหนถูกตอ้งหรือไม่ถูกตอ้ง โดยสังเกตจากการตรวจใบงาน
ของนักเ รียน นัก เ รียนสร้างสรรค์ผลงานของตนได้ถูกต้อง มีความเข้าใจ และสามารถ                    
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ท าแบบทดสอบในเร่ืองท่ีเรียนไดอ้ย่างถูกตอ้ง ส่งผลให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย
สูงข้ึน  
 

ตอนที ่4  การประเมนิผลรูปแบบการสอน 

 4.1 ผูว้ิจยัได้พฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิ                    
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขต    
ราชเทว ีแลว้น าไปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบความถูกตอ้ง ความสอดคลอ้ง ของคุณภาพองค์ประกอบ
ของรูปแบบการสอน และความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ ก่อนน ามาปรับปรุงแก้ไข     
ตามค าแนะน า ซ่ึงปรากฏผล ดงัน้ี 

 

ตารางที ่ 5   ค่าเฉลีย่ ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความเหมาะสม ด้านคุณภาพองค์ประกอบ 

      ของรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพือ่พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

      วชิาภาษาไทย ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที ่6  

องคป์ระกอบท่ี รายการประเมิน 
X  ..DS  

ระดบั
ความ

เหมาะสม 

1 

หลกัการของรูปแบบ    

1.1 มีปรัชญาการศึกษารองรับ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

1.2 มีแนวคิดทฤษฎีรองรับ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

1.3 มีความเป็นไปได ้ 4.67 0.57 มากท่ีสุด 

2 

จุดมุ่งหมายของรูปแบบการสอน    

2.1 มีความชดัเจน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2.2 ครอบคลุมเน้ือหา 4.67 0.57 มากท่ีสุด 

 

 

3 

กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบการสอน    

3.1 ขั้นสร้างความพร้อม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3.2 ขั้นนอ้มรับการเรียนรู้ 4.67 0.57 มากท่ีสุด 

3.3 ขั้นสะทอ้นความคิด 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3.4 ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3.5 ขั้นพฒันาและน าไปประยกุตใ์ช ้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตารางที ่ 5  (ต่อ) 
 

องคป์ระกอบท่ี รายการประเมิน 
X  ..DS  

ระดบั
ความ

เหมาะสม 

4 

ผลของผูเ้รียนท่ีจะไดรั้บจากรูปแบบการสอน    

4.1 พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 4.67 0.57 มากท่ีสุด 

4.2 พฒันาตนเองทั้งภายในจิตใจและสังคม 4.67 0.57 มากท่ีสุด 

4.3 ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมและกระบวนการกลุ่ม 4.67 0.57 มากท่ีสุด 

รวม 4.85 0.26 มากท่ีสุด 

 

จากตารางท่ี 5 พบว่า ผลการประเมินด้านองค์ประกอบคุณภาพของรูปแบบการสอน       
ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียน         
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านกังานเขตราชเทวี โดยภาพรวมผูเ้ช่ียวชาญมีความเห็น
ว่ามีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาตามรายการประเมินแต่ละข้อ ปรากฏว่า          
ทุกรายการมีความเหมาะสมในระดบัมากท่ีสุด 

 

 4 .2  ผลการประ เ มินรูปแบบการสอนจากการน า รู ปแบบการสอนตามแนวคิด                  
จิตตปัญญาศึกษาไปทดลองใชพ้บวา่ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยหลงัเรียนด้วยรูปแบบการสอน   
ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา  ร้อยละ 87.00 

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

 



บทที ่5 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 การวิจัยเ ร่ือง การพัฒนารูปแบบการสอนตามแนวคิด จิตตปัญญาศึกษา เพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร 
ส านกังานเขตราชเทว ีมีวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

1. เพื่อพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ส าหรับพฒันาผลสัมฤทธ์ิ   
ทางการเรียนของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขตราชเทว ี
กรุงเทพมหานคร 

2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษา     
ปีท่ี 6 ก่อนและหลงัท่ีไดรั้บการเรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 
 

การด าเนินการวจิัยเป็นไปตามขั้นตอนดังนี้ 
ขั้นที ่1 การศึกษาข้อมูลพืน้ฐาน  
ศึกษาข้อมูลพื้นฐาน การจัดการศึกษา คุณภาพการศึกษาระดับชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 6               

แล้วสรุปประเด็นท่ีต้องพฒันา ศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง ได้แก่ การเรียนรู้        
เพื่อการเปล่ียนแปลง จิตตปัญญาศึกษา สาระส าคญัของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การจัดกิจกรรม           
การเรียนรู้วิชาภาษาไทย ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ขอ้มูลพื้นฐานโรงเรียนก่ิงเพชรและงานวิจยั              
ท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขั้นที ่2 การพฒันารูปแบบการสอน  
โดยผู ้วิจัย ศึกษา วิเคราะห์ เช่ือมโยง และสังเคราะห์ กรอบแนวคิด ปรัชญา ทฤษฎี              

ท่ีเก่ียวข้อง จากนั้นน าข้อมูลท่ีได้มาสังเคราะห์เพื่อก าหนดองค์ประกอบของรูปแบบการสอน           
มี 4 องคป์ระกอบ คือ 1) หลกัการ 2) จุดมุ่งหมาย 3) กระบวนการสอนของรูปแบบ 4) ผลท่ีผูเ้รียน 
จะไดรั้บจากการเรียนการสอนตามรูปแบบ โดยให้สอดคลอ้งกบักรอบแนวคิดของรูปแบบการสอน
ท่ีพฒันาข้ึน  
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 ขั้นที ่3 ประเมินรูปแบบการสอน 

น ารูปแบบการสอนไปให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบความถูกตอ้ง ความสอดคลอ้ง ของคุณภาพ
องค์ประกอบของรูปแบบการสอน และความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ ก่อนน า              
มาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า 
 ขั้นที ่4 การสร้างเคร่ืองมือ 

1) สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ จ  านวน 8 แผน และแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
จ านวน 60 ข้อ 2) ให้ผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบก่อนน าแบบทดสอบไปทดลองใช้กับกลุ่มท่ีไม่ใช่             
กลุ่มตัวอย่าง เพื่อให้ได้ข้อสอบท่ีมีค่าระดับความยากง่ายและค่าอ านาจจ าแนกตามเกณฑ ์                   
จ  านวน 40 ขอ้ 

  ขั้นที ่5 การทดลองใช้รูปแบบการสอน 

1) น าแบบทดสอบไปวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพื่อประเมินผลก่อนเรียน 2) ด าเนินการ
ทดลอง โดยน าแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสร้างตามรูปแบบการสอนท่ีพฒันาข้ึนไปใช้กับนักเรียน          
กลุ่มตัวอย่างท่ีก าหนดไว ้และทดสอบนักเรียนด้วยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน                   
3) การวเิคราะห์ขอ้มูล น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการทดลองไปวเิคราะห์ผล และสรุปผลการทดลอง 

   
สรุปผลการวจิัย 

 จากการวิจยั เร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร 
ส านกังานเขตราชเทว ีสรุปผลการวจิยัไดด้งัน้ี 

1. ผลการวิจยัคร้ังน้ีท าให้ได้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียนชั้ นประถมศึกษาปีท่ี  6 ประกอบด้วย                 
1) หลกัการ/แนวคิดของรูปแบบ ซ่ึงมุ่งเน้นให้ผูเ้รียนได้เกิดกระบวนการเรียนรู้ท่ีพร้อมด้วยศีล    
และสมาธิ เปิดกวา้งต่อการรับฟังอย่างลึกซ้ึง เป็นการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงอย่างกล้า
เผชิญหน้าและน้อมน าเอาประสบการณ์ดงักล่าวมาสู่ใจอย่างใคร่ครวญ  โดยใช้กระบวนการและ   
วิถีปฏิบัติของศาสนาและความเช่ือต่าง ๆ ท่ีเคยใช้มาในอดีต มาปรับและประยุกต์ใช้ในชีวิต        
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาไทย ปลูกฝังให้ผูเ้รียนได้รู้จกั      
คิดอย่างมีวิจารณญาณ รู้จกัแสวงหาความรู้ดา้นการติดตามหาเหตุผล   การเขา้ใจความสัมพนัธ์     
ของส่ิงต่าง ๆ สามารถน าความรู้ต่าง ๆ เก่ียวส่ิงท่ีเรียนมาเช่ือมโยงกนัอยา่งสมเหตุสมผล ท าให้รับรู้
ส่ิงต่าง ๆ อย่างมีความหมาย พร้อมทั้งได้พฒันาดา้นการจ าท าให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน      
2) จุดมุ่งหมายของรูปแบบการสอน เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง        
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และเกิดจิตส านึกต่อส่วนรวม โดยมีการเช่ือมโยงระหว่างจิตและปัญญา เน้นการเรียนรู้ท่ามกลาง
การปฏิบติัท่ีเป็นจริงในบริบทของสังคมไทย  3) กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ ซ่ึงมี 5 ขั้น 
คือ ขั้นท่ี 1 ขั้นการสร้างความพร้อม ขั้นท่ี 2 ขั้นน้อมรับการเรียนรู้ ขั้นท่ี 3 ขั้นสะทอ้นความคิด      
ขั้นท่ี 4 ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง และขั้นท่ี 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกตใ์ช้ 4) ผลท่ีผูเ้รียน   
จะได้รับจากการเรียนรู้ตามรูปแบบ คือ ผูเ้รียนรู้จิตของตนเองจนเกิดปัญญา ผู ้เรียนเกิดการ
เปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานภายในตนเอง ได้แก่ ความรู้ ความเข้าใจในตนเอง ผูอ่ื้นและสรรพส่ิง     
อยา่งลึกซ้ึง เกิดจิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวม สามารถวเิคราะห์ เช่ือมโยงส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้กบัการปฏิบติัจริง
ในชีวติประจ าวนั อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งเป็นปกติ อนัจะส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีข้ึน 

2. ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางเรียนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา      
ปีท่ี 6 โดยใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน     
สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01   

 

อภิปรายผลการวจิัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ี เป็นเร่ือง การพฒันารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา        
เพื่ อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเ รียนวิชาภาษาไทย  ของนัก เ รียนชั้ นประถมศึกษาปี ท่ี  6             
โรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขตราชเทวี ผลการวิจัยคร้ังน้ีสามารถอภิปรายผลตามล าดับ               
ของวตัถุประสงค ์การวจิยัดงัต่อไปน้ี 

1. ผลการพัฒนารูปแบบการสอนในคร้ังน้ีผู ้วิจ ัยได้ประยุกต์ใช้แนวคิดการเรียนรู้            
เพื่อการเปล่ียนแปลงและแนวคิดคิดจิตตปัญญาศึกษา ท าให้ได้รูปแบบการสอนตามแนวคิด              
จิตตปัญญาศึกษา เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา   
ปีท่ี 6 โรงเรียนก่ิงเพชร ส านักงานเขตราชเทวี เม่ือผูเ้รียนได้เรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ        
ตามขั้นตอนกระบวนการของรูปแบบจนครบทุกขั้นตอนแลว้ ผูเ้รียนมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม
ในระดบัท่ีดีข้ึนเร่ือย ๆ โดยสังเกตจากการแสดงออกในการร่วมกิจกรรมของนักเรียน นักเรียน         
มีก ริยามารยาทท่ีอ่อนน้อม มีสติกับตัว เองมากข้ึน รับ รู้อารมณ์ความรู้สึกแสดงออกถึง               
ความตระหนักรู้ในตนเอง รับฟังเพื่อนอย่างใคร่ครวญ กล้าแสดงความความคิดเห็นของตนเอง    
และยอมรับฟังความคิดเห็นของเพื่อน ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจยัของ อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา 
(2546)  ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบบูรณาการคุณค่าความเป็นมนุษย์ ซ่ึงท าให้นักเรียน ครู           
และผูป้กครองเกิดการเปล่ียนแปลงทางความคิดและพฤติกรรมจากการมีคุณค่าความเป็นมนุษย ์   
ทั้ง 5 ประการ ไดแ้ก่ ความจริง ความรัก ความเมตตา ความประพฤติชอบ ความสงบสุข และอหิงสา 
ผูว้จิยัไดน้ าเสนอรูปแบบดงักล่าวพร้อมกบัน ามาทดลองกบันกัเรียนนกัศึกษาในประเทศไทย พบวา่ 
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รูปแบบดงักล่าวสามารถช่วยให้นกัเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงความคิดและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์
เช่นเดียวกับพงษธร ตนัติฤทธิศกัด์ิ และคณะ (2552) ได้ท าการวิจยัเร่ืองการวิจยัเชิงปฏิบติั            
จิตตปัญญาศึกษา : กรณีศึกษาสองชั้นเรียน ซ่ึงเป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการโดยเคร่ืองมือน าเอา       
การจัดการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาเข้าไปในชั้นเรียนระดับอุดมศึกษา ชั้นเรียน         
สองชั้นเรียนจากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยัและมหาวิทยาลยัมหิดล ไดรั้บเลือกให้เป็นกรณีศึกษา         
โดยคณะนกัวิจยัมีส่วนร่วมกบัอาจารยจ์ดักิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผูเ้รียน การวิจยั
อาศยัระเบียบวิธีแบบผสมผสาน เก็บขอ้มูลตามกรอบสามทศัน์ (บุคคลท่ีหน่ึง สอง และสาม)        
ในสามช่วงเวลา (ก่อน ระหวา่ง และหลงัภาคการศึกษา) ขอ้คน้พบท าให้ทราบถึงคุณลกัษณะส าคญั
ของการจดัการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษา  คือ ความสอดคล้องกนัระหว่างเส้นทาง        
การเรียนรู้ของผูเ้รียน การจดักิจกรรม และการจดักระบวนการเรียนรู้ โดยมีหลกัคือการอยู่กบั
ปัจจุบนัขณะของชั้นเรียน การจดัการเรียนการสอนแบบจิตตปัญญาศึกษาดงักล่าวมีส่วนช่วยให้เกิด
การเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในผูเ้รียน เช่นเดียวกบับงัอร เสรีรัตน์ (2552) ท่ีศึกษาผลการพฒันา
รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวจิตตปัญญาศึกษาส าหรับนักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลัย      
ราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ คือ หลักการ/แนวคิด วตัถุประสงค์   
ของรูปแบบ กระบวนการจดัการเรียนรู้ เทคนิคส าคญั ตวับ่งช้ีการสอน ผลท่ีได้รับ และปัจจัย
สนับสนุน นักศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา  ท่ีเรียนรู้ด้วยรูปแบบ   
การเรียนการสอนตามแนวจิตตปัญญาศึกษาเกิดความเปล่ียนแปลง 3 ด้าน คือ การเปล่ียนแปลง
ความคิดต่อตนเอง ผูอ่ื้น การใชชี้วิตและการประกอบอาชีพ และนกัศึกษาปริญญาตรี มหาวิทยาลยั
ราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยาท่ีเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา    
มีความพึงพอใจต่อการเรียนรู้ในระดบัดีมาก 

 2. ผลการทดลองใช้รูปแบบการสอนท่ีพัฒนาข้ึน พบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน            
วิชาภาษาไทยของนกัเรียน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ก่อนเรียนและหลงัเรียนเป็นไปตาม
สมมติฐานท่ีตั้ งไว้คือ หลังการทดลองผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย ของนักเรียน             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สูงกว่าก่อนทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 สืบเน่ืองมาจาก         
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงมีขั้นตอนการสอน 6 ขั้นตอน 
โดยเร่ิมจาก  
 ขั้นท่ี 1 ขั้นการสร้างความพร้อม เป็นขั้นเร่ิมต้นด้วยกิจกรรมท่ีผูส้อนท าให้ผูเ้รียน            
เกิดความพร้อมในการเรียนรู้ โดยสร้างบรรยากาศท่ีผอ่นคลายเป็นกนัเอง ฝึกให้ผูเ้รียนมีสติอยูเ่สมอ 
รู้ตวัวา่ก าลงัท าอะไร มีท ากิจกรรมท่ีผอ่นคลาย เช่น นัง่สมาธิ  ฟังเพลงท่ีผอ่นคลาย หรือท ากิจกรรม
ปรบมือฝึกสติ ท าให้นักเรียนมีสติอยู่เสมอ นักเรียนสงบน่ิงดีมากในทุกชั่วโมง  มีความตั้งใจ         



85 

 

ในการนั่งสมาธิ เพิ่ม ข้ึน ท า กิจกรรมด้วยความมีสติ เ ม่ือเพื่อนท าผิดพลาดก็ รู้จักให้อภัย                  
และเร่ิมกิจกรรมใหม่อย่างต่อเน่ือง ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของทิพย์สุดา ปรีดาพนัธ์ุ (2554)           
ท่ีกล่าวว่า การเตรียมความพร้อมในการเรียน (check in) เป็นการเร่ิมตน้ก่อนสอนแต่ละชัว่โมง    
เม่ือนกัศึกษามาพร้อมแลว้ ผูส้อนจะให้นกัศึกษานัง่สมาธิระลึกถึงผูมี้พระคุณต่อนกัศึกษาก่อนเรียน
ทุกชัว่โมง ๆ ละ 5 นาที เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเรียน เช่นเดียวกบัปิลนัธนา ศุภดลและคนอ่ืน ๆ 
(2554) ท่ีกล่าวว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีความพร้อมในการเรียน มีความตั้งใจ สนใจในการเรียน 
นกัเรียนสามารถท ากิจกรรม ฝึกสมาธิได ้เช่น กิจกรรมจิตน่ิงยิง่รู้ เช็คอินบินสู่การเรียนรู้ 

 ขั้นท่ี 2 ขั้นน้อมรับการเรียนรู้  เป็นขั้นท่ีให้ผู ้สอนน าเสนอเน้ือหาสาระใหม่             
ของบทเรียน โดยผูส้อนน าเสนอเน้ือหาสาระผ่านส่ือและกิจกรรมท่ีน่าสนใจ เพื่อท่ีจะกระตุ้น      
การเปล่ียนแปลงภายในของผูเ้รียน มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผ่านการเล่าเร่ืองและรับฟัง     
อย่างลึกซ้ึง โดยครูกระตุ้นให้นักเรียนร่วมกันคิด ตั้ งค  าถามกระตุ้นให้นักเรียนกล้าแสดง           
ความคิดเห็น ยกตวัอยา่งประเด็นท่ีน่าสนใจ จดัสถานการณ์ให้นกัเรียนสนใจและอภิปรายร่วมกนั 
รวมทั้งการรวบรวมความรู้ประสบการณ์เดิม ความรู้จากแหล่งต่าง ๆ ท่ีจะช่วยให้น าไปสู่ความเขา้ใจ
เร่ืองหรือประเด็นท่ีจะศึกษามากข้ึน และมีแนวทางในการส ารวจตรวจสอบอย่างหลากหลาย         
ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดของปิลนัธนา ศุภดลและคนอ่ืนๆ (2554) ท่ีกล่าวว่า นักเรียนส่วนใหญ่     
พูดและฟังเพื่อนอย่างใคร่ครวญ นกัเรียนมัน่ใจท่ีจะพูดเพราะหัวขอ้ท่ีให้พูดเปิดกวา้งตามความคิด
ของนกัเรียนไม่มีค  าตอบท่ีผดิ และคนท่ีจะพดูไดต้อ้งถือสัญลกัษณ์ท่ีครูก าหนดเท่านั้น เช่น กิจกรรม
ตุ๊กตาพูดได้ นักเรียนท่ีถือตุ๊กตาเท่านั้นท่ีพูดได้ เพื่อน ๆ ในกลุ่มท่ีไม่ไดถื้อตุ๊กตาจะตอ้งเป็นผูฟั้ง    
ซ่ึงนกัเรียนส่วนใหญ่ตั้งใจฟังเพื่อนอยา่งใคร่ครวญ นกัเรียนสามารถท ากิจกรรมสุนทรียะสนทนาได ้
เช่น เล่าค าท่ีฉนัชอบใหเ้พื่อนฟัง          

ขั้นท่ี 3  ขั้ นสะท้อนความคิด เป็นการเปิดโอกาสให้มีการพูดคุยแลกเปล่ียนเรียนรู้            
ไปพร้อม ๆ กัน เพื่อพิจารณาความคิดใหม่ท่ีเกิดข้ึน สะทอ้นความคิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้       
ท่ีได้ฟังอย่างใคร่ครวญ เป็นการน าประสบการณ์เรียนรู้เดิมและประสบการณ์ใหม่ท่ีได้เรียนรู้        
มาหลอมรวมเขา้ดว้ยกนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวความคิดของวิไล พิพฒัน์มงคลพรและคณะ (2554)  
ท่ีกล่าวว่า นักเรียนเรียนรู้ร่วมกันผ่านกระบวนการและกิจกรรมหลายกหลายท่ีกระตุ้นให ้              
ลงมือปฏิบติักิจกรรมกลุ่ม และมีเป้าหมายเพื่อปูพื้นฐานให้ลึกซ้ึงและให้เกิดส านึกในส่ิงท่ีเรียน 
รวมถึงการทบทวนความรู้ดว้ยตนเองและการจดบนัทึกความคิดเห็นส่ิงท่ีไดจ้ากการเรียนรู้ในทา้ย
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ของแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ สอดคล้องกับปิลันธนา ศุภดลและคนอ่ืนๆ (2554) ท่ีกล่าวว่า 
นักเรียนได้สะทอ้นความคิด เม่ือนักเรียนได้ฟังการน าเสนอผลงานของแต่ละกลุ่มแล้ว นักเรียน     
แต่ละคนไดส้ะทอ้นความคิดเห็นต่อผลงานและความคิดของเพื่อน ซ่ึงเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้    
ท่ีไดฟั้งอย่างใคร่ครวญ เช่นเดียวกบัแนวความคิดฆนทั ธาตุทอง (2552) กล่าวว่าทกัษะทางปัญญา
ได้รับอิทธิพลจากความสามารถในการคิดวิเคราะห์มากกว่าความสามารถในการแก้ปัญหา           
และขั้นการจดัระบบความคิดสู่สมองมีอิทธิพลต่อทกัษะการคิดมากท่ีสุด   

ขั้นท่ี 4  ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง เป็นการน าความรู้ท่ีไดรั้บจากการสะทอ้นความคิด
ไปเขียนเป็นผงัมโนทศัน์ และจดบนัทึกสรุปความรู้ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดของปิลนัธนา ศุภดล
และคนอ่ืน ๆ (2554) ท่ีกล่าวว่า นกัเรียนสามารถทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง เช่น กิจกรรมเช็คเอาท์
เราท าได ้เป็นกิจกรรมท่ีให้นกัเรียนถามตนเอง และตอบในใจอยา่งใคร่ครวญ วา่นกัเรียนไดเ้รียนรู้
อะไรบา้งในชัว่โมงน้ี เพื่อสร้างพื้นฐานให้ลึกซ้ึงและเกิดจิตส านึกต่อส่ิงท่ีเรียนรู้โดยการแสดง   
ความคิดเห็นและจดบนัทึกในรูปแผนผงัความคิด และแนวคิดของจุมพล พลูภทัรชีวิน (2552)         
ท่ีสรุปวา่ จิตตปัญญาศึกษาเน้นให้ความส าคญัการพฒันาความตระหนกัรู้และการเรียนรู้มิติดา้นใน 
(อารมณ์ ความรู้สึก ความคิด) ของตนเอง 

 ขั้นท่ี 5 ขั้นพัฒนาและน าไปประยุกต์ใช้ น าความรู้ใหม่ ท่ีได้ไปประยุกต์ใช ้               
ในสถานการณ์ต่าง ๆ ในชีวิตและแกไ้ขปัญหาได ้เกิดการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานภายในตนเอง   
และการเกิดจิตส านึกท่ีดีต่อส่วนรวม ซ่ึงสอดคล้องกับแนวคิดรุ่งฟ้า กิติญาณุสันต์ (2553)            
นิสิตมีการพฒันากระบวนการคิดอยา่งไตร่ตรอง คิดทบทวนและพิจารณาส่ิงต่าง ๆ อยา่งรอบคอบ  
มีมุมมองท่ีดีต่อตนเอง ต่อวชิาชีพครู และต่อสังคม มีการปฏิบติังานและปฏิบติัตนอยูใ่นระดบัดีมาก                   
มีความเช่ือมัน่ เห็นคุณค่าในตนเองและการท างาน มีการเปล่ียนแปลงกระบวนการคิด ความรู้สึก 

และพฤติกรรมต่อวชิาชีพครูในดา้นบวก มีทศันคติท่ีดีต่อวิชาชีพครูมีแรงบนัดาลใจในการท าหนา้ท่ี
ครูท่ีดี มีการเปล่ียนแปลงในด้านการมองสังคม  และมีแนวคิดท่ีจะเป็นครูท่ีเสียสละ ท าหน้าท่ี      
ของตนเองเพื่อประเทศชาติ กล่าวคือเป็นการเปล่ียนจิตส านึกใหม่ของการเรียนรู้อยา่งแทจ้ริง 

 จากขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทั้ง 5 ขั้นตอน เป็นการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนท่ีท าให้ผูเ้รียนเกิดการพฒันาภายในตนเอง ดว้ยกระบวนการเรียนรู้ดว้ยใจอยา่งใคร่ครวญ 
ไดฝึ้กปฏิบติัและเรียนรู้ศาสตร์ตามท่ีผูเ้รียนสนใจ สามารถเช่ือมโยงศาสตร์ต่าง ๆ มาประยุกต์ใช ้   
ในชีวิตประจ าวนัไดอ้ยา่งสมบูรณ์ ท าให้เขา้ใจตนเองและผูอ่ื้น เกิดความรักความเมตตา เกิดปัญญา
และการตระหนกัรู้ในตนเอง ส่งผลให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนสูงข้ึน    
ซ่ึงจะก่อใหเ้กิดผลดีในการพฒันาการจดัการศึกษาของโรงเรียนต่อไป  

http://dcms.thailis.or.th/dcms/basic.php?query=รุ่งฟ้า%20%20กิติญาณุสันต์&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0
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ข้อเสนอแนะ 

 จากการวจิยัในคร้ังน้ีผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ 2 ดา้น ซ่ึงอาจเป็นประโยชน์ต่อการจดัการเรียนรู้
และการศึกษาวจิยั ดงัน้ี 

1.ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 

 1.1 ก่อนท่ีจะน ารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาไปใช้ ครูผูส้อนควรศึกษา
องคป์ระกอบของรูปแบบใหเ้ขา้ใจอยา่งถ่องแท ้

 1.2 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ครูผูส้อน                
ตอ้งช้ีแจงให้นกัเรียนเขา้ใจเก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของตนเองและให้ความร่วมมือในกระบวนการ 
จดักิจกรรมการเรียนรู้ อีกทั้ งครูผูส้อนต้องเตรียมความพร้อมของการจัดกิจกรรมทุกขั้นตอน     
เพราะรูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา เป็นการเรียนรู้อย่างบูรณาการ ผสานทั้งมิติ 
ทางกาย  ใจ  สั งคมและจิตวิญญาณ โดยการจัด กิจกรรมย ังต้องค า นึง ถึ งการให้ผู ้ เ รียน                        
ไดมี้ประสบการณ์ตรงจากกระบวนการท่ีหลากหลาย จากการไดฝึ้กปฏิบติัร่วมกนั เป็นการเรียนรู้           
ท่ีเกิดข้ึนจากกระบวนการกลุ่มและการเรียนรู้โดยการไดอ้ยูก่บัตนเอง 

 1.3 ครูผู ้สอนต้องเป็นกัลยาณมิตรท่ีดีกับนักเรียน มีประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติ           
และพัฒนามิติทางจิตวิญญาณ  มีความเป็นกันเอง เปิดใจกว้างให้โอกาสแก่นักเรียนทุกคน        
แสดงความคิดเห็นอย่างเต็มท่ี ไม่ควรปิดกั้นความคิดเห็นของนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียน          
กล้าแสดงออก ให้ค  าปรึกษา ค าแนะน า ให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริมและอ านวยความสะดวก          
แก่นกัเรียนตลอดเวลา อีกทั้งยงัตอ้งเป็นผูก้ระตุน้ให้ผูเ้รียน “ต่ืน” จึงจะท าให้เกิดการเปล่ียนแปลง 
ในตวัผูเ้รียนได ้

 1.4 ครูผูส้อนควรศึกษาหลกัการ ปรัชญาของจิตตปัญญาศึกษาอยา่งถ่องแท ้เพื่อให้สามารถ
สร้างกิจกรรม เคร่ืองมือในการเรียนรู้ภายในตนเองและสามารถน ามาบูรณาการในรายวชิาได ้

 1.5 ในกระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ครูควรเตรียมความพร้อมในการจดักิจกรรมการเรียน
การสอน ดงัน้ี 

 ขั้นท่ี 1 ขั้นสร้างความพร้อม ครูควรจดัเตรียมห้องเรียนให้อยูใ่นพื้นท่ีโล่ง โปร่งสบาย สงบ 
ผอ่นคลาย มีสมาธิ และมีความตระหนกัรู้ เพื่อจะไดมี้พื้นท่ีให้นกัเรียนไดน้ัง่สมาธิหรือท ากิจกรรม   
มีพื้นท่ีโล่งเหมาะสมกบักิจกรรมท่ีหลากหลาย บรรยากาศมีความสนุกสนานเป็นกนัเอง 

 ขั้นท่ี 2 ขั้นน้อมรับการเรียนรู้ ครูควรจัดเตรียมส่ือท่ีน่าใจ เช่น คลิป VDO, ภาพถ่าย, 
หนงัสือ, บทเพลง, บทกวี, งานศิลปะ, ใบความรู้ เพื่อกระตุน้ความสนใจใหแ้ก่ผูเ้รียน ครูควรกระตุน้
ใหผู้เ้รียนกลา้แสดงความคิดเห็นหรือกลา้แสดงออก เปิดใจใหก้วา้งในการรับฟังผูอ่ื้น 
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 ขั้นท่ี 3 ขั้นสะท้อนความคิด ครูควรตั้งค  าถามให้นักเรียนได้มีเวลาในการคิดไตร่ตรอง      
ฝึกให้ผูเ้รียนตั้ งใจฟังเพื่อนพูดด้วยใจท่ีใคร่ครวญ ฝึกให้น่ิงคิดก่อนพูด และฝึกให้ยอมรับฟัง       
ความคิดเห็นของผูอ่ื้น ร่วมกันระดมสมอง แลกเปล่ียนความคิด โดยการสร้างบรรยากาศของ     
ความรักความเมตตา ความไวว้างใจ และการยอมรับ เป็นกลัยาณมิตร เป็นการเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
เช่ือมโยงประสบการณ์ในอดีตและปัจจุบนัเขา้ดว้ยกนั 

 ขั้นท่ี 4 ขั้นทบทวนความรู้ด้วยตนเอง ครูจะคอยให้ค  าแนะน านกัเรียนในการสรุปความรู้
ทั้งหมดท่ีเรียน เป็นการเปิดโอกาสให้ผูเ้รียนไดส้ะทอ้นความคิดเก่ียวกบัความรู้สึกต่อกิจกรรมท่ีได้
เรียนรู้โดยจดสรุปลงในสมุด หรือเขียนเป็นผงัมโนทศัน์ตามความเขา้ใจของผูเ้รียน 

 ขั้นท่ี 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ ครูควรเป็นผูส้ร้างจิตส านึกใหม่ ปลูกฝังคุณค่า
ความดีงามให้แก่นักเรียน เพื่อให้เกิดความรู้จากด้านในและเกิดการเปล่ียนแปลงทางความคิด     
ความเช่ือและพฤติกรรมของผูเ้รียน 

 2. ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 

2.1 ควรน ารูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาไปใช้อย่างต่อเน่ือง เพื่อพฒันา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาไทย และพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ         
และมาตรฐานต่อไป 

2.2 ควรน ากระบวนการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาไปบูรณาการกับวิชาอ่ืน ๆ       
ในทุกระดบัชั้น เพื่อศึกษาผลของการใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาว่าสามารถ
พฒันาในดา้นคุณธรรม จริยธรรมไดห้รือไม่ 

2.3 ควรมีการศึกษาผลของการใช้รูปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษาท่ีมีต่อ     
ตวัแปรอ่ืน ๆ เช่น การคิดวเิคราะห์ การคิดอยา่งมีวจิารณญาณ คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
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รายนามผู้เช่ียวชาญ 

 

รายนามผูเ้ช่ียวชาญท่ีใหค้วามกรุณาในการตรวจเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัมี 3 ท่านดงัน้ี 

1. นายภิรมยศ์กัด์ิ  กิจพฒันาสมบติั  ผูอ้  านวยการสถานศึกษา  
      วทิยฐานะ ผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษ 

โรงเรียนก่ิงเพชร ส านกังานเขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 

2. ดร.วชิาญ  เหรียญวไิลรัตน์   ผูอ้  านวยการสถานศึกษา 
      วทิยฐานะ ผูอ้  านวยการช านาญการพิเศษ 

      โรงเรียนนาหลวง ส านกังานเขตทุ่งครุ 

กรุงเทพมหานคร 

3. นายอุดมศกัด์ิ  นาดี    ผูต้รวจราชการกรุงเทพมหานคร 

      (นกับริหาร ระดบัสูง) 
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หนังสือราชการ 
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ภาคผนวก ค 

ผลการวเิคราะห์เคร่ืองมอื 
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ตารางที ่6 ผลการประเมินประสิทธิภาพขององคป์ระกอบของรูปแบบการสอนจากผูเ้ช่ียวชาญ  

องค์ 

ประกอบ 

ที่ 
รายการประเมิน 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ รวม 

ค่า 

เฉลีย่ คนที ่
1 

คนที ่
2 

คนที ่
3 

1 หลกัการของรูปแบบการสอน  

 1.1 มีปรัชญาการศึกษารองรับ 5 5 5 15 5.00 

 1.2 มีแนวคิดทฤษฎีรองรับ 5 5 5 15 5.00 

 1.3 มีความเป็นไปได ้ 5 4 5 14 4.67 

2 จุดมุ่งหมายของรูปแบบ 

 2.1 มีความชดัเจน 5 5 5 15 5.00 

 2.2 ครอบคลุมเน้ือหา 5 4 5 14 4.67 

3 กระบวนการเรียนการสอนของรูปแบบ 

 3.1 ขั้นสร้างความพร้อม 5 5 5 15 5.00 

 3.2 ขั้นนอ้มรับการเรียนรู้ 4 5 5 14 4.67 

 3.3 ขั้นสะทอ้นความคิด 5 5 5 15 5.00 

 3.4 ขั้นทบทวนความรู้ดว้ยตนเอง 5 5 5 15 5.00 

 3.5 ขั้นพฒันาและน าไปประยกุตใ์ช ้ 5 5 5 15 5.00 

4 ผลของผู้เรียนทีจ่ะได้รับจารูปแบบการสอน 

 4.1 พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 4 5 5 14 4.67 

 4.2 พฒันาตนเองทั้งภายในจิตใจและสังคม 4 5 5 14 4.67 

 4.3 ปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมและกระบวนการ
กลุ่ม 

5 4 5 14 4.67 
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ตารางที ่7 ผลการประเมินประสิทธิดา้นความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด 

                จิตตปัญญาศึกษาจากผูเ้ช่ียวชาญ  
 

 

ที่ รายการประเมิน 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ รวม 

ค่า 

เฉลีย่ 

 

แปล
ผล คนที ่

1 

คนที ่
2 

คนที ่
3 

1 มาตรฐานการเรียนรู้ 

 1.1 สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลาง 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 1.2 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดัตามหลกัสูตรแกนกลาง 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

2 จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 2.1 สอดคลอ้งกบัตวัช้ีวดัตามหลกัสูตรแกนกลาง 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 2.2 ระบุพฤติกรรมท่ีสามารถวดัและประเมินได ้ 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 2.3 สามารถจดักิจกรรมเรียนรู้ใหน้กัเรียนสามารถ
บรรลุพฤติกรรมการเรียนรู้ได ้

4 4 5 13 4.33 ใชไ้ด ้

3 สาระส าคัญ  

 3.1 แสดงความคิดรวบยอดของเน้ือหาหรือแก่นของ
เร่ือง 

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 3.2 สอดคลอ้งสัมพนัธ์กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และ
เน้ือหา 

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

4 สาระการเรียนรู้  

 4.1 ถูกตอ้งตามหลกัวชิาการและทนัสมยั 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 4.2 ครบถว้นเพียงพอท่ีเป็นพื้นฐานในการสร้าง
ความรู้ใหม่หรือพฤติกรรมท่ีตอ้งการ 

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 4.3 ระบุรายละเอียดของแต่ละดา้นชดัเจน ไม่สับสน 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

5 ช้ินงานหรือภาระงาน  

 5.1 แสดงรายละเอียดของช้ินงานไวอ้ยา่งชดัเจน 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 5.2 ก าหนดเกณฑก์ารวดัและประเมินผลช้ินงานไว้
อยา่งชดัเจน 

5 4 4 13 4.33 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่7 (ต่อ) ผลการประเมินประสิทธิดา้นความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด 

                จิตตปัญญาศึกษาจากผูเ้ช่ียวชาญ  

 

ที่ รายการประเมนิ 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ รวม 

ค่า 

เฉลีย่ 

 

แปล
ผล คนที่ 

1 

คนที่ 
2 

คนที่ 
3 

6 การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 

 6.1  จดักิจกรรมการสอนสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 6.2  นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการสอน 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 6.3  จดักิจกรรมหลากหลาย เหมาะสมกบัความตอ้ง 

การความสามารถและวยัของผูเ้รียน 

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 6.4  เหมาะสมกบัเวลา สถานท่ี ส่ือ และอุปกรณ์ 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 6.5 เสริมสร้างทกัษะความรู้และพฤติกรรมไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

4 4 5 13 4.33 ใชไ้ด ้

 6.6 นกัเรียนมีส่วนร่วมในการวดัและประเมินผลท่ี
แทจ้ริง 

4 4 4 12 4.00 ใชไ้ด ้

7 ส่ือเรียนรู้ 

 7.1  ใชส่ื้อท่ีมีความหลากหลาย เหมาะสมกบัวยัและ
เน้ือหา 

4 5 5 14 4.67 ใชไ้ด ้

 7.2  สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

8 สาระส าคัญ  

   8.1 วธีิการวดัและเคร่ืองมือสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมท่ี
ก าหนดไวใ้นจุดประสงค ์

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 8.2 วธีิการวดัและเคร่ืองมือสอดคลอ้งกบัขั้นตอนและ
กระบวนการ 

5 5 5 15 5.00 ใชไ้ด ้

 8.3 วธีิวดัและเคร่ืองมือวดัสอดคลอ้งกบักิจกรรมการ
เรียนรู้ 

5 4 4 13 4.33 ใชไ้ด ้

 8.4 การประเมินผลสอดคลอ้งกบัระดบัความสามารถ
ของนกัเรียน 

5 5 4 14 4.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่8   ผลการประเมินความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ดา้นความสอดคลอ้งของแผนการจดัการ 

                  เรียนรู้ตามแนวคิดจิตตปัญญาศึกษา 

รายการประเมิน 

ข้อที่ 

คะแนนความเห็นของผู้เช่ียวชาญ ผลรวม
ของ

คะแนน 

ค่าเฉลีย่ สรุปผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

2 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

3 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

4 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

5 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

6 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

7 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

8 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

9 +1 +1 0 2 0.67 ยอมรับได ้

10 0 +1 +1 2 0.67 ยอมรับได ้

11 +1 +1 +1 3 1.00 ยอมรับได ้

12 0 +1 +1 2 0.67 ยอมรับได ้
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ตารางที ่9 การคิดค านวณค่า IOC และการแปลความหมายของผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ 

ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความเห็นของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ
คะแนน 

ค่าเฉลีย่ สรุปผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

2 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

3 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

5 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

6 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

7 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

8 1 1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้

9 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

10 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

11 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

12 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

13 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

14 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

15 1 1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้

16 1 1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้

17 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

18 0 1 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

19 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

20 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

21 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

22 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

23 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

24 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

25 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

26 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่9 (ต่อ) การคิดค านวณค่า IOC และการแปลความหมายของผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ  
 

ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความเห็นของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ
คะแนน 

ค่าเฉลีย่ สรุปผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

27 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

28 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

29 1 1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้

30 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

31 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

32 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

33 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

34 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

35 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

36 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

37 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

38 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

39 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

40 0 1 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

41 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

42 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

43 0 1 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

44 1 1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้

45 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

46 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

47 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

48 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

49 0 1 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

50 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

51 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

52 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่9 (ต่อ) การคิดค านวณค่า IOC และการแปลความหมายของผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ  

 

ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความเห็นของผู้เช่ียวชาญ ผลรวมของ
คะแนน 

ค่าเฉลีย่ สรุปผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

53 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

54 1 0 1 2 0.67 ใชไ้ด ้

55 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

56 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

57 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

58 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้

59 1 1 0 2 0.67 ใชไ้ด ้

60 1 1 1 3 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 10 ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) เป็นรายขอ้ของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 

                  ทางการเรียนการวชิาภาษาไทย ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 40 ขอ้ 
 

ข้อ ค่าความยากง่าย (P) ค่าอ านาจจ าแนก ( r ) ความหมาย 

1 0.50 0.47 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้มาก 

2 0.65 0.50 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 

3 0.25 0.32 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้ 

4 0.26 0.63 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้มาก 

5 0.30 0.43 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้ 

6 0.76 0.33 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้ 

7 0.73 0.53 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 

8 0.30 0.57 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

9 0.47 0.32 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้ 

10 0.43 0.36 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้ 

11 0.25 0.78 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

12 0.33 0.55 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

13 0.44 0.39 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้ 

14 0.26 0.66 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

15 0.35 0.43 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

16 0.36 0.42 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

17 0.60 0.57 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 

18 0.61 0.72 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 

19 0.40 0.51 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้มาก 

20 0.50 0.26 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดพ้อใช ้

21 0.60 0.56 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้มาก 

22 0.66 0.28 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดพ้อใช ้

23 0.26 0.39 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้ 

24 0.23 0.53 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

25 0.30 0.57 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

26 0.56 0.35 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดดี้ 
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ตารางที่ 10 (ต่อ) ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจ0.33จ าแนก (r) เป็นรายขอ้ของแบบทดสอบ
วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการวชิาภาษาไทย ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 40 ขอ้ (ต่อ) 

ข้อ ค่าความยากง่าย (P) ค่าอ านาจจ าแนก ( r ) ความหมาย 

27 0.60 0.33 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้ 

28 0.65 0.43 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 

29 0.47 0.23 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดพ้อใช ้

30 0.60 0.57 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 

31 0.76 0.33 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้ 

32 0.70 0.38 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้ 

33 0.70 0.28 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดพ้อใช ้

34 0.30 0.50 ขอ้สอบค่อนขา้งยากจ าแนกไดดี้มาก 

35 0.43 0.29 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดพ้อใช ้

36 0.63 0.32 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้ 

37 0.47 0.21 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดพ้อใช ้

38 0.60 0.33 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้ 

39 0.51 0.25 ขอ้สอบยากพอเหมาะจ าแนกไดพ้อใช ้

40 0.73 0.50 ขอ้สอบค่อนขา้งง่ายจ าแนกไดดี้มาก 
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ตารางที ่ 11  คะแนนสอบก่อนและหลงัการทดลองใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญา- 
                     ศึกษาเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

 

คนที่ คะแนนก่อนเรียน 

(Pre-test) 

คะแนนหลังเรียน 

(Post-test) 
D D² 

1 21 37 16 256 

2 20 38 18 324 

3 20 38 18 324 

4 22 40 18 324 

5 21 31 10 100 

6 20 24 4 16 

7 21 29 8 64 

8 20 30 10 100 

9 24 34 10 100 

10 28 38 10 100 

11 21 32 11 121 

12 22 32 10 100 

13 27 35 8 64 

14 21 34 13 169 

15 25 33 8 64 

16 32 40 8 64 

17 23 32 9 81 

18 23 35 12 144 

19 27 37 10 100 

20 30 36 6 36 

21 32 37 5 25 

22 24 33 9 81 

23 21 32 11 121 

24 26 37 11 121 

25 28 38 10 100 
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ตารางที ่11  (ต่อ) คะแนนสอบก่อนและหลงัการทดลองใชรู้ปแบบการสอนตามแนวคิดจิตตปัญญา- 
                    ศึกษาเพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  
 

คนที่ คะแนนก่อนเรียน 

(Pre-test) 

คะแนนหลังเรียน 

(Post-test) 
D D² 

26 27 37 10 100 

27 26 37 11 121 

28 22 34 12 144 

29 23 34 11 121 

30 30 40 10 100 

 รวม 727 1,044 317 3,685 

เฉลีย่ 24.23 34.80 10.57 122.83 
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม SPSS 

t-test 

 Paired Samples Statistics 

 

 Mean N Std. Deviation 

Std. Error 

Mean 

Pair 1 กอ่น 24.2333 30 3.71097 .67753 

หลงั 34.8000 30 3.62368 .66159 

 

 Paired Samples Correlations 

 

 N Correlation Sig. 

Pair 1 กอ่น&หลงั 30 .570 .001 

 

 Paired Samples Test 

 

 

 

 

 

 

 

 

Paired Differences 

t df Sig. (2-tailed) Mean 

Std. 

Deviation 

Std. Error 

Mean 

95% Confidence Interval 

of the Difference 

Lower Upper 

Pair 1 กอ่น - หลงั -10.5667 3.40064 .62087 -11.8365 -9.2968 -17.019 29 .000 



 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6              เวลา 2 ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่1 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองทีฟั่งและดู 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท3.1 สามารถเลือกฟังและดูอยา่งมีวจิารณญาณและพดูแสดงความรู้ความคิดและ
ความรู้สึกในโอกาสต่างๆอยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

ตัวช้ีวดั 

 มฐ.ท3.1 ป.6/1 พดูแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู 

มฐ.ท3.1 ป.6/6 มีมารยาทในการฟังการดูและการพดู 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1.  บอกหลกัปฏิบติัของการพดู แสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดูได ้

2.  อธิบายขั้นตอนการพดูแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดูเป็น 

 ผงั มโนทศัน์ได ้

3.  พดูไดต้รงตามจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีพดูได ้

4.  จ าแนกจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดูท่ีถูกตอ้งได้ 
 

สาระส าคัญ 

การพูดแสดงความรู้ความเขา้ใจในจุดประสงค์ของเร่ืองท่ีฟังและพูดได้อย่างถูกตอ้งตรง
ประเด็นแสดงถึงประสิทธิภาพท่ีดีในการฟังและดูของผูพ้ดู 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความรู้ 

  การพดูแสดงความรู้ ความเขา้ใจ 

2.ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

  ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปั้ญหา การใชท้กัษะชีวติ 

3.คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

  ใฝ่เรียนรู้ รักความเป็นไทย 
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ช้ินงานหรือภาระงาน 

- ใบงานท่ี 1 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจากเร่ืองท่ีฟังและดู (งานกลุ่ม) 
- ใบงานท่ี 2 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจากเร่ืองท่ีฟังและดู 
 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

1. ครูซกัถามเก่ียวกบัความพร้อมในการเรียนของนกัเรียนในวนัน้ี และให้นกัเรียนนัง่ในท่า
ท่ีสบาย ผ่อนคลาย แล้วหลบัตา จากนั้นใช้มือทั้งสองขา้งท าท่ารูดซิปข้ึน (สุดแขนด้านล่าง แล้ว
ยกข้ึนเหนือศีรษะ) หายใจเขา้ช้าๆ ท าท่ารูดซิปลง หายใจออกช้าๆเป็นเวลา 10 นาที เป็นการฝึก
สมาธิเพื่อเตรียมพร้อมในการเรียนรู้ 

2. ครูคดัเลือกตวัแทนนกัเรียนจ านวน 2 กลุ่มๆ ละ 3 คน แลว้ให้แสดงบทบาทสมมุติจาก
สถานการณ์ต่อไปน้ีกลุ่มละ 1 สถานการณ์ 

   
 

 แลว้ครูใชค้  าถามเพื่อใหน้กัเรียนร่วมกนัสนทนาดงัน้ี 

 นกัเรียนในสถานการณ์ท่ี 1 จะพูดแสดงความรู้ความเขา้ใจจุดประสงค์ของเร่ืองท่ีฟังได้
หรือไม่ เพราะเหตุใด (ได้ เพราะ.../ไม่ได้ เพราะ...) 
 นกัเรียนในสถานการณ์ท่ี 2 จะพูดแสดงความรู้ความเขา้ใจจุดประสงค์ของเร่ืองท่ีฟังได้
หรือไม่ เพราะเหตุใด (ได้ เพราะ.../ไม่ได้ เพราะ...) 

นกัเรียนเคยปฏิบติัตนเหมือนนกัเรียนในสถานการณ์ท่ี 1 หรือไม่ (เคย/ไม่เคย) 

 นกัเรียนเคยปฏิบติัตนเหมือนนกัเรียนในสถานการณ์ท่ี 2 หรือไม่ (เคย/ไม่เคย) 

 นกัเรียนตอ้งการปฏิบติัตนเหมือนนกัเรียนในสถานการณ์ใด (ตัวอย่างค าตอบสถานการณ์ 

ที1่ เพราะอะไร) 

 3.  ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุปส่ิงท่ีไดรั้บจากสถานการณ์ทั้ง 2 สถานการณ์ 

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัประสบการณ์การดูรายการต่างๆใน
โทรทศัน์โดยครูใชค้  าถามดงัน้ี 

 นกัเรียนเคยดูรายการใดในโทรทศัน์บา้งหรือไม่ (เคย/ไม่เคย) 

สถานการณ์ท่ี 1 

นกัเรียนตั้งใจฟัง
ส่ิงท่ีครูก าลงัสอน 

สถานการณ์ท่ี 2 

นกัเรียนคุยกนัขณะ 

ท่ีครูก าลงัสอน 
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รายการท่ีนักเรียนชมมีจุดประสงค์อย่างไร โดยสุ่มให้แต่ละคนตอบค าถามและบอก
จุดประสงคข์องรายการดงักล่าว 

2. ให้นกัเรียนแบ่งกลุ่มออกเป็น 5 กลุ่มๆ ละเท่า ๆ กนัแลว้ให้ร่วมกนัศึกษาใบความรู้ เร่ือง 
การพดูแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู วา่มีหลกัในการปฏิบติัอยา่งไร 

3. ครูใหน้กัเรียนอ่าน เร่ือง พบปลาพนัธ์ุใหม่ในนาขา้ว ให้นกัเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกนัศึกษา
จบัประเด็นหรือใจความส าคญัของเร่ือง โดยใช้หลกัการตั้งค  าถามว่า ใคร ท าอะไร ท่ีไหน เม่ือไร 
อย่างไร ผลเป็นอย่างไร และสรุปขอ้คิดหรือประโยชน์ท่ีไดจ้ากการดู แลว้ให้เขียนร่างค าพูดลงใน  
ใบงานท่ี 1 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู เพื่อแสดงความรู้
ความเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองท่ีฟังและดูแล้วให้ตวัแทนฝึกพูดประมาณ 10 นาทีเพื่อออกมา
น าเสนอหนา้ชั้นเรียนทีละกลุ่มจนครบทุกกลุ่ม 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ใหต้วัแทนในแต่ละกลุ่มออกมาน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน หลงัจากท่ีช่วยกนัรวบรวม
ขอ้มูลเก่ียวกบั เน้ือหา ขอ้คิดและประโยชน์ท่ีไดรั้บ  

2. ใหน้กัเรียนทุกคนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นและใหค้ะแนนแต่ละกลุ่ม พร้อมบอกเหตุผล
ในการใหค้ะแนนวา่แต่ละกลุ่มไดป้ฏิบติัตามหลกัปฏิบติัไดอ้ยา่งครบถว้นหรือไม่ 

ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

1. นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุปความรู้ดงัน้ีการพูดแสดงความรู้ความเขา้ใจจุดประสงคข์อง
เร่ืองท่ีฟังและดูไดอ้ยา่งถูกตอ้งตรงประเด็นแสดงถึงประสิทธิภาพท่ีดีในการฟังและดูของผูพ้ดู 

2. ครูใหน้กัเรียนอธิบายหลกัปฏิบติัในการพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจ จากเร่ืองท่ีฟังและดู 
เขียนสรุปลงสมุด โดยวาดเป็นผงัมโนทศัน์ พร้อมทั้งยกตวัอย่างประกอบตามความเข้าใจของ
นกัเรียน 

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

1. ครูให้นักเรียนร่วมกันแสดงความคิดเห็นโดยครูใช้ค  าถามกระตุน้ให้นักเรียนคิดว่า      
การพูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดูแบบไหนดีและไม่ดี ท าอยา่งไรให้
การพดูแสดงความรู้น่าสนใจและนกัเรียนจะพฒันาตนเองให้เป็นนกัพดูท่ีดีไดอ้ยา่งไร 

2. ให้นักเรียนช่วยกันเสนอแนวคิด และน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้โดยมีครูคอย          
ช่วยเหลือใหค้  าแนะน า 

3. ให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้รับท าใบงานท่ี 2 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจ
จุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู เพื่อออกมาพดูหนา้ชั้นในคาบต่อไป 
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ส่ือการเรียนรู้ 

1. สถานการณ์ 

2. กระดาษ A4 

3. ปากกาสีเมจิก 

4. ใบความรู้ เร่ือง การพดูแสดงความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู 

5. ใบงานท่ี 1 และ 2 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเขา้ใจจากเร่ืองท่ีฟังและดู 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกหลกัปฏิบติัของการพูด 

แสดงความรู้ ความเขา้ใจ
จุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู 

2. อธิบายขั้นตอนการพดูแสดง 

ความรู้ ความเขา้ใจจุดประสงค์
ของเร่ืองท่ีฟังและดูเป็น 

ผงัมโนทศัน์ได ้

3. พดูไดต้รงตามจุดประสงคข์อง
เร่ืองท่ีพดูได ้

4. จ าแนกจุดประสงคข์องเร่ือง 

ท่ีฟังและดูท่ีถูกตอ้งได ้

5. คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
 

- ตรวจใบงาน 

 

 

- ตรวจใบงาน 

 

 

 

- ประเมินผลการพดู 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

- แบบสังเกต 

 

- แบบประเมิน
การพดู 

 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน 

แบบประเมินผลงาน
และแบบประเมิน     
การพดู  ผา่นเกณฑ ์   
ร้อยละ 80 

 

 

บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

              (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

           …………../……………/………… 
 

ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

         (...................................................)  

                 …………../……………/………………. 
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แบบประเมินช้ินงาน 
 

รายช่ือสมาชิกกลุ่ม 

1…………………………………….ชั้น…………..เลขท่ี…………… 

2…………………………………….ชั้น…………..เลขท่ี…………… 

3…………………………………….ชั้น…………..เลขท่ี…………… 

4…………………………………….ชั้น…………..เลขท่ี…………… 

5…………………………………….ชั้น…………..เลขท่ี…………… 

6.…………………………………….ชั้น…………..เลขท่ี…………… 
 

เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน คะแนนทีไ่ด้ 

1 2 3 4 5 

1.  รูปแบบถูกตอ้ง       

2.  จดัรูปแบบน่าสนใจ สวยงาม       

3.  ความครบถว้นในเน้ือหาสาระท่ีเสนอ       

4.  การใชค้  าเหมาะสม       

5.  การสะกดค าถูกตอ้ง       

 

         ลงช่ือ…………………….…………… ผูป้ระเมิน 

          (                ) 
 

การประเมินผล เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจจากเร่ืองทีฟั่งและดู 
 

         ระดับคะแนน 

เกณฑ์การประเมิน 

4 

(ดีมาก) 
3 

(ดี) 
2 

(พอใช้) 
1 

(ควรปรับปรุง) 
การพดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจจากเร่ือง 

ท่ีฟังและดู 

พดูแสดงความรู้ความ
เขา้ใจไดส้ัมพนัธ์กบั
เหตุการณ์แสดงเหตุผล
และยกตวัอยา่งประ- 

กอบชดัเจนใชภ้าษาถูก 

ตอ้งพดูฉะฉานน ้าเสียง
น่าฟังบุคลิกดี 

พดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจไดส้ัม- 

พนัธ์กบัเหตุการณ์
แสดงเหตุผลและ
ยกตวัอยา่งประกอบ
ชดัเจนใชภ้าษา
ถูกตอ้งพดูฉะฉาน 

พดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจได ้

สัมพนัธ์กบัเหตุ- 

การณ์แสดงเหตุ 

ผลและยกตวั 

อยา่งประกอบ
ชดัเจน 

พดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจได ้

สัมพนัธ์กบัเหตุ- 

การณ์แสดงเหตุผล
และยกตวัอยา่ง 

ประกอบบา้ง 

เล็กนอ้ย 
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แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

ค าช้ีแจง  ใหท้  าเคร่ืองหมาย    /    ลงในช่องรายการสังเกตพฤติกรรมท่ีก าหนด 

ชั้น…………โรงเรียน…………………………………ภาคเรียนท่ี………………. 
บทท่ี……………แผนการสอนท่ี………………………..เร่ือง…………………….……………….. 
 

 

 

เลข
ที่ 

ช่ือ – สกุล 

 

รายการสังเกต 

สรุ
ปผ

ลก
ารป

ระเ
มิน

 

ผ่าน
 / ไ

ม่ผ่
าน

 

สน
ในเ

รื่อ
งท

ี่
เรีย

น 
มีม

ารย
าท

 

ในก
ารฟั

งแล
ะดู

พ ูด มีส
มา
ธิ 

ในก
ารอ่

าน
 

อ่าน
ค าไ

ด้
ถูก

ต้อ
ง 

เสีย
งด
ัง ฟั

งชั
ด

อ่าน
ไม่
ตู่ค

 า 
หรื

อเต
ิมค

 า 
จับ

หนั
งสื
อ 

ได้ถู
กต้

อง 
ท า
ใบง

าน
 

ได้ถู
กต้

อง 

2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0 2 1 0  

1                        

2                        

3                        

4                        

5                        

6                        

7                        

8                        

9                        

10                        

11                        

12                        

13                        

14                        

15                        

 

เกณฑ์การให้คะแนน 2 = ดี, 1= ปานกลาง, 0 = ต้องปรับปรุงแก้ไข 

(ลงช่ือ)……………………………………….ผูป้ระเมิน 

วนัท่ี……….เดือน…………………….พ.ศ……………… 
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แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 

ช่ือกลุ่ม........................................................................................กลุ่มท่ี................... 
สมาชิกกลุ่ม 1.  ....................................................................เลขท่ี.................... 

  2.  ....................................................................เลขท่ี....................  

  3.  ....................................................................เลขท่ี....................  

4.  ....................................................................เลขท่ี.................... 

 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตาม
ก าหนดเวลา 

    

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและ
ความส าคญัของงาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น 

    

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

 

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่   ระดบั  3 
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         ใบความรู้ เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองทีฟั่งและดู 

 

 การฟังและการพดูเป็นการส่ือสารใหเ้กิดความเขา้ใจ รับรู้เร่ืองราวซ่ึงกนัและกนั การพูด
แสดงความรู้ ความเขา้ใจในจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดูไดอ้ยา่งถูกตอ้งตรงประเด็นแสดงถึง
ประสิทธิภาพท่ีดีในการฟังและดูของผูพ้ดู ซ่ึงมีหลกัปฏิบติัดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ฟังหรือดูเร่ืองนั้นๆ โดยตลอดตั้งแต่ตน้จนจบ 

2. จบัประเด็นหรือใจความส าคญัของเร่ือง โดยใชห้ลกัในการตั้งค  าถามวา่ใคร ท าอะไร  
ท่ีไหน เม่ือไร อยา่งไร ผลเป็นอยา่งไรแลว้สรุปเป็นขอ้ความสั้น ๆ 

3. หาขอ้คิดหรือประโยชน์จากเร่ืองท่ีฟังหรือดู เพื่อตีความและวเิคราะห์ถึงจุดประสงค์
ของเร่ืองท่ีฟังและดูนั้นวา่เพื่ออะไร 

4. น าขอ้มูลท่ีไดม้าเรียบเรียงใหเ้ป็นขอ้ความท่ีสั้น กะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ ถูกตอ้ง
ตรงตามเน้ือหาเดิม 

5. พดูโดยล าดบัเน้ือหาในการพูดใหต่้อเน่ือง ไม่วกวนสับสนใชถ้อ้ยค าสั้นกะทดัรัด 
สุภาพ เพื่อใหผู้ฟั้งเขา้ใจเร่ืองไดง่้ายข้ึน 

6. ถา้เป็นการฟัง ดูการบรรยาย หรืออภิปรายควรจดสาระส าคญัไวด้ว้ยเพื่อกนัลืม 
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ใบงานที ่1 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองทีฟั่งและดู 
 

1. ช่ือ..............................................................................ชั้น...............เลขท่ี............. 
2. ช่ือ..............................................................................ชั้น...............เลขท่ี............. 
3. ช่ือ..............................................................................ชั้น...............เลขท่ี............. 
4. ช่ือ..............................................................................ชั้น...............เลขท่ี............. 
5. ช่ือ..............................................................................ชั้น...............เลขท่ี............. 
6. ช่ือ..............................................................................ชั้น...............เลขท่ี............. 

 

ค าช้ีแจง  1. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม อ่านเร่ืองพบปลาในนาข้าวสายพนัธ์ุใหม่ของโลก 

  2. ให้นักเรียนจับประเด็นหรือใจความส าคัญของเร่ือง 

  3. ให้นักเรียนหาข้อคิดหรือประโยชน์จากเร่ืองทีอ่่าน 

  4. ให้นักเรียนน าข้อมูลทีไ่ด้มาเรียบเรียงเป็นข้อความให้ได้ใจความสมบูรณ์ และคัดเลอืก
       ตัวแทนออกมาพูดหน้าช้ันเรียน 
 

 

คณะนกัวิจยัดา้นมนุษยวิทยา จากมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒไดค้น้พบปลาในนาขา้ว
สายพนัธ์ุใหม่ของโลก ในเขตลุ่มแม่น ้ าโขง เขตอ าเภอรัตนวาปี จงัหวดัหนองคาย ปลาดงักล่าวมี
ขนาดเล็ก ยาวประมาณ 1 เซนติเมตร ตวัใส ๆ สีทอง อยูร่วมกนัเป็นฝงู กินตวัอ่อนของยุงรวมทั้งตวั
อ่อนของแมลงท่ีเป็นศตัรูพืชเป็นอาหาร ซ่ึงเป็นการควบคุมความสมดุลของธรรมชาติ 

 การคน้พบปลายสายพนัธ์ุใหม่น้ี บ่งบอกให้เห็นถึงความอุดมสมบูรณ์ของธรรมชาติในเขต
ลุ่มแม่น ้ าของประเทศไทย จึงควรอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้ม โดยอย่าน าปลาต่างถ่ินไปปล่อยลงในแม่น ้ า 
เพราะปลาต่างถ่ินจะมีลกัษณะดุร้าย กดัปลาและกินไข่ปลาในทอ้งถ่ิน ท าให้ปลาทอ้งถ่ินสูญพนัธ์ุ 
ในท่ีสุด ซ่ึงเป็นผลเสียต่อระบบนิเวศวทิยา 

    จากรายการ ก๊วนข่าวเช้าวนัหยดุ สถานีวิทยโุทรทัศน์ไทยทีวีสีช่อง 3 

                            วนัเสาร์ท่ี 24 กรกฎาคม พ.ศ. 2553 

 

พบปลาในนาข้าวสายพนัธ์ุใหม่ของโลก 
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หัวข้อ รายละเอียด 

 

ใคร 
 

 

 

ท าอะไร 
 

 

 

ที่ไหน 

 

 

 

เม่ือไร 
 

 

 

ผลเป็นอย่างไร 
 

 

 

สรุปข้อคิดที่ได้  
จากการดู 

 

 

ร่างค าพูดเพือ่แสดงความเข้าใจเร่ืองทีฟั่งและดู 

……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………….
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ช่ือ..............................................................................ช้ัน...............เลขที.่............ 

 

ใบงานที ่2 เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองทีฟั่งและดู 

 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนเลือกฟังหรือดูเร่ืองทีส่นใจจากส่ือส่ิงพมิพ์หรือส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 

 จ านวน 1 เร่ือง แล้วเขียนร่างค าพูด เพือ่แสดงความรู้ ความเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองทีฟั่ง
 และดู เพือ่ฝึกพูดหน้าช้ันเรียน 

 

ได้คะแนน 

________________ 

คะแนนเต็ม 10 คะแนน 

 

……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6              เวลา 2 ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่2 เร่ือง การตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองที่ฟังและดู 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณและพูดแสดงความรู้ความคิด
และความรู้สึกในโอกาสต่างๆ อยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

ตัวช้ีวดั 

 มฐ.ท3.1 ป.6/2 ตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 

 มฐ.ท3.1 ป.6/6 มีมารยาทในการฟังการดูและการพดู 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. บอกแนวทางในการตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดูได ้

2. บอกความแตกต่างของการตั้งค าถามและการตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟัง 

และดูได ้

3. เขียนค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดูได ้

4. เขียนสรุปแนวทางในการตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดูเป็น
แผนผงัมโนทศัน์ได ้

 

สาระส าคัญ 

การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดูท าให้สามารถจบัใจความ
ส าคญัของเร่ือง รู้และเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองท่ีฟังและดู สามารถวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือ       
เพื่อน าความรู้หรือขอ้คิดท่ีไดม้าปฏิบติัใหเ้ป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอ่ื้นได ้

 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความรู้ 

  การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 

2.ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

  การใหเ้หตุผล การสรุปความรู้ การจดัระบบความคิดเป็นแผนภาพ 

3.คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

  มีมารยาทในการฟังการดูและการพดู 
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ช้ินงานหรือภาระงาน 

- ใบงานท่ี 3 เร่ือง ตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 
 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

1. สร้างความพร้อมในการเรียนรู้โดยการใหน้กัเรียนนัง่สมาธิ หลบัตา 
2. ครูเปิดเพลง “ดัง่ดอกไมบ้าน” ให้นกัเรียนฟังอยา่งสงบ เม่ือนกัเรียนอยู่กบัตนเองจะได ้  

มีสติ หวัใจจะเบิกบานจากการท าสมาธิท่ีจิตใจจดจ่อผา่นการฟังเพลง  กระตุน้สมองให้หลัง่สารแห่ง
ความสุขออกมา 

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัประสบการณ์การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิง
เหตุผลของนกัเรียน โดยครูใชค้  าถามดงัน้ี 

   นกัเรียนเคยตั้งค  าถามและตอบค าถามท่ีแสดงเหตุผลประกอบในเร่ืองท่ีฟังและดูหรือไม่ 
 (เคย/ไม่เคย) 

   ค  าถามท่ีนกัเรียนตั้งข้ึนท าใหส้ามารถจบัใจความส าคญัของเร่ืองไดห้รือไม่ (ได้/ไม่ได้) 
   ค  าตอบท่ีนกัเรียนตอบค าถามมีความเป็นเหตุเป็นผลหรือไม่ อยา่งไร (มี/ไม่มี) 
2. ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน แต่กลุ่มศึกษาเก่ียวกบัแนวทางการตั้งค  าถามและตอบ

ค าถามเชิงเหตุผลจากใบความรู้ เร่ือง ท่ีฟังและดูแลว้น าขอ้มูลท่ีไดม้าสรุปลงในแผนภาพและออกมา
น าเสนอขอ้มูลใหค้รูและเพื่อน ๆ ฟังทีละกลุ่มจนครบทุกกลุ่ม 

3. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปแนวทางการตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลบนกระดาน
แลว้อธิบายใหน้กัเรียนฟังพร้อมทั้งยกตวัอยา่งเพิ่มเติมจนทุกคนเขา้ใจ 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ใหน้กัเรียนอยูก่ลุ่มเดิมและนัง่กบัพื้นเป็นคร่ึงวงกลม ครูเปิด VCD เพลง “นิทานห่ิงห้อย” 
ให้นักเรียนฟังและดู แล้วให้นักเรียนร่วมกันระดมสมองในการตั้งค  าถามจากเน้ือเพลงท่ีได้ยิน    
โดยให้สมาชิกแต่ละกลุ่มเลือกประธานกลุ่มเป็นผูน้ าในการแลกเปล่ียนเรียนรู้และเลขานุการกลุ่ม
เป็นผูบ้นัทึกค าถามไวใ้นกระดาษ โดยสมาชิกในกลุ่มร่วมกนัคิดและเปิดโอกาสให้สมาชิกทุกคนได้
แสดงความคิดเห็น 

2. ใหต้วัแทนแต่ละกลุ่มออกน าเสนอค าถามท่ีสมาชิกตั้งค  าถาม ให้ครูและเพื่อน ๆ ฟังทีละ
กลุ่มจนครบทุกกลุ่ม โดยทุกคนฟังตวัแทนน าเสนออยา่งตั้งใจ 
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3. ให้นกัเรียนร่วมกนัเลือกว่าค าถามใดเป็นค าถามท่ีดี ค  าถามใดเป็นค าถามท่ีไม่ดีพร้อม
อธิบายเหตุผล 

ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ให้นกัเรียนบนัทึกเน้ือหาท่ีไดเ้รียนรู้ลงในสมุดโดยการเขียนเป็นผงัมโนทศัน์ เก่ียวกบั การ
ตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผล จากเร่ืองท่ีฟังและดู ซ่ึงเป็นวิธีการหน่ึงท่ีท าให้สามารถ   จบั
ใจความส าคญัของเร่ือง รู้และเขา้ใจและจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู สามารถวิเคราะห์   ความ
น่าเช่ือถือ เพื่อน าความรู้หรือขอ้คิดท่ีไดม้าใชใ้หเ้ป็นประโยชน์แก่ตนเองและผูอ่ื้นได ้

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

1. ให้นกัเรียนเลือกฟังหรือดูเร่ืองท่ีสนใจจากส่ือส่ิงพิมพ์หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 1 เร่ือง  
แลว้ท าใบงานเร่ือง การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู แลว้ออกมาน าเสนอ
ผลงานของตนเอง 

2. ใหน้กัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นวา่ขอ้ใดเป็นการตั้งค  าถามท่ีดีและขอ้ใดเป็นการตั้ง 

ค าถามท่ีไม่ดี 

3. นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบั การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผล    
จะช่วยให้จับใจความส าคัญของเร่ือง รู้และเข้าใจจุดประสงค์ของเร่ืองท่ีฟังและดู ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถน าขอ้คิดหรือความรู้ท่ีไดม้าใชใ้หเ้ป็นประโยชน์แก่ตนเองและผูอ่ื้น 
 

ส่ือการเรียนรู้ 

- ส่ือส่ิงพิมพแ์ละส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

 - เพลง “ดัง่ดอกไมบ้าน” 

 - เพลง “นิทานห่ิงหอ้ย” ของเฉลียง 

 - ใบงาน เร่ือง การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 
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การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกแนวทางในการตั้งค  าถามและ
ตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟัง
และดูได ้

2. บอกความแตกต่างของการตั้ง
ค าถามและการตอบค าถามเชิงเหตุผล
จากเร่ืองท่ีฟังและดูได ้

3. เขียนค าถามและตอบค าถามเชิง
เหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดูได ้

4. เขียนสรุปแนวทางในการตั้งค  าถาม
และตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ี
ฟังและดูเป็นแผนผงัมโนทศัน์ 
5.  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
 

- ตรวจใบงาน 

 

 

- สังเกตกระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน 

แบบประเมินผลงาน
ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 

 

บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

             (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

       …………../……………/………………. 
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

      (.............................................................)  

     …………../……………/………………. 
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เกณฑ์ในการประเมินผลงาน เร่ือง การตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองที่ฟังและดู 

 ระดับคะแนน 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

 (9 คะแนน) 
2 

(7-8 คะแนน) 
1 

(5-6 คะแนน) 
การตั้งค  าถามและ
ตอบค าถามเชิง
เหตุผลจากเร่ืองท่ี
ฟังและดู 

ตั้งค  าถามและตอบ
ค าถามเชิงเหตุผล
จากเร่ืองท่ีฟังและ 

ดูไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนดและ
แตกต่างจากท่ีครู 

ยกตวัอยา่งมีการ
เช่ือมโยงใหเ้ห็นถึง
ความสัมพนัธ์กบั
ตนเองและผูอ่ื้น 

ตั้งค  าถามและตอบ
ค าถามเชิงเหตุผล
จากเร่ืองท่ีฟังและ
ดูไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนด
และแตกต่างจาก 

ท่ีครูยกตวัอยา่ง 
แต่เช่ือมโยงให้
เห็นเฉพาะตนเอง 

ตั้งค  าถามและตอบ
ค าถามเชิงเหตุผล
จากเร่ืองท่ีฟังและ 

ดูไดส้ัมพนัธ์กบั 

หวัขอ้ท่ีก าหนด 
ตามท่ีครูยกตวัอยา่ง 
แต่มีการดดัแปลง
ใหแ้ตกต่าง 

ตั้งค  าถามและตอบ
ค าถามเชิงเหตุผล
จากเร่ืองท่ีฟังและ
ดูไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนด
ตามท่ีครู
ยกตวัอยา่ง 

เกณฑ์การให้คะแนนกระบวนการท างานกลุ่ม 
 

ประเด็น 

การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน / ระดับ 

3 2 1 

1.  การก าหนด
เป้าหมายร่วมกนั 

สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายการ
ท างานอยา่งชดัเจน 

สมาชิกส่วนใหญ่มี 

ส่วนร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

สมาชิกส่วนนอ้ยมีส่วน 

ร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

2.  การแบ่งหนา้ท่ี 

   รับผดิชอบ 

กระจายงานไดอ้ยา่งทัว่ถึง
และตรงตามความสามารถ
ของสมาชิกทุกคน 

กระจายงานไดท้ัว่ถึง แต่
ไม่ตรงตามความสามารถ
ของสมาชิก 

กระจายงานไม่ทัว่ถึง 

3.  การปฏิบติั
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 
หมายท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 

หมายแต่ชา้กวา่เวลาท่ี
ก าหนด 

ท างานไม่ส าเร็จตาม 

เป้าหมาย 

4.  การประเมินและ 

   ปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษา 
หารือ ติดตามตรวจสอบและ
ปรับปรุงผลงานเป็นระยะ 

สมาชิกบางส่วนมีส่วน
ร่วมปรึกษาหารือแต่ไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วน 

ร่วมปรึกษาหารือและไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตาม
ก าหนดเวลา 

    

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและ
ความส าคญัของงาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น 

    

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

 

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่   ระดบั  3 
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               ใบความรู้ เร่ือง การตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองที่ฟังและดู 

 

  

การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู เป็นวธีิการหน่ึงท่ีท าใหเ้รา
สามารถจบัประเด็นส าคญั หรือใจความส าคญัของเร่ือง รู้และเขา้ใจในจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและ
ดู สามารถวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือ เพื่อน าความรู้หรือขอ้คิดจากเร่ืองท่ีฟังและดูนั้นไปปฏิบติัใหเ้ป็น
ประโยชน์ ซ่ึงมีหลกัดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผล 

1. สาระส าคญัของเร่ืองคืออะไร 

      2. เร่ืองท่ีฟังและดูนั้นมีจุดประสงคอ์ยา่งไร 

      3. ใชค้  า “ท าไม” “อะไร” หรือ “เพราะเหตุใด” 

4. เร่ืองราวมีเหตุผลเพียงพอท่ีจะเช่ือถือหรือไม่ โดยพิจารณาจากขอ้เทจ็จริง 

และขอ้คิดเห็นท่ีปรากฏในเร่ือง 

5. ขอ้คิดหรือความรู้มีประโยชน์ ควรปฏิบติัตามหรือไม่และสามารถน าไป 

ใชไ้ดอ้ยา่งไร 
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ช่ือ..............................................................................ช้ัน...............เลขที.่............ 
 

ใบงานที ่3 เร่ือง การตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองทีฟั่งและดู 
 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนเลือกฟังหรือดูเร่ืองทีส่นใจจากส่ือส่ิงพมิพ์หรือส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 1 เร่ือง       
 แล้วตั้งค าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองน้ัน 

ค าถาม ค าตอบ 

 

1………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

1………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

2………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

2………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

3………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

3………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

4………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

4………………………………………………… 

………………………………………………… 

………………………………………………… 

 

ได้คะแนน 

________________ 

คะแนนเต็ม 10 คะแนน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6              เวลา 2 ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่3 เร่ือง การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและการดูส่ือโฆษณา 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณและพูดแสดงความรู้ความคิด
และความรู้สึกในโอกาสต่างๆอยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

ตัวช้ีวดั 

 มฐ.ท3.1 ป.6/3 วเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและดูส่ือโฆษณาอยา่งมีเหตุผล 
  

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1.  บอกความหมายของโฆษณาและส่วนประกอบของโฆษณาได ้

2.  อธิบายเก่ียวกบัความน่าเช่ือถือของส่ือโฆษณาได ้

3.  เขียนเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ เหตุผล ท่ีท าใหส่ื้อโฆษณาน่าเช่ือถือได ้

4.  จ  าแนกความน่าเช่ือจากการฟังและดูส่ือโฆษณาได ้

 

สาระส าคัญ 

การวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณาอย่างมีเหตุผลจะช่วยให้เลือกซ้ือสินค้าท่ีมี
คุณภาพหรือใชบ้ริการตามท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและปลอดภยั 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.  ความรู้ 

การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา 
2.ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

การใหเ้หตุผล การสรุปความรู้ การจดัระบบความคิดเป็นแผนภาพ 

3. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

อยูอ่ยา่งพอเพียง 
 

ช้ินงานหรือภาระงาน 

 - ใบงานท่ี 4 และ 5  การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

 1. ครูให้นกัเรียนหลบัตา นัง่สมาธิ ระลึกถึงผูมี้พระคุณต่อนกัเรียน และเปิดเพลงฝึกสมาธิ
ให้นกัเรียนนัง่ฟังเพื่อเตรียมความพร้อมในการเรียน 10 นาที เพื่อให้สามารถน่ิง เงียบ สงบ มีสติ
พร้อมท่ีจะเรียนรู้ 

2. ครูน าภาพโฆษณาสินคา้จากหนงัสือพิมพม์าให้นักเรียนดู แล้วใช้ค  าถามเพื่อร่วมกนั
สนทนากบันกัเรียนดงัน้ี 

   โฆษณาดงักล่าวบอกขอ้มูลใดของสินคา้บา้ง 

   คุณสมบติัของสินคา้นั้นเป็นอยา่งไรน่าซ้ือหรือไม่ 
   ค าโฆษณาสินคา้ตั้งเกินจริงหรือไม่อยา่งไร 

   ค าโฆษณาสินคา้ขดัต่อศีลธรรมประเพณีและวฒันธรรมไทยหรือไม่ 
   นกัเรียนควรซ้ือสินคา้น้ีหรือไม่เพราะอะไร 

 จากนั้นครูอธิบายใหน้กัเรียนฟังวา่การตั้งค  าถามทั้งหมดเป็นการวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือ
จากส่ือโฆษณา 

ขั้นที ่ 2 ขั้นน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูน าใบความรู้เร่ือง การวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและการดูส่ือโฆษณา      
แจกใหน้กัเรียนร่วมกนัศึกษาเก่ียวกบัโฆษณาและส่วนประกอบของโฆษณา  

2. ครูแจกใบงานท่ี 4 เร่ือง การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและการดูส่ือโฆษณาแลว้
ให้นักเรียนอ่าน 1 รอบ และแบ่งกลุ่มออกเป็นกลุ่มละ 5 คน โดยเลือกประธานและเลขานุการ 
ประจ ากลุ่ม เพื่อร่วมกนัศึกษาเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าวและน าขอ้มูลท่ีไดม้าสรุปลงในใบงานจากนั้นให้
ตัวแทนออกมาน าเสนอข้อมูลหน้าชั้ นเรียนให้ครูและเพื่อน ๆ ฟังทีละกลุ่มจนครบทุกกลุ่ม            
ครูอธิบายพร้อมยกตวัอยา่งประกอบจนทุกคนเขา้ใจ 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ครูเปิดโฆษณาของไทยประกนัชีวติ เร่ือง พอ่...ผูช้ายท่ีฉนัเคยเกลียด  
2. ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มไดดู้และนกัเรียนร่วมกนัวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือของสินคา้จากส่ือ

โฆษณาท่ีครูก าหนดใหต้ามแนวทางการวเิคราะห์น่าเช่ือถือลงในกระดาษ A4  
3. ให้ตวัแทนกลุ่มออกมาน าเสนอขอ้มูลหนา้ชั้นเรียน นกัเรียนและครูร่วมกนัตรวจสอบ

ความถูกตอ้ง โดยครูจะพดูสอดแทรกคุณธรรมความกตญัญูให้กบันกัเรียนไดส้ะทอ้นความคิด 
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ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ให้นักเรียนแต่ละคนทบทวนส่ิงท่ีตนเองได้เรียนรู้และสรุปความรู้โดยบนัทึกลงในสมุด 

ดงัน้ี การวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณาอยา่งมีเหตุผลจะช่วยใหเ้ลือกซ้ือสินคา้ท่ีมีคุณภาพ
หรือใชบ้ริการตามท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและปลอดภยั 

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

 1. ให้นกัเรียนเลือกฟังหรือดูส่ือโฆษณาจากส่ือต่าง ๆ จ านวน 1 รายการและวิเคราะห์    
ความน่าเช่ือถือตามหวัขอ้ท่ีก าหนดใหล้งในใบงานท่ี 5 เร่ือง วิเคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา
แล้วให้นกัเรียนออกมาน าเสนอผลงานของตนเองให้ครูและเพื่อนๆฟัง พร้อมทั้งตรวจสอบความ
ถูกตอ้งและเสนอแนวคิดขอ้แนะน าเพิ่มเติมหรือน าไปปรับปรุงผลงานให้ดีข้ึน 

 2. ให้นกัเรียนและครูร่วมกนัสรุปความรู้ดงัน้ี การวิเคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา
ตอ้งใชข้อ้มูลและเหตุผลประกอบจะช่วยให้เลือกซ้ือสินคา้ท่ีมีคุณภาพหรือใชบ้ริการตามท่ีตอ้งการ
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและปลอดภยั 
 

ส่ือการเรียนรู้ 

1. ภาพโฆษณาสินคา้จากหนงัสือพิมพ ์

2. ใบงานท่ี 4 และ 5 เร่ือง วเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา 
3. กระดาษ A4 

4. ส่ือโฆษณา เร่ือง พอ่...ผูช้ายท่ีฉนัเคยเกลียด 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1.  บอกความหมายของโฆษณา
และส่วนประกอบของโฆษณาได ้

2.  อธิบายเก่ียวกบัความน่าเช่ือถือ
ของส่ือโฆษณาได ้

3.  เขียนเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ 
เหตุผล ท่ีท าใหส่ื้อโฆษณา
น่าเช่ือถือได ้

4. จ  าแนกความน่าเช่ือจากการฟัง
และดูส่ือโฆษณาได ้

5.  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์

- ตรวจใบงาน 

 

 

- สังเกตกระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน    
แบบประเมินผลงาน         
ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
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บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

             (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

       …………../……………/………………. 
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

      (........................................................)  

     …………../……………/………………. 
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เกณฑ์การประเมินใบงาน เร่ือง วเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา 

   ระดับคะแนน 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

(9 คะแนน) 
2 

(7-8 คะแนน) 
1 

(5-6 คะแนน) 
วเิคราะห์ความ
น่าเช่ือถือจาก 

ส่ือโฆษณา 

วเิคราะห์ความ
น่าเช่ือถือจากส่ือ
โฆษณาไดส้ัมพนัธ์
กบัหวัขอ้ท่ีก าหนด
และแตกต่างจากท่ี
ครูยกตวัอยา่ง มี
การเช่ือมโยงให้
เห็นถึงความ 

สัมพนัธ์ของตนเอง
และผูอ่ื้น 

วเิคราะห์ความ
น่าเช่ือถือจากส่ือ
โฆษณาได ้ 
สัมพนัธ์กบัหวัขอ้
ท่ีก าหนดและ 
แตกต่างจากท่ี   
ครูยกตวัอยา่งมี
การเช่ือมโยงให้
เห็นเฉพาะตนเอง 

วเิคราะห์ความ
น่าเช่ือถือจากส่ือ
โฆษณาไดส้ัมพนัธ์
กบัหวัขอ้ท่ีก าหนด
ตามท่ีครูยกตวัอยา่ง
แต่มีการดดัแปลงให้
แตกต่าง 

วเิคราะห์ความ
น่าเช่ือถือจากส่ือ 

โฆษณาไดส้ัมพนัธ์
กบัหวัขอ้ท่ีก าหนด 
โดยมีครูแนะน า
เท่านั้น 

เกณฑ์การให้คะแนนกระบวนการท างานกลุ่ม 
 

ประเด็น 

การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน / ระดับ 

3 2 1 

1.  การก าหนด
เป้าหมายร่วมกนั 

สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายการ
ท างานอยา่งชดัเจน 

สมาชิกส่วนใหญ่มี 

ส่วนร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

สมาชิกส่วนนอ้ยมีส่วน 

ร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

2.  การแบ่งหนา้ท่ี 

   รับผดิชอบ 

กระจายงานไดอ้ยา่งทัว่ถึง
และตรงตามความสามารถ
ของสมาชิกทุกคน 

กระจายงานไดท้ัว่ถึง แต่
ไม่ตรงตามความสามารถ
ของสมาชิก 

กระจายงานไม่ทัว่ถึง 

3.  การปฏิบติั
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 
หมายท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 

หมายแต่ชา้กวา่เวลาท่ี
ก าหนด 

ท างานไม่ส าเร็จตาม 

เป้าหมาย 

4.  การประเมินและ 

   ปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษา 
หารือ ติดตามตรวจสอบและ
ปรับปรุงผลงานเป็นระยะ 

สมาชิกบางส่วนมีส่วน
ร่วมปรึกษาหารือแต่ไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วน 

ร่วมปรึกษาหารือและไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตาม
ก าหนดเวลา 

    

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและ
ความส าคญัของงาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น 

    

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

 

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่  ระดบั  3 
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             ใบความรู้ เร่ือง การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและการดูส่ือโฆษณา 
  

 โฆษณา คือ การเผยแพร่ใหป้ระชาชนเห็นหรือทราบขอ้ความเก่ียวกบัสินคา้หรือบริการเพื่อ
ประโยชน์ในทางการคา้ เป็นการเชิญชวน ชกัจูง โนม้นา้วใจ ให้ผูอ่้านหรือผูฟั้งสนใจ และคลอ้ยตาม
การโฆษณานั้น  

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เนือ้หา 
 เน้ือหาของโฆษณาช้ีให้เห็นถึงความดีของสินคา้การบริการกิจกรรมเช่น 

- การบินไทยรักคุณเท่าฟ้า 
- ช่วยลดร้ิวรอยคงความอ่อนวยัของผวิให้อยูก่บัคุณนานๆ 
 

2. รูปแบบ 

น าเสนอในรูปแบบต่างๆเช่น ค าขวญับทสนทนาละครสั้น 
 

3. ภาษาทีใ่ช้ 

ใชท้ั้งค  าพดูภาษาท่าทางรูปภาพเพื่อใหส้ะดุดหูสะดุดตาสะดุดใจฟังแลว้จ าไดรั้บรู้อยา่ง
รวดเร็ว เช่น คุณค่าท่ีคุณคู่ควร 

 

4. การโน้มน้าวใจ 

โฆษณามีการโนม้นา้วใจไดห้ลายวธีิเช่น 

- การอา้งสถิติบุคคลองคก์รเช่นโฆษณาของวุฒิศกัด์ิคลินิกท่ีคุณไก่วรายทุธเช่ือมัน่ใน
คุณภาพของคลินิกแห่งน้ี 

  - การตอบสนองขั้นพื้นฐานของมนุษย ์เช่น ฮานามิขา้วเกรียบรวยเพื่อน 

ส่วนประกอบของ 

โฆษณา 

1. เนือ้หา 2. รูปแบบ 

3. ภาษาทีใ่ช้ 

4. การโน้มน้าวใจ 



145 

 

  การฟังและดูส่ือโฆษณาตอ้งรู้จกัพิจารณาไต่ตรองเน้ือหาของโฆษณาท่ีน าเสนอ โดยใช้
ขอ้มูลและเหตุผลประกอบ เพื่อวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือซ่ึงมีแนวทางการวเคราะห์ ดงัน้ี 

1. การใหข้อ้มูลมีรายละเอียดของสินคา้หรือบริการครบถว้นหรือไม่ เช่น คุณสมบติั ราคา  
ความสะดวกสบาย 

2. คุณสมบติัของสินคา้หรือบริการนั้นเป็นอยา่งไร รู้จกัวเิคราะห์ขอ้ดี ขอ้เสีย ขอ้ควรซ้ือ  
หรือไม่ควรซ้ือ 

3. ส่ือโฆษณานั้นเกินความเป็นจริงหรือไม่ ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผดิหรือไม่ 
4. ไม่ขดัต่อศีลธรรม หรือเส่ือมเสียต่อประเพณีและวฒันธรรมอนัดีงาม 

แนวทางดงักล่าวจะท าใหว้เิคราะห์ส่ือโฆษณานั้นไดว้า่มีความน่าเช่ือถือเพียงใด เพื่อจะได ้

เลือกซ้ืนสินคา้ท่ีมีคุณภาพหรือใชบ้ริการตามท่ีตอ้งการ 

 

ส่ือโฆษณาทีเ่กนิความเป็นจริง 

1. การใชถ้อ้ยค าท่ีเกินความเป็นจริง ไม่สมเหตุสมผล เช่น 

 

 อยูห่มู่บา้น...จะมีความสุขทัว่ทุกคน จะมีสุขเหมือนอยูใ่นวิมาน มีเพื่อนบา้นเลิศ
หรู 

 ยาสระผม... ใชแ้ลว้ผมสวยเงางามภายใน 5 นาที มีเสน่ห์ลึกล ้า 
 ใช.้..จะมีผมใหม่ สวยสดใส เยาวว์ยัเหมือนลูกสาว 

 หา้ง...ลดต ่ากวา่ทุน ใหคุ้ณไดช๊้อปสนัน่ สุขสันตด์งัไดเ้ปล่า 
 

  
2. การใชภ้าพท่ีเกินความเป็นจริง เพื่อดึงดูดความสนใจ เช่น 

 

 เม่ือเด็กท่ีท่าทางเง่ืองหงอย รับประทานส่ิงหน่ึงแลว้จะเปล่ียสไปเหมือนเป็น
ซูเปอร์แมน มีก าลงัวงัชา คึกคกัข้ึนทนัควนัหรือเหาะได ้

 ภาพเด็กอายนุอ้ยมาก แต่เก่งข้ึนทนัที คิดเลขเก่งมาก เพราะรับประทานอาหาร
เสริมชนิดหน่ึง 

 ภาพคนพดูโทรศพัทน์านมาก เราะค่าโทรถูก ในช่วงลดพิเศษ 

 

 



146 

 

 ช่ือ..............................................................................ช้ัน...............เลขที.่............ 

ใบงานที ่4 เร่ือง การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและการดูส่ือโฆษณา 
 

ค าช้ีแจง  อ่านค าโฆษณาทีก่ าหนดให้ แล้วเขียนวเิคราะห์ข้อเทจ็จริง และความน่าเช่ือถือ 

 ลงในช่องว่าง 

เบอร์เกอร์ปลาคริสป้ี 

KFC แนะน าเมนูใหม่ล่าสุด  “เบอร์เกอร์ปลาคริสป้ี”   
อร่อยเต็มค ากบัเบอร์เกอร์ปลาเนือ้ขาวแน่นๆ  ช้ินโต  
ทอดจนกรอบนอกนุ่มใน ราดด้วยทาร์ทาร์ซอส 

             เสิร์ฟพร้อมผกัสดในขนมปังเบอร์เกอร์โรยงา พสูิจน์ 

ความอร่อยใหม่ได้แล้ว วนันี ้เพยีง 39.- ทีร้่าน KFC 

      ทุกสาขา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โฆษณาน้ี   น่าเช่ือถือ       ไม่น่าเช่ือถือ 

 เพราะ..................................................................................................................................... 
การตดัสินใจ........................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 

ค าโฆษณา 
....................................................................
.................................................................... 
....................................................................
.................................................................... 
....................................................................
.................................................................... 
....................................................................
.................................................................... 

ข้อเทจ็จริง 

....................................................................

.................................................................... 

....................................................................

.................................................................... 

....................................................................

.................................................................... 

....................................................................

.................................................................... 
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ช่ือ..............................................................................ช้ัน...............เลขที.่............ 
 

ใบงานที ่5 เร่ือง การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและการดูส่ือโฆษณา 

 
 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนเลือกฟังหรือดูส่ือโฆษณา จ านวน 1 รายการ และวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือ 

 ตามหัวข้อทีก่ าหนด 

 

การโฆษณา..................................................................................................................................... 
จาก.................................................................................................................................................. 
 

1. การใหข้อ้มูล 

 

 

 

 

 

2. คุณสมบติัของสินคา้หรือ
การใหบ้ริการ 

 

 

 

 

3. เกินความเป็นจริง ก่อให ้
เกิดความเขา้ใจผดิหรือไม่ 
เพราะเหตุใด 

 

 

 

4. ขดัต่อศีลธรรมหรือ
ประเพณีหรือไม่ อยา่งไร 

 

 

 

 

สรุป  การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือของส่ือโฆษณานี้ 
ส่ือโฆษณาน้ีมีความน่าเช่ือถือหรือไม่.................................................................................................. 
เพราะ................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6              เวลา 2 ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่4  เร่ือง การพูดเร่ืองทีศึ่กษาค้นคว้าจากการฟัง การดู และการสนทนา 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท3.1 สามารถเลือกฟังและดูอยา่งมีวจิารณญาณและพดูแสดงความรู้ความคิดและ
ความรู้สึกในโอกาสต่างๆอยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

ตัวช้ีวดั 

 มฐ.ท3.1 ป.6/4 พูดรายงานเร่ืองหรือประเด็นท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟังการดูและการ
สนทนา 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. บอกขอ้ควรปฏิบติัในการพูดไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2. อธิบายเร่ืองหรือประเด็นท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟัง การดู และการสนทนาได ้

3. พดูเร่ืองท่ีศึกษา คน้ควา้จากการฟัง การดูและการสนทนา 
4. จ าแนกโครงร่างของเร่ืองท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟัง การดู และการสนทนา 

 

สาระส าคัญ 

การพูดเร่ืองท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟังการดูและการสนทนาท่ีดีท าให้การน าเสนอขอ้มูล    
มีความน่าสนใจผูฟั้งไดรั้บประโยชน์จากการฟังอยา่งชดัเจน 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความรู้ 

การพดูเร่ืองท่ีศึกษาคน้ควา้จากการฟังการดูและการสนทนา 

2.ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

การใหเ้หตุผล การสรุปความรู้ การปฏิบติั/การสาธิต การแกปั้ญหา  การประยกุต/์ 

การปรับปรุงการประเมินค่า 
3.คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

มุ่งมัน่ในการท างาน 
 

ช้ินงานหรือภาระงาน 

 การพดูแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังและดู 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

เตรียมความพร้อมโดยให้นักเรียนท ากิจกรรมปรบมือฝึกสติ โดยครูวางเง่ือนไขให้แก่
นกัเรียนโดยการนบัเลข 1-100 เม่ือนบัถึงตวัเลขท่ีมีเลข 3 และ 7 ให้ปรบมือแทนการนบั หลกัการ 
คือ เม่ือผูอ่ื้นท าผดิ โดยนบัผดิหรือปรบมือผดิ ตอ้งใหอ้ภยัและท าการเร่ิมใหม่ ใชเ้วลาท ากิจกรรม 20 

นาที 

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์โดยฝึกให้นักเรียนฟังเสียงจากธรรมชาติ       
(เสียงคล่ืน, น ้ าไหล, สายลม, นกร้อง) ฟังเสียงจากดนตรีคลาสสิค ฟังเพลงท่ีมีสาระสอนใจ เพื่อให้
เกิดความรู้สึกท่ีผอ่นคลายในการฟัง 

2. ให้นักเรียนวิเคราะห์อารมณ์ความรู้สึก การรับรู้จากภายในท่ีได้จากการฟัง โดยครู
กระตุน้ความคิดใหก้บันกัเรียนถึงการสัมผสัความงามจากการฟังเสียง การรับรู้และการตระหนกัรู้ถึง
ความงามในธรรมชาติ การผอ่นคลาย การมีจิตใจท่ีอ่อนโยนเคารพต่อธรรมชาติ การเกิดมิติสัมพนัธ์ 

3. ครูสุ่มเลือกนกัเรียน 5 คนให้ตวัแทนออกมาพูดแสดงอารมณ์ ความรู้สึกท่ีไดจ้ากการฟัง
 ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ให้นกัเรียนแบ่งกลุ่มออกเป็น 5 กลุ่มแลว้ร่วมกนัศึกษาเก่ียวกบัการพูดเร่ืองหรือประเด็น
ท่ีศึกษาค้นควา้จากการฟังการดูและการสนทนาจากใบความรู้และน าข้อมูลท่ีได้จากการพูดคุย      
มาสรุปลงในกระดาษและให้ตวัแทนกลุ่มออกมาน าเสนอผลงานของตนเองให้ครูและเพื่อนๆ ฟัง   
ทีละกลุ่มจนครบทุกกลุ่ม 

2. ครูอธิบายเก่ียวกับการพูดรายงานเร่ืองหรือประเด็นท่ีศึกษาจากการฟังการดูและ         
การสนทนาพร้อมทั้งสาธิตและยกตวัอยา่งเพิ่มเติมจนทุกคนเขา้ใจ 

3. เม่ือทุกกลุ่มน าเสนอหน้าชั้นเรียน ให้นกัเรียนแลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั โดยอธิบาย
เก่ียวกบัการพูดรายงานหรือประเด็นท่ีศึกษาจากการฟังการดูและสนทนา ครูให้ค  าปรึกษา แนะน า
ในระหวา่งท่ีผูเ้รียนแสดงความคิดเห็น 

ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ใหน้กัเรียนเจริญสติอยูก่บัตนเองทบทวนส่ิงท่ีไดรั้บรู้ เรียนรู้ จากการฟังและบนัทึกส่ิงท่ีได้
เรียนรู้ลงในสมุด 

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

1. ให้นักเรียนรวมกลุ่มนั่งเป็นวงกลม ครูเปิดเพลงแผ่เมตตา จากเสถียรธรรมสถาน          
โดยใหน้กัเรียนหลบัตาและตั้งใจฟัง  
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2. ให้นกัเรียนจ าแนกโครงร่างของเร่ืองท่ีฟัง โดยให้นกัเรียนแต่ละคนออกมาพูดเก่ียวกบั
เพลงท่ีนกัเรียนได้ฟังว่ามีความรู้สึกอย่างไร ได้ขอ้คิดอะไรบา้ง ซ่ึงในการพูดจะตอ้งมีโครงสร้าง
ครบตามหลกัการพูด เพื่อให้นกัเรียนไดฟั้งกนัและกนัอยา่งลึกซ้ึงจริงใจ โดยให้นกัเรียนแสดงเป็น
ผูฟั้งและผูพ้ดูท่ีดี 

3. ครูให้ค  าแนะน าหรือขอ้เสนอแนะในการพูดของนักเรียนแต่ละคน พร้อมทั้งค  าติชม     
ในส่ิงท่ีนกัเรียนน าเสนอและแสดงความคิดเห็น เพื่อใหน้กัเรียนจะไดน้ าค าแนะน าไปปรับใช ้

 

ส่ือการเรียนรู้ 

 - บทเพลงแผเ่มตตา จากเสถียรธรรมสถาน 

 - เพลงธรรมชาติ 

 - ใบความรู้ เร่ือง การพดูรายงานเร่ืองหรือประเด็นท่ีศึกษาจากการฟังการดูและสนทนา 
 - กระดาษ A4 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 
 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกขอ้ควรปฏิบติัในการพูดได้
อยา่งถูกตอ้ง 

2. อธิบายเร่ืองหรือประเด็นท่ี
ศึกษาคน้ควา้จากการฟัง การดู 
และการสนทนา 

3. พดูเร่ืองท่ีศึกษา คน้ควา้จาก   
การฟัง การดูและการสนทนา 

4. จ าแนกโครงร่างของเร่ืองท่ี
ศึกษาคน้ควา้จากการฟัง การดู 
และการสนทนา 

5.  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
 

- การพดู 

 

- สังเกตกระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

การพดูแสดง
ความรู้ ความเขา้ใจ
จากเร่ืองท่ีฟังและดู 

 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน 
แบบประเมินผลงาน  

ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
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บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

              (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

                              …………../……………/………………. 
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

     (.............................................................)  

      …………../……………/………………. 
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เกณฑ์การประเมินผล เร่ือง การพูดแสดงความรู้ ความเข้าใจจากเร่ืองทีฟั่งและดู 
 

         ระดับคะแนน 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

 (9 คะแนน) 
2 

(7-8 คะแนน) 
1 

(5-6 คะแนน) 
การพดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจจากเร่ือง 

ท่ีฟังและดู 

พดูแสดงความรู้
ความเขา้ใจได้
สัมพนัธ์กบั
เหตุการณ์ แสดง
เหตุผลและยกตวั 

อยา่งประกอบ
ชดัเจนใชภ้าษา
ถูกตอ้ง พดูฉะฉาน
น ้าเสียงน่าฟัง 

บุคลิกดี 

พดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจได ้

สัมพนัธ์กบั       
เหตุการณ์ แสดง
เหตุผลและยกตวั 

อยา่งประกอบ
ชดัเจนใชภ้าษา
ถูกตอ้ง พดูฉะฉาน 

พดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจได ้

สัมพนัธ์กบั        
เหตุการณ์  แสดง
เหตุผลและยกตวั 

อยา่งประกอบ
ชดัเจน 

พดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจได ้

สัมพนัธ์กบั        
เหตุการณ์ แสดง
เหตุผลและยกตวั 

อยา่งประกอบบา้ง
เล็กนอ้ย 

เกณฑ์การให้คะแนนกระบวนการท างานกลุ่ม 
 

ประเด็น 

การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน / ระดับ 

3 2 1 

1.  การก าหนด
เป้าหมายร่วมกนั 

สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายการ
ท างานอยา่งชดัเจน 

สมาชิกส่วนใหญ่มี 

ส่วนร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

สมาชิกส่วนนอ้ยมีส่วน 

ร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

2.  การแบ่งหนา้ท่ี 

   รับผดิชอบ 

กระจายงานไดอ้ยา่งทัว่ถึง
และตรงตามความสามารถ
ของสมาชิกทุกคน 

กระจายงานไดท้ัว่ถึง แต่
ไม่ตรงตามความสามารถ
ของสมาชิก 

กระจายงานไม่ทัว่ถึง 

3.  การปฏิบติั
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 
หมายท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 

หมายแต่ชา้กวา่เวลาท่ี
ก าหนด 

ท างานไม่ส าเร็จตาม 

เป้าหมาย 

4.  การประเมินและ 

   ปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษา 
หารือ ติดตามตรวจสอบและ
ปรับปรุงผลงานเป็นระยะ 

สมาชิกบางส่วนมีส่วน
ร่วมปรึกษาหารือแต่ไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วน 

ร่วมปรึกษาหารือและไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 
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แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตาม
ก าหนดเวลา 

    

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและ
ความส าคญัของงาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้น 

    

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

 

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่ ระดบั  3 
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           ใบความรู้ เร่ือง การพูดเร่ืองทีศึ่กษาค้นคว้าจากการฟัง การดู และการสนทนา 
 

 การพูด คือ การถ่ายทอดความรู้สึกและความตอ้งการของผูพู้ดออกมาเป็นถ้อยค า        
โดยอาศยัน ้าเสียงและกิริยาอาการ 

ความส าคัญของการพูดมีหลายประการ ไดแ้ก่ 

 1. เป็นการเผยแพร่ความคิดเห็นของบุคคลไปสู่บุคคล หรือจากบุคคลไปสู่ชุมชน เพื่อให้
ผูอ่ื้นไดรั้บรู้เขา้ใจหรือชกัจูงใจใหผู้อ่ื้นคลอ้ยตาม 

 2. เป็นการถ่ายทอดวฒันธรรม และปลูกฝังคุณธรรมใหแ้ก่สังคม การอวยพรก็ดี การให้
โอวาทก็ดี หรือการเทศนาสั่งสอนลว้นเป็นวถีิทางแห่งการถ่ายทอดวฒันธรรมและปลูกฝังคุณธรรม
ใหแ้ก่สังคม 

 3.  เป็นการเผยแพร่ความรู้และวทิยาการใหม่ ๆ แมม้นุษยจ์ะสามารถใชต้วัหนงัสือในการ
ส่ือสารแต่ในบางคร้ังตวัอกัษรก็ไม่สามารถใหร้ายละเอียดชดัเจนไดเ้ท่าค าพดู ดงันั้นในการศึกษาไม่
วา่จะเป็นการศึกษาในระบบหรือนอกระบบผูเ้รียนนอกจากจะคน้ควา้หาความรู้ไดจ้ากหนงัสือเรียน
แลว้ยงัสามารถศึกษาดว้ยการฟังค าสอนเพิ่มเติมจากครูผูส้อนหรือจากเทปเสียง 

 4.  เป็นการเสริมสร้างความเขา้ใจอนัดีการพดูในเชิงสร้างสรรคย์อ่มก่อใหเ้กิดความเขา้ใจ
เสริมสร้างความสามคัคีความเป็นน ้าหน่ึงใจเดียวกนัของบุคคลในชุมชน 
 

จรรยา มารยาท และคุณธรรมในการพูด 

   มนุษยมี์ความจ าเป็นตอ้งมีการติดต่อส่ือสารซ่ึงกนัเเละกนั เพื่อถ่ายทอดความรู้ ความคิด 
ความรู้สึกใหผู้อ่ื้นรับรู้ ซ่ึงตอ้งใชท้กัษะในการพดู 
 

ข้อควรปฏิบัติในการพูด 

  1.  เตรียมตวัใหพ้ร้อมก่อนพูดทุกคร้ัง โดยคน้ควา้ รวบรวม และเรียบเรียงเน้ือหาสาระ
เก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะพดู ควรเตรียมพร้อมท่ีจะตอบค าถามของผูฟั้ง 

  2.  ตอ้งมีสมาธิดีในการพดูทุกคร้ัง ผูพ้ดูควรรักษาสุขภาพใหส้มบูรณ์เป็นปกติ และขจดั
ความวติกกงัวล 

  3.  ตอ้งรู้จกัรักษาเวลา ผูพ้ดูตอ้งไปถึงสถานท่ีพดูก่อนเวลาพอสมควร และพดูใหจ้บ
ก าหนดเวลา และควรมีเวลาเหลือเพื่อให้โอกาสผูฟั้งไดว้กัถาม 

  4.  พยายามปรับปรุงวธีิการพูดใหผู้ฟั้งเขา้ใจง่าย โดยพดูใหช้ดัเจน เขา้ใจง่าย ไม่พดูเร็วหรือ
ชา้จนเกินไป ขอ้ความท่ีพดูควรสั้นกะทดัรัดตรงประเเด็นและไดเ้น้ือหาสาระสมบูรณ์ 
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  5. เสนอความคิดเห็นใหม่ๆเก่ียวกบัเร่ืองท่ีพดู 

  6.  เเสดงความนบัถือผูฟั้ง ไม่ใชค้  าพดูหยาบคาย และตอ้งใหเ้กียรติผูฟั้ง 

  7.  เคารพ และใหเ้กียรติผูอ่ื้น ผูพ้ดูตอ้งประกาศช่ือผูท่ี้กล่าวอา้งค าพดู หรือความคิดของผู ้
นั้นเสมอ 

  8.  ตอ้งมีความรับผดิชอบต่อการพดู โดยพร้อมเสมอท่ีจะรับฟังขอ้คิดเห็น และค าวจิารณ์
วจิารณ์ 

  9.  ตอ้งตั้งใจฟังผูอ่ื้น ถา้ผูพุ้ดไดพ้ดูเป็นล าดบัสุดทา้ย ควรฟังผูอ่ื้นพดูอยา่งสนใจ ไม่ควร
เตรียมการพดูของตนเองขณะท่ีฟัง 
 

การจับใจความส าคัญของเร่ืองทีฟั่ง และการดูส่ือต่างๆ 

   การฟังและการดู เป็นทกัษะทางภาษาท่ีส าคญัในการติดต่อส่ือสาร โดยการรับสารจาก
บุคคลหรือส่ือต่างๆ เช่น วทิย ุโทรทศัน์คอมพิวเตอร์ เป็นตน้ 
 

ปัจจัยทีท่ าให้การฟังและการดูมีประสิทธิภาพ มีข้อควรปฏิบัติ ดังนี ้

     1.  ความสนใจในการรับสาร หากมีความสนใจท่ีจะรับสารก็จะสามารถรับสารไดดี้ 

  2.  สมาธิ การมุ่งความสนใจอยูก่บัการดู หรือฟัง โดยไม่ค  านึงถึงเร่ืองอ่ืน จดจ่อกบัเร่ืองท่ี
ฟังเเละดู 

  3.  มารยาท โดยเฉพาะในสถานการณ์ท่ีเราตอ้งฟังหรือตอ้งดูร่วมกบัผูอ่ื้น ไม่ควรคุยกนั 
หรือลุกเดินเขา้ออกบ่อยคร้ัง 

  4.  ความพร้อม ทั้งทางกายและจิตใจ ไดแ้ก่ ไม่หิว ไม่เจบ็ไขไ้ดป่้วย ไม่มีจิตวติกกงัวล 

  5.  ประสบการณ์ ไดแ้ก่ การอ่าน การฟังเร่ืองราว การดูส่ิงต่างๆ เพื่อใหเ้กิดความรู้ ท าให้
เขา้ใจเร่ืองราวต่างๆ สามารถวเิคราะห์เเละประเมินค่าจากเร่ืองได ้
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที่  6              เวลา 2 ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่5 เร่ือง การพูดโน้มน้าว 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณและพูดแสดงความรู้ความคิด
และความรู้สึกในโอกาสต่างๆ อยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

ตัวช้ีวดั 

มฐ.ท3.1 ป.6/5 พดูโนม้นา้วอยา่งมีเหตุผลและน่าเช่ือถือ 

 มฐ.ท3.1 ป.6/6 มีมารยาทในการฟังการดูและการพดู 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. บอกความหมายและหลกัในการพดูโนม้นา้วได ้

2. สรุปขั้นตอนวธีิเตรียมการพดูโนม้นา้วได ้

3. พดูโนม้นา้วอยา่งมีเหตุผลและน่าเช่ือถือได ้

4. เขียนแผนผงัมโนทศัน์สรุปการพดูโนม้นา้วไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 

สาระส าคัญ 

การพูดโน้มน้าวเป็นการพูดจูงใจหรือเชิญชวนให้ผู ้ฟังเกิดความรู้สึกคล้อยตามหรือ         
เกิดก าลงัใจในการท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีเกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความรู้ 

หลกัการพดูโนม้นา้ว 

2.ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

การใหเ้หตุผล การสรุปความรู้ การจดัระบบความคิดเป็นแผนภาพ 

3.คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

มีมารยาทในการฟังการดูและการพดู 
 

ช้ินงานหรือภาระงาน 

 - ใบงานท่ี 6 การเขียนบรรยายภาพโดนใจ 

 - การพดูโนม้นา้ว 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

1. ใหน้กัเรียนเตรียมความพร้อมโดยการเจริญสมาธิอยูก่บัตนเอง ท าสมาธิทบทวนการเรียน
ท่ีผา่นมา 10 นาที 

2. ครูใหน้กัเรียนท ากิจกรรมปรบมือฝึกสติ โดยการวางเง่ือนไขการปรบมือ คือ ถา้นบัถึงตวั
เลขท่ีมีเลข 3 และ 7 ให้ปรบมือ 1 คร้ัง โดยนบั 1 – 100 หากเพื่อนท าผิดพลาดตอ้งรู้จกัการให้อภยั
แลว้ใหค้นท่ีท าผดิเร่ิมนบัใหม่ไปเร่ือยๆ   

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูให้นกัเรียนดูภาพ จ านวน 1 ภาพ และให้ตวัแทนออกมาพูด ว่าภาพท่ีเห็นตอ้งการ     
จะถ่ายทอดอะไร โดยขออาสาสมคัร จ านวน 3 คน 

2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัประเมินขอ้ดี ขอ้เสียในการพูดของนกัเรียนแต่ละคน พร้อมทั้ง
ร่วมกนัเสนอแนะแนวทางแกไ้ข เพื่อใหน้กัเรียนน าไปแกไ้ขการพดูใหดี้ข้ึน 

3. ให้นักเรียนแบ่งกลุ่มๆ ละ 5 คน เพื่อศึกษาใบความรู้ เร่ือง การพูดโน้มน้าวและให้
ตวัแทนออกมาสรุปความรู้ให้เพื่อนฟัง เพื่อให้นกัเรียนจดจ าความรู้ท่ีไดไ้ปฝึกปฏิบติัการพูดของ
ตนเอง 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ครูวางรูปท่ีเก่ียวกบัดอกไมช้นิดต่างๆไวท่ี้บอร์ดและติดตามฝาผนังห้องรอบๆ ห้อง       
ประมาน 40 ภาพ ใหน้กัเรียนแต่ละคนเดินชมรูปภาพต่างๆ ดว้ยความสงบโดยครูเปิดเพลงธรรมชาติ
เบา ๆ ระหวา่งท่ีใหน้กัเรียนเลือกภาพ 

2. ให้นกัเรียนพิจารณาภาพท่ีตนเองชอบมากท่ีสุด จ านวน 1 ภาพ พร้อมกบัเตรียมการพูด
โน้มน้าว แสดงความคิดเห็นให้ผูฟั้งคล้อยตามท่ีได้เห็นภาพนั้น สาเหตุท่ีนักเรียนเลือก บรรยาย
ความรู้สึก คุณค่าความงามในมิติต่างๆ ของภาพ โดยเขียนลงในใบงานท่ี 6 การเขียนบรรยายภาพ
โดนใจเพื่อร่างเตรียมการพดู 

3. ให้นกัเรียนแต่ละคนออกมาพูดให้ครูและเพื่อนๆ ฟัง โดยให้เพื่อนทุกคนลงคะแนน   
การพูด โดยแต่ละคนสามารถให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน และจดขอ้เสนอแนะท่ีควรปรับปรุงใน  
การพดู เพื่อใหน้กัเรียนยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นและเพื่อนเสนอแนะดว้ยความตั้งใจ 

4. ครูและนกัเรียนร่วมอภิปรายสะทอ้นความคิด จากเหตุผลการเลือกภาพของนกัเรียนใน
สาเหตุของการชอบ ความรู้สึกภายใน คุณค่าของส่ิงท่ีไดเ้ห็นและวจิารณ์การพดูของแต่ละคน 

 

 



158 

 

ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ให้นักเรียนเจริญสติอยู่กับตนเอง ทบทวนส่ิงท่ีได้เรียนรู้และการฝึกปฏิบติัจากการท า
กิจกรรม บนัทึกผลการเรียนรู้ลงในสมุด 

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

1. ครูมอบหมายให้นกัเรียนท าใบงานท่ี 7 เขียนแสดงการพูดตามสถานการณ์ แลว้น ามา   
ส่งครูในชัว่โมงต่อไป 

2. ใหส้มาชิกแต่ละคนออกมากล่าวความรู้สึกหลงัจากท่ีไดล้องฝึกพูด ครูและนกัเรียนสรุป
ความรู้อีกคร้ัง 

 

ส่ือการเรียนรู้ 

- รูปภาพ 

- เพลงธรรมชาติ 

- ใบความรู้ 

- ใบงานท่ี 6  การเขียนบรรยายภาพโดนใจ 

- ใบงานท่ี  7 การพดูโนม้นา้ว 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกความหมายและหลกัในการ
พดูโนม้นา้วได ้

2. สรุปขั้นตอนวธีิเตรียมการพดู
โนม้นา้ว 

3. พดูโนม้นา้วอยา่งมีเหตุผลและ
น่าเช่ือถือได ้

4. เขียนแผนผงัมโนทศัน์สรุป 

การพดูโนม้นา้วไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

5.  คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์
 

- ตรวจใบงาน 

 

- สังเกตกระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

- แบบประเมิน
การพดู 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน    
แบบประเมินผลงาน  

ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
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บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

             (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

       …………../……………/………………. 
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

                  (............................................................)  

                                                       …………../……………/………………. 
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แบบประเมินช้ินงาน 
 

เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน คะแนนทีไ่ด้ 

1 2 3 4 5 

1.  รูปแบบถูกตอ้ง       

2.  จดัรูปแบบน่าสนใจ สวยงาม       

3.  ความครบถว้นในเน้ือหาสาระท่ีเสนอ       

4.  การใชค้  าเหมาะสม       

5.  การสะกดค าถูกตอ้ง       

 

         ลงช่ือ…………………….…………… ผูป้ระเมิน 

          (       ) 

เกณฑ์การให้คะแนนกระบวนการท างานกลุ่ม 
 

ประเด็น 

การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน / ระดับ 

3 2 1 

1.  การก าหนด
เป้าหมายร่วมกนั 

สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายการ
ท างานอยา่งชดัเจน 

สมาชิกส่วนใหญ่มี 

ส่วนร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

สมาชิกส่วนนอ้ยมีส่วน 

ร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

2.  การแบ่งหนา้ท่ี 

   รับผดิชอบ 

กระจายงานไดอ้ยา่งทัว่ถึง
และตรงตามความสามารถ
ของสมาชิกทุกคน 

กระจายงานไดท้ัว่ถึง แต่
ไม่ตรงตามความสามารถ
ของสมาชิก 

กระจายงานไม่ทัว่ถึง 

3.  การปฏิบติั
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 
หมายท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 
หมายแต่ชา้กวา่เวลาท่ี
ก าหนด 

ท างานไม่ส าเร็จตาม 

เป้าหมาย 

4.  การประเมินและ 

   ปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษา 
หารือ ติดตามตรวจสอบและ
ปรับปรุงผลงานเป็นระยะ 

สมาชิกบางส่วนมีส่วน
ร่วมปรึกษาหารือแต่ไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วน 

ร่วมปรึกษาหารือและไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 
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เกณฑ์การประเมินผล เร่ือง การพูดโน้มน้าวจิตใจ 
 

         ระดับคะแนน 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

 (9 คะแนน) 
2 

(7-8 คะแนน) 
1 

(5-6 คะแนน) 
การพดูแสดงความรู้ 

ความเขา้ใจจากเร่ือง 

ท่ีฟังและดู 

พดูโนม้นา้วใจได ้
อยา่งมีเหตุผลท่ีน่า 
เช่ือถือ ใชภ้าษาถูก 

ตอ้ง พดูฉะฉาน
น ้าเสียงน่าฟัง 

บุคลิกดี 

พดูโนม้นา้วใจได ้

อยา่งมีเหตุผล      
ใชภ้าษาถูกตอ้ง 

พดูฉะฉาน 

พดูโนม้นา้วใจได ้

อยา่งมีเหตุผล      
ใชภ้าษาท่ีถูกตอ้ง 

พดูโนม้นา้วใจได ้

อยา่งมีเหตุผล    
บา้งเล็กนอ้ย 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตามก าหนดเวลา     

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและความส าคญัของ
งาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนั
และกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น     

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่ ระดบั 3 
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ใบความรู้   เร่ือง การพูดโน้มน้าว 

 

การพูดโน้มน้าว 

 การพดูโนม้นา้ว เป็นการพดูชกัจูงใหผู้ฟั้งเช่ือถือ มีความคิดเห็นคลอ้ยตามผูพ้ดูหรือปลุกเร้า
อารมณ์ของผูฟั้งใหเ้กิดความฮึกเหิม เกิดก าลงัใจในการท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง 

 

หลกัการพูดโน้มน้าว 

 1. การเตรียมตวัในการพดู เตรียมเน้ือหาวา่จะพดูประเด็นใดบา้ง มีรายละเอียดขอ้มูลซ่ึงเป็น
ขอ้เทจ็จริง วางโครงเร่ืองโดยล าดบัเน้ือหาซ่ึงเป็นเหตุเป็นผลเพื่อช้ีแจงใหผู้ฟั้งเขา้ใจง่ายไม่สับสน 

 2. การใชภ้าษา รู้จกัเลือกสรรถอ้ยค ามาใชไ้ดเ้หมาะสม ส่ือความหมายชดัเจน ตรงประเด็น 
ใชภ้าษาเชิงเสนอแนะ ขอร้อง วงิวอน หรือกระตุน้ความสนใจ ไม่บงัคบัขู่เข็ญ ซ่ึงจะท าใหผู้ฟั้งรู้สึก
อึดอดัและเสียอารมณ์ได ้

 3. การใชท้่าทางและน ้าเสียงประกอบการพดู มีบุคลิกดี ท่าทางขณะพดูแสดงใหเ้ห็นถึง
ความมัน่ใจ สุขมุ เตม็ไปดว้ยอธัยาศยัไมตรี ใหค้วามสนใจต่อผูฟั้ง น ้าเสียงนุ่นวล ดงัชดัเจน รู้จกั
ทอดจงัหวะ ใชเ้สียงเนน้หนกัเบาตามเร่ืองท่ีพูดเพื่อให้ผูฟั้งเกิดอารมณ์คลอ้ยตาม 

 4. การแสดงความจริงใจต่อผูฟั้ง ตอ้งแสดงให้เห็นวา่ส่ิงท่ีพดูนั้นน่าเช่ือถือเป็นประโยชน์ 
สร้างสรรคต่์อส่วนรวม และน าไปสู่ความส าเร็จได ้ 
 

ล าดับข้ันตอนวธีิเตรียมการพูด 

1. รู้จุดมุ่งหมายของการพูด 

2. วเิคราะห์ผูฟั้ง 

3. เลือกเร่ืองท่ีจะพดูให้รวบรัดและตรงจุดมุ่งหมาย 

4. เตรียมหวัเร่ือง 

5. ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเพิ่มเติม 

6. ฝึกพดู 
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ช่ือ.......................................................................ช้ัน..........................เลขที.่....................... 
ใบงานที ่6 เร่ือง การเขยีนบรรยายภาพโดนใจ 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนเขยีนบรรยายภาพทีนั่กเรียนชอบมากทีสุ่ด 1 ภาพ โดยมเีหตุผล      
     ทีน่่าเช่ือถือ 

 

 

ช่ือภาพ  

............................................................................................................................................................ 

เหตุผลทีช่อบ   
 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

 คุณค่าของความงาม ความรู้สึกจากภาพ 

 

 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 
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ช่ือ..............................................................................ช้ัน...............เลขที.่............ 
 

ใบงานที ่7 เร่ือง การพูดโน้มน้าว 
 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนอ่านสถานการณ์ทีก่ าหนด แล้วเขียนบอกถ้อยค าทีค่วรพูดจากสถานการณ์ 

 

1. ถา้นกัเรียนชวนเพื่อนมาท ารายงานท่ีบา้นแลว้นกัเรียนตอ้งการชวนเพื่อนรับประทานอาหารม้ือ
เยน็ท่ีบา้น นกัเรียนจะใชภ้าษาในการพดูโนม้นา้วอยา่งไร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

2. ถา้นกัเรียนอยากมีส่วนช่วยใหโ้ลกของเราไม่เกิดภาวะโลกร้อน นกัเรียนจะพดูโนม้นา้วให ้  

เพื่อน ๆ ของนกัเรียนลดใชถุ้งพลาสติกอยา่งไร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6             เวลา 2  ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่6 เร่ือง มารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท 3.1 สามารถเลือกฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณและพูดแสดงความรู้ความคิด
และความรู้สึกในโอกาสต่างๆอยา่งมีวจิารณญาณและสร้างสรรค ์

ตัวช้ีวดั 

 มฐ.ท 3.1 ป.6/6 มีมารยาทในการฟัง การดูและการพดู 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. บอกขอ้ควรปฏิบติัในการฟัง การดูและการพดูได ้

2. อธิบายเก่ียวกบัการมีมารยาทในการฟัง การดูและการพูดได ้

3. สามารถแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนจากการฟัง การดูและการพดูได ้

4. เขียนแผนผงัมโนทศัน์มารยาทในการฟัง การดูและการพดูได ้

 

สาระส าคัญ 

การมีมารยาทในการฟังการดูและการพูดจะช่วยให้ส่งสารและรับสารไดอ้ยา่งถูกตอ้งและ
เหมาะสมตามโอกาสและสถานการณ์ 

 

สาระการเรียนรู้ 

1.ความรู้ 

 มารยาทในการฟังการดูและการพดู 

2. ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

 การให้เหตุผล การสรุปความรู้ การจดัระบบความคิดเป็นแผนภาพ การปฏิบติั/    

การสาธิต การแกปั้ญหา การประยกุต ์การปรับปรุง การประเมินค่า 
3. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 มีมารยาทในการฟังการดูและการพดู 

 

ช้ินงานหรือภาระงาน 

- ใบงานท่ี 8 เร่ือง มารยาทในการฟัง การดู และการพดู 
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การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

 เตรียมความพร้อมใหแ้ก่นกัเรียน โดยใหน้กัเรียนสงบน่ิงอยูก่บัตนเอง ฟังเสียงเพลงบรรเลง
เก่ียวกบัธรรมชาติ หลบัตาจินตนาการไปตามบทเพลง 10 นาที 

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูเปิดคลิป VDO ครูป้ันคนและครูผูข้ดัเกลา ให้นกัเรียนดู เพื่อให้นกัเรียนไดส้ะทอ้น
ความคิด พร้อมทั้งซกัถามความรู้สึกของนกัเรียนหลงัจากการดูคลิป VDO ทั้ง 2 เร่ือง 

2. ให้นักเรียนแบ่งกลุ่มออกเป็นกลุ่มๆ ละ 5 คน เพื่อร่วมกนัศึกษาเก่ียวกบัมารยาทใน     
การฟัง การดูและการพูดจากใบความรู้ แลว้น าขอ้มูลท่ีไดม้าสรุปลงในกระดาษชาร์ตเป็นแผนภาพ
และออกมาน าเสนอผลงานของกลุ่มตนเอง ใหค้รูและเพื่อน ๆ ฟังทีละกลุ่ม จนครบทุกกลุ่ม 

3. ครูอธิบายเก่ียวกบัมารยาทในการฟังการดูและการพูดพร้อมทั้งยกตวัอย่างและสาธิต
ประกอบจนนกัเรียนเขา้ใจ 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. แบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 5 คน โดยให้สมาชิกส่งตัวแทนออกมาเลือก
สถานการณ์เก่ียวกบัมารยาทในการฟัง การดูและการพดู ดงัน้ี 

- สถานการณ์ท่ี 1 พดูคุยเสียงดงัขณะท่ีเพื่อนออกมารายงานหนา้หอ้ง 

- สถานการณ์ท่ี 2 ปิดโทรศพัทมื์อถือขณะชมภาพยนตร์ 

- สถานการณ์ท่ี 3 ขณะดูละครกบัเพื่อน ดูไปดว้ยเล่าใหเ้พื่อนฟังไปดว้ย 

- สถานการณ์ท่ี 4 การตั้งใจฟังครูผูส้อนในหอ้งเรียน 

- สถานการณ์ท่ี 5 กินขนมขบเค้ียวขณะฟังครูพดูหนา้หอ้ง 

2. ใหน้กัเรียนออกมาแสดงบทบาทสมมุติ หนา้ชั้นเรียน โดยการจบัสลากก่อนหลงั 

3. นกัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็น เก่ียวกบัขอ้ควรปฏิบติัในการฟัง การดู และการพดู 

ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ให้นกัเรียนเจริญสติอยู่กบัตนเองผ่อนคลาย มีสมาธิ ทบทวนส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้แลว้เขียนสรุป
มารยาทในการฟัง การดูและการพดูเป็นแผนผงัมโนทศัน์ลงในสมุดของตนเอง 

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

1. ให้นักเรียนน าความรู้ท่ีได้รับมาเขียนเล่าเหตุการณ์ท่ีแสดงถึงการมีมารยาทในการฟัง  
การดูและการพูดของตนเองมา 1 เหตุการณ์ลงในใบงาน แล้วครูคดัเลือกผูแ้ทนนกัเรียน จ านวน      
5 คน ออกมาน าเสนอผลงานทีละคนจนครบทุกคน พร้อมทั้งให้ค  าแนะน าเพิ่มเติมเพื่อเป็นแนวทาง
ในการปฏิบติัต่อไป 
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2. ใหน้กัเรียนและครูร่วมกนัสรุปความรู้ เก่ียวกบัการมีมารยาทในการฟังการดูและการพูด
จะท าใหรั้บสารและส่งสารไดเ้หมาะสมกบักาลเทศะ เป็นท่ีช่ืนชมของผูท่ี้พบเห็น 
 

ส่ือการเรียนรู้ 

- คลิป VDO ครูป้ันคนและครูผูข้ดัเกลา 
- ใบความรู้เร่ือง มารยาทในการฟัง การดูและการพดู 

- ใบงานท่ี 8 เร่ือง มารยาทในการฟัง การดูและการพดู 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกขอ้ควรปฏิบติัในการฟัง 
การดูและการพดูได ้

2. อธิบายเก่ียวกบัการมีมารยาท 
ในการฟัง การดูและการพดูได ้

3. สามารถแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึน   
จากการฟัง การดูและการพดูได ้

4. เขียนแผนผงัมโนทศัน์มารยาท
ในการฟัง การดูและการพดูได ้

5. คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

- ตรวจใบงาน 

 

- สังเกตกระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ 

ท างานกลุ่ม 

- แบบประเมิน
มารยาทในการฟัง 
การดู และการพดู 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน 

แบบประเมินผลงาน 

ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 

 

 

บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

           (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

               …………../……………/………………. 
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

      (.............................................................)  

                  …………../……………/………………. 
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แบบประเมินช้ินงาน 
 

เกณฑ์การประเมิน 
คะแนน คะแนนทีไ่ด้ 

1 2 3 4 5 

1.  รูปแบบถูกตอ้ง       

2.  จดัรูปแบบน่าสนใจ สวยงาม       

3.  ความครบถว้นในเน้ือหาสาระท่ีเสนอ       

4.  การใชค้  าเหมาะสม       

5.  การสะกดค าถูกตอ้ง       

 

         ลงช่ือ…………………….…………… ผูป้ระเมิน 

          (       ) 

 

เกณฑ์การให้คะแนนกระบวนการท างานกลุ่ม 
 

ประเด็น 

การประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน / ระดับ 

3 2 1 

1.  การก าหนด
เป้าหมายร่วมกนั 

สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมใน
การก าหนดเป้าหมายการ
ท างานอยา่งชดัเจน 

สมาชิกส่วนใหญ่มี 

ส่วนร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

สมาชิกส่วนนอ้ยมีส่วน 

ร่วมในการก าหนด
เป้าหมายในการท างาน 

2.  การแบ่งหนา้ท่ี 

   รับผดิชอบ 

กระจายงานไดอ้ยา่งทัว่ถึง
และตรงตามความสามารถ
ของสมาชิกทุกคน 

กระจายงานไดท้ัว่ถึง แต่
ไม่ตรงตามความสามารถ
ของสมาชิก 

กระจายงานไม่ทัว่ถึง 

3.  การปฏิบติั
หนา้ท่ีท่ีไดรั้บ
มอบหมาย 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 
หมายท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด 

ท างานไดส้ าเร็จตามเป้า 

หมายแต่ชา้กวา่เวลาท่ี
ก าหนด 

ท างานไม่ส าเร็จตาม 

เป้าหมาย 

4.  การประเมินและ 

   ปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษา 
หารือ ติดตามตรวจสอบและ
ปรับปรุงผลงานเป็นระยะ 

สมาชิกบางส่วนมีส่วน
ร่วมปรึกษาหารือแต่ไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 

สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วน 

ร่วมปรึกษาหารือและไม่
ช่วยปรับปรุงผลงาน 
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แบบประเมินมารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

  

แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตามก าหนดเวลา     

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและความส าคญัของ
งาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนั
และกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น     

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่ ระดบั 3 

ระดับคะแนน 

 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

(9  คะแนน) 
2 

(7 - 8 คะแนน) 
1 

(5 - 6  คะแนน) 

มารยาทในการฟัง 
การดูและการพดู 

มีมารยาทในการฟัง 
การดู และการพดู 
สามารถแกปั้ญหา
ในระหวา่งปฏิบติั 
และใหค้  าแนะน า
ผูอ่ื้นได ้

มีมารยาทในการฟัง 
การดู และการพดู 
สามารถแกปั้ญหา
ในระหวา่งปฏิบติั 
แต่ไม่สามารถให้
ค  าแนะน าผูอ่ื้นได ้

มีมารยาทในการฟัง 
การดู และการพดู
โดยมีครูหรือผูอ่ื้นให้
ค  าแนะน าบา้ง 

มีมารยาทในการฟัง 
การดู และการพดู 
โดยมีครูหรือผูอ่ื้น
ใหค้  าแนะน า
เท่านั้น 



171 

 

ใบความรู้  เร่ือง มารยาทในการฟัง การดู และการพูด 

 

มารยาทในการฟัง 

     1. ตั้งใจฟัง    มองผูพ้ดู 

     2. ไม่คุยหรือเล่นขณะฟังผูอ่ื้นพดู 

 3. ไม่ส่งเสียงดงัหรือท าความร าคาญใหผู้อ่ื้น 

4. ถา้จะถามควรขออนุญาตก่อน  หรือให้ผูพ้ดูหยดุพดูก่อน ไม่ควรถามขณะผูพ้ดูยงัพดูไม่จบ 
 

มารยาทในการฟัง และการดูส่ือต่างๆ  

มารยาทในการฟัง และการดูท่ีดี มีดงัน้ี 

     1.  เเสดงความตั้งใจ และมีความกระตือรือร้นในการฟัง การดู 

     2.  แสดงความสนใจส่ิงท่ีฟังท่ีดู 

     3.  มีมารยาทในการประชุม ตอ้งใหเ้กียรติผูพ้ดู และผูฟั้งอ่ืนๆ  

     4.  มีความส ารวม ไม่ท ากิริยาหลุกหลิก 

     5.  มีมารยาทในการฟังการพดูในท่ีชุมนุมชน 

     6.  ขณะฟังหรือดู ไม่ควรลุกเดินเขา้ออกบ่อยๆ โดยไม่จ  าเป็น 

     7.  ขณะฟังหรือดู ไม่ควรน าอาหารเเละเคร่ืองด่ืมเขา้ไปรับประทาน 
 

มารยาทในการพูด 

มารยาทในการพดู หมายถึง ผูพ้ดูท่ีมีกิริยาวาจาเรียบร้อย ท่าทางสง่างาม อ่อนโยน หนา้ตายิม้เเยม้
เเจ่มใส  การฝึกตนใหมี้มารยาทในการพดู มีดงัน้ี 

      1.  รู้จกักล่าวค าปฏิสันธาน 

      2.  เป็นผูฟั้งท่ีดี 

      3.  รู้จกัควบคุมอารมณ์ และน ้าเสียง 

      4.  ไม่พดูจาข่มขู่ผูฟั้ง 

      5.  รู้จกัใชค้  าสุภาพ 
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ช่ือ.......................................................................ช้ัน..........................เลขที.่....................... 

ใบงานที ่8 เร่ือง มารยาทในการฟัง การดูและการพูด  

 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนเขียนเล่าเหตุการณ์ที่แสดงถึงการมีมารยาทในการฟัง การดู หรือการพูด 

   ของตนเองมา จ านวน 1 เหตุการณ์ 

 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6             เวลา 2  ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่7       เร่ือง การอ่านวรรณกรรมเร่ือง ไล่ตงจิน้ ลูกขอทานผู้ไม่ยอมแพ้ต่อชะตาชีวติ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท 5.1  เขา้ใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยา่ง
เห็นคุณค่า และน ามาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง 

ตัวช้ีวดั 

 มฐ. ท 5.1  ป.6/1  แสดงความคิดเห็นจากวรรณคดีหรือวรรณกรรมท่ีอ่าน 

 มฐ. ท 5.1  ป.6/3  อธิบายคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอ่านและน าไปประยกุต ์

ใชใ้นชีวติจริง 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

1. บอกวธีิในการสร้างก าลงัใจในการใชชี้วติได ้

2. อธิบายคุณค่าท่ีไดจ้ากวรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิตได ้

3. แสดงความคิดเห็นในเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติได ้

4. จ  าแนกเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนในเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติได ้

 

สาระส าคัญ 

 วรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต เป็นหนงัสือท่ีผูเ้ขียนได้
น าเสนอเร่ืองราวชีวิตจริงจากอดีตจนถึงปัจจุบนัท่ีประสบความส าเร็จซ่ึงจะเป็นตวัอย่างและเป็น
แรงผลกัดนัให้ทุกคนท่ีไดรั้บรู้เร่ืองราวมีก าลงัใจต่อสู้ชีวิตไดอ้ย่างดี เหมาะส าหรับการเรียนรู้เพื่อ  
น าคติหรือขอ้คิดท่ีไดม้าประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 
 

สาระการเรียนรู้ 

1. ความรู้ 

 วรรณกรรมเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ 

2. ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

 การให้เหตุผล การสรุปความรู้ การปฏิบติั/การสาธิต การแกปั้ญหา การประยุกต์/
การปรับปรุง การประเมินค่า 
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3. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 ใฝ่เรียนรู้  
 

ช้ินงานหรือภาระงาน 

ใบงานท่ี 9  สรุปสาระส าคญัท่ีไดจ้ากเร่ือง 
 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

ให้นักเรียนเขา้แถวเป็นรูปคร่ึงวงกลมแล้วนัง่ เปิดเพลง  “ดอกไมบ้าน” ให้นักเรียนท า      
ท่าประกอบและนัง่เจริญสติท าสมาธิ 5 นาที 

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูซักถามว่านักเรียนเคยท้อแท้ หมดก าลังใจหรือไม่ ถ้าเคยนักเรียนหมดก าลังใจ 
นักเรียนหมดก าลังใจเร่ืองอะไร สุ่มตวัแทนนักเรียนข้ึนตอบและสอบถามนักเรียนว่านักเรียน          
มีวิธีการสร้างก าลงัใจให้ตวัเองอย่างไร ลองคิดวิธีการสร้างก าลงัใจคนละ 1 ค าตอบ โดยสอบถาม   
ทีละคนไปเร่ือย ๆ และเขียนรวบรวมไวบ้นกระดาน 

2. ครูแจกใบความรู้ เร่ืองการสร้างก าลงัใจให้ตนเอง ให้นักเรียนศึกษาคน้ควา้และสรุป
ความรู้ 

 3. ครูสอบถามนกัเรียนวา่วิธีการสร้างก าลงัใจท าไดง่้ายๆ คืออะไร ให้นกัเรียนช่วยกนับอก
วธีิในการเสริมสร้างก าลงัทีละคน  

4. ครูแนะน าหนงัสือดี ๆ ซ่ึงเป็นอีกหน่ึงวธีิในการเสริมก าลงัใจให้แก่นกัเรียน เพื่อน าขอ้คิด
ท่ีไดจ้ากการอ่าน มาเป็นแนวทางในการประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม ๆ ละ 6 คน ได ้5 กลุ่ม และเขียนรายช่ือสมาชิกพร้อมกบัตั้งช่ือกลุ่ม
มาส่ง 

2. ครูแนะน าหนังสือ เร่ืองไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต เพราะหนังสือ  
เล่มน้ีจะช่วยเสริมสร้างก าลงัใจได ้โดยแจกหนงัสือใหน้กัเรียนร่วมกนัศึกษา 2 คน/ 1 เล่ม 

3. ใหน้กัเรียนในแต่ละกลุ่มอ่านหนงัสือ เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต
และท าใบงานท่ี 9  สรุปสาระส าคัญท่ีได้จากเร่ือง  ให้แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมารายงาน          
หนา้ชั้นเรียน โดยครูช่วยสรุปและแนะน าความรู้ 
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ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ใหน้กัเรียนเจริญสติอยูก่บัตนเองผอ่นคลาย มีสมาธิ ทบทวนส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้แลว้เขียนบนัทึก
ผลการเรียนรู้ลงในสมุด 

ขั้นที ่ 5 ขั้นพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

ใหน้กัเรียนน าหนงัสือ เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต กลบัไปอ่านเพื่อ
ค้นหาข้อความประทับใจใน เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต โดยคดัลอก
ขอ้ความท่ีประทบัใจอยา่งนอ้ย 5 ขอ้ความและสามารถหาหนงัสืออ่านเพิ่มเติมไดจ้ากอินเทอร์เน็ต 

 

ส่ือการเรียนรู้ 

- ใบงานท่ี 9 เร่ือง สรุปสาระส าคญัท่ีไดจ้ากเร่ือง 

- หนงัสือ เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต 

- ใบความรู้ เร่ืองการสร้างก าลงัใจใหต้นเอง 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกวธีิในการสร้างก าลงัใจใน
การใชชี้วติได ้

2. อธิบายคุณค่าท่ีไดจ้ากวรรณ- 

กรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผู ้
ไม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติได ้

3. แสดงความคิดเห็นในเร่ือง  
ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพ้
ต่อชะตาชีวิตได ้

4. จ  าแนกเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนใน
เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอม
แพต่้อชะตาชีวติได ้

5. คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

- ตรวจใบงาน 

 

- สังเกตกระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน 

แบบประเมินผลงาน  

ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
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บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

            (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

     …………../……………/………………. 
 

ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

                 (..............................................................)  

     …………../……………/………………. 
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เกณฑ์การประเมินใบงาน เร่ือง สรุปสาระส าคัญทีไ่ด้จากเร่ือง 

 

เกณฑ์ในการประเมินผลกระบวนการท างานกลุ่ม 

ประเด็นการ
ประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

4 3 2 1 

1. คณะท างาน มีประธาน เลขานุการ 

ผูน้ าเสนอผลงาน 

สมาชิก 

ขาดองคป์ระกอบ  
1 อยา่ง 

ขาดองคป์ระกอบ 

 2 อยา่ง 

ขาดองคป์ระกอบ  
2 อยา่งข้ึนไป 

2. ความ
รับผดิชอบ      
ต่อหนา้ท่ี 

ทุกคนมีหนา้ท่ีและมี
ความรับผดิชอบต่อ
หนา้ท่ีของตนเอง 

ทุกคนมีหนา้ท่ี  
แต่ไม่รับผิดชอบ
หนา้ท่ี 1 คน 

ทุกคนมีหนา้ท่ี แต่
ไม่รับผดิชอบ
หนา้ท่ี 2 คน 

ทุกคนมีหนา้ท่ี  
แต่ไม่รับผิดชอบ
หนา้ท่ี 2 คนข้ึนไป 

3. เวลา เสร็จก่อนก าหนดและ
งานมีคุณภาพ 

เสร็จตามก าหนด
และงานมี
คุณภาพ 

เสร็จไม่ทนัตาม
ก าหนดแต่งานมี
คุณภาพ 

เสร็จไม่ทนัตาม
ก าหนดและงาน 

ไม่มีคุณภาพ 

4. ความร่วมมือ ทุกคนมีส่วนร่วมและ
ใหค้วามร่วมมืออยา่ง
เตม็ท่ี 

80 % ของกลุ่ม    
มีส่วนร่วมและ 
ใหค้วามร่วมมือ 

60 % ของกลุ่ม   มี
ส่วนร่วมและ ให้
ความร่วมมือ 

60 % ของกลุ่ม  
มีส่วนร่วมและให้
ความร่วมมือ 

 

ระดับคะแนน 

 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

(9  คะแนน) 
2 

(7 - 8 คะแนน) 
1 

(5 - 6  คะแนน) 

สรุปสาระส าคญัท่ี
ไดจ้ากเร่ือง 

สรุปสาระส าคญัท่ี
ไดจ้ากเร่ืองได ้
ถูกตอ้งชดัเจน 
สามารถแสดง
ความคิดเห็นได้
อยา่งมีเหตุผลและ
สรุปขอ้คิดท่ีได้
จากเร่ืองไดถู้กตอ้ง 

สรุปสาระส าคญัท่ี
ไดจ้ากเร่ืองได้
ชดัเจน สามารถ
แสดง ความคิดเห็น
ไดอ้ยา่งมีเหตุผล
และสรุปขอ้คิดท่ีได ้
จากเร่ืองได ้

สรุปสาระส าคญัท่ี
ไดจ้ากเร่ืองได ้
สามารถแสดงความ
คิดเห็นไดอ้ยา่งมี
เหตุผลและสรุป
ขอ้คิดท่ีไดจ้ากเร่ือง
ไดโ้ดยมี  ครูหรือ
ผูอ่ื้นใหค้  าแนะน า
บา้ง 

สรุปสาระส าคญัท่ี
ไดจ้ากเร่ืองได ้
สามารถแสดงความ
คิดเห็นไดอ้ยา่งมี
เหตุผลและสรุป
ขอ้คิดท่ีไดจ้ากเร่ือง
ไดโ้ดยมีครูหรือ
ผูอ่ื้นใหค้  าแนะน า
เท่านั้น 
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ระดับคุณภาพ 

 คะแนน   16-20   หมายถึง   ดีมาก 

 คะแนน   11-15   หมายถึง   ดี 

 คะแนน   6-10     หมายถึง   พอใช ้

 คะแนน   1-5       หมายถึง   ปรับปรุง 

 

 

แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตามก าหนดเวลา     

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและความส าคญัของ
งาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนั
และกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น     

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่ ระดบั 3 
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ช่ือ.......................................................................ช้ัน..........................เลขที.่....................... 
 

ใบงานที ่9 เร่ือง  สรุปสาระส าคัญทีไ่ด้จากเร่ือง 
 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนอ่านวรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจิน้ ลูกขอทานผู้ไม่ยอมแพ้ต่อชะตาชีวติ 

  แล้วตอบค าถามต่อไปนี ้

1. ตวัละครของเร่ืองประกอบดว้ยใครบา้ง 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

2. เร่ืองน้ีเกิดข้ึนในสถานท่ีใดบา้ง 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

3. เร่ืองน้ีมีเหตุการณ์ใดเกิดข้ึนบา้ง 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

4. ผลสุดทา้ยเร่ืองเป็นอยา่งไร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

5. เร่ืองน้ีใหข้อ้คิดอยา่งไร 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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แผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6             เวลา 2  ช่ัวโมง 

แผนการเรียนรู้ที ่8  เร่ือง อธิบายคุณค่าของวรรณกรรมที่อ่านและน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจ าวนั 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

มาตรฐานการเรียนรู้ 

มาตรฐาน ท 5.1  เขา้ใจและแสดงความคิดเห็น วิจารณ์วรรณคดีและวรรณกรรมไทยอยา่ง
เห็นคุณค่า และน ามาประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริง                 
ตัวช้ีวดั 

 มฐ. ท 5.1  ป. 6/3 อธิบายคุณค่าของวรรณคดีและวรรณกรรมท่ีอ่านและน าไปประยกุต ์

ใชก้บัชีวติจริง 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 1. บอกแนวทางในการวเิคราะห์วรรณกรรมได ้

 2. อธิบายคุณธรรมท่ีสอดแทรกในเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติได ้

 3. เช่ือมโยงความสัมพนัธ์ของเร่ืองท่ีอ่านกบัเหตุการณ์ในชีวติจริงได ้

 4. บอกเหตุผลการกระท าของตวัละครในเร่ืองท่ีอ่านได ้

สาระส าคัญ 

วรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต เป็นหนงัสือท่ีผูเ้ขียนได้
น าเสนอเร่ืองราวชีวิตจริงจากอดีตจนถึงปัจจุบนัท่ีประสบความส าเร็จซ่ึงจะเป็นตวัอย่างและเป็น
แรงผลกัดนัให้ทุกคนท่ีไดรั้บรู้เร่ืองราวมีก าลงัใจต่อสู้ชีวิตไดอ้ย่างดี เหมาะส าหรับการเรียนรู้เพื่อ   
น าคติหรือขอ้คิดท่ีไดม้าประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนั 

สาระการเรียนรู้ 

1. ความรู้ 

 วรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ 

2. ทกัษะ/กระบวนการ/กระบวนการคิด 

 การให้เหตุผล การสรุปความรู้ การปฏิบติั/การสาธิต การประยุกต์/การปรับปรุง 
การประเมินค่า 

3. คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 มุ่งมัน่ในการท างาน 
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ช้ินงานหรือภาระงาน 

- การแสดงละคร เ ร่ือง คุณธรรมท่ีได้จากเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผู ้ไม่ยอมแพ้ต่อ       
ชะตาชีวติ   

- ใบงานคุณธรรมท่ีได้จากเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต พร้อมทั้ง
บอกแนวทางการน าไปใชใ้นชีวติจริง 

 

การจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่ 1 ขั้นสร้างความพร้อม 

 1. ครูแจกบตัรหอ้ยคอโดยใหน้กัเรียนเขียนช่ือตนเองแลว้ห้อยคอไวทุ้กคน  
2. ใหน้กัเรียนนัง่ลอ้มกนัเป็นรูปคร่ึงวงกลม โดยมีครูเป็นผูด้  าเนินกิจกรรมอยูด่า้นหนา้  
3. ให้นักเรียนปรบมือ 1 คร้ัง และดีดน้ิวไปขวาและซ้าย เม่ือนักเรียนท าพร้อมกันเป็น

จงัหวะ ครูให้นักเรียนเอ่ยช่ือเพิ่ม โดยเม่ือดีดไปทางขวาให้เอ่ยช่ือตนเอง และเม่ือดีดไปทางซ้าย  
โดยพดูช่ือใหต้รงจงัหวะ ต่อไปเร่ือยๆ ถา้ผิดให้เร่ิมตน้ใหม่ ให้เราไดรู้้จกัความผิดพลาด และการให้
อภยั การท างานร่วมกนั  

4. ครูสอบถามความรู้สึกของนักเรียนท่ีได้ท ากิจกรรมน้ี ว่าเป็นอย่างไรและแลกเปล่ียน
เรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 

ขั้นที ่ 2 ข้ันน้อมรับการเรียนรู้ 

1. ครูสอบถามนกัเรียนว่าจากการอ่านวรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพ ้
ต่อชะตาชีวติ นกัเรียนรู้สึกอยา่งไร โดยใหข้ออาสาสมคัรออกมาพดูหนา้ชั้นเรียน 

2. ให้นักเรียนแบ่งกลุ่มๆ ละ 6 คน 5 กลุ่มซ่ึงเป็นกลุ่มเดิมเม่ือสัปดาห์ท่ีแล้วและแจก         
ใบความรู้ เร่ือง การวิเคราะห์และวิจารณ์คุณค่าของงานวรรณคดีและวรรณกรรม และช่วยกนัศึกษา 
อภิปราย แสดงความคิดเห็น 

3. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มช่วยกันเขียนวิเคราะห์และวิจารณ์คุณค่าของเร่ือง ไล่ตงจ้ิน           
ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต ตามหัวขอ้ท่ีได้ศึกษาจากใบความรู้และให้ตวัแทนออกมา
น าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

ขั้นที ่ 3 ขั้นสะท้อนความคิด 

1. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มลงความคิดเห็นเลือกเน้ือเร่ืองตอนท่ีประทบัใจ กลุ่มละ 1 ตอน 
เสนอช่ือให้ครูคดัเลือกโดยไม่ซ ้ ากนั เพื่อออกมาแสดงละครให้เพื่อน ๆ ดู และบอกขอ้คิดท่ีได ้     
จากตอนนั้น ๆ 



182 

 

2. นักเรียนทุกคนช่วยกันลงความเห็นว่าจะให้คะแนนกลุ่มไหนเป็นกลุ่มท่ีแสดงดีท่ีสุด  
ช่วยกนัวพิากษว์จิารณ์ และสรุปขอ้คิดท่ีไดจ้ากวรรณกรรมเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อ
ชะตาชีวติ ลงบนกระดาน 

ขั้นที ่ 4 ข้ันทบทวนความรู้ด้วยตนเอง 

ใหน้กัเรียนเจริญสติอยูก่บัตนเองผอ่นคลาย มีสมาธิ ทบทวนส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้แลว้เขียนบนัทึก
สรุปผลการเรียนรู้ลงในสมุด 

ขั้นที ่ 5 ข้ันพฒันาและน าไปประยุกต์ใช้ 

ใหน้กัเรียนน าความรู้ท่ีไดจ้ากการอ่านมาเขียน ใบงานท่ี 11 เร่ือง คุณธรรมท่ีไดจ้ากเร่ือง ไล่
ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวิต พร้อมทั้งบอกแนวทางการน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัครู
คดัเลือกผูแ้ทนนักเรียน จ านวน 5 คน ออกมาน าเสนอผลงานทีละคนจนครบทุกคน พร้อมทั้งให้
ค  าแนะน าเพิ่มเติมเพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบติัต่อไป 
 

ส่ือการเรียนรู้ 

- ใบความรู้ เร่ือง การวเิคราะห์และวจิารณ์คุณค่าของงานวรรณคดีและวรรณกรรม 

- หนงัสือ เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ 

- ใบงานท่ี 11 เร่ือง คุณธรรมท่ีไดจ้ากเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ 

พร้อมทั้งบอกแนวทางการน าไปใชใ้นชีวติจริง 
 

การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 

รายการประเมิน วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ เกณฑ์การประเมิน 

1. บอกแนวทางในการวเิคราะห์
วรรณกรรมได ้

2. อธิบายคุณธรรมท่ีสอดแทรกในเร่ือง 
ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อ
ชะตาชีวติได ้

3. เช่ือมโยงความสัมพนัธ์ของเร่ืองท่ี
อ่านกบัเหตุการณ์ในชีวติจริงได ้

4. บอกเหตุผลการกระท าของตวัละคร
ในเร่ืองท่ีอ่านได ้

5. คุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์

- ตรวจใบงาน 

 

- สังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 

ผลงาน 

-  แบบสังเกต
กระบวนการ
ท างานกลุ่ม 

 

 

 

 

-  แบบสังเกต 

-  ประเมินจากเกณฑ์
การใหค้ะแนนใน 

แบบประเมินผลงาน  

ผา่นเกณฑร้์อยละ 80 
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บันทกึผลหลงัสอน 

ผลการสอน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ปัญหา/อุปสรรค 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
       

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูส้อน 

             (นางสาวปิยะรัตน์     อินทะสุข)  

                  …………../……………/………………. 
ข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)……………………………………………ผูบ้ริหาร 

                    (.......................................................)  

     …………../……………/………………. 
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แบบประเมินใบงาน เร่ือง คุณธรรมทีไ่ด้จากเร่ือง ไล่ตงจิ้น ลูกขอทานผู้ไม่ยอมแพ้ต่อชะตา
ชีวติพร้อมทั้งบอกแนวทางการน าไปใช้ในชีวติจริง 

 

ระดับคะแนน 

 

การประเมิน 

4 

(10  คะแนน) 
3 

(9 คะแนน) 
2 

(7-8 คะแนน) 
1 

(5-6 คะแนน) 

เขียนคุณธรรมท่ีได้
จากเร่ือง ไล่ตงจ้ิน 
ลูกขอทานผูไ้ม่
ยอมแพต่้อชะตา
ชีวติพร้อมทั้งบอก
แนวทางการน า 
ไปใชใ้นชีวติจริง 

เขียนคุณธรรมท่ีได้
จากเร่ืองไล่ตงจ้ิน 
ลูกขอทานผูไ้ม่
ยอมแพต่้อชะตา
ชีวติพร้อมทั้งบอก
แนวทางการ
น าไปใชใ้นชีวติ
จริงไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนด 
และแตกต่างจากท่ี
ครูยกตวัอยา่งมี
การเช่ือมโยงให้
เห็นถึงความ 

สัมพนัธ์กบัตนเอง
และผูอ่ื้น 

เขียนคุณธรรมท่ีได้
จากเร่ืองไล่ตงจ้ิน 
ลูกขอทานผูไ้ม่ยอม
แพต่้อชะตาชีวติ
พร้อมทั้งบอก   
แนวทางการ
น าไปใชใ้นชีวติ
จริงไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนด
และแตกต่างจากท่ี
ครูยกตวัอยา่ง แต่
เช่ือมโยงใหเ้ห็น
เฉพาะตนเอง 

เขียนคุณธรรมท่ีได้
จากเร่ืองไล่ตงจ้ิน 
ลูกขอทานผูไ้ม่ยอม
แพต่้อชะตาชีวติ
พร้อมทั้งบอก   
แนวทางการ
น าไปใชใ้นชีวติจริง
ไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนด 
ตามท่ีครูยกตวัอยา่ง 
แต่มีการดดัแปลง
ใหแ้ตกต่าง 

เขียนคุณธรรมท่ีได้
จากเร่ืองไล่ตงจ้ิน 
ลูกขอทานผูไ้ม่ยอม
แพต่้อชะตาชีวติ
พร้อมทั้งบอก   
แนวทางการ
น าไปใชใ้นชีวติจริง
ไดส้ัมพนัธ์กบั
หวัขอ้ท่ีก าหนด
ตามท่ีครูยกตวัอยา่ง 
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เกณฑ์ในการประเมินผลกระบวนการท างานกลุ่ม 

ประเด็นการ
ประเมิน 

เกณฑ์การให้คะแนน 

4 3 2 1 

1. คณะท างาน มี ประธาน 
เลขานุการ 

ผูน้ าเสนอผลงาน 

สมาชิก 

ขาดองคป์ระกอบ  
1 อยา่ง 

ขาดองคป์ระกอบ 

 2 อยา่ง 

ขาดองคป์ระกอบ  
2 อยา่งข้ึนไป 

2. ความ
รับผดิชอบ      
ต่อหนา้ท่ี 

ทุกคนมีหนา้ท่ีและ
มีความรับผดิชอบ
ต่อหนา้ท่ีของ
ตนเอง 

ทุกคนมีหนา้ท่ี  
แต่ไม่รับผิดชอบ
หนา้ท่ี 1 คน 

ทุกคนมีหนา้ท่ี 
แต่ไม่รับผิดชอบ
หนา้ท่ี 2 คน 

ทุกคนมีหนา้ท่ี 
แต่ไม่รับผิดชอบ
หนา้ท่ี 2 คน     
ข้ึนไป 

3. เวลา เสร็จก่อนก าหนด
และงานมีคุณภาพ 

เสร็จตามก าหนด
และงานมี
คุณภาพ 

เสร็จไม่ทนัตาม
ก าหนดแต่งานมี
คุณภาพ 

เสร็จไม่ทนัตาม
ก าหนดและงาน 

ไม่มีคุณภาพ 

4. ความร่วมมือ ทุกคนมีส่วนร่วม
และใหค้วาม
ร่วมมืออยา่งเตม็ท่ี 

80 % ของกลุ่ม    
มีส่วนร่วมและ 
ใหค้วามร่วมมือ 

60 % ของกลุ่ม   
มีส่วนร่วมและ 
ใหค้วามร่วมมือ 

60 % ของกลุ่ม   
มีส่วนร่วมและ  
ใหค้วามร่วมมือ 

 

ระดับคุณภาพ 

 คะแนน   16-20   หมายถึง   ดีมาก 

 คะแนน   11-15   หมายถึง   ดี 

 คะแนน   6-10     หมายถึง   พอใช ้

 คะแนน   1-5       หมายถึง   ปรับปรุง 
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แบบสังเกตพฤติกรรมคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  ความรับผดิชอบเอาใจใส่  ท างานเสร็จทนัตามก าหนดเวลา     

2.  รักการท างาน  มีวินยัในการท างาน  เห็นคุณค่าและความส าคญัของ
งาน 

    

3.  มีน ้าใจรู้จกัแบ่งปัน  ใจกวา้งมีเหตุผล  ยอมรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนั
และกนั 

    

4.  ใหค้วามร่วมมือในการท างานภายในกลุ่มและท างานร่วมกบัผูอ่ื้น     

5.  มีความสนใจใฝ่รู้  (แสวงหาความรู้ )     

6.  รักความเป็นไทย     

7.  มีมารยาทในการอ่าน และ การฟัง  การดูและการพดู       

เกณฑก์ารประเมิน 

  4 หมายถึง  ระดบัดีมาก 

  3 หมายถึง  ระดบัดี 

  2 หมายถึง  ระดบัพอใช ้

  1 หมายถึง  ระดบัปรับปรุง 

 

เกณฑก์ารผา่น  :  แต่ละรายการตอ้งไม่นอ้ยกวา่ ระดบั 3 
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ใบความรู้ เร่ือง การวเิคราะห์และวจิารณ์คุณค่าของงานวรรณคดีและวรรณกรรม 

 

ความหมายของการวเิคราะห์วรรณกรรม 

                 การวเิคราะห์ หมายถึง การพิจารณาตรวจตรา แยกแยะและประเมินค่า ซ่ึงจะเกิด
ประโยชน์ต่อผูว้ิเคราะห์ในการน าไปแสดงความคิดเห็น อภิปรายขอ้เทจ็จริงใหผู้อ่ื้นทราบ ดว้ยวา่
ใครเป็นผูแ้ต่ง เป็นเร่ืองเก่ียวกบัอะไร มีประโยชน์อยา่งไร ต่อใครบา้ง ผูว้เิคราะห์ มีความเห็น
อยา่งไร เร่ืองท่ีอ่านมีคุณค่าดา้นใดบา้งและแต่ละดา้นสามารถน าไปประยกุตใ์หเ้กิดประโยชน์ต่อ
ชีวติประจ าวนัอยา่งไรบา้ง 

 

แนวในการวเิคราะห์วรรณกรรม 

                 การวเิคราะห์วรรณกรรมมีหลกัเกณฑก์ารปฏิบติัอยา่งกวา้ง ทั้งน้ีเพื่อใหค้รอบคลุมงาน
เขียนทุกประเภท แต่ละประเภท ผูว้เิคราะห์ตอ้งน าแนวการวเิคราะห์ไปปรับใช ้ให้เหมาะสมกบังาน
เขียนแต่ละช้ินงานซ่ึงมีลกัษณะแตกต่างกนัไป ซ่ึงประพนธ์ เรืองณรงค ์และคณะ (2545 : 128)  
ไดใ้หห้ลกัเกณฑก์วา้ง ๆ ในการวเิคราะห์วรรณกรรม ดงัน้ี 

              1.  ความเป็นมาหรือประวติัของหนงัสือและผูแ้ต่ง เพื่อช่วยใหว้เิคราะห์ในส่วนอ่ืน ๆ 

             2.  ลกัษณะค าประพนัธ์ 

             3.  เร่ืองยอ่ 

             4.  เน้ือเร่ือง ใหว้ิเคราะห์เร่ืองในหวัขอ้ต่อไปน้ีตามล าดบั โดยบางหวัขอ้อาจจะมี หรือไม่มีก็
ไดต้ามความจ าเป็น เช่น โครงเร่ือง ตวัละคร ฉาก วธีิการแต่ง ลกัษณะการเดินเร่ือง การใชถ้อ้ยค า 
ส านวนในเร่ืองท่วงท านองการแต่ง วธีิคิดสร้างสรรค ์ทศันะหรือมุมมองของผูเ้ขียน เป็นตน้ 

            5.  แนวคิด จุดมุ่งหมาย เจตนาของผูเ้ขียนท่ีฝากไวใ้นเร่ือง ซ่ึงตอ้งวเิคราะห์ออกมาก 

            6.  คุณค่าของวรรณกรรม โดยปกติแบ่งออกเป็น 5 ดา้นใหญ่ ๆ และกวา้ง ๆ เพื่อความ
ครอบคลุมในทุกประเด็น ซ่ึงผูว้เิคราะห์ตอ้งไปแยกหวัขอ้ยอ่ยใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะ ของหนงัสือ
ท่ีจะวเิคราะห์นั้น ๆ ตามความเหมาะสม 
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ประเด็นทีใ่ช้ในการวเิคราะห์และวจิารณ์คุณค่าของงานวรรณคดีและวรรณกรรม 

         การวเิคราะห์และวจิารณ์งานประพนัธ์เท่าท่ีพบเห็นทัว่ ๆ ไป นกัวจิารณ์นิยมพิจารณากวา้ง ๆ  
4 ประเด็น  ไดแ้ก่ 

         1. คุณค่าดา้นวรรณศิลป์ คือ ความไพเราะของบทประพนัธ์ ซ่ึงอาจท าใหผู้อ่้านเกิดอารมณ์ 
ความรู้สึกและจินตนาการตามรส ความหมายของถอ้ยค าและภาษาท่ีผูแ้ต่งเลือกใชเ้พื่อใหมี้
ความหมายกระทบใจผูอ่้าน 

         2. คุณค่าดา้นเน้ือหาสาระ แนวความคิดและกลวธีิน าเสนอทั้ง 2 ประเด็นน้ี จะอธิบาย และ
ยกตวัอยา่งประกอบพอเขา้ใจ โดยจะกล่าวควบกนัไปทั้งการวเิคราะห์และการวจิารณ์ 

         3. คุณค่าดา้นสังคม วรรณคดีและวรรณกรรมจะสะทอ้นใหเ้ห็นสภาพของสังคมและวรรณคดี
ท่ีดีสามารถจรรโลงสังคมไดอี้กดว้ย 

         4. การน าไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัผูอ่้านสามารถน าแนวคิดและประสบการณ์จากเร่ือง
ท่ีอ่านไปประยกุตใ์ชห้รือแกปั้ญหาในชีวิตประจ าวนัได ้
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ช่ือ.......................................................................ช้ัน..........................เลขที.่....................... 
 

ใบงานที ่ 11 คุณธรรมทีไ่ด้จากเร่ือง ไล่ตงจิน้ ลูกขอทานผู้ไม่ยอมแพ้ต่อชะตาชีวติ 

 

ค าช้ีแจง  ให้นักเรียนเขียนแรงบันดาลใจและคุณธรรมทีจ่ากการอ่าน วรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจิน้  
  ลูกขอทาน   ผู้ไม่ยอมแพ้ต่อชะตาชีวติพร้อมทั้งบอกแนวทางการน าไปใช้ในชีวติจริง 
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................................................................................................................................................. 



แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาภาษาไทย  ช้ันประถมศึกษาปีที ่6 

จ านวน 40 ข้อ คะแนน 40 คะแนน   เวลา 60 นาท ี

โรงเรียนกิง่เพชร  ส านักงานเขตราชเทว ี กรุงเทพมหานคร 

 

ค าช้ีแจง 1. ใหน้กัเรียนท าเคร่ืองหมายกากบาท (X) ลงในช่องวา่งของกระดาษค าตอบ โดยเลือกค าตอบ 

                  ท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว  
 2.  ถา้นกัเรียนตอ้งการเปล่ียนค าตอบใหท้ าเคร่ืองหมาย = ทบัเคร่ืองหมาย X (X) และหา้มขีด 

                  เขียนขอ้ความลงในกระดาษค าถามโดยเด็ดขาด 

 

1. ค าพดูในขอ้ใดท่ีแสดงวา่ผูพู้ดมีอารมณ์โกรธ(ความรู้ความจ า) 
ก.  อะไรวะ     ข. มาท าไม 

 ค.  ไปไหนมา     ง. จะไปหาใคร 

2. การฟังครูเวรประจ าวนัช้ีแจงตอนเขา้แถวหนา้เสาธงตอนเชา้ เป็นการฟังเพื่อจุดประสงคใ์ด 
(ความเขา้ใจ) 

ก. เพื่อความรู้     ข. เพื่อน าไปปฏิบติั 

      ค. เพื่อความบนัเทิง    ง. เพื่อพิจารณาคุณค่า 
 3. การดูนิทรรศการเป็นการดูเพื่อจุดประสงคใ์ด (ความเขา้ใจ) 

ก. เพื่อความรู้     ข. เพื่อน าไปปฏิบติั 

      ค. เพื่อความเพลิดเพลิน    ง. เพื่อพิจารณาคุณค่า 
 4. ผูใ้ดปฏิบติัตามหลกัการพูดแสดงความรู้ความเขา้ใจจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดูไดถู้กตอ้ง 

          ท่ีสุด (การน าไปใช)้ 
ก. ดาวแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัเร่ืองท่ีฟังไดอ้ยา่งมีเหตุผล 

ข. เดือนบนัทึกความรู้ท่ีไดจ้ากการฟังและดูโดยละเอียด 

ค. เด่นฟังเร่ืองจนจบแลว้ตีความวเิคราะห์ถึงจุดประสงคข์องเร่ือง 

ง. ดวงน าความรู้ ขอ้คิดท่ีไดจ้ากการฟังและดูไปปฏิบติัใหเ้ป็นประโยชน์ 
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 อ่านข้อความ แล้วตอบค าถาม ข้อ 6 – 9 

  “ เธอเรียนเก่งอยู่แล้ว ไม่เป็นไรนะคราวนีพ้ลาด คราวหน้าลองสอบใหม่นะ” 

 5. จากขอ้ความน้ี ผูพ้ดูมีจุดมุ่งหมายใด (การวเิคราะห์) 
ก. เยาะเยย้     ข. ลอ้เลียน 

ค. ใหก้ าลงัใจ     ค. ประชดประชนั 

 6. การพดูโดยล าดบัเน้ือหาใหต่้อเน่ืองกนัมีประโยชน์ต่อผูฟั้งอยา่งไร (การน าไปใช)้ 
     ก.  เขา้ใจเร่ืองไดง่้ายไม่สับสน   ข. ใชเ้วลาในการพดูนอ้ยลง 

     ค. จดจ ารายละเอียดของเร่ืองไดม้ากข้ึน  ง. น าไปพดูใหผู้อ่ื้นฟังต่อไดอ้ยา่งละเอียด 

 7. การพดูประเภทใดตอ้งใชข้อ้เทจ็จริงและเหตุผลประกอบมากท่ีสุด (ความเขา้ใจ) 
ก. การพดูแสดงความรู้ความเขา้ใจในจุดประสงคข์องเร่ืองท่ีฟังและดู 

ข. การตั้งค  าถามและตอบค าถามเชิงเหตุผลจากเร่ืองท่ีฟังและดู 

ค. การวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากการฟังและดูส่ือโฆษณา 
ง. การพดูโนม้นา้วในสถานการณ์ต่างๆ 

  

8.                        จากภาพควรตั้งค  าถามวา่อยา่งไร (ความเขา้ใจ) 
ก. ผูช้ายคนน้ีมีอาชีพอะไร    ข. ผูช้ายคนน้ีก าลงัซ่อมอะไร 

     ค. ผูช้ายคนน้ีก าลงัไปไหน    ง. ผูช้ายคนน้ีจะท าอะไร 

 อ่านข้อความ แล้วตอบค าถาม ข้อ 13 - 14 

 

  ขนมตามทอ้งตลาดส่วนมากมีสีสันสวยงามเด็ก ๆ ท่ีชอบซ้ือมารับประทานมาก ๆ  
                 จะไดรั้บอนัตรายจากวตัถุปนเป้ือนในขนมแต่ละชนิด 

 

9. ผูก้ล่าวขอ้ความน้ี มีจุดประสงคอ์ยา่งไร (การวิเคราะห์) 
ก. หา้มผูข้ายใส่สีในขนม    ข. เชิญชวนใหซ้ื้อขนมใส่สี 

     ค. แนะน าใหผู้ข้ายใส่สีในขนม   ง. ช้ีใหเ้ห็นโทษของสีในขนม 
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 10. เม่ืออ่านขอ้ความน้ีแลว้ นกัเรียนควรปฏิบติัตามขอ้ใด (การน าไปใช)้ 
ก. ซ้ือขนมใส่สีทานตามปกติ    

ข.  เลือกรับประทานขนมท่ีไม่ใส่สี 

     ค. เชิญชวนเพื่อนไม่ใหกิ้นขนมทุกชนิด   

     ง. แจง้ต ารวจให้จบัคนขายขนมท่ีใส่สี 

  

อ่านเร่ืองทีก่ าหนดให้ แล้วตอบค าถาม ข้อ 11-13 

 

 “ทบัหลงันารายณ์บรรทมสินธ์ุถูกขโมยไปนานแลว้ ในท่ีสุดไปพบท่ีสหรัฐอเมริกา เพิ่งได ้

 กลบัคืนมาเม่ือ พ.ศ. 2531 หลงัจากมีการเรียกร้องใหก้ลบัคืนมาเป็นเวลานบัสิบปี และใชเ้วลา 

ยาวนานถึง16 ปี กวา่จะบูรณะซ่อมแซมซากปรักหกัพงัท่ีรกร้องอยูก่ลางป่าเปล่ียวกลบัมาเป็น 

ปราสาทหินอนัสง่างามอยา่งท่ีเห็นในปัจจุบนั” 

 

11. เร่ืองท่ีอ่านเป็นเร่ืองเก่ียวกบัอะไร (ความรู้ความจ า) 
     ก. การขอทบัหลงันารายณ์บรรทมสินธ์ุคืน   

     ข. การซ่อมแซมทบัหลงันารายณ์บรรทมสินธ์ุ 

     ค. การขโมยทบัหลงันารายณ์บรรทมสินธ์ุ   

     ง. ทบัหลงันารายณ์บรรทมสินธ์ุของไทย 

12. ทบัหลงันารายณ์บรรทมสินธ์ุท่ีกล่าวถึงเป็นวตัถุท่ีอยูใ่นจงัหวดัใด (ความรู้ความจ า) 
      ก. บุรีรัมย ์     ข. ศรีสะเกษ 

      ค. เพชรบูรณ์     ง. นครราชสีมา 
13. เร่ืองน้ีเป็นการอ่านเร่ืองแบบใด (ความเขา้ใจ) 
      ก. ส่ิงท่ีปลูกใจ     ข. ส่ิงท่ีจรรโลงใจ 

      ค. ส่ิงท่ีเป็นความรู้    ง. ส่ิงท่ีเป็นความบนัเทิง 
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อ่านบทร้อยกรอง แล้วตอบค าถาม ข้อ 14-19 

 

    “จะงานบา้นงานเรือนเหมือนฝึกหดั 

   ใหรู้้จดัเวลาใหมี้ค่า 
   เม่ือพกัเรียนอยา่พกัเลยท าเฉยชา 
   ใหรู้้วา่ชีวิตน้ีเรามีงาน” 

 

14. “ใหรู้้จดัเวลาใหมี้ค่า” เป็นการสอนเร่ืองใด(ความเขา้ใจ) 
      ก. ใหรู้้จกัประมาณเวลา    ข. ใหรู้้จกัคุณค่าของเวลา 
      ค. ใหรู้้จกัจดัระเบียบเวลา   ง. อยา่ปล่อยใหเ้วลาหมดไปโดยไร้ค่า 
15. เพราะเหตุใดผูพ้ดูจึงพดูวา่ “เม่ือพกัเรียนอยา่พกัเลยท าเฉยชา”(การวเิคราะห์) 
      ก. เพราะเยาวชนตอ้งเรียนหนงัสือ   

      ข. เพราะการพกัเรียนจะท าใหค้วามรู้สูญหายหมด 

      ค. เพราะการพกัเรียนจะน าความรู้มาใชป้ระโยชน์ไม่ได ้

      ง. เพราะการพกัเรียนจะท าใหเ้พื่อนมีความรู้มากกวา่ 
16. บทร้อยกรองน้ีสรุปไดว้า่อยา่งไร (ความเขา้ใจ) 
      ก. เวลาเป็นส่ิงท่ีมีค่า    ข. ชีวติน้ีเราตอ้งท างาน 

      ค. การเรียนจ าเป็นส าหรับทุกคน   ง. การท างานท าใหเ้รามีชีวติอยูไ่ด ้

17. การรู้จกัจดัแบ่งเวลามีประโยชน์อยา่งไร (การน าไปใช)้ 
      ก. ฝึกใหเ้ป็นคนตรงต่อเวลา   ข. สามารถท างานเสร็จทนัตามท่ีก าหนด 

      ค. ใชเ้วลาท่ีมีอยูใ่หเ้กิดประโยชน์มากท่ีสุด  ง. ถูกทุกขอ้ 

18. ขอ้ใดเป็นส่ิงส าคญัในการวเิคราะห์ความน่าเช่ือถือจากส่ือโฆษณา (ความรู้ความจ า) 
ก.ราคาท่ีเหมาะสม    ข. ประโยชน์ของสินคา้ 
ค. ความนิยมของผูบ้ริโภค   ง. ขอ้มูลรายละเอียดของสินคา้หรือบริการ 
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19. การพดูโฆษณาในขอ้ใดประสบความส าเร็จ (การวิเคราะห์) 
 ก. เมฆอ่านนิทานทองอินตามค าแนะน าของพ่อ 

 ข. กอ้งเลือกชาลีเป็นประธานชมรมเพราะมีความรู้ในเร่ืองวรรณคดี 

 ค. เกรียงไกรสมคัรเป็นสมาชิกชมรมคนรักวรรณคดี เม่ืออ่านประกาศ 

 ง. นกนอ้ยยอมออกไปลงคะแนนหลงัจากน ้าหวานอธิบายถึงขอ้ดี ขอ้เสียของการไม่ไป 

          ใชสิ้ทธิเลือกตั้ง 

 

อ่านข่าว แล้วตอบค าถามข้อ 30 – 32 

 

 สถาบนัวจิยัแห่งประเทศญ่ีปุ่นออกมาระบุถึงประโยชน์ของชาเขียวท่ีมีต่อร่างกายโดยอา้งอิง 

ถึงประชากรญ่ีปุ่นท่ีด่ืมชาเขียวเป็นเวลานานจะป่วยเป็นโรคมะเร็งนอ้ยมาก และดว้ยความเช่ือใน 

ผลการวจิยัท่ีวา่ หากด่ืมชาเขียววนัละ 1-2 ถว้ยเป็นเวลา 1 ปี จะท าใหน้ ้าหนกัลดลง 1-2 กก.และ 

นอกจากน้ีชาเขียวยงัมีสรรพคุณอ่ืน ๆ จึงท าใหมี้ปริมาณผูบ้ริโภคมากข้ึน นัน่แสดงใหเ้ห็นวา่คน 

ในปัจจุบนัต่างใหค้วามสนใจดูแลสุขภาพของตนเองมากข้ึน 

 

20. ขอ้ใดเป็นขอ้คิดเห็น (ความเขา้ใจ) 
 ก. ปริมาณผูด่ื้มชาเขียวเพิ่มมากข้ึน   

 ข. ประชากรชาวจีนเป็นโรคมะเร็งนอ้ยมาก 

 ค. ด่ืมชาเขียว 1-2ถว้ยเป็นเวลา 1 ปี น ้าหนกัจะลดลง1-2 กก. 
 ง. แสดงใหเ้ห็นวา่คนในยคุปัจจุบนัรู้จกัดูแลตวัเองมากข้ึน 

21. นกัเรียนเห็นดว้ยกบัขอ้คิดเห็นจากในเน้ือข่าวหรือไม่ เพราะอะไร (การวเิคราะห์) 
 ก. เห็นดว้ย เพราะมีความเป็นไปไดสู้ง 

 ข. เห็นดว้ย เพราะอา้งอิงจากขอ้มูลในเน้ือข่าว 

 ค. ไม่เห็นดว้ย เพราะขอ้คิดเห็นขดัแยง้กบัขอ้มูล 

 ง. ไม่เห็นดว้ย เพราะเป็นขอ้คิดเห็นส่วนตวัเท่านั้น 
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22. นกัเรียนคิดวา่ข่าวน้ีเป็นข่าวท่ีน่าเช่ือถือหรือไม่ เพราะอะไร (การวเิคราะห์) 
 ก. น่าเช่ือถือ เพราะมีความเป็นไปไดสู้ง   

      ข. น่าเช่ือถือ เพราะมีการอา้งอิงหลกัฐานต่าง ๆ 

      ค. ไม่น่าเช่ือถือ เพราะไม่ไดว้จิยัในเมืองไทย  

      ง. ไม่น่าเช่ือถือ เพราะมีการแทรกขอ้คิดเห็น 

23. ถา้นกัเรียนเป็นผูเ้ขียนค าโฆษณา จะเขียนอยา่งไรใหน่้าเช่ือท่ีสุด (การน าไปใช)้ 
 ก. หมากฝร่ังตรายกึยกั คึกคกัทุกคร้ังท่ีเค้ียว 

 ข. นมสดรสชาติดี ตอ้งท่ีฟาร์มมาลีเท่านั้น 

 ค. หากผลไมไ้ม่สดจริง เราคดัทิ้งไม่บรรจุ 

 ง. ด่ืมนมทุกวนั สดใสแขง็แรง 

24. ขอ้ความใดไม่ใช่ภาษาโฆษณา (ความรู้ความจ า) 
 ก. จบัเสือใส่ถงัพลงัสูง     

      ข. ทุกชีวติปลอดภยัในวอลโว ่

 ค. เด็กในวนัน้ี คือผูใ้หญ่ในวนัหนา้   

      ง. คุม้ค่าทุกนาที ดูทีวสีีช่อง 3 

25. การจะพดูใหไ้ดดี้ ผูพู้ดตอ้งปฏิบติัตนอยา่งไร (การน าไปใช)้ 
 ก. ฝึกซอ้มการพดูจนช านาญ    

      ข. เตรียมขอ้มูลในการพดูใหพ้ร้อม 

 ค. ร่างบทพดูตามล าดบัเร่ืองไม่สับสน   

      ง. ถูกทุกขอ้ 

26.ส่ิงใดท่ีดึงดูดผูฟั้งใหส้นใจฟังเร่ืองท่ีเราก าลงัพดูไดม้ากท่ีสุด (ความรู้ความจ า) 
 ก. เร่ืองท่ีพูด     ข. ลีลาในการพดู 

 ค. หนา้ตาของผูพ้ดู    ง. น ้าเสียงของผูพ้ดู 
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27. “ผมประทบัใจในตัวพระเจ้ากรุงจีนที่ทรงรักษาสัจจะ เมื่อพระองค์มาท าสงครามกบัพระเจ้า 
       มณเทียรทองโดยให้ทหารต่อสู้กนัเพือ่ทีจ่ะเห็นฝีมือในการร าดาบ ร าทวน อนังดงามของทหาร  
       เมื่อกามะนี ทหารเอกเสียท ีถูกสมิงพระรามฆ่าตายกใ็ห้ทหารยกทพักลบัโดยไม่มีการยกตีกรุง 

       หงสาวดีเพือ่แก้แค้นที่เสียทหารเอกไป แม้ว่าจะมีก าลงัพลทีเ่หนือกว่ากต็าม” 

       จากขอ้ความน้ีเป็นการพดูแสดงเหตุผลเร่ืองใด (ความเขา้ใจ) 
       ก. ประทบัใจพระเจา้ฝร่ังมงัฆอ้ง    

                ข. ประทบัใจการรักษาสัจจะของพระเจา้กรุงจีน 

       ค. ประทบัใจในน ้าใจของทหารของกรุงจีน   

       ง. ประทบัใจในความสามารถของสมิงพระราม 

28. จากขอ้ 27 เหตุผลท่ีน ามาอธิบายคืออะไร (การวิเคราะห์) 
      ก. พระเจา้กรุงจีนทรงรักษาสัจจะเม่ือแพ ้   

      ข. พระเจา้กรุงจีนมัน่ใจในตนเองมากจึงพา่ยแพ ้

      ค. พระเจา้ฝร่ังมงัฆอ้งมีชยัชนะและไม่ข่มเหงรังแกผูท่ี้แพ ้

      ง. พระเจา้กรุงจีนไม่ยอมยกทพัมาตี แมว้า่ทหารทั้งหลายพร้อมท่ีจะท าสงคราม 

 29. ขอ้ใดไม่ใช่ลกัษณะของผูพ้ดูเร่ืองท่ีไดไ้ปศึกษาคน้ควา้ท่ีดี (ความรู้ความจ า) 
        ก. มองผูฟั้งอยา่งทัว่ถึง    ข. พดูเกินเวลาท่ีก าหนด 

        ค. พดูเสียงดงัชดัเจน สุภาพ   ง. ใชภ้าษาท่ีเขา้ใจไดง่้าย เหมาะแก่ผูฟั้ง 

 30.  ขอ้ใดเป็นการใชภ้าษาพูดในการโนม้นา้วใจไดดี้ท่ีสุด (การน าไปใช)้ 
        ก. ผูมี้วฒันธรรมเท่านั้น ท่ีไม่ทิ้งขยะเกล่ือนกลาด     
        ข. โปรดทิ้งขยะลงถงั ฝ่าฝืนปรับ 100 บาท 

        ค. ทิ้งขยะเกล่ือนกลาดบา้นเมืองจะสะอาดอยา่งไร  

        ง. อะ๊ อะ๊ อยา่ทิ้งขยะ ตาวเิศษเห็นนะ 
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 31. ขอ้ความในขอ้ใดเหมาะสมท่ีสุดในการโนม้นา้วใจใหค้นในชาติหนัมาใชสิ้นคน้ไทยในภาวะ 

       เศรษฐกิจถดถอยเช่นน้ี (การน าไปใช)้ 
       ก. เราเป็นคนไทย ควรใชสิ้นคา้ไทย เพราะนั้นแสดงวา่เรารักชาติ 

       ข. สินคา้ไทยท าจากฝีมือคนไทย ถา้คนไทยไม่ช่วยกนัสนบัสนุนแลว้ใครจะสนบัสนุนเรา 
       ค. สินคา้ไทยมีคุณภาพไดม้าตรฐาน ราคาไม่แพง ประหยดัเงินกวา่ซ้ือสินคา้จากต่างประเทศ 

       ง. ราคาประหยดั คุณภาพทดัเทียมต่างประเทศ ช่วยกนัสนบัสนุนสินคา้ไทย เงินไม่ร่ัวไหลออก 

           นอกประเทศ 

32. ขอ้ความใดเป็นการใชค้  าพดูท่ีเหมาะสมท่ีสุด (ความรู้ความจ า) 
ก. “อยา่ตามขา้มานะโวย้”   ข. “ผมรู้สึกปวดศีรษะครับ” 

               ค. “ผมขออนุญาตไปช้ิงฉ่องครับ”  ง. “เอาคนป่วยส่งโรงบาลเลยเร็ว” 

 33. ใครมีมารยาทในการพูดท่ีดี (ความรู้ความจ า) 
ก. นอ้งไม่พดูส่อเสียด ทบัถมผูอ่ื้น   ข. นอ้ยพดูจาสุภาพและไพเราะ 

     ค.  นิดของโทษเม่ือพดูผดิพลาด   ง. ถูกทุกขอ้ 

34. การฟังครูสอนในหอ้งเรียน ควรท าอยา่งไร (ความเขา้ใจ) 
      ก. ฟังเฉย ๆ และมองตาม    ข. ซกัถามทุกเร่ืองท่ีสงสัย 

      ค. ถา้ครูพดูผดิรีบแยง้ทนัที   ง. ฟังแลว้คิดตามเร่ืองท่ีครูพูด 

35. การดูเร่ืองต่าง ๆ ร่วมกบัเพื่อนควรดูอยา่งไร(การน าไปใช)้ 
      ก. นัง่ดูเงียบ ๆ ดูดว้ยใจจดจ่อ   ข. ดูไปดว้ยซกัถามเพื่อนไปดว้ย 

      ค. ดูไปดว้ยเล่าใหเ้พื่อนฟังไปดว้ย   ง. ดูไปดว้ยพดูขดัจงัหวะเร่ืองท่ีดูไปดว้ย 

36. ขอ้ใดไม่ใช่ตวัละครในวรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ  
      (ความรู้ความจ า) 
 ก. พอ่ตาบอด     ข. แม่ปัญญาอ่อน 

 ค. พี่ชายปัญญาอ่อน    ง. พี่สาวเป็นโสเภณี   
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37. ขอ้คิดท่ีไดจ้ากวรรณกรรม เร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติคือขอ้ใด  
      (การน าไปใช)้ 
 ก. ความไม่ยอมแพใ้นการต่อสู้ชีวติจนประสบความส าเร็จ 

      ข. ความประหยดัอดออมจนมีชีวติท่ีร ่ ารวย 

 ค. ความขยนัในการท างานท าใหไ้ม่อดตาย   

      ง. ความซ่ือสัตยสุ์จริต 

38. เพราะเหตุใดชีวิตของไล่ตงจ้ินจึงประสบความส าเร็จ (การวเิคราะห์) 
  ก. เพราะไล่ตงจ้ินเกิดมาในครอบครัวท่ีร ่ ารวย ข. เพราะไล่ตงจ้ินมีการศึกษาสูง 

  ค. เพราะไล่ตงจ้ินไม่ยอมแพใ้นการสู้ชีวติ  ง. เพราะไล่ตงจ้ินมีความซ่ือสัตยสุ์จริต 

        39. “... ไม่มีประโยชน์ท่ีจะมานัง่โมโหกบัชะตาชีวิตท่ีไม่สมควรจะเกิดข้ึน ความเจ็บป่วยและความ 

               ยากจนไม่ไดท้  าใหทุ้กอยา่งสูญส้ิน แต่การหมดส้ินศรัทธาในชีวติน้ีสิ เป็นส่ิงท่ีไม่น่าใหอ้ภยั...”  
              จากขอ้ความในเร่ืองไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ นกัเรียนสามารถน าไป 

              ประยกุตใ์นชีวติประจ าวนัเร่ืองใดมากท่ีสุด (ความเขา้ใจ) 
ก. การด าเนินชีวติ    ข. การท างาน 

ค. การเรียน     ง. การท าธุรกิจ 

 40. ค  ากลอนขอ้ใดเหมาะสมกบัเร่ือง ไล่ตงจ้ิน ลูกขอทานผูไ้ม่ยอมแพต่้อชะตาชีวติ (การวเิคราะห์) 
 ก.  เราเกิดมาทั้งชีวติหน่ึง  อยา่หมายพึ่งผูใ้ดใหเ้ขาหยนั 

 ควรคะนึงพึ่งตนทนกดัฟัน  คิดบากบัน่ตั้งหนา้มานะน า 
ข. หากเธอคือมนุษย ์  สุดประเสริฐเลิศเสมอ 

ส่ิงใดยกระดบัเธอ   สูงกวา่ชาติดิรัจฉาน 

ค. เป็นคนควรรอบรู้  สมาคม 

สองประการนิยม   กล่าวไว ้

ง.  ประกอบชอบเป็นผดิ   กลบัจริตผดิโบราณ 

     สามญัอนัธพาล   ผลาญคนซ่ือถือสัตยธ์รรม์ 
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เฉลยแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 

 

ข้อ เฉลย ข้อ เฉลย 

1 ก 21 ข 

2 ข 22 ข 

3 ก 23 ง 

4 ค 24 ค 

5 ค 25 ง 

6 ก 26 ง 

7 ข 27 ข 

8 ข 28 ง 

9 ง 29 ข 

10 ข 30 ก 

11 ก 31 ง 

12 ก 32 ข 

13 ค 33 ง 

14 ง 34 ง 

15 ข 35 ก 

16 ข 36 ค 

17 ง 37 ก 

18 ง 38 ค 

19 ง 39 ก 

20 ง 40 ก 
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